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BAKAN SUNUSU

Bakanligimizin gorev ve faaliyet alaninda yer alan adalet hizmetleri; glven veren, erisilebilir, 6Gngoralebilir
ve insan haklarini esas alan bir hukuk dtzeni olusturma amacimizla uyumlu sekilde sunulmaktadir. 2023 yili
icerisinde bu amac kapsaminda yurdtulen faaliyetlerle vatandaslarimizin adalet sisteminden beklentilerini
karsilayan ve adalete glven duygusunu guglendiren ¢cok dnemli adimlar atilmistir.

Cumhurbaskanhgi Hikimet Sistemi'ne gecilmesiyle birlikte baslayan yeni sirecte Bakanhgimizinilk Stra-
tejik Plani, 2019-2023 yillari arasindaki donemi kapsayacak sekilde hazirlanmis ve basariyla uygulanmis-
tir. Faaliyet Raporu'nda detayl olarak yer verildigi Uzere 2023 yilinda gerceklestirilen calismalarla Plan'da
ongorulen bircok hedefe ulasiimistir. Gecmisten gelen olumlu tecribelerden alinan gic ve katiimci bir

anlayisla hazirlanan Adalet Bakanhgi 2024-2028 Donemi Stratejik Plani hazirlik calismalari da 2023 yili
icerisinde tamamlanmistir.

Yargr hizmetlerinin nitelikli ve memnuniyeti artirma amacina hizmet edecek bir mahiyette sunulmasi; insan
kaynaklarinin artirilmasi yaninda guclu bir kurumsal yapinin olusturulmasit ile fiziki ve teknik altyapinin gu-
numuz ihtiyaclarina uygun bir sekilde yenilenmesi sayesinde mimkuin olacaktir. Hikimetlerimiz donemin-
de gerceklestirdigimiz ve 2023 yilinda da sdrdlrddgumuz tm ¢alismalarimiz bu temel yaklasim dogrultu-
sunda, yargi bagimsizhigi ve tarafsizligini temin ederek yargiya glveni artiran bir anlayisla sekillendirilmistir.

Rapor dénemi icerisinde subat ayinda Ulkemiz esine az rastlanacak tiirden bir deprem felaketiyle mu-
cadele etmek zorunda kalmistir. Bu afet basta 11 ilimiz olmak Uzere, tim ulkemizi derinden etkilemis
ve bolgede ¢ok buyuk bir yikima neden olmustur. Bakanligimizca depremin ilk anindan itibaren adalet
hizmetlerinin kesintiye ugramadan sirdiriilmesi amaciyla bir yargi seferberligi baslatiimistir. Oncelikle
hukuki hak kayiplarinin engellenmesi icin 120 sayili “Olagantstt Hal Kapsaminda Yargl Alaninda Alinan
Tedbirlere iliskin Cumhurbaskanligi Kararnamesi” yayimlanmistir. Bu Kararname ile gecici olarak siireler
durdurulmus ve icra takibi yapiimasi baziistisnalar dngorulerek yasaklanmistir. Buna ek olarak HSK Genel



Kurulu tarafindan durusma, muizakere ve kesiflerin ertelenmesine karar verilmis ve yeteri kadar hakim,
savcl gorevlendirmesiyapiimistir. Ayrica Bakanligimizca da bolgeye ihtiyaci karsilayacak sayida personel,
bilirkisi ve adli tip uzmani gorevlendirilmistir.

Bundan ayri olarak 2023 yilinda baska bircok faaliyetin de hayata gecirildigini belirtmek isterim. Ornegin 1
Ocak 2023 tarihinden itibaren uygulamaya konulan hakim ve savciyardimciligi muessesesi gectigimiz su-
recte yargl sisteminde gerceklestirdigimiz en 6nemli reformlardan biri olmustur. Bu muessese ile hakim
ve savcl yardimcilarinin meslek dncesi hazirlik doneminde daha islevsel bir egitimden gegerek tecribeli
hakim savcilarin gozetiminde yetki ve sorumluluk iceren bir fonksiyonla yargisal streclerde rol almalarini
hedeflemekteyiz.

Yine uyusmazliklarin mahkemeye tasinmadan, karsilikli anlayis ve uzlasma ile ¢ozime kavusturulmasini
amaclayan yontemlerden biri olarak sistemimize kazandirilan arabuluculuk kurumunun etkinligini artir-
mak amaclyla yapilan calismalara 2023 yilinda da devam edilmistir. Bu kapsamda cok sayida uyusmazlik,
mahkemelere tasinmadan arabuluculuk asamasinda coztulmustur. Boylece hem mahkemelerin is yuku-
ndn artmasinin ontne gecilmis hem de hukuki uyusmazliklarin dostane yontemlerle, derinlesmeden ¢o-
zUmlenmesisaglanmistir. Etkin ve rasyonel bir yaklasimla strekli gelistirilen arabuluculuk uygulamasindan
edinilen tecrutbelerle uygulamanin kapsami daha da genisletilmistir. Bu baglamda, 1 EylUl 2023 tarihinden
itibaren gecerli olmak Uzere; kira iliskisinden (ilamsiz icra yoluyla tahliye haric), tasinir ve tasinmazlarin
paylastirilmasi ve ortakligin giderilmesinden, kat mulkiyetinden, komsuluk hukukundan ve tarimsal Uretim
sozlesmelerinden kaynaklanan uyusmazliklar dava sarti arabuluculuk kapsamina alinmistir. Uygulamanin
yUrarlUk tarihi Gzerinden hentz gok kisa bir stire gegmis olmasina ragmen kapsama alinan uyusmazliklarin
arabuluculuk asamasinda anlasma ile sonuclanma orani memnuniyet verici bir noktadadir. Uyusmazlikla-
rin anlasmayla ¢ozdlmesini saglayan alternatif uyusmazlik ¢ézim ydntemlerinin gelistirilmesi dndmuazdeki
donemin de dnceliklerinden olacaktir.

Gectigimiz donemde kadin haklarinin etkin bir sekilde korunmasiicin bugine degin ¢ok sayida kokli mev-
zuat degisikligi yapilmis ve bu alanda da dnemli tedbirler alinmistir. Yapilan mevzuat degisikliklerinin ha-
yata gecirilmesiicin atilan adimlar, 2023 yilinda gercgeklestirdigimiz ve Faaliyet Raporu’na ayrintili olarak
aktarilan calismalarla desteklenmistir. Bu konudaki calismalarimizi 6nimuzdeki sUrecte de kararllikla
devam ettirecegiz.

Benzer sekilde yargli asamalarinin tamaminda ¢ocuklarin etkin olarak korunmasi ve yargisal streclerin
cocuklari olumsuz yonde etkilememesi en ¢ok hassasiyet gosterdigimiz hususlarin basinda gelmektedir.
Bu dogrultuda gerceklestirilen dnemli faaliyetlerden biri; cocuk tesliminin ve cocukla kisisel iliski kurul-
masina dair mahkeme kararlarinin, icra daireleri tarafindan yerine getiriimesine yonelik doksan yillik uy-
gulamaya son verilmesi olmustur. Artik bu islemler, cocuk gorusme merkezlerinde adli destek ve magdur
hizmetleri muddurlukleri tarafindan yerine getirilmektedir. Daha once belirledigimiz hedef kapsaminda
faaliyete gecirilen yeni merkezler ile birlikte 2023 yilinda ¢cocuk gérisme merkezlerinin sayisi artirilarak
uygulama tiim Ulke geneline yayginlastiriimistir.

Nitelikli bir yargilamanin 6n sarti gcli bir savunmadir. Bu anlayisla avukatlarimiza yonelik calismalarimiz
2023 yiinda da surddrdlmustar. Avukatlarin biro kurma giderlerinin karsilanmasi icin uygun kredi ve fi-
nansman saglayacak diizenlemenin hayata gecirilmesi, 2023-2024 yili Avukatlik Asgari Ucret Tarifesinde
yapilan artis ile avukatlarin ekonomik sartlarinin iyilestirilmesi gibi dizenlemeler bu kapsamda gergekles-
tirilen faaliyetlerdendir.

2023 yilinda yirtilen tiim faaliyetler Kalkinma Plani, Yargi Reformu Stratejisi, insan Haklari Eylem Plan
ve Bakanligimiz Stratejik Plan’'nda dngorulen amag ve hedeflerle uyumlu bir sekilde yuratdlmustar. Hu-
kukun Ustunligunu esas alan, gecikmeyen ve dngorulebilir bir adalet sisteminin tesisine yonelik galisma-

larimiz dnumuzdeki strecte de ayni kararlilikla devam ettirilecektir.

Hesap verebilirlik ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda kamuoyuna acikladigimiz Adalet Bakanh@i 2023 Yili
Faaliyet Raporu'nun hazirlanmasina katki sunan tim calisma arkadaslarima tesekkur eder, Ulkemize ha-
yirlh olmasini dilerim.

Yilmaz TUNC
Adalet Bakani
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YONETICI OZETI

Stratejik planlama ve mali yonetim kapasitesinin guclendirilmesi, kamu idarelerinin sistemli ve
ongarulebilir bir sekilde faaliyet yurttmesini kolaylastirmakla kalmayip kamu kaynaklarinin etkin,
verimli ve amacina uygun olarak kullanilmasini da saglamaktadir.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ¢ercevesinde hazirlanan Bakanligimiz Stratejik
Plani, performans programlari, faaliyet raporlari gibi belgeler de sunulan hizmetlerin seffafligi-
nin, verimliliginin ve etkinliginin en nemli araclari arasinda yer almaktadir.

Idarenin plan, belge ve raporlarinda yer verdigi amac ve hedeflere, dnceliklerine, temel ilke ve
politikalarina, mali bilgiler ile performans bilgilerine ayri ayri ve detayli bir sekilde yer veren faali-
yet raporlari sayesinde kamuoyu, dogru ve guvenilir bir sekilde bilgilendirilmis olmaktadir.

Faaliyet raporlari ile ayrica hayata geciriimesi planlanan faaliyetlerin gerceklesme durumuna,
varsa aksama nedenlerine ve diger degerlendirmelere yer verilerek kamu kaynaklarinin etkin bir
sekilde kullanilip kullanilmadigi da dogru bir sekilde tespit edilebilmektedir.

Bakanlhigimiz 2023 Yili Faaliyet Raporu da, tiim bu yénler gdzetilmek suretiyle “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik” ile “Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin idare Faali-
yet Raporlarinin Performans Esasli Program Butce Esaslarina Uygun Sekilde Hazirlanmasi Hak-
kinda Usul ve Esaslar” dogrultusunda hazirlanarak kamuoyunun paylasimina sunulmustur.

2023 yili Faaliyet Raporu'nda idarenin misyonu, vizyonu, teskilat yapisi, mevzuati, sunulan hiz-
metler, insan kaynaklari ve fiziki kaynaklariile yonetim ve i¢c kontrol sistemine iliskin bilgilere “ge-
nel bilgiler” bashgi altinda yer verilmistir. Alt baslklarda idarenin stratejik planinda yer alan amac
ve hedeflerine, faaliyet yili onceliklerine, izlenen temel ilke ve politikalarina detayli olarak yer ve-
rilmistir.

Kullanilan kaynaklara, butce hedef ve gerceklesmeleri ile temel mali tablolara ve bu tablolara
iliskin aciklamalara “mali bilgiler” bash@i altinda; idarenin stratejik plan degerlendirme sonuclari
ile performans programindayer alan program, alt program ve faaliyetlerine, performans bilgileri-
nin gerceklesme durumu bilgilerine ve bunlarailiskin degerlendirmelere ise “performans bilgileri”
basligi altinda yer verilmistir.

Bakanligimiz Stratejik Plan’'nda yer alan hedef ve gostergelerin, Performans Programinda yer
alan hedef ve gostergelerile Rapordayer verilen diger faaliyet ve proje bilgileriile karsilanmasin-
dan dolayi, ayrica Stratejik Plan'in degerlendirilmesine iliskin tablolara Raporda yer veriimemis-
tir. S6z konusu degerlendirmelere, konunun dnemi geregi “alt program hedef ve gostergeleriyle
ilgili gerceklesme sonuclari ve degerlendirmeler” ve “faaliyet ve proje bilgileri” bolumlerinde ay-
rintil sekilde deginilmistir.

Adalet hizmetlerinden memnuniyet oraninin daha da yukseltilmesiicin nimuzdeki donemde de
sunulan hizmetlerin niteliginin artiriimasina dnemli katki saglayacak calismalarin ydratdlmesine
ayni calisma sevkiyle devam edilecektir.
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A-MiSYON VE ViZYON
MISYON

Hukukun Ustdnltgu, yargr bagimsizligi ve tarafsizligi ile insan haklarini esas alarak, adalet hiz-
metlerinin adil, hizli ve etkili bir sekilde sunulmasini saglayacak politikalari gelistirmek ve uygu-
lamaktir.

ViZYON

Guven veren ve erisilebilir bir adalet sistemi.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Mevzuat Analizi

Adalet Bakanhgininyetki, gérev ve sorumluluklarinailiskin dizenlemeler basta Anayasa ve 1sayili
Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile diger mevzuat duzenle-
melerinde yer almaktadir. Bakanligimizin yetki, gorev ve sorumluluklarina iliskin hikumlere yer
veren kanun ve kanun hukmunde kararnamelerin baslicalari asagidaki sekildedir:

« 1982 tarihli Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi
« Tsayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi
« 2 sayilli Genel Kadro ve Usull Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

. 3 sayll Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usullerine
Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi

« 4 sayili Bakanliklara Bagli, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

« 27 sayih Bazi Cumhurbaskanhgi Kararnamelerinde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Cumhur-
baskanligl Kararnamesi

« 34 sayil Turkiye Adalet Akademisi Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

« B3 sayili Su¢ Magdurlarinin Desteklenmesine Dair Cumhurbaskanhgi Kararnamesi
« 5237 sayili Turk Ceza Kanunu

« 5271sayil Ceza Muhakemesi Kanunu

« 6100 sayil Hukuk Muhakemeleri Kanunu

« 2802 sayill Hakimler ve Savcilar Kanunu

« 6087 sayill Hakimler ve Savcilar Kurulu Kanunu

« 2659 sayili Adli Tip Kurumu Kanunu

« 5352 sayili Adli Sicil Kanunu

. 2004 sayiliicra ve Iflas Kanunu

« 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu



5235 sayili Adli Yarg ilk Derece Mahkemeleri lle Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gorev
ve Yetkileri Hakkinda Kanun

6384 sayili Avrupa insan Haklari Mahkemesine Yapilmis Bazi Basvurularin Tazminat Odenmek
Suretiyle Cozumune Dair Kanun

2576 sayil Bolge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve
Gorevleri Hakkinda Kanun

4301 sayil Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlar Kurumuna iliskin Bazi Mali Hilkiimle-
rin Ddzenlenmesi Hakkinda Kanun

1721 sayili Hapishane ve Tevkifhanelerin idaresi Hakkinda Kanun
4675 saylll Infaz Hakimligi Kanunu

5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun
1136 sayili Avukatlik Kanunu

1512 sayili Noterlik Kanunu

6325 sayill Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu

6754 sayil Bilirkisilik Kanunu

6706 sayill Cezai Konularda Uluslararasi Adli Is Birligi Kanunu

5395 sayil Cocuk Koruma Kanunu

2. Yetki ve Gorevler

Adalet Bakanhginin gorevleri, 1sayill Cumhurbaskanh@i Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Ka-
rarnamesi'nin 38'inci maddesinde sayilmistir. Buna gare, Adalet Bakanhginin gorevleri:

a)

b)

Kanunlarda kurulmasi ongorulen mahkemeleri agmak ve teskilatlandirmak, ceza infaz ku-
rumlari, icra ve iflas daireleri gibi her derece ve turdeki adalet kurumlarini planlamak, kurmak
ve idari garevleriyoninden gozetim ve denetimini yapmak ve gelistirmek,

Bir mahkemenin kaldirilmasi veya yargi ¢evresinin degistiriimesi konularinda Hakimler ve
Savcilar Kuruluna teklifte bulunmak,

Kamu davasinin agilmasi ile ilgili olarak mevzuatla Adalet Bakanina verilen yetkinin kullanil-
masiile ilgili calisma ve islemleri yapmak,

Adli sicilin tutulmast ile ilgili hizmetleri yurttmek,
Adalet hizmetlerine iliskin konularda, yabanci Ulkelerle ilgili islemleri yerine getirmek,

Adalet hizmetleriyle ilgili konularda, gerekli arastirmalar ve mevzuat hazirliklarini yapmak ve
gorus bildirmek,

Bakanliklarca gonderilen mevzuat taslaklarinin Turk hukuk sistemine ve mevzuat teknigine
uygunlugunu incelemek ve bu konularda goruas bildirmek,

Ilgili mevzuat hitkiimleri uyarinca infaz islerini diizenlemek,
Icra ve iflas daireleri vasitasiyla, icra ve iflas is ve islemlerini yuriitmek,

Gorev alaniyla ilgili olarak uygulamayi takip etmek ve ortaya ¢ikan sorunlarin nedenlerini
arastirarak cozuam onerileri gelistirmek,



1) Ulusal veya uluslararasi dizeyde bilimsel toplantilar dizenlemek, bu nitelikteki calismalari
tesvik etmek ve desteklemek,

i) Gorevalaniylailgilikamu ya da 6zel kurum veya kuruluslarla is birligi yapmak,

j) Kanunlarla veya Cumhurbaskanhdi kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.
C-IDAREYE ILISKIN BILGILER
1. Fiziksel Yapi

Bakanlik merkez teskilati farkl adres ve binalarda hizmet vermektedir.

Kizilay Milli Midafaa Caddesinde bulunan merkez binasinda; Bakanlik Makam, Ozel Kalem M-
ddrligu, Bakan Yardimciliklari, Personel Genel Mudurlagu ile Basin ve Halkla lliskiler MUsavirligi
faaliyetlerini yarutmektedir.

Ceza Isleri Genel Midurligu, Hukuk Isleri Genel Midirliiga, Dis lliskiler ve Avrupa Birligi Genel
MUdurltgu, Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligl, Bakanlik yiksek musavirleri ve
Strateji Gelistirme Baskanhgiise Kizilay Milli Midafaa Caddesi'nde bulunan ek hizmet binasi A ve
B bloklarinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Bakanligimiz Teftis Kurulu Baskanligi, Mevzuat Genel Midurligi, Adli Sicil ve istatistik Genel Mii-
durliigi, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlid, icra Isleri Dairesi Baskanlidi, Bilgi islem Genel M-
ddrligu Hizmet Birimleri ile Bilgi Edinme Kurulu Birimleri Kizilay Vekaletler Caddesinde, Adalet
Bakanligi merkez binasinin yaninda bulunan ek binada faaliyetlerini yarutmektedir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu; Altindag Haci Bayram Mahallesi, Agah Efendi Caddesinde
hizmet vermektedir.

Egitim Dairesi Baskanligi ve ¢ Denetim Birimi Baskanligi, Yenimahalle Emniyet Mahallesinde bu-
lunan Gazi Ek Hizmet Binasi'nda faaliyetlerini yardtmektedir.

Insan Haklari Dairesi Baskanligi ve Hukuk Hizmetleri Genel Midiirligi, Milli Miidafaa Caddesin-
deki ek binada hizmet vermektedir.

Bilgi Islem Genel Midirliigi ise Yenimahalle Ergazi Mahallesi Fatih Sultan Mehmet Bulvar’nda
mustakil bir hizmet binasinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Bakanligin bagl kuruluslarindan Adli Tip Kurumu Baskanligi istanbul Bahgelievler'de, grup bas-
kanliklarrile sube mudurlUkleriise cesitliil ve ilgelerdeki binalarinda faaliyet gostermektedir. Yine
bagli kurulus olan Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu ise; Kizilay Milli Miidafaa
Caddesi'nde bulunan ek hizmet binasi A blokta hizmet vermektedir.

Bakanligin ilgili kurulusu olan Turkiye Adalet Akademisi, Cankaya Ahlatlibel Mahallesi'ndeki yer-
leskede hizmet vermektedir.

Bakanliginiliskili kuruluslari olan Tirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu, Cankaya Kocatepe Ma-
hallesi Yuksel Caddesi'ndeki binasinda, Kisisel Verileri Koruma Kurumu ise Balgat Nasuh Akar
Mahallesi'ndeki binasinda hizmet vermektedir.

Eski Yargitay Ana Binastile Ek Binasi tadilat sonrasi Bakanlk Merkez Teskilati Birimlerinin hizme-
tine sunulacaktir.



Tasit Bilgileri
2023 yili sonu itibariyle Bakanlhgimiza ait arac sayisi 1.463%e ulasmistir.

2. Teskilat Yapisi

Adalet Bakanligi; merkez, tasra ve yurt disi teskilatindan olusur.
2.1 Adalet Bakanhigi Hizmet Birimleri

« Teftis Kurulu Baskanligi

. Cezalsleri Genel Mudurlugu

«  Hukuk Isleri Genel Midurligi

« Mevzuat Genel Mudurlugu

« Cezave Tevkifevleri Genel Mudurltgu

- Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurligi

« Dislliskiler ve Avrupa Birligi Genel Mudurligu

« Personel Genel Mudurlagu

« Hukuk Hizmetleri Genel Mudurltgu

- Bilgiislem Genel Mudurligu

« Strateji Gelistirme Baskanlig

. Insan Haklari Dairesi Baskanlig

« EQitim Dairesi Baskanhgi

. lcralsleri Dairesi Baskanlig

» Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhqi

« Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi
« ¢ Denetim Birimi Baskanligl

. Basinve Halkla iliskiler Musavirligi

«  Ozel Kalem Mudurltgu

Bakanhgin Bagl Kuruluslari;

« Adli Tip Kurumu

. Cezalinfaz Kurumlariile Tutukevleriisyurtlari Kurumu
Bakanligin ilgili Kuruluslari;

« Turkiye Adalet Akademisi

Bakanhdin iliskili Kuruluslar;

. Tirkiye Insan Haklari ve Esitlik Kurumu

« Kisisel Verileri Koruma Kurumu
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2.2 Tasra Teskilati

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanligr Teskila-
ti Hakkinda Cumhurbaskanligr Kararnamesinin 57'nci maddesi ile Bakanligimiza tasra teskilat
kurma yetkisi verilmistir. Ayni madde ile uygun gorudlen yer il Cumhuriyet bassavciliklari nezdinde
bilgiislem muadurluklerinin kurulabilecegi belirtilmistir.

Ayrica 10.06.2020 tarihli ve 31151 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 63 sayili Cumhurbaskanlig
Kararnamesi ile adalet komisyonu bulunan yerlerde Bakanligimiza bagh olarak Cumhuriyet bas-
savciliginin gozetimi ve denetiminde adli destek ve magdur hizmetleri mtddrlUkleri kurulmasina
imkan taninmistir.

2.3 Yurt Disi Teskilati

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan 1 sayil Cumhurbaskanhigr Teskilati
Hakkinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesi'nin 58inci maddesi ile Bakanligimiza yurt disi teskilati
kurma yetkisi verilmistir. Ayni madde ile yurt disi teskilatinda yer alan adalet musavirligi kadro-
larina, hakimlik ve savcilik mesleginde fiilen en az bes yil gorev yapmis ve Ustln basarisi ile yurt
dist hizmetlerinde yararli olacagi anlasiimis bulunanlar arasindan atama yapilacagi belirtilmistir.

Halihazirda 11 farkli Glkede gorev yapan toplam 18 adalet misavirimiz bulunmaktadir. Adalet mu-
savirlerimizin 10°'u buyutkelciliklerimiz nezdinde, 8 ise daimi temsilciliklerimiz nezdinde gorev
yapmaktadir. Gorev yapilan buyukelciliklerimiz; Berlin, Bruksel, Lahey, Lefkosa, Londra, Mosko-
va, Paris, Vasington ve Saraybosna BuyuUkelcilikleridir. Gorev yapilan daimi temsilciliklerimiz ise
Bruksel, Viyana, Strazburg, New York ve Cenevredir.

3. Teknoloiji ve Bilisim Altyapisi

2023 yili itibariyla Bakanligimiz merkez ve merkez disi birimlerde ekonomik omrinu
tamamlamamis olup kullanimda olan donanim verileri asagida yer almaktadir.

DONANIM 2023 YIL SONU ITIBARIYLA
Masaiistii Bilgisayar 139.469

Diziistti Bilgisayar 18.373

Yazici 81.917

Tarayici 38.150

Cok Fonksiyonlu Yazici 5.883

Monitor 10.629

4. insan Kaynaklari

Adalet hizmetlerinin etkin, kaliteli sunulmasi ve streclerin makul sirede sonuclandiriimasi hede-
fidogrultusunda 2023 yilinda da hakim ve Cumhuriyet savcisi sayisi ile personel sayilarinda artis
saglanmistir.

Bakanlhgimiz, insan kaynaklari kapasitesinin gelistirilmesi calismalarinda mevcut is yakunun ya-
ninda ayrica Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) verilerini de dikkate almaktadir.

2023 yiliitibariyla Ulkemizde 100.000 kisiye diisen hakim sayisi ortalamasi 18,9; Cumhuriyet sav-
cisi sayisl ortalamasiise 8,9dur.



Asagidaki tabloda 2020 yili verilerine gore hazirlanan CEPEJ 2022 yili raporuna gore bazi Gye Ul-
kelere iliskin veriler yer almaktadir. (Avrupa Konseyine Uye Ulkelerde y(z bin kisiye dlisen hakim
sayisi ortalamasi 22.2dir.)

Ulke 100.000 Kisiye Diigen Hakim Sayisi
Polonya 252
isvec 1.6
Fransa 1.2
Macaristan 28,2
isvicre 15,0
Belcika 13,2
Liiksemburg 36,1
Yunanistan 36,0
Bulgaristan 31,6
Rusya -
ispanya 1.2
Portekiz 19,4
Avusturya 29,0
Romanya 24,0
Almanya 250
Hollanda 149
Italya IR
irlanda 33
Norveg 1.0
Tiirkiye 172

Asagidaki tabloda 2020 yili verilerine gore hazirlanan CEPEJ 2022 yili raporuna gore bazi tye
Ulkelere iligkin veriler yer almaktadir. (Avrupa Konseyi'ne Uye Ulkelerde yiz bin kisiye disen savci
sayisi ortalamasi 11,8dir.)

Ulke 100.000 Kisiye Diisen Savci Sayisi
Rusya =
Bulgaristan 22,0
Macaristan 19,0
Norveg 16,1
Polonya 15,3
Almanya 15
Portekiz 13.8
Romanya 12,7
Danimarka =
Fransa 3.2
isvec 10,1
italya 38
Belcika 76
Finlandiya 70
isvire 11,1
ispanya 5.4
irlanda 26

Tiirkiye 8,2




Asagidaki tabloda genel olarak Hakim - Cumhuriyet Savcisi sayilari verilmistir.

Yillara Gére ilk Derece ve Bolge Mahkemeleri Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Sayilari

Adli Yarg: idari Yargi

Yillar s idari Vergi ; perel

Hakim Savcl BAM Toplam Hakim Hakimi BIM Toplam Toplam
2010 5.264 4,0M = 9.275 559 269 120 948 10.223
20M 5.343 4,098 15 9.456 475 255 132 862 10.318
2012 5.494 4,074 15 9.583 468 251 158 877 10.460
2013 6.152 4423 14 10.589 499 248 162 909 11.498
2014 6.841 4.762 15 11618 530 357 200 1.147 12.821
2015 6.604 4,560 14 1178 520 41 189 1120 12.298
2016 7026 461 1024 12.661 786 484 290 1.560 14.221
2017 6.708 4538 1.2M 12.457 1.229 459 333 1.562 14.017
2018 8.231 5.712 1.475 15.418 882 472 349 1.703 17121
2019 8.580 6.132 1.867 16.579 876 469 357 1.702 18.281
2020 9.121 6.385 2.190 17.696 867 420 384 1.671 19.367
2021 9.545 6.954 2.480 18.979 909 422 415 1.746 20.725
2022 9.578 6.868 2.600 19.046 875 422 450 1.747 20.793
2023 10.141 7.000 2.730 19.871 949 3Th 453 1.776 21.647

NOT: Yargitay (1.018), Danistay (490), Bakanlik Merkez (329), Anayasa Mahkemesi (10). HSK Tetkik Hakimi-Kurul M-
fettisi(272) olmak Uzere toplam 2.119 Hakim-Cumhuriyet Savcisi 2023 Yili Ilk Derece ve Bolge Mahkemeleri Hakim ve
Cumhuriyet Savcilari toplam sayisina eklenmemistir.



T.C. Adalet Bakanligi

2023 Yili Bakanlik Faaliyet Raporu

Tarkiye genelinde 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla hakim ve savcilarin %37,25'1 kadin, %62,74'U0 er-
kektir.

Tiirkiye Geneli Cinsiyet Dagilimina Gére Hakim ve Savci Oranlari

Yil Erkek Kadin

2010 9.027 %772 2,664 %228

201 9.092 %771 2,694 %229

2012 9.389 % 752 3,004 % 24,8

2013 10.056 % 739 3547 % 26/

2014 10.895 %736 3,916 %264

o 2015 10.791 %732 3.938 %267
Trkdye Genel 2016 10876 %682 5,069 %318
201 11,081 %68,61 5,022 %3110

2018 12.585 %6477 6.844 %3523

2019 13.233 %6414 739 %35,86

2020 13.901 %6385 787 %36,15

2071 16,496 %6357 8.304 %36.43

2022 14,494 %83,40 8.367 %36,60

2023 141 %62,74 8.855 %3725

Tiirkiye Geneli Cinsiyet Dagilimina Gére
Hakim ve Savci Oranlan

%37,25

%62,74

B Kadin mErkek

31.12.2023 tarihiitibariyla adli ve idari yargi hakim ve Cumhuriyet savcisi adayi kadrosuna atanan-
larin sayisi asagidaki tabloda belirtilmistir.

2023 Adli Yargi Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Adayt ile idari Yargi
Hakim Adayhgina Atananlarin Sayisi

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Adli Yargi Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Adayi 1.341 590 751
idari Yargi Hakim Adayi 150 56 94

TOPLAM 1.491 646 845



Adalet hizmetlerinin aksamadan surdurdlmesinde hakim ve Cumhuriyet savcisi disindaki adalet
personelinin sayisinin da yeterli dizeyde olmasi 6nem tasimaktadir. Adalet sistemimizde son yil-
larda yapilan ¢alismalarla bu alandaki acik buyuk oranda kapatiimistir.

2023 yilinda merkez ve merkez atamall tasra teskilatina yapilan aciktan ve naklen atama sayilari
asaqidaki tabloda belirtilmistir.

UNVAN (MERKEZ TESKILATI) TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 7 2 b
ilk istihdam (Stzlesmeli) 3 0 3
Aciktan Yeniden Atama 3 3 0
Kurumlararasi Naklen l 1 10
Ozellestirme 0 0 0
TOPLAM 24 6 18
UNVAN (MERKEZ ATAMALI TASRA TESKILATI) TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 307 243 64
ilk istihdam (S&zlesmeli) 0 0 0
Aciktan Yeniden Atama 1 0 1
Kurumlararasi Naklen 7 1 6
TOPLAM 315 244 Il

2023 yilinda tasra teskilatina gerceklestirilen agiktan ve naklen atama sayilari asagida belirtil-
mistir.

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 198 83 15
il istihdam (Sazlesmeli) 8.274 4765 3.509
Aciktan Yeniden Atama 9 0 9
Kurumlararasi Naklen bk 7 37
Ozellestirme 2 0 2

TOPLAM 8.627 4.855 3.672




2023 Yili icra Miidiir ve Yardimcilan Sayilan

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
icra Miidiiril 479 60 419

icra Miidiir Yardimeisi 4,062 1920 2.142
TOPLAM 4,541 1.980 2.561

2023 yilinda icra mudurltgu, icra muadur yardimeiligi ve icra katipligi kadrolarina yapilan aciktan
ve naklen atama sayilari asagida belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Kurumlar Arasi Atama 2 1 1
Aciktan Atama L6k 274 190
Kurum icinden Atama 84 29 55
Stizlesmeli icra Katibi 695 469 226

2023 Yili CTE Personel Sayisl
TESKILAT TOPLAM KADIN ERKEK
CTE Personel Sayisi 78.028 11.404 66.624

2023 Yili Adalet Bakanliginda Gérev Yapan Diger Personel Sayisi
TESKILAT TOPLAM KADIN ERKEK
Tasra (kadrolu/stzlesmeli/gegici) 84.727 39.707 45.020

NOT: 31/12/2023 tarihli personel sayisi temel alinmistir. icra Daireleri Baskanligi Personel sayisi harigtir.



5. Sunulan Hizmetler
5.1 Merkez Teskilati Tarafindan Sunulan Hizmetler
Teftis Kurulu Baskanhgi

Mevzuatta adalet mUfettislerince denetimi dngorulen yerleri denetlemek
Arastirma, inceleme ve sorusturma yapmak

Mevzuatta gosterilen veya Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek

Ceza isleri Genel Miidiirliigii

Kamu guvenligi yonunden dava nakliile ilgili olarak mevzuatin Adalet Bakani'na verdigi yetki-
nin kullaniimasina iliskin is ve islemleri yapmak

Kamu davasinin aciimasi ile ilgili olarak mevzuatin Adalet Bakanina verdigi yetkinin kullanil-
masina iliskin is ve islemleri yapmak

5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu uyarinca Bakanliga verilen kanun yararina bozmaya ilis-
Kin islemleri yaratmek

Sorusturma veya kovusturma yapiimasi Adalet Bakan'inin veya Adalet Bakanliginin iznine ya
da talebine bagli suclarlailgili islemleri yapmak ve sonuglarini takip etmek

Cezaiislemlerle ilgiliihbar ve sikayetleriinceleyip geregini yapmak

Mevzuatin Adalet Bakanl@ina verdigi sorusturma, kovusturma ve disiplin islemlerini yarat-
mek

Adalet Bakani'na veya Adalet Bakanligina mevzuatla verilen cezai islerle ilgili islemleri yUrut-
mek

Gorev alanina girenistatistiklerin derlenmesive yayimi konusunda Bakanligin ilgili birimleriyle
is birligi halinde calismak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Ceza Isleri Genel Miidiirliigii (Cezada Alternatif Coziimler Daire Bagkanlig)

Ceza muhakemesinde 6n 6deme, uzlastirma ve kamu davasinin acilmasinin ertelenmesi gibi
alternatif uyusmazlik ¢ozum usullerinin gelistiriimesi ve etkin sekilde uygulanmasini sagla-
mak

Uzlastirmaci temel egitimine iliskin usul ve esaslar ile egitim verecek kurum ve kuruluslarin
niteliklerini belirlemek ve bunlara izin verilmesini Bakanligin onayina sunmak, onaylanan ku-
rum ve kuruluslari listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak

Uzlastirmaci egitimi sonunda yapilacak sinavin usul ve esaslarini belirlemek ve sinavlari yap-
mak

Uzlastirmaci siciline kabule iliskin usul ve esaslari belirlemek, uzlastirmacilarin sicile kabult-
ne ve sicilden cikariimasina karar vermek, sicile kayitl uzlastirmacilari gorev yapmak istedik-
leri Cumhuriyet bassavciliklarina gore listelemek

Uzlastirmacilara verilecek dosyalarin tevzi esaslarini belirlemek



Uzlastirmacilarin denetimine ve performansina iliskin usul ve esaslari belirlemek
Alternatif usuller konusunda kamuoyunu bilgilendirici calismalar yapmak

Gorev alanina girenistatistiklerin derlenmesive yayimi konusunda Bakanligin ilgili birimleriyle
is birligi halinde ¢alismak

Uzlastirmaci Asgari Ucret Tarifesini hazirlamak

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii

1136 sayili Avukatlik Kanunu ile 1512 sayili Noterlik Kanunu'nda verilen gérevleri yapmak ve
ceza uygulamalarini gerektirenislerde evrakiilgili mercie tevdi etmek

6102 sayil Turk Ticaret Kanunu ve bu Kanun'a dayanilarak cikartilan mevzuatin Bakanlikca
yapllmasi gereken islemlerini yuratmek

Kanun yararina temyiz yoluna basvurulmasiislemlerini ydritmek
6325 sayill Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu'nda verilen gérevleri yapmak
6754 sayih Bilirkisilik Kanunu'nda verilen gorevleri yapmak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii (Arabuluculuk Daire Baskanlig)

Arabuluculuk hizmetlerinin dizenli ve verimli olarak yaratulmesini saglamak

Arabuluculukla ilgili yayinlar yapmak, bu konudaki bilimsel calismalari tesvik etmek ve des-
teklemek

Kurul'un galismasi ile ilgili her tarld karar ve islemi yaratmek ve gorevleriile ilgili bakanlik, di-
ger kamu kurum ve kuruluslari, Universiteler, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
kamu yararina calisan vakif ve dernekler ile uygun gorulen gonullt gercek ve tuzel kisilerle is
birligi yapmak

Arabuluculuk kurumunun tanitimini yapmak, bu konuda kamuoyunu bilgilendirmek, ulusal ve
uluslararasi kongre, sempozyum ve seminer gibi bilimsel organizasyonlari dizenlemek veya
desteklemek

Ulke genelinde arabuluculuk uygulamalarini izlemek, ilgili istatistikleri tutmak ve yayimlamak

Arabuluculuk egitimi verecek kuruluslar tarafindan bu amagla yapilan basvuru ile sicildeki
kaydin gecerlilik stresinin uzatilmasi talebinin karara baglanmasini Bakanlgin onayina sun-
mak, arabuluculuk egitimi verecek egitim kuruluslarini listelemek ve elektronik ortamda ya-
yimlamak

Arabulucu sicilini tutmak, sicile kayit taleplerini karara baglamak, arabulucunun sicilden si-
linmesine karar vermek ve bu sicilde yer alan kisilere iliskin bilgileri elektronik ortamda du-
yurmak

Arabulucular tarafindan arabuluculuk faaliyeti sonunda dizenlenen son tutanaklarin kayitla-
rini tutmak ve birer drneklerini saklamak

Gorev alanina giren kanun ve duzenleyici islemler hakkinda inceleme ve arastirma yaparak
Genel Mudurluge dneride bulunmak



« Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini hazirlayarak Kurul'un bilgisine sunmak

«  Yillik Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesini hazirlamak

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii (Bilirkisilik Daire Baskanlig)

- Bilirkisilik hizmetlerine iliskin temel ve alt uzmanlik alanlarini tespit etmek

« Temel ve alt uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin sahip olmasi gereken nitelikleri belirlemek

« Bilirkisilerin, gorevlerini yurtttrken uymalari gereken etik ilkeleri belirlemek

« Temel ve alt uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin uyacagi rehber ilkeleri ve hazirlayacaqi ra-

porlarin standardini belirlemek

- Bilirkisilik temel egitimine iliskin usul ve esaslari belirlemek, egitim verecek egitim ve 6gretim
kurumlariile diger kurumlarin niteliklerini belirlemek ve bunlara izin vermek, bu kurum ve ku-

ruluslar listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak

« Alanlarindaki uzmanliklari ve bilimsel yeterliliklerini dikkate alarak bilirkisilik temel egitimin-
den veya listeye kaydolmaktan muaf tutulacaklara iliskin usul ve esaslari belirlemek, bu kisi-

lerin listesini olusturmak ve yayimlamak
« Bilirkisilerin denetimine ve performansina iliskin usul ve esaslari belirlemek
« Bilirkisilige kabule iliskin usul ve esaslari belirlemek

. Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesini belirlemek ve her yil gincellemek

« Temel ve alt uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin aylik olarak bakacagi is sayisini belirlemek

« Bilirkisi olarak hizmet verecek 06zel hukuk tuzel kisilerinin ve bu tuzel kisilik bunyesinde bilir-

Kisi olarak calisacak kisilerin tasimasi gereken nitelikleri belirlemek

- Bilirkisi olarak hizmet verecek 0zel hukuk tuzel Kisilerinin temel ve alt uzmanlik alanlari ile

yetki cevrelerini belirlemek

- Bilirkisilige kabul sartlari bakimindan 10'uncu maddenin birinci fikrasinin (e) bendinde aranan

asgari calisma suresini, temel ve alt uzmanlik alanlarina gore artirmak
« Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini hazirlamak
« Gorevalanina giren konularda bilim komisyonlari veya calisma gruplari olusturmak

« Danisma Kurulunun sekretarya hizmetini yuritmek

- Bilirkisilikle ilgili uygulamalariizlemek, sorunlari tespit etmek ve bu sorunlara ¢ozum onerileri

gelistirmek

« Bilirkisilik alaninda her turlU istatistiki veriyi toplamak ve bu alana iliskin planlamalari yapmak

« Bilirkisilik sicilini ve listesini tutmak

- Bilirkisilikle ilgili yayinlar ile bilimsel calismalari tesvik etmek ve desteklemek

- Bilirkisilige iliskin ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum ve panel gibi bilimsel organizas-

yonlari dizenlemek veya desteklemek



Gorev alaniyla ilgili kamu ya da 6zel kurum veya kuruluslarla is birligi yapmak

Bilirkisilik listelerinden ¢ikarilanlar ile bilirkisilik yapmaktan yasaklananlarin listesini tutmak
ve yayimlamak

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak

Mevzuat Genel Miidiirliigii

Adli konularailiskin kanunlarla ilgiliinceleme ve arastirma yapmak, onerilerde bulunmak
Bakanliga gonderilen kanun teklifleri hakkinda gorus bildirmek

Bakanliklarca gonderilen mevzuat taslaklarinin, Turk hukuk sistemine ve mevzuat teknigine
uygunlugunu incelemek ve bu konularda goruds bildirmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii

Ceza infaz kurumlari ve tutukevlerini yonetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek, Ceza
Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumuna iliskin mevzuatla verilen gorevleri yerine
getirmek

HakimlU ve tutuklularin giydirilmesi, beslenmesi, yatiriimasi, egitilmesi, calistiriimasi ve
muhtac¢ durumda bulunanlarin tedavi giderlerinin karsilanmasi isleri ile 2548 sayili Ceza Ev-
leriyle Mahkeme Binalari insasi Karsiligi Olarak Alinacak Harclar ve Mahk(mlara Odettirilecek
Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun'da gosterilen islemleri yapmak

Ceza infaz kurumlari ve tutukevleriile kicUklerin cezalarinin yerine getirilecegi infaz kurum-
lari ve egitimevlerinin, haklarinda tedbir uygulanmis olan kicuklerin yerlestirilecegi kurum-
larin, mudsahede merkezlerinin, kt¢uklerin kisa surelerde kabul edilecekleri kurumlarin ve
klcuklere mahsus tutukevlerinin cagdas olculere uygun tesis, yapim, onarim, satin alma ve
kiraisleriile ilgili program ve projeleri hazirlamak, gelistirmek, uygulamak, bu kurumlari sevk
ve idare etmek ve buralara alinmis ktiguklerin korunma, bakim ve egitim islerinin kontrolinu
yapmak

Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri, egitim merkezleri, cocuk infaz kurumlari ve egitimevleri
ile musahede merkezlerinde gorevli personelden; atanmalari Bakanliga ait olanlarin atanma,
yUukselme, yer degistirme, kadro, izin, istifa, emeklilik, dava ve disiplin gibi her ttrlt 6zIUK is-
lemlerini, atanmalari adli yargi adalet komisyonlarina ait olanlarin kadro ve 0zluk islemleri ile
bunlarailiskin adli yargi adalet komisyonu kararlarinin incelenmesi ve onaylanmasiislemlerini
yurttmek, bu kurumlardaki batdn personelin hizmet dncesi, adaylik, hizmet ici ve gorevde
yUukselme egitimlerini yapmak veya yaptirmak, gerektiginde ozluk islemlerine iliskin olarak
Personel Genel Mudurlagu, egitim faaliyetleri yoninden Egitim Dairesi Baskanhgi ile koordi-
nasyonu saglamak

Cocuk suclulugu konusunda Adli Sicil ve Istatistik Genel Midirliginden alinacak istatistiki
bilgileri degerlendirmek, cocuk suclulugunun dnlenmesi amaclyla calismalar yapmak ve bu
hususta yerli, yabanci ve milletlerarasi kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak

Gorev alanina giren konularda velayet ve vesayetin kaldirilmasi ve ktigcUklere vasi tayinine dair
islemleri takip etmek



Cocuk mahkemeleriile olaniliskilerinin dizenlenmesi konularinda egitimi guc ktcuklerin yer-
lestirildigi kurumlarla kuguklerin zararli yayinlardan korunmasi, filmlerin kicUkler yoninden
kontrold, gesitli is yerlerinde calisan klugukler bakimindan ¢alisma sartlari, kictklerin yer-
lestirileceqi tedavi kurumlari ve sosyal servislerin tespiti hususunda ilgili bakanlik ve kamu
kuruluslariyla is birligi yapmak

Cezalari infaz edilen hukumlulerin ise yerlestiriimeleri konusunda, infaz sonrasi yardim mu-
esseselerive diger kurumlarla is birligi yapmak

HukumlUlerin mUsahedeye tabi tutulmaislerini yurtdtmek

HUkUumld ve tutuklularin sevk ve nakil islerini yaratmek

5402 sayil Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile verilen garevleri yapmak
Ilgili mevzuat hitkiimlerine gére infaz islerini diizenlemek

Kurumlarda htkamldlerin ve tutuklularin egitim ve 6grenimislerini dizenlemek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii

Adli sicili tutmak

Bakanligin gorev ve yetkisine giren konularla ilgili istatistiki bilgilerin belirlenmesi, toplanma-
sI, siniflandiriimasi ve degerlendirilmesi ile ilgili hizmetleri yardtmek

Adli sicil ve adli istatistik hizmetlerinin yerine getirilmesiicin bilgi islem sistemini kurmak ve
gelistirmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Dis ilikiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii

Bakanhgin gorev alanina giren konularda uluslararasi antlasmalar ve belgelerle ilgili olarak
goruas bildirmek, yapilan ¢calismalara ve gorusmelere katilmak, bu antlasma ve belgeleri Turk-
ceye cevirtmek, derlemek, arsiviemek, bunlariilgili kurum ve birimlere iletmek

Yurt disinda islenen ve Turk yargi yetkisine giren suclar konusunda adli makamlara bilgi ve
belge saglanmasina yardimci olmak

Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlasma; tebligat, istinabe, suclularin iadesi,
hukamlUlerin transferi, kovusturmalarin aktariimasi islemlerini yapmak

Nafakalara dair uluslararasi antlasmalarlailgili is ve islemleri yaratmek
Bakanligin uluslararasi kuruluslarla ilgili faaliyetlerini yaratmek

Uluslararasl hukuk konusundaki gelismeleri izlemek, bu konulardaki calismalara katiimak,
gelismelerini¢c hukuka yansitiimasiicin ilgili kurum ve kuruluslari bilgilendirmek

Gorev alanina giren konularda personelinyurticive yurt disi egitimiile ilgiliislemleriydridtmek

Istirak olunan yurt disi faaliyetlere iliskin olarak diizenlenecek raporlari Bakanligin ilgili birim-
lerine ve diger ilgili kuruluslara iletmek



Bakanligin gorev alanina giren Avrupa Birligi mUktesebatina uyum ile ilgili konularda Bakanlik
birimleri arasinda koordinasyonu saglamak, inceleme ve arastirmalar yapmak, Disisleri Ba-
kanhgi ve diger kamu kurum ve kuruluslarinin koordinasyon galismalarina yardimci olmak,
bu alanda Cumhurbaskanrnin genel politikasini uygulamaya yonelik tedbirler almak, uyum ve
uygulama calismalartile ilgiliisleri ylratmek

Bakanligin gorev alanina giren konularda Avrupa Birligi ile iliskilerin ulusal program, kalkinma
planlari ve yillik programlarda dngorutlen hedefler dogrultusunda yurtttlmesini saglamak

“Yargi ve Temel Haklar” alaninda ilgili birim gorUslerinin alinarak dncelik alanlarinin belirlen-
mesi ve bu hususlarin Avrupa Birligi Komisyonu ile muzakere edilmesi hususunda yazismalari
yapmak

Belirlenen dncelik alanlarinda Bakanlik birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin istifadesiicin
proje ¢agrilarinin yapilmasi, alinan proje onerilerinin degerlendirilmesi, bu dnerilerin 6ngord-
len usul ve esaslara gore Avrupa Birligi Komisyonuna sunulmasi, kabul edilen proje onerile-
rinin uygulanmasi icin gerekli koordinasyonun saglanmasi, uygulama safhasindaki projelerin
belirlenmis kurallar cergevesinde yurttdlmesiicin gerekliizleme faaliyetleri ve denetimlerin
yapiimasi, projelerin yarutme kurulu toplantilarina katihm saglanmasi ve projelerin faydalani-
cl kuruluslarinca hazirlanmasi gereken raporlarin takibiislerini yarttmek

AB'nin kisa streli teknik yardim talepleriicin olusturulan TAIEX (Teknik Destek ve Bilgi Degi-
sim Ofisi) faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak

AB tarafindan saglanacak maliyardimlarin etkin sekilde kullanimive proje uygulamalarina yo-
nelik olarak Bakanlik birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin intiyaclari dogrultusunda egitim
programlarinin olusturulmasi, ilgili birimlerin bilgilendirilmesi ve egitim faaliyetlerine katilim-
larinin saglanmasi hususlarinin takiplerini yapmak

IPA fonlarinin etkinliginin ¢lgldlmesi amaciyla proje, program, sektor seviyesinde izleme ve
raporlamalar yapmak

Hazine ve Maliye Bakanligi ve Genel IPA Koordinatorliigi‘ne (NIPAC- Mali isbirligi Baskanligi)
projelerinilerleme ve personel durumuna iliskin dtzenli veri girisini saglamak

AB Komisyonu tarafindan gerceklestirilen denetimlerin koordinasyonunu yurtitmek

Projelerin kapanislarindan itibaren yedi yil boyunca izlenmesi, surdurulebilirligin saglanmasi
icin gerekli tedbir alinmasi icin ilgili makamlarin bilgilendirilmesini saglamak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Personel Genel Miidiirliigii

Hakim ve savcilarin, Bakanlik merkez, tasra ve yurt disi teskilatiile bagli ve ilgili kuruluslarina,
diger kamu kurum ve kuruluslariile uluslararasi kurulus ve mahkemelere atanma veya gorev-
lendirilme islemlerini yapmak

Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan hakim ve savcilarin egitim, calisma ziyareti
veya benzeriamaclarla yurticinde gorevlendirme islemleriile izin islemlerini yerine getirmek

Hakim ve savcilarin, egitim, calisma ziyareti veya benzeri amaclarla yurt disinda gérevlendi-
rilmesiislemlerini yapmak



Adli ve idari yargi hakim ve savci adaylgina iliskin; sinav, mulakat, adayliga atama, gecici go-
revlendirme, nakil, izin, goreve son verme gibi 0zlUk islemleri ile staj plan ve programlarina
iliskin islemleri yapmak ve adli ve idari yargr hakim ve savci yardimcilarinailiskin; sinav, mula-
kat, yardimciliga atama, gecici gorevlendirme, nakil, izin, goreve son verme gibi 0zluk islem-
leriile staj plan ve programlarinailiskin islemleri yapmak

Dogrudan veya adalet komisyonlarinin teklifi zerine Bakanlikca atamasi yapilan adli ve idari
yargi personeliile diger personelin; atanmasi, baska kurumlara gorevlendiriimesi, komisyon-
lar arasi nakli veya gorevlendirilmesi, gorevde ylukselme veya Unvan degisikligi ile komisyon-
larca yuratalenler disindaki ozluk islemlerini yerine getirmek ve Bakanlik onayina tabi komis-
yon kararlarina iliskin gorevleri yapmak

Mahkemelerin kurulmasina, kaldiriimasina ve yargi alanlarinin degistirilmesine iliskin islem-
leri yarutmek

Bakanligin personel politikasi ve planlamasi ile personel sisteminin gelistiriimesi ve perfor-
mans olgutlerinin olusturulmasi konusunda calismalar yapmak ve tekliflerde bulunmak

Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zIUk islemlerini yaratmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii

659 sayill Kanun Hikmunde Kararname'de hukuk birimlerine verilen gorevleri yapmak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Bilgi islem Genel Miidiirliigii

Adli sicil ve adli istatistik hizmetleri haric olmak Uzere, Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile
bagl kuruluslarin ilgili birimleriyle is birligi yaparak bilgi islem sistemini kurmak, isletmek,
bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak, bunlara ait hizmetleri ilgili birimlerle birlikte
yuratmek; bilgi islem projeleriile ilgili olarak Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu ve is
birligini saglamak

UYAP Bilisim Sisteminin dis dlinyaya acilan yizi olan UYAP Portallarinin (Avukat, Vatandas,
Kurum, Uzlastirmaci, Arabulucu ve Bilirkisi Portallari)ile diger gelir getirici servislerin hizmet
surekliliginin saglanmasi, mali takiplerinin yapiimasi, yaziimlarinin iyilestirilmesi konularinda
calismalar yapmak

Portal uygulamalarinin mobil stdrimlerinin (CELSE, e-Adalet Vatandas, UYAP Mobil, UYAP
Mevzuat, e-Durusma, e-Bilirkisi, e-Arabulucu ile e-Uzlastirmaci) gelistiriimesi, uygulamalara
yeni 0zellikler getiriimesi ve uygulama hizmetlerinin surekliliginin saglanmasi konusunda ¢a-
lismalar yapmak

llgili birimlerle is birligi yaparak bu birimlerin derledigi hukuki mevzuati, yiiksek mahkeme-
lerin ictihatlarini, bilimsel yayinlari, Ulkemizin (iyesi oldugu uluslararasi kuruluslarca yapilan
dizenlemeleri, yargi yetkisi taninan uluslararasi mahkemelerin kararlarini ve gerekli gorulen
diger konulari degerlendirerek bilgi islem ortamina aktarmak ve kullanicilarin hizmetine su-
nulmasini saglamak

Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak daha etkin ve verimli bilgi, belge ve is akisi
ddzenini kurmak, buna yonelik yazilimlari Gretmek veya saglamak



Bakanlik gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda, sistemler arasi ¢cev-
rim ici ve cevrim disl veri akisini ve koordinasyonu saglamak

Egitim Dairesi Baskanhgiile is birligi yaparak Bakanligin merkez ve tasra teskilati ile bagl ku-
ruluslarinda bilgisayar kullanan personelin egitimini saglamak

Egitim Dairesi Baskanlgi ile is birligi yaparak Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagl ku-
ruluslarda “Teknik Ofis ve Uzman Kullanici” olarak gorev yapan personelin egitimini saglamak

Zaman ve mekana bagli kalmaksizin UYAP Akademi Uzerinden personelin UYAP ekran egitim
ihtiyaclarinin giderilmesini saglamak

Bilgi islem mudurlukleri ile birlikte mahkemeler ve diger ilgili kuruluslarla is birligi yaparak
bilgi islem sisteminin etkin ve verimli bir sekilde calismasini saglamak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Strateji Gelistirme Baskanhgi

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve icraat programlari kapsaminda idare-
nin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak Uzere ge-
rekli calismalari yapmak

Bakanligin gorev alanina giren konularda performans ve kalite olgutleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek

Bakanligin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri topla-
mak, analiz etmek, yorumlamak

Bakanligin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleriincelemek, ku-
rum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dtzeyini analiz etmek
ve genel arastirmalar yapmak

Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek
Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yuritmek

Bakanlgin Stratejik Plan ve Performans Programi’'nin hazirlanmasini koordine etmek ve so-
nuclarinin konsolide edilmesi ¢calismalarini yarttmek

Izleyen iki yilin bitge tahminlerini de iceren idare biitcesini, Stratejik Plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve Bakanlik faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek
ve degerlendirmek

Mevzuatiuyarinca belirlenecek butce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili harcama progra-
mi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak odenegin ilgili birimlere gonderilme-
sini saglamak

BlUtce kayitlarini tutmak, bdtce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendir-
mek ve butce kesin hesabi ile maliistatistikleri hazirlamak

Ilgili mevzuati cercevesinde Bakanligin kamu zarari alacaklarinin takip islemlerini yiriitmek

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak Bakanlik Fa-
aliyet Raporu'nu hazirlamak



Bakanliga ait tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini duzenlemek

Bakanhgin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclariniizlemek
ve yillik yatirrm degerlendirme raporunu hazirlamak

Bakanligin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini ylritmek ve sonug-
landirmak

Mali kanunlarlailgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yet-
Kililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak

On mali kontrol faaliyetini ylriitmek
Mahkemeler butgesinin hazirlanmasi ve koordinasyonu ile ilgili faaliyetleri yurttmek
Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ)ile ilgili faaliyetleri yiritmek

Yargl Reformu Stratejisi'nin hazirlanmasini koordine etmek, izleme ve degerlendirmesini
yapmak

Yatirim projeleriile ilgili hizmetlerin koordinasyonunu ydritmek

Ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirimesi konularinda ca-
lismalar yapmak

Bakan ve/veya Ust yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak

Insan Haklari Dairesi Bagkanli

Disisleri Bakanligi ile is birligi yapmak suretiyle Tlrkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa insan
Haklari Mahkemesine yapilan basvurulari takip etmek, bu basvurulara iliskin ilgili tdm kurum
ve kuruluslardan her turlu bilgi, belge ve gorus istemek, savunmalari hazirlamak ve gerekti-
ginde oturumlara temsilci gondermek

Gerektiginde dostane ¢ozim ve tek tarafli deklarasyon yontemlerini kullanmak

Disisleri Bakanligi tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa insan
Haklari Mahkemesi tarafindan Tdrkiye Cumhuriyeti hakkinda verilen ihlal kararlarinin icrasi
ile ilgili is ve islemleri yapmak, kararlariilgili mercilere iletmek, ihlalin ortadan kaldirilmasina
yonelik surecleri takip etmek ve gerekli onlemleri almak

Disisleri Bakanligi tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa insan
Haklari Mahkemesinin Turkiye Cumhuriyeti aleyhine hukmettigi tazminatlar ile dostane ¢o-
zim ve tek tarafli deklarasyon sonucu 6denmesine karar verilen ya da Avrupa insan Haklari
Sozlesmesinin 41inci maddesi uyarinca taraflarca uzlasilan tazminat ve masraflarin 6deme-
sini yapmak

6384 sayill Avrupa insan Haklari Mahkemesine Yapilmis Bazi Basvurularin Tazminat Odenmek
Suretiyle Cozumune Dair Kanun uyarinca kurulan komisyon tarafindan karar verilen tazmi-
natlarin 6demesini yapmak

RUcu hususunun degerlendirilmesi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslara bildirimde bulunmak

Anayasa Mahkemesi tarafindan Bakanliga gonderilen bireysel basvurular hakkinda gerekli
gordlen hallerde Bakanlik gortusund bildirmek



Gorev alanina giren hususlarda insan haklari ihlallerinin ortadan kaldirilmasina yonelik ¢alis-
malar yapmak

Insan haklari konusundailgili kurum ve kuruluslar ile is birligi halinde projeler hazirlamak, ulu-
sal ve uluslararasi sempozyum, seminer ve egitim faaliyetleri dizenlemek

Avrupa Insan Haklari Mahkemesinin Tlrkiye Cumhuriyeti hakkinda verdigi kararlar ile diger
Ulkeler aleyhine verdigi kararlardan gerekli gortlenlerin Turkceye cevrilmesini saglamak, bu
kararlari derlemek ve arsivlemek

Avrupa insan Haklari Sézlesmesi ve uygulamast ile ilgili bilimsel calismalari takip etmek, ki-
tap, makale, rapor, rehber ve ictihatlarin uygulayicilara ulastiriimasina yonelik faaliyetlerde
bulunmak ve istatistik calismalari yapmak

Uluslararasi kurum ve kuruluslarininsan haklari alanindaki faaliyetlerini, Disisleri Bakanligiyla
is birligi halinde takip etmek ve bu alandaki gelismelerin i¢c hukuka yansitilmasi icin ilgili ku-
rum ve kuruluslar bilgilendirmek

Adalet Bakanligi ile Disisleri Bakanligi arasinda imzalanan protokol gercevesinde BM insan
haklari denetim mekanizmalarina yapilan Ulkemizin uluslararasi iliskileri ve dis politikasi ile
baglantili olanlar disinda kalan basvurulara/bildirimlere iliskin sureclerin takibini yapmak ve
Devlet garusu hazirlamak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Egitim Dairesi Baskanlg

Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri personeli egitim merkezlerinde egitim goren personel
hari¢ olmak Uzere, Bakanlik merkez ve tasra teskilati personelinin egitim planini hazirlamak,
yayinlamak ve uygulanmasini takip etmek, bu personelin adaylik, hizmet dncesive hizmetici
eqitim programlarini dizenlemek ve uygulamak

Personel egitim merkezleriyle ilgili isleri yurutmek

Bakanligin gérev alanina giren konularda her tarlt yazili, gorsel ve isitsel dokUmanin basim ve
yayimini yapmak veya yaptirmak, bu alandaki calismalari tesvik etmek ve desteklemek, arsiv,
dokUmantasyon ve kituphane hizmetlerini yuritmek

Yazili olmayan hukuk kurallariile orf ve adetleri ve eski hukuk kaynaklarini arastirmak, topla-
mak ve yayimlamak

Yayin Danisma Kurulu olusturmak

Adalet hizmetlerinin daha etkin sunulabilmesini saglama amaciyla personelin gelisimini des-
tekleyecek proje faaliyetleri yurttmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

icra Isleri Dairesi Bagkanligi

Icra ve iflas sisteminin etkin ve verimli bir sekilde yiritilmesini saglamak

Icra ve iflas dairelerinin kurulmasi, kaldirilmasi ve ayni veya farkli yerlerdeki dairelerin birles-
tirilmesiile yetki alaninin belirlenmesi islemlerini ydritmek

Icra veiflas dairelerinin yonetim, denetim ve gozetim islemlerinin etkin bir sekilde yiritilme-
siicin gerekli onlemleri almak



Icra ve iflas sistemiyle ilgili tarifeleri cikarmak

Dogrudan Bakanlikca atamasi yapilan icra ve iflas dairesi personelinin; atama, yer degistir-
me, nakil, terfi, gorevlendirme, gérevden uzaklastirma, gorevde yukselme, tUnvan degisikligi
ve emeklilik islemleri ile diger 0zlUk islemlerini yerine getirmek, yapilacak sinavlarin usul ve
esaslarini belirlemek, bunailiskinislemleriyiritmek ve bu personel hakkinda yapilacak ihbar
ve sikayetleriinceleyerek gerekliislemleri yapmak veya yaptirmak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Bakanlik icin gerekli arac, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yardtmek
Temizlik, aydinlatma, 1sitma ve tasima hizmetlerini yapmak

Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri yapmak

Bakanlk icin ihtiyac duyulan bina ve arazinin, kiralama ve satin alma islerini yurutmek

Bakanliga ait bina ve tesislerin, ilgili birimlerle is birligi yaparak tesis, yapim, onarim ve kira
islerine iliskin program ve projelerini hazirlamak, takip etmek, bunlarin bakim ve kigik ona-
rimlarini yapmak veya yaptirmak

Yukaridaki bentte yazili islerin yillik icra programina alinabilmesi icin belirlenecek arsalara ait
her tdrlU etdt, inceleme ve tespitleriyaparak veya yaptirarak bunlardan elverisliolanlarisecmek

Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini dizenlemek ve yuratmek

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanhg

Kirilgan gruplara yonelik hak ve hizmetlerin gelistirilmesi ve uygulanmasina iliskin faaliyetleri
yurttmek

Magdurlarin kendilerine taninan haklar ve yardimlar konusunda bilgilendirilmesine yonelik
calismalar yurttmek

Adli destege ihtiyac duyanlara uygun mudahale programlari gelistirmek, tekrarlanan mag-
duriyetleri onleyici tedbirler almak ve psiko-sosyal destek hizmetlerinin gelistiriimesine ve
uygulanmasina yonelik faaliyetleri yaratmek

Magdurlarin adalete erisimini guclendirmeye yonelik calismalar yapmak ve uygulamak

Adli surecte taniklara yonelik hizmetlerin gelistiriimesine ve uygulanmasinailiskin faaliyetleri
yaratmek

Adliyelerde garev alan pedagog, psikolog ve sosyal calismaci gibi uzmanlarin galisma usul ve
esaslarini belirlemek

Adli yardimla ilgili mevzuatin Bakanlga verdigi gorevleri ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi
halinde yurutmek ve adli yardim hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde isleyisine yonelik
tedbirleri almak

Cocuk teslimi ve cocukla kisisel iliski kurulmasina iliskin ilam ve tedbir kararlarinin yerine ge-
tirilmesine yonelik faaliyetleri yaratmek

Gaorev alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslari veya sivil toplum kuruluslari ile is
birligi yapmak



Magdurlarin her alanda desteklenmesini saglamak amaciyla toplumsal farkindaligi artirici fa-
aliyetlerde bulunmak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

¢ Denetim Birimi Baskanligi

Risk analizlerine dayaliic denetim plan ve programlarini hazirlamak, gelistirmek ve st yone-
ticinin onayina sunmak, onaylanan denetim plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak

Bakanligin faaliyet ve islemlerinin ilgili kanun, tdzuk, yonetmelik ve diger mevzuata uygunlu-
gunu denetlemek ve harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak

Bakanligin mali yonetim ve kontrol sdreclerinin sistem denetimini yapmak ve risk yonetimi, i¢
kontrol ve yonetisim sureclerinin etkinlik ve yeterliligini degerlendirmek

Bakanligin harcamalari ile mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amac ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek

Bakanlik birimlerince Uretilen bilgi ve raporlarin dogrulugunu denetlemek
Denetim sonuglari gcergevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak

Ic denetcinin bagimsizlik ve tarafsizligini etkilemeyecek ve denetim gérevlerinin siirekli aksa-
masina neden olmayacak sekilde ve uygulamalarin sorumlulugu ilgili birimlerin yoneticilerine
ait olmak kaydiyla, idari bir sorumluluk dstlenmeksizin icrai konularla ilgili gérus, egitim, ana-
liz, degerlendirme, performans gostergelerinin tespiti, proje gorevleri gibi idari faaliyetlere
deger katmak, kolaylastirmak, gelistirmek ve yol gostermek amaglariyla programli ve prog-
ram disi danismanlik faaliyetlerinde bulunmak

Ic denetim faaliyetlerinin kamu ic denetim standartlari ve meslek ahlak kurallarina uygun ola-
rak ydratdlmesi, ic denetim faaliyetlerinin degerlendiriimesi ve gelistirilmesi icin kalite gu-
vence ve gelistirme programi olusturmak, uygulamak ve gelistirmek

Kalite guvence ve gelistirme programi cercevesinde yapilan degerlendirme sonuclarini Ust
yoneticiye sunmak

Yillik ic denetim faaliyet raporunu hazirlamak ve Ust yoneticiye arz etmek
Ic denetim faaliyetlerinin sonuclarini izlemek

Ic denetim faaliyetleri sirasinda tespit edilen veya ic denetim birimine intikal eden inceleme
veya sorusturma yapiimasina gerek duyulan hususlari ve varsa suc teskil eden hallere iliskin
tespitlerini Ust yoneticinin bilgisine sunmak

Ust yonetici tarafindan talep edilen ve gdrev alanina giren program disi gérevleri gercekles-
tirmek

Ic Denetim Birim Yonergesini ve islem siireclerini i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun dii-
zenlemelerine uygun olarak hazirlamak ve gelistirmek

Kanunlarda goOsterilen ve Ust yonetici tarafindan verilen ic denetim faaliyeti ve i¢ denetgilerle
ilgili diger islemleri ydratmek



Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Basin ve halkla iliskiler ile ilgili faaliyetleri planlamak

Basin ve halklailiskiler ile ilgili faaliyetlerin Bakanlikca belirlenecek usul ve esaslara gore yu-
rdtdlmesini saglamak

0zel Kalem Miidiirliigii

Bakan'in resmi ve 6zel yazismalarini ylrttmek
Bakan'in her turld protokol ve torenislerini dizenlemek ve yuratmek

Bakan'in ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili hiz-
metlerini dizenlemek, yaratmek ve diger kuruluslarla koordine etmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

5.2 Bagh Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler
Adli Tip Kurumu Baskanligi

Mahkemeler, hakimlikler ve savciliklar ile Kurum'un uygun gordigu alanlarda kamu kurum ve
kuruluslari tarafindan gonderilen adli tipla ilgili konularda bilimsel ve teknik goras bildirmek

Adli tip uzmanli@i ve yan dal uzmanhgi egitimini tipta uzmanlk mevzuatina uygun olarak ver-
mek

Adli tip ve adli bilimler alanlarinda calismalari yaritmek Uzere seminer, sempozyum, konfe-
rans ve benzeri etkinlikler dizenlemek, bunlara iliskin egitim programlari uygulamak ve ilgili
kurum, kurulus ve kurullarin hazirlayacaklari adli tipla ilgili egitim programlarinin yapilmasina
ve yuruttlmesine yardimci olmak

Adli tip hizmetlerinin gorulmesi sirasinda yapiimasli zorunlu saglik hizmetlerini vermek

Ceza Infaz Kurumlartile Tutukevleri isyurtlar Kurumu

Isyurtlar Kurumu Yiksek Kurulu kararlarini yerine getirmek
Isyurtlariniydnetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek

HakUmld ve tutuklularin calistirilmalariyla ilgili her tlrlt islemi yaratmek, kicuklerin calisma
sartlari bakimindan ilgili bakanlik ve kamu kuruluslariile is birligi yapmak

Isyurtlarinin ylllikis program ve projelerini, butcelerini, ek butcelerini, faaliyet raporu ve neti-
ce hesaplarini Isyurtlar Kurumu YUksek Kuruluna sunmak

Isyurtlarinda, Is Kanunu htkumlerine gore calistirilacak iscilere iliskin isyurdu yonetim kurul-
larinin onerilerini Isyurtlari Kurumu YUksek Kuruluna sunmak

Isyurtlart Kurumu Yilksek Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiritmek

Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina iliskin inceleme ve aras-
tirma yaparak Isyurtlari Kurumu Ytuksek Kuruluna dneride bulunmak, yonetmelik taslaklarini
hazirlamak ve izlemek, gorus bildirmek, genelge dizenlemek

Kanunlarda gosterilen ve Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak



5.3 llgili Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler
Tiirkiye Adalet Akademisi

Hakim ve savci adaylari ile hakim ve savcilara yonelik egitim planlarini hazirlamak, yayimla-
mak ve uygulamak

Talepleri halinde noterler ve avukatlar ile egitim ve 6gretim hizmetlerinden faydalanmasi uy-
gun gorulen diger kisilere yonelik egitim programlari hazirlamak ve uygulamak

Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren konularda uzmanlik ve sertifika programlari ile kurs, se-
miner, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikleri dizenlemek, bilgi bankasi ve kitiphane
kurmak, yayinlar yapmak

Egitim ve 0gretim faaliyetleriyle ilgili strateji ve hedefleri belirlemek

Gorev alanina giren konularda yurt icinde ve yurt disinda bulunan kurum ve kuruluslarla is
birligi yapmak

Hakim ve savciadaylariile hakim ve savcilarin lisansustd ve yabanci dil egitim ve 6gretimlerini
desteklemek amaclylailgili kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak

Hukuk ve adalet alaniniilgilendiren egitim ve 0gretim faaliyetleri hakkinda ilgili kurum ve ku-
ruluslara gorus bildirmek

Kanunlarla ve Cumhurbaskanligi kararnameleriyle verilen gorevleri yapmak

5.4 lliskili Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler
Tiirkiye Insan Haklari ve Esitlik Kurumu

Insan haklarinin korunmasina, gelistiriimesine, ayrimciligin dnlenmesine ve ihlallerin gideril-
mesine yonelik calismalar yapmak

Insan haklari ve ayrimcilikla miicadele konularinda kitle iletisim araclarini da kullanarak bilgi-
lendirme ve egitim yoluyla kamuoyunda duyarliligi gelistirmek

Milli egitim mUfredatinda bulunan insan haklari ve ayrimcilik yasagiyla ilgili balumlerin hazir-
lanmasina katkida bulunmak

Insan haklarinin korunmasi, ayrimeiligin ortadan kaldiriimasi ve toplumdaki esitlik anlayisinin
gelistiriimesine yonelik olarak Universiteler ile ortaklasa faaliyetlerde bulunmak, YUksekog-
retim Kurulunun esgudimunde Universitelerin insan haklari ve esitlik ile ilgili bélumlerinin
kurulmasina ve insan haklari ve esitlik dgretimine dair mufredatin belirlenmesine katkida bu-
lunmak

Kamu kurum ve kuruluslarinin meslek dncesive meslek i¢iinsan haklari ve esitlik egitimi prog-
ramlarinin esaslarinin belirlenmesine ve bu programlarin yardttlmesine katkida bulunmak

Gorev alaniyla ilgili mevzuat galismalarini izlemek, degerlendirmek, bunlara iliskin gorus ve
onerileriniilgili mercilere bildirmek

Insan haklari ihlallerini re'sen incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuclarini takip
etmek

Ayrimcilik yasagi ihlallerini re'sen veya basvuru Uzerine incelemek, arastirmak, karara bagla-
mak ve sonuclarini takip etmek



Ayrimcilik yasagi ihlalleri nedeniyle magdur oldugu iddiasiyla Kuruma basvuranlara magdu-
riyetlerinin giderilmesiicin kullanabilecekleri idari ve hukuki surecler konusunda yol goster-
mek ve basvurularini takip etmelerini saglamak amaciyla yardimci olmak

Iskence ve kot muamele ile micadele etmek ve bu konuda calismalar yapmak

Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kdgultuct Muamele veya Cezaya Karsi Birles-
mis Milletler Sozlesmesine Ek Ihtiyari Protokol hukimleri cercevesinde ulusal 6nleme meka-
nizmasi olarak gorev yapmak

Ozgurluginden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin ulusal 5nleme meka-
nizmas! kapsamindaki basvurularini incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuclarini
takip etmek

Ozgirliginden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin bulunduklari yerlere
haberli veya habersiz duzenli ziyaretler gergeklestirmek, bu ziyaretlere iliskin raporlari ilgili
kurum ve kuruluslara iletmek, Kurul'ca gerekli gortlmesi durumunda kamuoyuna acgiklamak,
ceza infaz kurumlari ve tutukevleri izleme kurullari, il ve ilge insan haklari kurullari ile diger
kisi, kurum ve kuruluslarin bu gibi yerlere gerceklestirdikleri ziyaretlere iliskin raporlariince-
lemek ve degerlendirmek

Cumhurbaskanligina ve Turkiye Buyuk Millet Meclisi Baskanlgina sunulmak Uzere, insan hak-
larinin korunmasi ve gelistiriimesi, iskence ve kot muameleyle mtcadele ve ayrimcilikla ma-
cadele alanlarinda yillik raporlar hazirlamak

Kamuoyunu bilgilendirmek, duzenli yillik raporlar disinda, gerek gortldigunde gorev alanina
iliskin 6zel raporlar yayimlamak

Insan haklari ve ayrimcilikla miicadele alanindaki uluslararasi gelismeleri izlemek ve deger-
lendirmek, alanindaki uluslararasi kuruluslarla ilgili mevzuat dahilinde is birligi yapmak

Insan haklarinin korunmasi ve ayrimcilikla miicadele kapsaminda faaliyet yiiriiten kamu ku-
rum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, meslek kuruluslari ve Universitelerle is birligi yap-
mak

Diger kurumlarim ayrimciligin onlenmesine yonelik faaliyetlerine destek vermek

Tarkiye'nin taraf oldugu uluslararasi insan haklari sdzlesmelerinin uygulanmasini izlemek,
bu s6zlesmeler uyarinca kurulan inceleme, izleme ve denetleme mekanizmalarina Devlet'in
sunmakla yukumlU oldugu raporlarin hazirlanmasi strecinde, ilgili sivil toplum kuruluslarin-
dan da yararlanmak suretiyle gorus bildirmek, bu raporlarin sunulacagi uluslararasi toplanti-
lara temsilci gondererek katilmak

Kurum, gérev ve yetkilerine iliskin olarak Tlrkiye Blyik Millet Meclisi insan Haklarini incele-
me Komisyonuna ve Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonuna yilda en az bir defa bilgi vermek

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak

Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Garev alaniitibariyla, uygulamalari ve mevzuattaki gelismeleri takip etmek, degerlendirme ve
onerilerde bulunmak, arastirma ve incelemeler yapmak veya yaptirmak



Ihtiyac duyulmasi halinde, gérev alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslari, sivil top-
lum kuruluslari, meslek orgutleri veya Universitelerle is birligi yapmak

« Kisisel verilerle ilgili uluslararasi gelismeleri izlemek ve degerlendirmek, gorev alanina giren
konularda uluslararasi kuruluslarla is birligi yapmak, toplantilara katilmak

« Yillik faaliyet raporunu Cumhurbaskanligina, Tirkiye Blyik Millet Meclisi insan Haklarini in-
celeme Komisyonuna sunmak

« Kanunlarla verilen diger garevleri yerine getirmek

6. ic Kontrol Sistemi

Ic kontrol sistemi; idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faali-
yetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurtttlmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda
ve guvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yon-
tem ve sUrecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller butinudur.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde etkin bir kamu i¢ kontrol
sisteminin olusturulmasiamaclanmistir. Kanun'un 55>inci maddesine istinaden Hazine ve Maliye
Bakanligi tarafindan hazirlanan “ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar” 31.12.2005
tarihli ve 26040 (3'Uincl Mlkerrer) sayill Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan yurttulenic kontrol calismalarinin Bakanlik birimlerinde
yayginlastiriimasi calismalari 18.02.2015 tarihli ve 53103866-43/515 sayil “Olur” ile baslatiimistir.

Ic kontrol sistemi konusunda farkindalik yaratmak ve bilgi edinilmesini saglamak amaciyla olus-
turulan i¢c kontrol internet sayfasi duzenli araliklarla guncellenmekte olup, i¢ kontrol sistemi ve
kurumsal risk calismalarina iliskin gincellenmeler ve planlanan uygulamalar takip edilmektedir.
Yapilan calismalar gtincel haliyle i¢ kontrol sekmesine aktariimistir.

Ic kontrol faaliyetleri kapsaminda 2023 yili icerisinde ilgili personele yénelik farkli tarihlerde egi-
tim programi dizenlenmistir.

Yine 2023 yili icerisinde Bakanligimiz birimlerinin hassas gorevlerini tespit ederken gdz onun-
de bulundurmalari gereken hususlari ve tespit ettikleri hassas gorevlere iliskin almalari gereken
tedbirleri gostermek Uzere Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan “Hassas Gorev-
lerin Belirlenmesi ve izlenmesine iliskin Rehber” hazirlanmistir.

Ayrica 2023 yili itibariyla Adalet Bakanli§i imza Yetkileri Yonergesi taslak calismasi tamamlan-
mistir.

Ic kontrol calismalarinda gérev alan personelini¢ kontrol sistemini tanimasi ve bu alandaki mevzuati
ogrenmesi amaclyla Subat 2023 tarihinde “I¢ Kontrol Mevzuati” kitap¢igi hazirlanmistir.

Bakanligimizda yUruttlecek olan i¢ kontrol calismalarinda yer almak ve birimlerde koordinasyo-
nu saglamak Uzere 30 Ocak 2023 tarihinde ic kontrol birim temsilcileri olusturulmustur.

Bakanligimiz i¢ kontrol birim temsilcilerine yonelik olarak, Hazine ve Maliye Bakanligi temsilcile-
rinin de katilimiyla 16 Mart 2023 tarihinde i¢ kontrol egitimi dizenlenmistir.



Ic kontrol standartlarina uyumlu bir ic kontrol sisteminin olusturulmasini saglamak amaciyla
hazirlanan Adalet Bakanligi Kamu ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani 22.09.2023 tarih
ve E-53103866-612.01.01-250 sayili Olur’la Gst yonetici tarafindan onaylanarak yurarltge girmis
ve 28.09.2023 tarihinde Bakanlik birimlerine duyurulmustur.

Bakanhgimiz birimlerinin is akis streclerinin ve semalarinin gincellenmesi ¢alismalarinin basla-
tilmasi amaciyla 01-02 Kasim 2023 tarihinde Ankara Hakimevinde Bakanligimiz i¢ kontrol birim
temsilcilerine yonelik olarak “"Kamu I¢ Kontrol Strec¢ Yonetimi Calistayl” duzenlenmistir.

Bakanligimiz birimlerinden Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi, Hukuk Hizmet-
leri Genel Mudurltgu, Icra Isleri Dairesi Baskanhgi ve Insan Haklari Dairesi Baskanhginin is akis
sureclerinin ¢cikarilmasi ve semalarin cizilmesi calismalari tamamlanmistir.

2024 yilicerisinde birimlerin is akis sureclerinin ve semalarinin guncellenmesi calismalari kap-
saminda yapilacak egitimler planlanmis olup, 2024 yili itibariyla Bakanligimiz birimlerinin is akis
sUreclerinin ve semalarinin gancellenmesi calismalarinin tamamlanmasi planlanmaktadir.



L1.

Amaclar ve
Hedefler




A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Stratejik yonetim, kurumsal kapasitenin buttncul bir yaklasimla gelistirilmesini ve dondsimunu
amaglayan bir yonetim anlayisidir. Kalkinma plani ve idarelerin stratejik planlari bu anlayisla uy-

gulamaya konulmus araclardir.

Planlama yaninda etik degerlerini¢sellestiriimesi, seffaf bir yonetim sureci, performansi oncele-
yerek verimlilige ve ekonomiklige odaklanma ile hesap sorabilir i¢ ve dis denetim yapisi sistemin
diger unsurlari arasinda sayilabilir.

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hukumleri uyarinca idareler stratejik planlarini kalkinma
planina uygun bir sekilde kendi dnceliklerini belirleyerek hazirlamakla yakumludur.

12. Kalkinma Plani yaninda Bakanlik Stratejik Plani hazirlik streci bir diger temel politika belge-
si olan Yargi Reformu Strateji Belgesi ile birlikte yurtutulmastar. Kalkinma Plani, Yargr Reformu
Strateji Belgesi ve Bakanlik Stratejik Plani disinda sorumlu olunan plan ve programlar sunlardir:

« Cumhurbaskanhgi Yillik Programlar

. 100 Giinlik ve 180 Giinliik icraat Programlar

« Orta Vadeli Program

1. Kalkinma Plani

Cumhurbaskanligi Hikimet Sisteminin ilk kalkinma plani olan On Birinci Kalkinma Plani (2019-
2023), 23.07.2019 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak kamuoyuyla paylasiimistir.

On Birinci Kalkinma Planr'nda yer alan politika ve tedbirlerin takibi Bakanhigimiz Strateji Gelistir-
me Baskanlgi tarafindan yapilmaktadir.

11. Kalkinma Planr'nda yer alan ve adalet sistemini ilgilendiren politikalar sunlardir;

S.N. ilgili Bolim/Referans

Verilen Gdrev/ihtiyaglar

1 318.1 numarali Politika Tedbiri

Cevre, imar ve enerji gibi alanlarda ihtisas mahkemeleri kurulacak; ticari, fikri ve sinai haklara
iliskin davalar gibi bazi davalarin il merkezlerindeki ihtisas mahkemelerinde gérilebilmesine yg-
nelik calismalar yapilacaktir.

2 318.2 numarali Politika Tedbiri

Konusu paraile élglebilen ve belirli bir parasal miktarin altindaki tiim davalarda basit yargilama
usullinlin uygulanmasina iliskin diizenleme yapilacaktir.

3 318.3 numarali Politika Tedbiri

Zorunlu arabuluculuk uygulamasi yayginlastirilacaktr.

4 318.4 numarali Politika Tedbiri

Noter onayi aranan islemlerin sayisinin ve maliyetlerinin azaltimasina yonelik mevzuat diizenle-
mesi yapilacak, bazi gekismesiz yarg isleri ile heniiz davanin agilmamis oldugu dénemle sinirli
olmak {izere delil tespiti islerinin noterlikler tarafindan yapilabilmesi saglanacaktir.

5 318.5 numarali Politika Tedbiri

Yeni icra dairesi modeli dncelikle is yogunlugu olan yerler olmak iizere yayginlastirilacak, sanal
icra dairesi uygulamasina baslanacak, icra-iflas siireglerindeki hata payi azaltilacak, haczedi-
len malin gercek degerinde satilmasini saglayacak prosediirler olusturulacak, lisansli yediemin
deposu uygulamasina gecilmesi ve tasfiye usuliiniin yeniden diizenlenmesi suretiyle yedieminlik
miiessesesi Islah edilecektir.

6 325.2 numarali Politika Tedbiri

Yatinm uyusmazliklarinin ¢dziimlenmesi igin uluslararasi tahkim, sulh, uzlasma, arabuluculuk
gibi uyusmazlik ¢éziim yollarinin kullanimi artirilacaktir.




7 456.3 numarali Politika Tedbiri Fikri miilkiyet yargilamasinda olusan igtihatlar uygulayici kurumlarin paylagimina acilacaktir.

8 §10.2 numarali Politika Tedbiri Cocu!« Korumz? Ka.n'un.u nda onqorulen r;oculfla'rz.a 0zgi tet}bwlerm uygulanmasi ve tedbir kararla-
rinin izlenmesine iliskin mekanizmalarin gelistiriimesi saglanacaktir.
Cocuk adalet sistemi onarici adalet yaklasimiyla yeniden yapilandirilacak, cocuklara 6zgii uz-

9 §10.3 numarali Politika Tedbiri lastirma usyllen ggllstmlecek, suca suruklenen cocuklar yonunden kamu davasmlq a_r;|IInaS|(1|r!
ertelenmesi modeli olusturulacak ve ilk derece yargilama ile kanun yolu incelemelerinin éncelikli
olarak yapiimasi saglanacakir.

10 610.4 numaral Politika Tedbiri Cocuklara dzgii alternatif infaz usulleri gelistirilecektir.

N 6105 numaral Politika Tedbiri Ad!l slirecte cocuklara 0zgi koruma ‘mgk?mzmalan glclendirilecek, cocuk dostu miilakat usul-
leri desteklenecek ve adliyelerde adli goriisme odalarinin sayisi artirilacaktir.

1 6137 numaral Politika Tedbiri Adliyelerde gocuklara nitelikli destek sunan Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Midiirlikleri yay-
ginlastirlacaktir.

5 734 numaral Politika Tedbiri Ifade ozgurlugur)g |||sk!n Int.e'vzuat ve uygulama gdzden gecirilerek, bireylerin hak ve dzgiirlik
alanlarinin gelistirilmesi yoniinde diizenlemeler yapilacaktir.

% 735 numarali Politika Tedbiri Gozalti, .tutu'klzim? ve Eilger !(oruma tedblrlerlnejllskln mevzuat ve uygulama gozden gegirilerek
bu tedbirlerin dlgill bir sekilde uygulanmasi saglanacaktir.

15 736 numarali Politika Tedbiri Yeni bir insan Haklari Eylem Plani hazirlanarak, etkin bir sekilde uygulanacaktir.

6 747 numaral Politika Tedbiri Adl|.ve |q§r| yargida yarg|[aman|n etkinligi artinlacak; vatandaslarin adalet hizmetlerinden mem-
nuniyetinin artirimasi saglanacaktir.

T 748 numaral Politika Tedbiri Yargida hedef siire uy_gulamaS| vasitasiyla sistemin seffafligi artinlacak ve makul siirede yargi-
lanma hakki daha etkin korunacaktir

18 751 numarali Politika Tedbiri Adli ve idari yargida faaliyet raporlarinin kapsami genisletilecek ve kamuoyunda bilinirligi arti-
rilacaktr.

19 752 numarali Politika Tedbiri Hakim ve savci yardimeiliginin olusturulmasi yoniinde diizenleme yapilacaktir.

90 753 numarali Politika Tedbiri Hak'n'nhk, S(:iVCI|Ik, avukatlik ve noterlik meslekleri icin yeni bir meslege giris modeli ve sinav
getirilecektir.

21 754 numarali Politika Tedbiri Bilirkisilik sisteminin etkinligi artirnlacaktir.

99 756 numaral Politika Tedbiri Hukukun ustunIuEJu |Ikgs!n|n en. temel kosullarindan biri olan adalete erisim kolaylastirilacak;
savunma hakki gliglendirilecektir.

23 757 numarali Politika Tedbiri Adli yardim sistemi, kirllgan gruplara dncelik verilecek bicimde yeniden diizenlenecektir

24 758 numarali Politika Tedbiri Avukatlarin yargilamaya daha aktif katiliminin saglanmasi icin diizenleme yapilacaktir.

25 760 numaral Politika Tedbiri Ihtisas gerektiren cevre, imar ve enerji gibi alanlarda 6zel mahkemeler kurulacaktrr.
Yargi {izerindeki is ylkiintin hafifletilebilmesi ve uyusmazliklarin daha diisiik maliyetli, hizli ve

26 762 numarali Politika Tedbiri dostane yontemlerle ¢dziime kavusturulabilmesine yonelik alternatif uyusmazlik ¢ozim yollari
yayginlastirilacaktir.

97 763 numaral Politika Tedbiri K?munun taraf oldugu uyusmazliklarin ¢dziimiinde sulh miiessesesinin yayginlastiriimasi icin
diizenleme yapilacaktir.

98 764 numarali Politika Tedbiri Icra ve iflas sistemi borglu ile alacakli arasindaki hassas denge gdzetilerek yeniden yapilandi-

rilacaktir.




29

765 numarali Politika Tedbiri

Yeni icra dairesi modeli dncelikle is yogunlugu olan yerler olmak {izere yayginlastirilacak ve
sanal icra dairesi uygulamasina baslanacaktir.

30

766 numarali Politika Tedbiri

Noter onayi aranan islemlerin sayi ve maliyetlerinin azaltiimasina yonelik diizenleme yapilacak-
tir.

3l

767 numaral Politika Tedbiri

Bazi gekismesiz yargi islerinin noterlikler tarafindan yapilabilmesi saglanacaktir.

32

768 numarali Politika Tedbiri

Adil yargilanma hakki ve cezanin caydiriciligi dikkate alinarak sug ve yaptinm dengesi ile infaz
sistemi gozden gegirilecek ve yeniden diizenlenecektir.

33

781 numarali Politika Tedbiri

idari islemlerin adalet ve esitlik temelinde etkin ve hizli bir sekilde yapilmasini saglamak, hak
arama yollarini kolaylastirmak, idareyle bireyler arasindaki iliskide hukuki belirlilik ilkesini glic-
lendirmek igin diizenlemeler yapilacaktir.

34

785.4 numarali Politika Tedbiri

Kamu gdrevi sirasinda elde edilen bilgilerin, nifuzun ve saglanan uzmanligin gérevden ayril-
diktan sonra kamu aleyhine ve dzel gikar temini igin kullanlmasinin engellenmesine yonelik
diizenlemeler etkin bir sekilde uygulanacaktir.

35

785.6 numarali Politika Tedbiri

Vatandaslarin, haksiz bir uygulama ile karsilastiklarinda kanunlar ve idari diizenlemelerle ken-
dilerine taninan haklar ile basvuruda bulunabilecekleri merciler konusunda bilgilendirilmeleri
sagjlanacaktir.

36

7871 numarali Politika Tedbiri

Farkli demokratik katilim yollari yasama gegirilerek idare iizerindeki kamuoyu denetimi giiglen-
dirilecektir.

On Ikinci Kalkinma Plani (2024-2028) hazirlik calismalari kapsaminda adalet hizmetlerine iliskin

ihtisas komiyonlarina Bakanhgimiz Strateji Gelistirme Baskanhgi tarafindan katilim saglanmis
olup; tum sektdr ve tematik alanlarda Bakanligimizin gorev ve sorumluluk alanlarina giren konu-
larda onumuzdeki bes yillik gelismelere iliskin hedef, politika ve tedbirlerile bunlarailiskin butce
blyUklUkleri ve performans gostergelerine iliskin oneriler Cumhurbaskanligi Strateji ve Butce
Baskanligina bildirilmistir.

On Ikinci Kalkinma Plani Tirkiye Buyiik Millet Meclisi Genel Kurulunca kabul edilerek 01.11.2023
tarihli ve 32356 Mukerrer sayill Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

12. Kalkinma Plani'nda yer alan ve adalet sistemini ilgilendiren politikalar sunlardir;

S.N. ilgili Boliim/Referans Verilen Garev/ihtiyaglar

Yargida ihtisaslasmanin gelistirilmesi kapsaminda hakim ve savcilar ile bilirkisi ve arabulucula-

1 538.4 numaral Politika Tedbiri rin nitelik ve nicelik agisindan gelistirimesine ydnelik calismalar yapilacak, ihtisas mahkemeleri
gliclendirilecektir.

9 7354 numarall Politika Tedbiri Ad!| slirecte cocuklara oz'gu"k'(')ruma mekanizmalar glglendirilecek, cocuk dostu miilakat usul-
leri desteklenecek ve adli goriisme odalari yayginlastirilacaktr.

3 735.6 numaral Politika Tedbiri Ebeveynler.l.cez'a ve tutukevinde olan gocuklarin sorunlarinin ¢dzimiine ve iyilik hallerinin arti-
rilmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

4 7357 numaral Politika Tedbiri Cegagvmde l}{alz‘an r{qguklarln by sureyi Ftkm ve verimli qe(;|rmeler| ve pglkososyal durumlarini
gelistirmeleri igin editim ve faaliyetler diizenlenecek, destekler verilecektir.

5  735.8 numarali Politika Tedbiri Cezaevinde kalan gocuklarin meslek dgrenmeleri tesvik edilecektir.

6  738.4 numarali Politika Tedbiri “Gocuk izlem Merkezleri"nin sayilari ve etkinlikleri artirnlacaktr.

7 7387 numarali Politika Tedbiri Adliyelerde gocuklara nitelikli destek sunan Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Midirlikleri yay-

ginlastirilacaktir.




Katilime! bir hazirlik siireciyle yeni bir “Yargi Reformu Stratejisi” ve “insan Haklari Eylem Plani”

8  913.1 numarali Politika Tedbiri
hazirlanacaktir.

9 913.4 numarali Politika Tedbiri Ceza infaz persaneline yonelik verilen insan haklari egitimleri artirilacaktir.

10 9161 numaral Politika Tedbiri M.e.vzuattta yer alan adli yardim hiikiimleri adalete erisimin giiglendirilmesi amaciyla gozden ge-
cirilecektir.

0 916.2 numarali Politika Tedbiri Adalete erisimin giiclendirilmesi amaciyla adli yardim basvurularinin degerlendiriimesinde stan-
dartlar olusturulacaktir.

12 916.3 numarali Politika Tedbiri Dava agma ve kanun yoluna basvuru siireleri yeknesak hale getirilecektir.

13 916.4 numarali Politika Tedbiri Adalet hizmetlerine erisimin kolaylastiriimasi icin dijital teknolojiler daha fazla kullanilacaktir.

14 916.5 numarali Politika Tedbiri Tiim adalet hizmet binalari engellilerin kolay erigsimine uygun hale getirilecektir.

15 917.2 numarali Politika Tedbiri Hukuk mahkemelerinde itiraz usultintin etkinligi artinlacaktir.

16 917.4 numaral Politika Tedbiri Elektronik tebligat yayginlastinlacak ve bu konuda vatandaslarin farkindaligi artirlacaktir.

17 9175 numarali Politika Tedbiri Yeni bir icra ve iflas mevzuati hazirlanarak icra ve iflas sisteminin etkinligi artirilacaktir.

18 917.6 numaral Politika Tedbiri Elektronik do.sya 3|.stem| kullanimi arﬁnlacak, icra dairelerindeki derdest fiziki dosyalarin tama-
minin UYAP sistemine aktariimasi saglanacaktir.

19 9177 numaral Politika Tedbiri MakL.JI'sured'e yargilanma hakkinin daha etkin korunmasina ydnelik mahkemeler teskilati glic-
lendirilecektir.

290 9178 numaral Politika Tedbiri Istlr]af mahkemelerinin daire sayilari is ylikii ile orantili bicimde ve ihtisaslasmay sagjlayacak
sekilde artinlacaktir.

21 917.10 numaral Politika Tedbiri Bilirkisi sisteminin etkinligi artirilacaktir.

99 9181 numarali Politika Tedbiri /é;z:(t;lliluculuk mevzuati gdzden gecirilerek aksayan yonlerinin ¢oziimiine dair ¢alisma yapila-

23 918.2 numarali Politika Tedbiri Ceza uyusmazliklarinda uzlastirma konusunda toplumsal farkindalik artirilacaktir.

24 918.4 numarali Politika Tedbiri ihtiyari arabuluculuk uygulamasinin etkinligi artinlacaktir.

25  918.5 numaral Politika Tedbiri Sorusturma ve kovusturma dncesi eleme araglari ile alternatif ¢oziim yollar gelistirilecektir.

96 9191 numaral Politika Tedbiri Lgkelgnme'me h:a\kk!mn daha etkin korunmasi igin Cumhuriyet savcilarinin takdir yetkilerinin ge-
nisletilmesine yonelik calisma yapilacaktir.

27 919.2 numarali Politika Tedbiri Cumhuriyet savciligi teskilatinda sug tiplerine gére uzmanlasma saglanacaktir.

28 919.3 numaral Politika Tedbiri Adli sicil mevzuati, lekelenmeme hakki cergevesinde yeniden diizenlenecektir.

29 919.4 numaral Politika Tedbiri Ceza mevzuatl, sug, yaptirim ve infaz dengesi dikkate alinarak gézden gegirilecektir.

30 920.1 numaral Politika Tedbiri Y.apay z.ekanln getirdigi imkanlarin dikkate alinmasi suretiyle karar destek sistemleri glilendi-
rilecektir.

31 920.2 numarali Politika Tedbiri Yapay zeka uygulamalarinin etik ve hukuki cergevesi olusturulacaktir.

32 9212 numaral Politika Tedbiri Etkili bir 6grenim metodu olarak hukuk klinikleri hukuk fakiiltelerinde yayginlastirilacaktir.

33 9221 numarali Politika Tedbiri Ge!|§eq tgknuloulere bagh olarak Adli Tip Kurumunun kapasitesi giiclendirilerek yeni bilim tnite-
leri ile ihtisas kurullari kurulacaktir.

34 922.3 numaral Politika Tedbiri Adli tip hizmetlerinde yapay zekanin daha etkin kullaniimasi saglanacaktir.




35 923.1 numarali Politika Tedbiri Etki analizi yapilarak ihtisas mahkemelerine iliskin yeni ihtiyag alanlari belirlenecektir.

Hakim ve savcilarin meslegin basindan itibaren hukuk ve ceza alaninda ihtisaslasmalari sagla-

36 923.2 numarali Politika Tedbiri
nacaktir.

Kadastro mahkemelerinde yargilama usulleri makul siirede yargilanma hakki gercevesinde ge-

37 923.3 numarali Politika Tedbiri L .
listirilecektir.

38 924.1 numarali Politika Tedbiri Avukatlarin hak, yetki ve sorumluluklarina iliskin mevzuat hazirlik galismasi yapilacaktir.

2. Yargi Reformu Stratejisi

Avrupa Birligi'ne Uyelik mUtzakerelerinin dnemli bir parcasi olan “Yargi ve Temel Haklar” baslikli
25Uncu Fasil kapsaminda yuratdlen calismalar Bakanligimizin sorumlulugunda, ilgili kurumlarin
koordine edilmesi suretiyle surdurdlmektedir. Bu kapsamda Yargi Reformu Stratejisi ilk olarak
2009 yiinda hazirlanmis ve 2015 yilinda guncellenerek 2019 yilina kadar uygulanmistir.

2018 yilinda hazirliklarina baslanan Uclinci Yargi Reformu Strateji Belgesi, Sayin Cumhurbaska-
nimiz tarafindan 30.05.2019 tarihinde kamuoyuna ac¢iklanmistir. “Glven veren ve erisilebilir bir
adalet sistemi”vizyonu ile hazirlanan Belge'de 9 amac, 63 hedef ve 256 faaliyet belirlenmistir.

Belge'nin hazirlik surecinde oldugu gibi uygulama surecinde de katilimcilik ve seffaflik 6n planda
tutulmustur. Hazirlik strecinin birlikte yurtttldugu paydaslarla uygulama sdrecinde de is birligi-
ne devam edilmistir.

Uygulama surecinin bir plan dahilinde ydrattlmesi icin bir dizi calisma yapilmistir. Buna gore;
Yargl Reformu Stratejisi Eylem Plani, 5 Ekim 2020 tarihinde kamuoyuyla paylasiimistir. YRS Ey-
lem Plani ile Belge'de ongadralen her bir faaliyetin uygulanma zamani, butgesi ve uygulamadan
sorumlu kurumlara yer verilmis, boylece ongorulebilirlik, seffaflik ve hesap verilebilirlik adina
onemli bir adim atilmistir. YRS Eylem Plan’'nda anahtar basliklar ile performans gostergeleri de
belirlenmistir. Bu belirlemede, Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyi'nin ¢alismalarindaki metodoloji
dikkate alinmustir. Ote yandan; yargi reformuna iliskin ayri bir internet sitesi bulunmaktadir. Bu
site sayesinde YRS Belgesi'nin uygulama doneminin elektronik ortamda takibi saglanmaktadir.
Soz konusu sitede YRS Belgesi'nin gincel uygulama durumu raporu da kamuoyu ile paylasiimak-
tadir. (https://yargireformu.adalet.gov.tr)

Ayrica Bakanligimizin birimleri, Belge'nin guncel uygulama durumunu bu elektronik ortam sa-
yesinde gorebilmekte ve sorumlu olduklari faaliyetlere iliskin gincelleme yapabilmektedir. Bu
guncellemeler kapsaminda, en fazla S'er aylik donemler icerisinde veri girisi yapiimaktadir.

Bu sitede ayrica YRS Belgesi'nin hazirlik streci anlatiimakta, akademisyenlerin yargli reformuna
yonelik belirli konulardaki gorisleri paylasiimaktadir. YRS Belgesinin; ingilizce, Fransizca, Al-
manca, Rusca ve Arapca dillerinde de cevirileri yapilarak sitede yayimlanmistir. TUm bunlara ek
olarak; vatandaslarimizin gorus ve onerilerini sunabilecekleri bir balim olusturularak aktif hale
getirilmistir.

Belge'nin izleme ve degerlendirme siirecine yonelik atilan diger bir adim ise YRS Izleme ve De-
gerlendirme Kurulunun olusturulmasidir. Kurul'a; yuksek yargl, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Tar-
kiye Barolar Birligi, Turkiye Noterler Birligi ve Cumhurbaskanlig Hukuk Politikalari Kurulunun
temsilcileri katilim gostermektedir.

Uygulama doneminde YRS Eylem Plani'nda dngoérulen takvim ve butce dahilinde faaliyetler haya-
ta gegcirilmistir. Su ana kadar; YRS Belgesi'nde yer alan toplam 256 faaliyetin 181 tamamlanmis,
2019-2023 yillarini kapsayan Belge'nin uygulanma orani yaklasik %70.70 olmustur.



2023 yili sonu itibariyla uygulama donemi sona eren 2019-2023 Yargi Reformu Stratejisi kap-
saminda kaydedilen onemli gelismelere ragmen adalet sisteminin rasyonel calismasina odakli
reform ihtiyaci aktUalitesini korumaktadir. Bu kapsamda mevcut belgenin uygulama déneminin
sona ermesiyle birlikte 2024-2028 yillarini kapsayacak yeni Yargl Reformu Strateji Belgesi'nin ha-
zirlik stirecine baslanilmistir. Onceki calismalari tamamlayacak, siirekli gelisime ihtiyac bulunan
alanlar ile uzun vade gerektiren hedeflere iliskin calismalarin devamina zemin hazirlayacak olan

yeni Yargi Reformu Strateji Belgesi, bu ihtiyac temelinde yenilenecek olup 2024 yili icerisinde
kamuoyuna agiklanacaktir.

3. Insan Haklari Eylem Plani

“Ozgr Birey, Glcli Toplum; Daha Demokratik Bir Tirkiye” vizyonu dogrultusunda insan haklari
standartlarini yukseltmek amaciyla temel politika belgesi olarak hazirlanan Insan Haklari Eylem
Plani(Eylem Plani), Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan 2 Mart 2021 tarihinde agiklanmistir.

30 Nisan 2021 tarihli Resmi Gazete'de uygulama surecine iliskin 2021/9 sayili Cumhurbaskanhqi
Genelgesiyayimlanmis, uygulama takvimi de ayni gin Adalet Bakanligi internet sitesinde kamu-
oyuna duyurulmus ve Eylem Plani uygulanmaya baslanmistir.

Kamuoyunun bilgilendirilmesi ve raporlama amaciyla olusturulan “insanhaklarieylemplani. ada-
let.gov.tr internet sayfasi Uzerinden Eylem Plani kapsaminda hayata gecirilen faaliyetlere iliskin
giincel bilgiler paylasiimis, ayrica bu internet sayfasi tizerinden erisim saglanan “izleme Takip
Sistemi’ne periyodik raporlama kapsaminda, dort aylik donemlere iliskin veri girisleri sorumlu
kurumlar ve birimler tarafindan tamamlanmistir.

Diger yandan, 3 Mayis 2021 tarihli ic Genelge ile insan Haklari Eylem Plan’nda 6ngdriilen faaliyet-
lerin etkin bir sekilde uygulanabilmesi igin bu kapsamdaki ¢alismalari koordine ve takip etmek
Uzere olusturulan “Insan Haklari Eylem Plani Takip Kurulu” aylk toplantilar gerceklestirmistir.

Uygulamasurecinde, temelhakve 6zgurlukleriguclendirmekamaciyladnemlikanun degisiklikleri
yapilmistir. Ayrica, diger bazi faaliyetlerise ikincil mevzuat ve idari tasarruflar yoluyla uygulamaya
konulmustur. insan Haklari Eylem Plani kapsaminda gerceklestiriimesi éngoriilen toplam 393
faaliyetten 2601 30 Nisan 2023 tarihi itibariyle hayata gecirilmistir. Bu baglamda dngardlen faali-
yetlerin %66.2'si gerceklesmistir.

Eylem Plani'nda yer alan diger faaliyetlerin tamamlanmasina iliskin calismalar, yeni insan Haklari
Eylem Plani hazirliklartile birlikte devam etmektedir.

4. Adalet Bakanlig Stratejik Plani

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun Q'uncu maddesinin ilk fikrasi ile kamu ida-
relerine; Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, kalkinma planlari, programlar, ilgi-
li mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturma, stratejik amaclar ve 6lculebilir hedefler saptama, performanslarini 6nceden belirlen-
mis olan gostergeler dogrultusunda olcme ile stratejik hedeflerin gergceklesme durumlarini izle-
me ve degerlendirmesini yapmalari amaclyla stratejik plan hazirlama yukamltligua getirilmistir.

Bakanlik Stratejik Plani kurumsal olarak Bakanligimizin garev ve yetkileri kapsamindaki konular

iceren bir politika belgesidir. Bakanligimizin ilk Stratejik Plani 2010, ikinci Stratejik Plani 2015 yi-
lindan itibaren bes yil kapsayacak sekilde hazirlanmistir.

Katilimei bir anlayisla hazirlanan Adalet Bakanhgi 2019-2023 Stratejik Planiise basaril bir sekilde
uygulanmakta olup 2024-2028 Donemi Stratejik Plan hazirlik galismalari 2023 yili igerisinde ta-
mamlanmistir.



Adalet Bakanhginin 2024-2028 yillari arasindaki donemi kapsayacak 4. Stratejik Plani'nin hazir-
lanmasi siireci, “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlariile
Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” ile Cumhurbaskanligi Strateji
ve Butce Baskanliginca hazirlanan “Stratejik Planlama Kilavuzu 3.1 SGrumuU” dogrultusunda ya-
rattlmustar. Mezkar duzenlemeler uyarinca; stratejik plan calismalari Bakan imzasiyla cikartilan
Ic Genelge ile baslatiimis ve hazirlik calismalarinin sevk ve idaresini yapmak Gzere ilgili Bakan
yardimcisinin baskanliginda birim amirlerinden olusan Bakanlik Strateji Gelistirme Kurulu olustu-
rulmustur. Hazirlik faaliyetlerini yaratmek Gzere baskanligini Strateji Gelistirme Baskanimin yap-
tig1, birim amiriyardimcilariile tm birimlerin temsilcilerinden olusan Bakanlik Stratejik Planlama

Ekibi kurulmustur.

Stratejik planlama ekibinin hazirlik donemine iliskin faaliyetleri ve zaman cizelgesini iceren bir
hazirlik programi olusturularak Strateji Gelistirme Baskanhginin internet sitesi Uzerinden yayim-
lanmistir. Bakanhgimiz 2024-2028 Stratejik Plani galismalari stratejik planlama ekibi tarafindan
hazirlik programina uygun olarak hazirlanan zaman gizelgesi gercevesinde yuruttlmustar.

Stratejik plan hazirlik strecinde duzenlenen calistaylar ile muzakere ve calisma ziyaretleriyle
Bakanligimizin durum analizinin yapiimasi, i¢ ve dis paydaslarinin misyon, vizyon, ilkeler/temel
degerlerile stratejik amac ve hedefler belirlenmistir.

Stratejik planlama siireci devam ederken, On ikinci Kalkinma Plani (2024-2028), Tirkiye Biyik
Millet Meclisi Genel Kurulunca 31.10.2023 tarihli 15'inci Birlesiminde onaylanarak 01.11.2023 tarihli
ve 32356 Mukerrer sayill Resmi Gazete'de yayimlanmistir. Bu gelisme akabinde, Cumhurbaskan-
g1 Strateji ve Bltge Baskanligi tarafindan hazirlanan On Ikinci Kalkinma Plani kurumsal sorumlu-
luk tablosuna uygun olarak Bakanligimiz 2024-2028 Stratejik Plan’'na son hali verilmistir.

Bu kapsamda gerceklestirilen faaliyetler asagidaki gibidir:
1. Onceki donem izleme ve degerlendirme raporlari yeni ddnem hazirliklarinda gozetilmistir.

2. Ust politika belgeleri analiz edilerek hazirlanacak planin; 12. Kalkinma Plani, orta vadeli prog-
ram ve diger belgelerle uyumu saglanmistir.

3. Hazirhk doneminde yuksek yargi mensuplariyla bir ‘Yargi Zirvesi' toplantisi gerceklestirilmis-
tir.

4. Genis katihm ve genis temsil ilkeleri gozetilerek i¢ ve dis paydas anketleri hazirlanmis ve so-
nuclar ayrintilariyla ele alinarak gerekli raporlar olusturulmustur.

5. Hakimler ve Savcilar Kurulu ile yiksek mahkemelerden yazili gortsler alinmis ve hazirlik top-
lantilart yapilmistir.

6. Turkiye Barolar Birliginden ve tUm barolardan yazili gorus istenmis alinan gorusler calisma
kapsaminda ele alinmistir.

7. Hukuk fakiltelerinden, Yiksekogretim Kurulundan, Tirkiye Noterler Birliginden, Tiirkiye in-
san Haklari Esitlik Kurumundan, Kisisel Verileri Koruma Kurumundan, Kamu Basdenetciligin-
denyazili gorasler alinmistir.

8. Turkiye Adalet Akademisinin gorusleri alinmistir.

9. Yurt disinda gorev yapmakta olan adalet musavirlerimizden basta iyi uygulama ornekleri ol-
mak Uzere gorev yapilan Ulke uygulamalarina iliskin gorus ve bilgi temin edilmistir.



10. YUksek yargi ve ilk derecede gorev yapan yargi mensuplartile toplantilar yapiimis ayrica yazili
gorusleri alinmistir.

11. Ulusal ve uluslararasi literatdr taranmistir.

12. Plan hazirlik calismalarinda da degerlendiriimek Gzere 2053 vizyonu hazirlik calismalari kap-
saminda “2053'e Dogru Adalet Vizyonu Toplantilar” yapiimis toplanti ciktilari Plan hazirlik ca-
lismalarinda degerlendirmeye alinmistir.

Tum bu sdre¢ sonunda belirtilen ilke ve kurallar gozetilerek hazirlanan Stratejik Plan Taslagi

Strateji Gelistirme Kuruluna sunulmus sonrasinda Cumhurbaskanligi Strateji ve Butce Baskanli-
gmin goérusune gonderilmistir.

5.2023 Yili Cumhurbaskanhgi Programi

13 sayil Strateji ve Butce Baskanhgr Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin
19'uncu maddesinde Cumhurbaskanligi yillik programlari degerlendirme raporlarinin Strateji ve
BUtce Baskanliginca Cumhurbaskanina sunulacagi htikim altina alinmis olup “2023 yili Cumhur-
baskanhdi Yillik Programi” 25 Ekim 2022 tarihli ve 31994 (MUkerrer) sayili Resmi Gazete'de yayim-
lanmistir.

Sorumlu kuruluslarin, sorumlu olduklari tedbirlerin uygulama durumlari ile ilgili bilgileri mart,
haziran, eylll ve aralik sonunu izleyen 15 gun icinde Cumhurbaskanh@ Strateji Butce Baskanligi
Yillik Program izleme Sistemi'ne bildirmesi gerekmektedir. Bu dogrultuda, 2023 yili Programinda
Adalet Bakanliginin sorumlu oldugu eylemlere iliskin veri takibi Adalet Bakanligi Strateji Gelistir-
me Baskanlgi tarafindan yapiimistir.

Ayrica, Kalkinma Planiile baglantili olarak 2024 Yili Programi hazirlik galismalari kapsaminda Ba-
kanhigimizin sorumlu oldugu politika ve tedbirler ile bu tedbirlere yonelik faaliyet onerileri Cum-
hurbaskanligi Strateji ve Butce Baskanlgina bildirilmis ve sdz konusu politika, tedbir ve faaliyet-
lerin takibi ve gerekli diger islemleri Bakanligimiz koordinesinde yurutulmektedir.

6.100 Giinliik ve 180 Giinliik icraat Programlari

100 gunluk ve 180 gunlUk icraat programlarinin hazirlanmasi ve takibinin yapilmasi Bakanligimiz
Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan ydrattdlmektedir.

« Birinci 100 gunltk icraat programi; 01.08.2018- 09.11.2018 tarihleri arasini kapsamakta olup
bu program icerisinde Bakanligimizin sorumlu oldugu eylem sayisi 17,

. Ikinci 100 glinlik icraat programi 09.11.2018-17.02.2019 tarihleri arasini kapsamakta olup bu
program icerisinde Bakanligimizin sorumlu oldugu eylem sayisi 10,

. Uclincl 100 gunlilk icraat programi 17.02.2019-30.06.2019 tarihleri arasini kapsamakta olup
bu program icerisinde Bakanligimizin sorumlu oldugu eylem sayisi 11dir.

Ayrica; Ust politika belgeleri esas alinarak, toplum agisindan énemli etkileri olacagi dustnulen

uygulanabilir ve olculebilir eylemlerin yer aldigi 180 gunlik eylem planlari da Bakanligimiz Strateji
Gelistirme Baskanligi tarafindan hazirlanmakta ve takibi yapiimaktadir.

« Birinci 180 gunluk icraat programi 01.07.2019 -31.12.2019 tarihleri arasini kapsamakta olup bu
program icerisinde Bakanligimizin sorumlu oldugu eylem sayisi 8,

. ikinci 180 giinlik icraat programi 01.01.2020-30.06.2020 tarihleri arasini kapsamakta olup bu
program igerisinde Bakanligimizin sorumlu oldugu eylem sayisi 15,



. Uclincl 180 glinlik icraat programi 01.07.2020-31.12.2020 tarihleri arasini kapsamakta olup
bu program icerisinde Bakanhgimizin sorumlu oldugu eylem sayisi 11,

« DordUncu 180 gunlukicraat programi 01.01.2021-30.06.2021 tarihleri arasini kapsamakta olup
bu program icerisinde Bakanlgimizin sorumlu oldugu eylem sayisi 15,

« Besinci180 gunltkicraat programi 01.07.2021-31.12.2021 tarihleri arasini kapsamakta olup bu
program icerisinde ise Bakanligimizin sorumlu oldugu eylem sayisi 1/dir.

« 2022 yil icerisinde hazirlanan ve uygulanan altinci 180 gunluk icraat programi 01.01.2022-
30.06.2022 tarihleri arasini kapsamakta olup bu program icerisinde Bakanhgimizin sorumlu
oldugu eylem sayisi 21dir.

« 01.07.2022-31.12.2022 tarihleri arasini kapsayan yedinci 180 gunlUk icraat programiise 11 ey-
lemden olusmaktadir.

« Son olarak 01.01.2023-30.06.2023 tarihleri arasini kapsayan 8'inci 180 gunluk eylem plani 10
eylemden olusmaktadir.

Icraat programlarinda yer alan faaliyetlerin takibi Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanhdi ko-
ordinasyonunda surdurulmektedir.

Eylem Planlari’nin izleme ve degerlendirmesi kapsaminda son izleme 31.03.2023 tarihinde ya-
pilmis olup bu tarih itibariyla 100 gunlik ve 180 gunluk Eylem Planlar’nda yer alan 109 eylem ta-
mamlanmistir. icraat programlarinda yer alan faaliyetlerin takibi Bakanligimiz Strateji Gelistirme
Baskanliginin koordinasyonunda surddrdlmus olup Cumhurbaskanligi Makaminin talebi ile son
olarak 31.03.2023 tarihinde Cumhurbaskanligi icraat Programlari izleme Sistemi'ne veri girisi ya-
pilarak sonuclar arz edilmistir.

7. Orta Vadeli Program
Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan hazirlanan 2024-2026 yillarini kapsayan Orta Vadeli Prog-

ram'da Bakanligimiziilgilendiren eylemlerin hazirlik calismalarina katki saglanmasi ve uygulama-
nin takibinden Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanhgi sorumludur.

6.9.2023 tarihli ve 32301 Mikerrer sayili Resmi Gazete'de, Orta Vadeli Program (2024-2026)in
Onaylanmasi Hakkinda Karar yayimlanmistir.

OVP Temel Amaclarindan “Is ve Yatirim Ortami” basligi altinda yer alan ve Bakanlhgimizi ilgilendi-
ren politika ve tedbirler;

1. Yargida ihtisaslasmanin gelistiriimesi kapsaminda, hakim ve savcilarin, bilirkisilerin ve ara-
bulucularin nitelik ve nicelik agisindan gelistiriimesine yonelik calismalar yapilacak, ihtisas
mahkemeleri glc¢lendirilecektir.

2. Alternatif uyusmazlik ¢cozam yollarinin etkinliginin artirilmasi ve yayginlastiriimasi icin calis-
malar yapilacak, gercek ve tuzel Kisiler ile devlet arasindaki uyusmazliklari en hizli ve en az
maliyetle cozmek amaclyla idari sulh usulu etkinlestirilecektir.

3. lcraveiflas sisteminin etkinligi artirilacaktir.

4. Yargilama surecleri etkinlestirilerek ve tahkim basta olmak Uzere alternatif ihtilaf cozme me-
kanizmalari gUclendirilerek ekonomik karar ve faaliyetlerin hizlandiriimasi saglanacaktir.



5. Tahkim mekanizmasinin ticari uyusmazliklarin ¢ozimunde daha fazla kullaniimasinin tesvik
edilmesive Istanbul Tahkim Merkezi'nin yapisinin gtclendiriimesi ve kiresel gortnurldgunun
artiriilmasi saglanacaktir.

6. Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun Avrupa Birligi Genel Veri Koruma Tlzigu (GDPR) bas-
ta olmak Uzere AB miktesebatina uyum surecine yonelik calismalar tamamlanacaktir.

7. Fikri mulkiyet sisteminde toplumsal bilinci ve farkindaligi artirmak tzere hukuki altyapi glc-
lendirilecek, fikri mulkiyet haklarinin olusmasini destekleyen ekosistem gelistirilerek bu hak-
larin ticarilestirilmesi hizlandirilacak ve ticari sirlarin etkin bir sekilde korunmasina yonelik
calismalar tamamlanacaktir.

Seklinde belirlenmistir.



B- STRATEJIK PLAN'DA YER ALAN AMACLAR VE HEDEFLER

2019 - 2023 donemini kapsayan Bakanlik Stratejik Plani'nda yer alan amagc ve hedefler asagida
yer almaktadir.

1.Ceza Adaleti Sisteminin Etkinliginin Arttiriimasi
1.1- Kovusturma oncesi ¢cozUm araclari ve sorusturma suregleri guclendirilecektir.

1.2 - Basta adil yargilanma hakki olmak Uzere temel hak ve 6zgurluklerin korunmasi ilkesinin go-
zetilmesi suretiyle sug ve yaptirim sistemi gozden gegirilerek yeniden duzenlenecektir.

1.3 -Mahkemelerin gorev alanlari yeniden dlzenlenecek ve bazi basit fiillere iliskin sureclerin ki-
saltiimasligin yeni bir usul getirilecektir.

1.4- Cocuk adaleti sistemi, onarici adalet yaklasimiyla yeniden yapilandirilacak ve magdur odakli
bir yaklasim benimsenecektir.

1.5 - Cezalarininfazi alaninda genel infaz usullerinin uygulanmasinda sakinca bulunanlara yonelik
uygulamalar gelistirilecek ve guncel teknolojilerin sisteme entegrasyonu saglanacaktir.

1.6- Ceza infaz kurumlarinin yonetim kapasitesi gelistirilecek, kurumlarda bulunanlarin topluma
uyum sureclerine yonelik islah dnlemleri artirilacak ve kosullu saliveriime sistemi iyilestirilecek-
tir.

1.7- Adli sicil arsiv kayit sistemi, kisinin maddi ve manevi varliginin gelistiriimesi ve cezalarin islah
edici olmasiilkeleriyle bagdasacak sekilde yenilenecektir.

2.Hukuk Yargilamast ile idari Yargilamanin Sadelestirilmesi ve Etkinliginin Artirnimasi

2.1-Hukuk yargilamalarinin basitlestirilmesi saglanacak ve yargilamalarin uzamasina sebebiyet
veren usul hukdmleri degistirilecektir.

2.2- Hukuk uyusmazliklarinda alternatif ¢ozum yontemleri yayginlastirilacaktir.

2.3-Noterliklerin gorev tanimlari, yarginin is yukidnu de azaltacak sekilde yeniden dizenlenecek-
tir.

2.4~ |cra ve iflas sisteminin ydnetim, personel ve teskilat yapisi giiclendirilecektir.

2.5-Alacakli ve borglu arasindaki hassas dengenin gozetilmesi suretiyle, icra satis sistemi yeni-
lenecek ve takiplerde vatandaslara yansiyan maliyetler azaltilacaktir.

2.6-idari yargilama usulliniin sadelestirilmesi ve etkinliginin artiriimasi saglanacaktir.

3. Performans ve Verimliligin Artinlmasi

3.1- “Yargida Hedef SUre” uygulamasi vasitasiyla sistemin seffafligi artirilacak ve makul strede
yargilanma hakki daha etkin korunacaktir.

3.2- Istinaf mahkemeleri giiclendirilecektir.
3.3- Bilirkisilik sisteminin etkinligi ve verimliligi artirilacaktir.
3.4- Tebligattan kaynaklanan sorunlar giderilecektir.

3.5- Teknolojik imkanlardan da yararlanilarak adalet hizmetlerinin vatandas odakli sunulmasi
saglanacaktir.

3.6- Mahkeme yaziisleri mudurlUkleri guclendirilecektir.

3.7- Yargida bilisim sistemleri gelistirilecektir.



3.8- Adli Tip Kurumunun kapasitesi guclendirilecek ve adli tip hizmetleri Glke geneline yayginlas-
tirlacaktir.

3.9- Yeni bir adliye mimarisi anlayisi gelistirilecek ve mevcut hizmet binalari adalete erisimin ko-
laylastiriimasticin yapilandirilacaktir.

3.10- Durusma saatlerinin ayni ya da ¢ok kisa araliklarla verilmesi uygulamasina son verilecek ve
durusmalarin hakim, savci ve avukatlarin isin esasina yogunlasmasini saglayacak sekilde yeni-
den tasarlanmasi saglanacaktir.

3.11- Adalet dairelerindeki delil saklama standartlari yukseltilecek ve adliyelerde arsiv hizmetleri
gelistirilecektir.

3.12-ilgili kurumlarla is birligi halinde uluslararasi adli yardimlasma, adli is birligi ve Avrupa
Birligi'ne Uyelik strecine iliskin kapasite gelistirilecektir.

4.insan Kaynaklarinin Nitelik ve Niceliginin Artinlmasi

4.1-Hukuk alanindaki mesleklere giris sisteminde yeni bir model getirilecektir.

4.2-Hakim ve savcl yardimceiligr mtessesesi olusturulacak ve mesleg@e giris usull degistirilecek-
tir.

4.3-Meslek ici egitimin niteligi gelistirilecektir.

4.4- Hakim, Cumhuriyet savcisi ve yargl ¢calisani sayisi artirilacak, yargisal faaliyetlere destek
veren uzmanlik hizmetleri gelistirilecek ve ihtisas mahkemeleri kurulacaktir.

5.Temel Hak ve Ozgiirliiklerin Korunarak Gelistirilmesi, Savunma Hakkinin Etkin

Kullanilmasinin Saglanmasi
5.1- Niteligin artiriilmasli hedefi cercevesinde avukatlik meslegine giris usulu degistirilecektir.

5.2- Savunmanin yargilamalara daha etkin katilimi saglanacaktir.

5.3- Hak ve OzgurlUklere iliskin standartlari yukseltmek Uzere mevzuat gozden gecirilecek ve
gerekli degisiklikler yapilacaktir.

5.4-Yeni bir insan Haklari Eylem Plani hazirlanacak ve etkili bir sekilde uygulanacaktir.

6.Yargida Seffafligin Gelistirilmesi, Adalete Erisimin Kolaylastinimasi ve Hizmetlerden

Memnuniyetin Artirimasi
6.1-Yargi hizmetlerinden memnuniyeti etkileyen unsurlarin tespitiicin ¢calismalar yapilacaktir.

6.2-Vatandaslarinislerini kolaylastiracak uygulamalar gelistirilecektir.
6.3- Yargida medya ve halkla iliskiler kurumsallastirilacaktir.
6.4~ Adalet sistemi konusunda kamuoyunu bilgilendirme mekanizmalari giclendirilecektir.

6.5- Adli ve idari yargida, faaliyet raporlarinin kapsami genisletilecek ve kamuoyunda bilinirligi
artirilacaktir.

6.6- Tanikligi zorlastiran uygulama ve yaklasimlar ortadan kaldirilacaktir.

6.7- Adalete etkin erisimicin adli yardim sistemi guclendirilecektir.
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T.C. Adalet Bakanligi

2023 Yili Bakanlik Faaliyet Raporu

A. MALI BILGILER
A.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Bakanlhgimiz 2023 yili 6denek ve harcamalarinin siniflandiriimasina iliskin tablolar asagida yer
almaktadir.

Bakanhigimiz 2023 Yih Biitcesinin Ekonomik Siniflandiriimasi

KODU  AGIKLAMA ﬁggﬁ YIL SONU ODENEGI ' AZR%ZL?M A
01 PERSONEL GIDERLERI 41.696.227.000 60.274.351.000 60.133.473.197
02 SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET PRIMi GIDERLERI 6.227.157.000 7.929.033.000 7.793.854.240
03 MALVE HiZMET ALIMLARI 19.735.799.000 22.404.966.000 22.344.925.933
05  CARi TRANSFERLER 4,070.506.000 4.200.587.000 4.165.839.948
06 SERMAYE GIDERLERI 9.500.000.000 6.399.847.709 6.049.108.322
07 SERMAYE TRANSFERLERI 2.006.487.000 2.978.487.000 2.978.487.000
GENEL TOPLAM 83.236.176.000 104.187.271.709 103.465.688.639,79

Not: 2023 KBO 15.7.2023 Tarihli ve 7457 Sayili Kanun ile ilave edilen édenek gider cetvellerinde ilgili siituna eklen-
mistir.

2023 Mali Yih Biitcesi Ekonomik Kodlara Gére Harcama Tutarlarinin Dagiimi

SERMAYE GIDERLERI

5.85% SERMAYE

TRANSFERLERI
2,88%

CARI TRANSFERLER
4,03%
PERSONEL
GIDERLERI
58,12%

MAL VE HIZMET
ALIMLARI
21,60%

SOSYAL GUVENLIK
KUR. DEVLET PRIMi

GIDERLERI
7,53%
Bakanhigimiz 2023 Yil Program Bazli Biitcenin Siniflandiriimasi
PROGRAM BUTCE ODENEG R YIL SONU
KODU PROGRAM AGIKLAMASI KB YIL SONU ODENEGI HARCAMA
1 Hukuk ve Adalet 72.995.104.000,00 94.997.012.740,00 94.598.352.922 44
98 Yonetim ve Destek Programi 7.020.950.000,00 4.936.378.969,00 4.613.648.697,35
99 Program Disi Giderler 3.220.122.000,00 4.253.880.000,00 4.253.687.020,00

TOPLAM 83.236.176.000 104.187.271.709 103.465.688.639,79




Kurumsal Siniflandirmaya Gére Bakanligimiz Birimlerinin 2023 Yili Biitcesi

BIRIMLER anBzﬁa YILSONU GDENEGI ' AZRUC?M A
1 OZEL KALEM 51.449.000,00 71.260.000,00 69.527.053 54
2 DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI 5.921.673.000,00 3.317.754.384,00 3.058.660.961,81
3 PERSONEL GENEL MUDURLUGU 26.321.000,00 35.879.500,00 29.157.520,91
4 EGITIM DAIRESI BASKANLIGI 137.872.000,00 177.803.500,00 169.595.793,50
5 BILGI ISLEM GENEL MUDURLUGU 879.910.000,00 787.725.000,00 762.496.131,80
6  TEFTIS KURULU BASKANLIGI 55.154.000,00 46.714.000,00 42.000.424,79
7 STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI 38.694.000,00 48.114.000,00 42.909.419,55
8  CEZAISLERI GENEL MUDURLUGU 62.798.000,00 64.352.500,00 60.739.291,10
9 CEZAVE TEVKIFEVLERI GENEL MUDURLUGU 90.892.000,00 93.638.500,00 90.063.097,02
10 ADLI SICIL VE ISTATISTIK GENEL MUDURLUGU 44.717.000,00 54.817.000,00 48.482.015,49
11 DISILISKILER VE AVRUPA BIRLIGI GENEL MUDURLUGU 122.506.000,00 87.891.000,00 81.781.756,62
12 INSAN HAKLARI DAIRE BASKANLIGI 129.722.000,00 163.077.000,00 153 414.981,59
13 HUKUK ISLERI GENEL MUDURLUGU 35.869.000,00 47.235.000,00 41.015.825,35
14 MEVZUAT GENEL MUDURLUGU 21.818.000,00 24.361.000,00 23.966.651,40
15 HUKUK HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU 15.877.000,00 16.965.500,00 15.342.080,47
16 ICRAISLERI DAIRESI BASKANLIGI 11.430.000,00 7.627.000,00 5.499.719,87
17 ADLI DESTEK VE MAGDUR HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI 5.442.000,00 4,659.000,00 3.750.623,49
18 YURTDISI TESKILATI 46.827.000,00 48.896.000,00 46.994.983,76
19 MAHKEMELER 40.655.259.000,00  54.053.54450000  53.927.146.535,44
20 CEZAINFAZ KURUMLARI, TUTUKEVLERI VE EGITIM MERKEZLERI ~ 31.028.886.00000  40.269.970.325,00 40.089.222.388,15
21 GRUP BASKANLIKLARI VE SUBE MUDURLUKLERI 192.985.000,00 563.385.000,00 557.375.252,29
22 YUKSEK SEGIM KURULU TASRA TESKILATI 3.063.565.000,00 3.264.365.000,00 3.237.327.405,00
23 ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI 140.853.000,00 584.281.000,00 565.471.185,15
24 UYUSMAZLIK MAHKEMESI 4.574,000,00 4.544,000,00 4,326.489,99
25 SEGIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU 451.083.000,00 348.412.000,00 339.421.051,71
GENEL TOPLAM 83.236.176.000 104.187.271.709 103.465.688.639,79
Bakanligimiz ve isyurtlar Kurumu Yatinm Biitceleri
YATIRIM BUTGESI 2022 2023 Artis Orani
Adalet Bakanlgi 3.410.682.000 9.500.000.000 178,54
Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlar Kurumu 770.543.000 1.962.667.000 1547
TOPLAM 4.181.225.000 11.462.667.000 174,15




Bakanlik butgesinin yillara gore konsolide butce icindeki payi ise su sekildedir.

Konsolide Biitce

Adalet Bakanligi

i Baslangig Odenegi Baglangig Odenegi 7+ Oranlar
2000 46.827.438.000.000.000 360.828.000.000.000 0,77
2001 48.219.490.000.000.000 451.414.000.000.000 0,94
2002 97.831.000.000.000.000 808.141.000.000.000 0,83
2003 146.910.000.000.000.000 1.114.931.000.000.000 0,76
2004 150.658.129.000.000.000 1.294.956.780.000.000 0,86
2005 169.775.684.370 1.604.374.000 0,94

Merkezi Yonetim Biitgesi 3
Yili Baslangic ﬁdene(ji Adalet Ba.I'(anllglw % Oranlari
(Genel Ynetim) Baslangig Odenedi
2006 182.610.338.251 1.771.982.000 097
2007 215.059.364.459 2.824.007.000 131
2008 233.956.370.463 2.847.927000 122
2009 273.026.827.836 3.413.306.305 1.25
2010 301.656.587.292 3.783.866.000 125

20M 335.096.375.830 4.887.725.500 146
2012 384.326.629.521 5.277.312.000 137
2013 396.705.004.350 6.835.383.000 1.54
2014 480.047.818.000 8.239.490.000 172
2015 520.445.679.000 8.628.648.000 1,66
2016 633.511.585.000 10.569.566.000 167
2017 717.826.880.900 12.304.365.000 17
2018 844.501.582.000 13.714.405.000 162
2019 1.029.344.445.000 18.035.989.000 1.75
2020 1.172.068.071.000 19.751.360.000 1.69
2021 1.456.068.071.000 23.973.052.000 1.65

2022 (KBO) 1.893.889.849.000 33.323.466.000 176
2022 Ek Biitge Dahil 2.974.405.025.782 46.495.053.470 156
2023 (KBO) 4.808.267.645.000 75.603.176.000 157
2023 Ek Biitce Dahil 5.927.782.158.000 83.236.176.000 140

A.2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2023 yiinda Bakanligimiz butcesine 75.603.176.000 TL ddenek tahsis edilmistir. Bu ¢denege
15.07.2023 tarih ve 7457 sayili Kanun ile ilave 7.633.000.000 TL ek butce verilmis, yedek cdenek-
ten alinan butce ile yilsonu 6denek toplami 104.187.271.709 TL olmustur. 2023 yilsonu itibariyla
toplam harcama 103.465.688.639,79 TL olarak gerceklesmistir.



Bakanligimizin 2022 yilinda 33.323.466.000 TL olan baslangic 6denedi 2023 yilinda % 126,88 ora-
ninda artarak 75.603.176.000 TL'ye yukselmis, Merkezi Yonetim Butcesi icinde payl ise % 1,57
olarak gerceklesmistir.

Bakanhgimiz 2022 yilinda ek butce dahil 46.495.053.470 TL olan 6denegiise 2023 yilinda ek bat-
ce dahil 83.236.176.000 TL ye ulasmistir. Ek bltce dahil merkezi yonetim butcesiicindeki payiise
% 1,40 olarak gerceklesmistir.

Hazine ve Maliye Bakanlg Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi'nde (KBS) yilsonu muha-
sebeislemlerihendz tamamlanmadigindan Bakanhigimiz “2023 Yili Faaliyet Sonuclari Tablosu” ve
“2023 Y1l Bilancosu” eklenememistir.

A.3. Mali Denetim Sonuclan
ic Denetim Sonuglari

Bakanligimiza verilen gorevler kapsaminda denetim faaliyetlerini ic Denetim Birimi Baskanlig
ylritmektedir. 2023 yiliicerisinde i¢ kontrol calismalari heniiz tamamlanmadigindan i¢ Denetim
Birimi Baskanhgi tarafindan 5018 sayili Kanun kapsaminda hazirlanan bir Denetim Faaliyet Rapo-
ru bulunmamaktadir.

Bununla birlikte mevzuatin 6ngérdigi cercevede 2023 yili ic Denetim Programi kapsaminda:

« Aile hukukunda nafaka miessesininincelenmesi(yoksulluk ve istirak nafakasininincelenme-
si),

« Cezamuhakemesi hukukunda seri muhakeme/basit yargilama usulinun incelenmesi,
« HUkmUn agiklanmasinin geri birakiimasi (HAGB) miessesesinin incelenmesi,

« Dogrudan temin yontemiyle mal ve hizmet alimiile yapim isleri strecinin denetimi,

« Bakanligimizin taraf oldugu hukuk uyusmazliklarinda yuruttlen faaliyetlerin denetimi,

. Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun'un uygulanmasindan
kaynaklanan sorunlarinincelenmesi,

« Adli sicil ve arsiv kayitlarimin silinmesi surecinin denetimi,

« Deprem bolgesinde idari yargida acilmasi muhtemel davalara iliskin alinmasi gereken tedbir-
lere iliskin denetim ve danismanlik faaliyetleri gerceklestirilmistir.

Bu faaliyetler sonucu yapilan tespitler raporlanmistir.
Dis Denetim Sonuglari

6085 sayill Sayistay Kanunu'nun 38inci maddesi uyarinca Sayistay Baskanligi tarafindan yapilan
denetim sonucu duzenlenen 2022 yili Sayistay Denetim Raporu 2023 yili Eylal ayinda yayimlan-
mistir.

Bu kapsamda Sayistay Baskanliginin resmiinternet sitesinde yayimlanarak kamuoyuna da duyu-
rulan Raporda toplam 9 bulgu ve diger bulgular bashgi altinda 4 husus yer almistir.



2022 yili Sayistay Denetim Raporu'nda adalet teskilati ile ilgili olarak asagidaki bulgular tespit
edilmistir;

Denetim Gorusinun Dayanagi Bulgular

1.

9.

Gegici Kabulii Yapilan Yatirmlarin Yapiimakta Olan Yatirimlar Hesabindan llgili Duran Varlik
Hesabina Aktarilmamasi

Idarenin Miilkiyetinde, Yénetiminde ve Kullaniminda Bulunan Tasinmazlarin Envanter ve Ka-
yit Islemlerinin Tamamlanmamasi

Ilk Madde ve Malzeme Hesabinda izlenen Tiiketim Malzemelerinin Cikis Kayitlarinin Diizenli
Yapilmamasl, Bu Durumun Mali Tabloya Yansimasi

Maddi Olmayan Duran Varliklardan Haklar Hesabina Kaydedilmeyen Tutarlarin Mevcut Olmasi
ve Bunlar Igin Amortisman Ayrilmamasi

Maddi Duran Varliklarin Hurdaya Ayrilmasina iliskin Bazi Muhasebe Kayitlarinda Merkezi Yéne-
tim Muhasebe Yonetmeligi Hikumlerine Uyulmamasi

Proje Ozel Hesabinda izlenen Dévizler icin Ay Sonunda Degerleme Yapilmamasi

Proje Ozel Hesabindan Verilen Avanslarin, Proje Ozel Hesabindan Verilen Avans ve Akreditif-
ler Hesabinda Takip Edilmemesi

Tasinmazlara Yapilan Deger Artirici Harcamalarin ilgili Tasinmazin Kayitli Degerine ilave Edil-
memesi

Tek Hazine Cari Hesabinin Bakiye Vermesi

Diger Bulgular

1.

LRI

Sosyal Glivenlik Kurumu Prim iadelerinin Takip ve Tahsilatinin Yapiimamasi
Avukatlik Hizmet Alimlarinda Katma Deger Vergisi Tevkifatinin Yapiimamasi
Tasinir Mal Giris Kayitlarinin Makul Strelerde Yapiimamasi

Dogrudan Temin Yontemiyle Yapilan ve Belirli Bir Sreyi Gerektiren Yapim Islerinde Sozlesme
Imzalanmamasi



B. PERFORMANS BILGILERI

B.1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Uzlastirma Faaliyetleri

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Hukuk yargilamasinda yeterli mali imkani olmayan kisilerin avukat
Adli Yardim Hizmetleri | yardimi alabilmeleri ve mahkeme masraflarindan muaf tutulmalarinin
kolaylastirimasina yonelik yiritilen faaliyetlerdir.
Adli stiregte; cinsel sug, aile igi siddet sugu magdurlari ile gocuk,
Magdurlarin Adalete kadin, yasli ve engelli magdurlarin 6zel olarak desteklenmesi igin adli
Erisimine Yonelik goriisme odalari kurulmasi gocuk ve aile siddet biirolari olusturulma-
Faaliyetler sI, uzman destegi saglanmasi, adli siiregte magdurlarin bilgilendiril-
mesi gibi hususlara yonelik ylritiilen faaliyetlerdir.
B ifade alma ve sorgu islemleri ile durusmalarin video kaydina alinmasi,
HUKUK VE ADALET | ADALETE ERISIM Cumhuriyet savciligi ve mahkemenin yargi gevresi disinda bulunan
HIZMETLERI veya mahkemede hazir bulunamayan kisilerin video konferans yoluyla
Yargida Bilisim dinlenilmesi ve ifadelerinin kayda alinmas! imkani sagjlayan SEGBIS
Hizmetlerinin sistemi, avukatlarin bulunduklari yerlerden taraf olduklari hukuk
Gelistiriimesi Faaliyetleri | mahkemesi durusmalarina online olarak katilmalarini saglamak igin
tasarlanmis e-Durusma sistemi ile Bakanligimizin bilisim sistemi
olan UYAP'In altyapisinin yenilenmesi ile bakim ve idame islemleri gibi
bilisim ve teknolojik hizmetlerin yiriitilmesine yonelik faaliyetlerdir.
Zorunlu Miidafi ve Adalete erisim kapsaminda ceza Y.arg|.lamalar|nd.a sﬂp.r.leli ve s?nuja
SR : mahkemelerce atanan zorunlu miidafi ya da vekillere 6denen icretle-
Vekillik Hizmetleri L - .
re iligkin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Adli Tip Kurumu tarafindan basta ceza hukuku olmak Gizere huku-
Adli Tip Faaliyetleri kun diger disiplinleri bakimindan farkli sorunlarin ¢éziimiinde resmi
bilirkisilik ve editim hizmetlerinin yiiritilmesine iliskin faaliyetlerdir.
Hizmet Binalarinin Artan hakim, savci ve personel sayisindan kaynaklanan hizmet
Fiziki Alt Yapisinin genislemesi nedeniyle yeni binalarin insasi, mevcut binalarin bakim
Glclendirilmesi ve onarim galismalari kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir.
HUKUK VE L icra ve iflas hizmetlerinin etkinlik ve kalitesinin arttiriimasi, gerek
ADALET ADLI VE IDARI YARGI icra iflas Hizmetleri yapisal gerekse islevsel yeniliklerin sisteme kazandirilmasi amaciyla
ylritilen faaliyetlerdir.
Tirkiye genelinde faaliyet gdsteren adli ve idari yargi birimleri
ile icra dairelerinin faaliyetlerini sirdirebilmeleri adina kirtasiye
Mahkeme Yonetim malzemesi, yakacak, akaryakit ile elektrik, su, dogalgaz alimlarinin
Hizmetleri yurittlmesi, gegici gorev yollugu 6demeleri, kiralama giderlerinin
karsilanmasi, biiro ve is yeri malzemelerinin temini kapsaminda
mefrusat alimlarina iliskin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Hukuki Arabuluculuk 632'5 saylli I-Lukuk l!yusrryazhklarmda Arabuluculuk Kanupu uyarinca
. . belirlenen gérevlerin yerine getirilmesi ve arabuluculuk ddemelerinin
Faaliyetleri P, . )
. yapiimasina iliskin ydrtitilen faaliyetlerdir.
HUKUK VE ALTERNATIF = o
ADALET UYUSMAZLIK GOZUM Uzlagtirma kurumu kapvsamlnda egltlr'n.verllmesh bu konudz?
YOLLARI kamuoyunda farkindaligin artirnimasi igin kurumu tanitici afis ve

brosir hazirlanarak dagitiminin yapiimasi, kamu spotu hazirlanmasi,
memnuniyet anketi diizenlenmesi ve uzlastirmacilara 6denen
icretlere iligkin faaliyetlerdir.




Program

Alt Program

Faaliyet

Faaliyet Aciklamalari

HUKUK VE ADALET

CEZA INFAZ VE
IYILESTIRME

Ceza infaz Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinda bulunan personel ile tutuklu ve hiikiim-
lilerin ihtiyaclarina tahsis edilen 6denekler ile 5275 sayili Ceza ve
Giivenlik Tedbirlerinin infaz Hakkinda Kanun geregince hiikiimlii ve
tutuklular icin yiritilmesi gereken sosyal program, seminer gibi
calisma giderleri, personel egitimi, nakil islemleri, infaz sisteminin
gliclendirilmesine iliskin yiriitilen faaliyetlerdir.

Ceza Infaz Kurumlari
ve Personel Egitim
Merkezlerinin Fiziki ve
Teknik Alt Yapisinin
Giiglendirilmesi

Ceza infaz kurumlarinin kurulmasi, hiikimlii ve tutuklularin
barindinimast icin gerekli kapasite olusturularak ve bu kurumlarin
elektronik giivenlik sistemleri ve tefrisat alimlarinin gerceklesti-
rilmesine yonelik faaliyetlerdir. Faaliyet, ayni zamanda ceza infaz
kurumlari ve tutukevleri personeli egitim merkezlerinin mevcut fiziki
ve teknik altyapisinin gelistiriimek suretiyle personele yonelik daha
nitelikli egitimler diizenlenmesi amaclyla yiriitiilen galismalari da
kapsamaktadir.

Cocuk Hikimli ve
Tutuklulara Yonelik
Egitim ve lyilestirme
Faaliyetleri

5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun
geregince, ceza infaz kurumlarindaki hikiimlii tutuklu cocuklarin
gelisimleri desteklenerek akademik bilgi ve sosyal becerilerinin glic-
lendirilmesi amaciyla hiikiimli/tutuklu cocuklarin, egitim servisi ve
psiko-sosyal servis tarafindan gerekli degerlendirilmelerin yapiimasi
ve uygun egitim/iyilestirme faaliyetlerine yonlendiriimesine iliskin
faaliyetlerdir.

Denetimli Serbestlik
Hizmetleri

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu geregince ihtiyag
duyulan hizmet, program ve kaynaklarin saglanmasi, iyilestirme
faaliyetleri, saliverilme sonrasi destek hizmetleri ve sosyal arastirma
raporu hazirlanarak adli mercilere yardimei olunmasina ydnelik
faaliyetlerdir.

Denetimli Serbestlik
Miidrliiklerinin Fiziki
ve Teknik Alt Yapisinin
Giiclendirilmesi

Mevcut ve yeni kurulan denetimli serbestlik miidiirliiklerinin bina
bakim ve onarimlari ile tefrisat alimlarinin gergeklestiriimesine yone-
lik faaliyetlerdir.

Denetimli Serbestlik
Yiikiimliilerine Yonelik
Topluma Intibak,
Egitim ve Iyilestirme
Faaliyetleri

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu geregince
iyilestirme programlarinin uygulanmasi, diger kurum/kuruluslarla

is birligi icerisinde, bireysel goriisme ve grup calismasi yapiimasi,
yiikiimliilerin meslek kurslari ve egitim programlarina katilmalarinin
safjlanmasi vb. islemler gergeklestirimesine yonelik faaliyetlerdir.

Denetimli Serbestlik
Yiikiimlilerinin
Denetim ve Takibine
Yonelik Faaliyetler

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu geregince dene-
tim ve takip islemlerinin stirekli ve cok ydnli bir sekilde gerceklesti-
rilmesine yonelik faaliyetlerdir.

Hikimli ve
Tutuklularin Temel
ihtiyaclarinin
Saglanmasi

Hiikiimli ve tutuklularin yeme, igme, isinma, temizlik, saglk vb.
temel ihtiyaglarinin re'sen veya hiikiimlii ve tutuklunun talebi dogrul-
tusunda karsilanmasina iliskin faaliyetlerdir.

Kadin Hikimld ve
Tutuklulara Yonelik
Egitim ve lyilestirme
Faaliyetleri

5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun
geregince; kadin hikiimld ve tutuklularin rehabilitasyonu ve topluma
yeniden kazandiriimalari amaclyla psiko-sosyal icerikli seminer ve
konferanslar, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile hikimli ve tutuklu
ailelerine yonelik calismalarin diizenlenmesi ve hiikiimli annele-
rinin yaninda kalan cocuklara, gelisimsel donemlerini destekleyici
calismalar yapiimasina iliskin faaliyetlerdir.




Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlagsmalarin etkin, verimli
HUKUK VE ADALET Uluslararasi ve uygulanabilir sekilde gerceklestirimesi, uluslararasi kuruluslar ile
HUKUK VE ALANINDA ULUSLARA- | Hukuk ve Ada- | gerekliis birliginin yapiimasi ve
ADALET iieyi - - . _ . . o
RASI ILISKILER let Hizmetleri | yurt digi teskilatinda gérevli personelin tedavi ve cenaze giderlerinin
karsilanmasina yonelik faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa insan Haklar Mahkemesine yapilan
Avrupa insan basvurulara iliskin islemlerin yiiriitiilmesi, ihlal kararlarinin icrast ile ilgili
Haklari is ve islemlerin yapilmasi, Disisleri Bakanligi tarafindan icrasi takip edilen
Mahkemesi Kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa insan Haklari Mahkemesinin Tiirkiye
Nezdinde Cumhuriyeti aleyhine hiikmettigi tazminatlar ile dostane ¢oziim ve tek
Yritdlen tarafll deklarasyon sonucu édenmesine karar verilen ya da Avrupa insan
Faaliyetler Haklari S6zlesmesinin 41inci maddesi uyarinca taraflarca uzlasilan tazmi-
nat ve masraflarin 6demesine iliskin yiiriitiilen faaliyetlerdir.
Avukatlara baro levhasina yazilma ve ruhsatname verilmesi, avukatlar
Avukatlikla hakkinda yapilan sikayet basvurularinin degerlendirilmesi gibi 1136 sayili
ilgili Faaliyetler | Avukatlik Kanununda dngbriilen gdrevlerin yerine getirilmesine yénelik
faaliyetlerdir.
HUKUK VE HUKUK VE MEVZUAT ﬂiuzl:;l:tleri
ADALET HIZMETLERI ile Mevzuat Adli konulara iliskin kanunlarla ilgili inceleme ve arastirma yapilmasi bu
- konularda gdriis ve dnerilerde bulunulmasi gibi faaliyetlerdir.
Diizenleme
Faaliyetleri
insan Haklari
Tazminat
ﬁg?r:gsir;:nnca 6384 sayili Kanun uyarinca insan Haklari Tazminat Komisyonuna verilen
. gorevlerin yiritilmesine iligkin faaliyetlerdir.
Tazminatlara
iliskin
Faaliyetler
. 1512 sayili Noterlik Kanunu'nun 3. maddesi uyarinca is yogunlugunda artis
Noterliklerle o . . I, .
P gorilen yerlerde birden gok noterlik agilmasina iliskin yiriitilen faaliyet-
Ilgili Faaliyetler .
lerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
MESL‘EKiW :l?zrr?:etlerinde Yer Adalet Bakanligi Aday Memur Yonetmelidi, Hizmet ii Egjitim Yonetmelidi ve
HUKUK VE YETKINLIGE Adalet Bakanligi Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Dedgisikligi Yonet-
P Alan Personele A . - . S
ADALET YONELIK EGITIM Yonelik Egitim melikleri cercevesinde tiim yargi personeline verilen egitim programlarina
HIZMETLERI iliskin faaliyetlerdir.

Faaliyetleri




Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
S_eclm B|I|$|m Yiiksek Segim Kurulunca yiiriitilen secim islerinde, hiz, yiiksek givenlik,
Sistemine . o o .
iliskin Fiziki ve erisilebilirlik, stireklilik ve yedeklilik amaglariyla kullanilan SECSIS'in (Segim
301 Bilisim Sistemi) altyapi bilesenlerinin, bilgisayar donanim platformlarinin
Teknik Altyapi . N . .
. ) Hizmetleri glincel tutulmasina iliskin faaliyetlerdir.
SECIMLERIN GENEL | MZmetient
HUKUK VE YONETIMi VE
ADALET o Tiim secim islerinin; segmenlerin eksiksiz belirlenmesi, giincel segmen
DENETIMI Secim kayitlarina elektronik ortamda kolaylikla erisilebilmesi, miikerrer yazimin
o . onlenmesi, secim evrakinin olusturulmas, itiraza konu hususlarin en aza
Faaliyetlerinin s P .
PR indirilmesi ve itiraz bagvurularinin siiresinde sonuglandiriimasi, segim-
YirGttlmesi . L . . TR Lo
lerin hizli ve dogru sekilde neticelendirilmesi ve izlenebilmesine yonelik
faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
A Adli sicil kaydinin tutulmas, Bakanligimizin gérev ve yetkisine giren
Adli Sicil ve S .
istatistik konularla ilgili istatistiki bilgilerin belirlenmesi, toplanmasi, siniflandiriimasi,
. . degerlendirilmesi ve bu hizmetlerinin yerine getirilmesi igin bilgi islem
Faaliyetleri L S . .
sisteminin kurulup gelistirmesine iliskin faaliyetlerdir.
HUKUK VE YARGILAMA Egvil:‘s\fsr[?i]?ér Savcilik ve mahkemelerce yiiriitiilen sorusturma ve kovusturma islemlerine
ADALET HIZMETLERI Yaf |Iamaq iliskin giderlerin kargilanmasi ile gerceklestirilen kesif ve icra islemleri icin
9 . yol tazminati ddenmesine iliskin faaliyetlerdir.
Faaliyetleri
;;E:ag ‘2’: Yargilama faaliyeti kapsaminda posta-telgraf iicretleri ve bunlara iliskin
Faalyetler giderler ile kargo giderlerinin karsilanmasina iliskin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Ceza infaz
Kurumlari lle ) )
Tutukevleri Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumu biitcesine tahsis
Is Yurtlari edilen 6deneklerin transferine iliskin faaliyetlerdir.
Kurumu'na
Hazine Yardimi
Kisisel Verileri
Koruma Kisisel Verileri Koruma Kurumu biitgesine tahsis edilen 6deneklerin trans-
) Kurumu'na ferine iliskin faaliyetlerdir.
E?DUEGRRLAE? DISI HAZINE YARDIMLARI Hazine Yardimi

Tiirkiye Adalet
Akademisine
Hazine Yardimi

Tirkiye Adalet Akademisi Baskanligi biitcesine yapilan transferlere iligkin
faaliyetlerdir.

Tiirkiye

insan Haklan
ve Esitlik
Kurumu'na
Hazine Yardimi

Tiirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu biitcesine yapilan transferlere
iliskin faaliyetlerdir.




Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
. Bakanli§imizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargila-
Hukuki Lo . - . e
masinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tirli huku-
Danismanlik . PR L - .
ki uyusmazliklarda temsil edilmesine, dava ve icra islemlerinin vekil sifati
ve Muhakemat | . S PP . .
; - ile takibine, uyusmazliklarin sulh yoluyla ¢dziimiine iliskin Hukuk Hizmetleri
Hizmetleri P o . .
Genel Midirligu tarafindan ydritilen faaliyetlerdir.
' 5018 sayill Kanun kapsaminda, kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verim-
. ) Ic Denetim lilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
YONETIM VE TEFTIS, DENETIM yapmak amaciyla yapilan denetim ve danismanlik faaliyetleridir.
s 06 VE DANISMANLIK
DESTEK PROGRAMI HiZMETLERI Hukuki ve cezai konularda uluslararas adli yardimlasma, tebligat, istinabe,
Kurumsal suclularin iadesi, hiikiimlilerin transferi, kovusturmalarin aktarilmasi,
Uluslararasi nafakalara dair uluslararasi antlagmalarla ilgili is ve islemlerin yiir{itilmesi,
Isbirligi Bakanligin uluslararasi kuruluslarla ilgili faaliyetlerinin yirittilmesi, ulusal
Faaliyetleri fon kapsaminda yiiritilen projeler ile uluslararasi kuruluslara yapilan katki
pay! ddenmesine iligkin faaliyetlerdir.
Teftis, inceleme | Teftis Kurulu Baskanlig tarafindan yiiriitiilen arastirma, inceleme, denetim
ve Sorusturma | ve sorusturma islemlerine iliskin yiiriitilen faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalan
. Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetlerin yapiimasi, ihtiyac
Diger Destek . S c
. . duyulan bina ve arazinin, kiralama ve satin alma islerini ylrittlmesine iliskin
Hizmetleri . .
faaliyetlerdir.
Genel Destek Gerekli arag, gereg ve malzemenin temini ile temizlik, aydinlatma, i1sitma ve
Hizmetleri tasima hizmetlerinin yapilmasina yonelik faaliyetlerdir.
Insan Kaynak- | g1 onik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik, baska kurumlara gorev-
lar1 Yonetimine . e . S .
. . lendirme ve benzeri 6zliik islemlerinin gergeklestiriimesine yonelik faaliyet-
[ligkin Faali- lerdir
YONETIM VE DES- | ST YONETiM, iDari | YeUer
TEK PROGRAMI VE MALI HIZMETLER

insaat ve Yapi

Bakanliga ait bina, tesis ile adliye binasi, ceza infaz kurumu ve Adli Tip Kuru-

Itzlli:lgsl? Yird- mu gibi hizmet binalarinin yapilmasina iligkin yiriitiilen faaliyetlerdir.
izl Kalem Bakanin resmi ve dzel yazismalarinin yapilmasi, protokol ve tdren islerinin
Hizmetleri ylrittlmesi ile ziyaret, davet, kargilama, ugurlama, agirlama, milli ve dini

bayramlarla ilgili hizmetlerinin diizenlenmesine iligkin faaliyetlerdir.

Strateji Gelis-
tirme ve Mali
Hizmetler

1 numarali Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin 48'inci maddesi ve 5018 sayili
Kanun'un 60'nci maddesi geregince yiiriitilmekte olan faaliyetlerdir.




B.2 Faaliyet ve Proje Bilgileri

1- Mevzuat Alaninda Yasanan Gelismeler

. 28.3.2023 tarihli ve 7445 sayili icra ve iflas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina
Dair Kanun, 5.4.2023 tarihli ve 32154 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururltge girmistir.

« 14.7.2023 tarihli ve 7456 sayili “6/2/2023 Tarihinde Meydana Gelen Depremlerin Yol Actig
Ekonomik Kayiplarin Telafisi icin Ek Motorlu Tasitlar Vergisi ihdasi ile Bazi Kanunlarda ve 375
Sayill Kanun Hikminde Kararnamede Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun 15.7.2023 tarihli
ve 32249 sayil Resmi Gazete'de yayimlanarak yururldge girmistir.

« 14.7.2023 tarihli ve 7456 sayili "6/2/2023 Tarihinde Meydana Gelen Depremlerin Yol Actig
Ekonomik Kayiplarin Telafisi icin Ek Motorlu Tasitlar Vergisi ihdasi Ile Bazi Kanunlarda ve 375
Sayil Kanun Hikmuande Kararnamede Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun'un”23'Gnctd mad-
desiyle 6098 sayil Turk Borclar Kanunu'na kira bedelinin belirlenmesiyle ilgili olarak gecici
2'inci madde eklenmistir.

« 7471 sayil "Afet Riski Altindaki Alanlarin Donusturtlmesi Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda
ve 375 Saylll Kanun Hikmunde Kararnamede Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun” 09.11.2023
tarihli ve 32364 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururltge girmistir.

. Cezalnfaz Kurumlarinda Bulundurulabilecek Esya ve Maddeler Hakkinda Yénetmelikte Degi-
siklik Yapiimasina Dair Yonetmelik 31.01.2023 tarihli ve 32090 sayili Resmi Gazete'de yayimla-
narak yururlage girmistir.

« 6.12.2018 tarihli ve 30617 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Elektronik Tebligat Yonetmeli-
gi'nin “Elektronik tebligat adresi alma zorunluluguna tabi olmayanlar icin yapilacak basvuru”
baslikl 7nci maddesinin ikinci fikrasina, basvuru sahibinin kimliginin iki asamali dogrulamaiile
e-Devlet Kapisi Uzerinden de tespit edilebilecegine iliskin fikra ilave edilmesi hususunda ha-
zirlanan yonetmelik degisikligi 29.11.2023 tarihlive 32384 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurarltge girmistir.

2- Fiziki Kapasitedeki Gelismeler

Adalet Bakanligi Stratejik Plani'nda dncelikler arasinda yer alan fiziki kapasitenin gelistiriimesine
yonelik calismalar 2023 yilinda da stUrdurtlmastar.

2023 yilinda gerceklestirilen faaliyetlere iliskin bilgilere asagidaki tablolarda yer verilmistir.

SIRANO  INSAATI DEVAM EDEN ADALET BINALARI iNSAAT m?

1 ADANA KOZAN ADALET BINASI 23.305
2 ANKARA BOLGE ADLIYE MAHKEMESI BINASI 91.765

3 AYDIN ADALET BINASI 105.065
4 IZMIR KEMALPASA ADALET BINAS| 12.448
5 KUTAHYA ADALET BINASI 25.392
6 KONYA KULU ADALET BINAS| 6.765

7 MALATYA ADALET BINASI 86.633
8 SAKARYA ADALET BINASI 89.421
9 TRABZON AKGAABAT ADALET BINASI 14.869

TOPLAM 455.663




SIRANO

iNSAATI DEVAM EDEN ADLI TIP KURUMU BINALARI

1

ANKARA ADLI TIP KURUMU BINASI

2 SAMSUN ADLI TIP KURUMU BINASI
SIRA NO INSAATI TAMAMLANAN ADALET BiNALARI
1 GANAKKALE GOKGEADA ADALET BINASI
2 YALOVA EK ADALET BINASI
SIRA NO iNSAATI TAMAMLANAN ADLI TIP KURUMU BINALARI
1 BURSA ADLI TIP KURUMU BINASI
2 DENIZLi ADLI TIP KURUMU BINASI
SIRANO INSAATI TAMAMLANAN DENETIMLi SERBESTLIK BINALARI
1 IZMIR DENETIMLI SERBESTLIK
SIRA NO DEPREM SONRASI BAKANLIGIMIZCA ONARIMI YAPILAN HiZMET BiNALARI
1 ISKENDERUN ADLIYESI
2 ISKENDERUN ADLIYE LOJMANLARI
3 HATAY ADLIVESI
4 HATAY YAYLADAGI KAPALI VE AGIK CEZA INFAZ KURUMU
5 ADIYAMAN ADLIYESI
6 KAHRAMANMARAS TURKOGLU ADLIYE LOJMANLARI
7 KAHRAMANMARAS PAZARCIK ADLIYESI
8 KAHRAMANMARAS TURKOGLU CEZA INFAZ KURUMU




2023 Yilinda Kapatilan Ceza infaz Kurumlari

2023 yilinda sehir merkezleri icerisinde kalan, gerekli iyilestirme ¢alismasi yapilamayan ve fiziki
olarak da ekonomik 6mrund dolduran 12 ceza infaz kurumu kapatilmistir. 4 ceza infaz kurumu-
nun ise kapali kisimlari kapatilarak statusu degistirilmis olup agik ceza infaz kurumu olarak faali-
yetine devam etmektedir. Buna iliskin tablo asagidadir:

KURUMUN ADI TiPi KAPASITESI KAPATILMA TARIHi
DiYARBAKIR D 688
ELBISTAN E 608
22.06.2023
CEYHAN M 668
EDIRNE KAPALI 750
SAIMBEYLI K1 60
TUFANBEYL K1 60
) 14.07.2023
GOLBASI K1 60
CORLU A3 72
MALATYA E 590
09.08.2023
KAHRAMANMARAS E 696 STATU DEGISIKLIGT YAPILARAK BAGLI
AGIK CEZA INFAZ KURUMU MOSTAKIL
ISKENDERUN M 430 AGIK CEZA INFAZ KURUMUNA
DONUSTURULDU
BINGOL M 350
GIRESUN 3 600
: 20.09.2023
KIRKAGAC K2 80
CANKIRI 3 628
: 26.12.2023
MILAS KAPALI 70

3-Teknik Altyapidaki Gelismeler

Bakanligin teknik altyapi hizmetlerinin guclendirilmesi ¢alismalari Uzerinde de dnemle durul-
maktadir. Zaman igcerisinde buna yonelik olarak yapilan ¢alismalar sonrasinda yargl sistemimiz,
gelismis uUlkelere ornek olacak bir bilisim altyapisina sahip olmustur. Avrupa Adaletin Etkinligi
Komisyonu (CEPEJ) raporlarinda Ulkemiz, Avrupa Konseyi Ulkeleri icerisinde mahkemelerde bi-
lisim teknolojilerini “cok yuksek duzeyde” kullanan ilk 15 Ulke arasinda sayilmakla beraber Avrupa

Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) 2022 yil raporunda, bilgi teknolojilerinin kullanim oraninda
Ulkemiz 49 Ulke arasinda 4. sirada yer almaktadir.

Bakanlik tarafindan bilisim ve teknik altyapi hizmetleri kapsaminda;

« Ulusal Yargi Agi Projesi (UYAP), is streclerini hizlandiran, glvenilirligi artiran bir bilgi sistemi
olup yerel imkanlarla gelistirilmistir.



UYAP ile mahkeme ve diger yargi birimlerinde yargisal ve idari isler sistem uzerinden yapil-
maktadir. NUfus, adli sicil ve tapu kaydi gibi belgeler sistemdeki entegrasyon sayesinde ilgili
yerden yargilamanin her asamasinda getirtilebilmektedir. Mahkemeler arasi(istinabe, talimat
gibi) yazismalar ag tGzerinden elektronik olarak gonderilebilmektedir. Ayrica mahkemeler ile
Cumbhuriyet bassavciliklarinda bulunan bilgiler veri tabanina girildiginden dosya incelemeleri
elektronik ortamda da yapilabilmektedir.

UYAP kapsaminda gelistirilen Avukat Portal, Vatandas Portal ve Kurum Portal Bilgi Sistemi
aracihgiyla; avukatlara, vatandaslara, kamu kurum/kuruluslari ile sirket yetkililerine internet
Uzerinden yargl hizmeti sunulmaktadir.

Avukatlar, vekaleti bulunan dosyalari Avukat Portal Uzerinden inceleyebilmekte, bu dosyalar-
dan suret alabilmekte, elektronik imzaile dosyalara evrak gonderebilmekte, yeni dava dosya-
si/icra takibi acabilmekte ve elektronik ortamda harc 6deyebilmektedirler.

UYAP ile vatandaslarin yargiya daha hizli erismeleri ve yargl hizmetlerinden en iyi sekilde ya-
rarlanmalari hedeflenmistir. Bu hedef kapsaminda Vatandas Portal Bilgi Sistemi gelistiril-
mistir. Vatandaslar, internet araciligiyla UYAP Vatandas Portali Gzerinden e-Devlet sifrelerini
kullanarak UYAP kapsaminda adli ve idari yargi birimlerinde gortlmekte olan dava dosyalarini
ve icra birimlerinde yer alan icra dosyalarini sorgulayabilmektedir. Elektronik imza sahibi va-
tandaslarimiz dava dosyasi agma ve mahkemelere evrak gonderme gibi islemlerin tamamini
internet Gzerinden gerceklestirebilmektedir.

UYAP Kurum Portali, kamu ve 6zel kurum yetkililerinin internet Gzerinden e-imza ile eriserek
calistiklari kurumlailgili adlive idariyargtile icra/iflas dava dosyalarini takip edebilmesini sag-
lamakta baylelikle yargiya daha etkin bir sekilde erisim saglanmaktadir.

UYAP SMS Bilgi Sistemi, dava dosyalari ve icra takibi bilgileri de dahil olmak Uzere, UYAP
Adalet, Avukat, Vatandas ve diger portallar Gzerinden yapilan islemler ile ilgili uyari, veri ve
duyurulari kisa mesaj (SMS) aracilidi ile kullanicilara sunabilmektedir. Ayrica sorusturma ve
dava dosyalarindaki taraflara(sanik, tanik, mddafii, vekil, sikayetci, mtdahil) yargi birimlerine
gelmeleriigin tebligat gerektiren durumlarda UYAP SMS Bilgi Sistemi kullanilarak UYAP ek-
ranlarindan SMS gonderilebilmektedir.

UYAP Sisteminin hayata gecirilmesinden itibaren gunumuze kadar toplam 54 kurum ve ku-
rulusile 173 UYAP entegrasyonu, 195 kurum ve kurulus ile kurumsal web servis entegrasyonu
gerceklestiriimistir. Bunlarailave olarak 9 kurum ve kurulus ile elektronik yazisma paketi Gze-
rinden entegrasyon gerceklestirilmistir.

Bu kapsamda, Icisleri Bakanligi/Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidirligl - online pasa-
port basvuru -5682 Sayili Pasaport Kanunu kapsaminda; Hususive Hizmet Damgali pasaport
talep formlariile emeklilik belgelerinin kurum amir/amirlerince e-imzali olarak guvenli elekt-
ronik ortamda Niifus ve Vatandaslik isleri Genel Midirligine iletiimesi saglanmistir.

Icisleri Bakanhgi/Sivil Toplumla iliskiler Genel Miidurligi (STIGM) -Dava dosyalarinda yer alan
gercek kisilerle ilgili olarak T.C. Kimlik Numarasi Uzerinden terdr orgutleriyle irtibatli ve/veya
iltisakl olmasi durumlarinin kontrold igin kapatilan/muazahir derneklerde kaydinin bulunup
bulunmadigi, dyelik bilgisinin mevcut olmasi durumunda da Uyeligine iliskin bilgilerin gorin-
tulenerek ilgili dava dosyalarina kaydinin gercgeklestirilebilmesi entegrasyon ile saglanmistir.

Turkiye Noterler Birligi- Sahiplik, tescil id, plaka ve sasi numaralarindan kisinin bugtne kadar
sahip oldugu arac bilgilerinin sorgulanabilmesi saglanmistir.



HakumlU infaz bilgilerinin e-Devlet Uzerinden sorgulanabilmesi saglanmistir.

UYAP Uzerinden sunulan veraset ilami ve mirasci bilgilerinin e-Devlet Gzerinden sorgulanma-
sl saglanmistir.

EKIP Entegrasyonu ile Adalet Bakanligi birimleri, yargi birimleri ve icra daireleri ile Emniyet
Genel Maddarlugu birimleri arasinda bilgi ve belgelerin elektronik ortamda paylasiimasi uygu-
lamasi 01.04.2022 tarihinden itibaren tum tlkede yayginlastiriimistir.

Bosanmaya, evliligin butlanina, iptaline veya mevcut olup olmadiginin tespitine iliskin dava
konulari ile aciimis ve halen gortlmekte olan davalarin yahut kesin hUkme baglanmis veya
reddedilmis davalara ait kararlarin, Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Midirligi ile paylasimi
saglanmistir.

Patent Entegrasyonu kapsaminda fikri ve sinai haklar mahkemelerinin ihtiyaci olan ve Turk
Patent ve Marka Kurumu bunyesindeki marka, patent ve tasarima iliskin verilerin, TC kimlik
numarasl ve/veya vergi kimlik numarasi/ unvan ile sorgulanmak suretiyle anlik olarak sorgu-
lanmasi saglanmis olup ayni zamanda karsilikli olarak elektronik yazisma entegrasyonu sag-
lanmistir.

UYAP/YOKSIS entegrasyonu ile YOK Baskanligi bilgi sisteminde tutulan akademik birim agaci
s0zlugu, 6grenci, mezun ve akademisyen bilgilerinin elektronik olarak paylasimi gergeklesti-
rilmistir.

Sigorta Bilgi Gozetim Merkezi entegrasyonu ile sigortall ve kaskolu araclar ile ilgili bilgilerin
sorgulanabilmesi, yine har¢ tahsil mtzekkereleri entegrasyonuyla birlikte yargi birimleri ta-
rafindan Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmesi gereken har¢ tahsil mizekkerelerinin
elektronik ortamda Gelir Idaresi Baskanligina gonderilmesi saglanmistir.

Basin ilan Kurumu entegrasyonu ile Basin ilan Kurumuna gazetede yayimlanacak ilanlarin ve-
rilmesi, Ucret ve fatura bilgilerinin alinmasi, gazete ktnye bilgilerinin sorgulanmasi saglanmis
ayrica elektronik yazisma entegrasyonu gerceklestirilmistir.

NVIGM-Niifus Kararlari entegrasyonu ile nufus kaydina iliskin bdtin kararlarin mahkemeler
tarafindan otomatik olarak NVIGM'ye servis ile gonderilmesi mumkun hale getirilmistir.

Cek Yasaklilik entegrasyonu ile mahkemeler tarafindan verilen ¢cek dizenleme ve ¢cek hesa-
br agma yasadi kararlari ve soz konusu yasaklama kararlarinin kaldiriimasina iliskin bilgilere
"MERSIS" Gzerinden erisim saglanmistir.

CELSE Mobil uygulamasi, avukatlarin durusma ve kesiflere daha kolay katilimlarinin saglan-
masi ve bu sekilde mahkemelerdeki zaman kaybinin dntine gecilmesi amaciyla CELSE Mobil
uygulamasi gelistirilip avukatlarin kullanimima sunulmustur.

e-Adalet Vatandas Mobil Uygulamasi; vatandaslar mobil cihazlarinda yer alan uygulama ile
tarafi olduklari dosyalara iligkin bilgileri takip edebilme olanagina kavusturulmustur.

0SYM entegrasyonu ile OSYM tarafindan yapilan sinav sonuclarinin veri ve belge olarak alin-
masl, yine hakim ve Cumhuriyet savcisi adaylarinin mulakat basvurularinin e-Devlet Uzerin-
den alinmasi saglanmistir.



Adli sicil kaydi olan/olmayan vatandaslarin e-Devlet (izerinden ingilizce, Fransizca, AlIman-
ca, Italyanca, Felemenkce, Danca, Portekizce, Arapca, Rusca, Cince, Arnavutca, Bulgarca,
Japonca, Korece, Letonca, Makedonca, Rumence, Slovakca, Bosnakca, Hirvatca, Sirpca,
Mogolca, Kazakca, Ozbekce, Kirgizca, Tacikce, Tirkmence, Bengalce, Cekce, Bahasa En-
donezya, Fince, Hintce, ibranice, isvecce, Lehce, Karadagca, Macarca, Malayca, Yunanca,
Ispanyolca dillerinde olmak tizere, toplam 40 yabanci dile terciime edilmis adli sicil kayd ala-
bilmelerisaglanmistir. Ayrica, yurt disinda bulunan elcilik ve konsolosluklarimizda “Konsolos-
luk.Net” Uzerinden bu dillerde adli sicil belgesi verilmeye baslanmistir. Boylelikle 6zellikle yurt
disinda yasayan vatandaslarimizin isleri kolaylastirimistir.

UYAP kapsaminda gelistirilen Ses ve Gorintili Bilisim Sistemi (SEGBIS)ile mahkeme ve sav-
ciliklarin, yargilamanin taraflarini video konferans yoluyla dinlemesine ve gorusmelerin kayit
altina alinmasina imkan saglamistir. Bu sistem sayesinde ceza infaz kurumlarindan nakiller
azalmis, yol tutuklamalarindaki magduriyetler kaldiriimis ve talimatla ifade alma yerine uzak-
tan ve dogrudan ifade alinabilmesine imkan saglanmistir.

Avukatlarin, ofislerinden guvenli bir sekilde taraf olduklari hukuk mahkemelerindeki durus-
malarina katilmalarini saglamak icin e-Durusma sistemi hayata gecirilmistir. Sistemin yazili-
mi Bilgi Islem Genel Mudirligi mihendislerince gelistiriimis olup uygulama, kendi sunucula-
rimizda barindiriimaktadir.

2023 yilinda toplam 53.700.412 elektronik tebligat yapiimistir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu personelinin egitimlerine iliskin olarak, personelin
mesleki egitim kinyesinin olusturulmasi ve egitim sureclerinin daha yakindan takibi amaciyla
UYAP biinyesinde gelistirilen BIPES (Bireysellestirilmis Personel Egitim Sistemi), Birlesmis
Milletlere bagh Uluslararasi Telekominikasyon Birligince dizenlenen WSIS Prizes 2023 (Din-
ya Bilgi Toplumu Zirvesi Odlleri 2023) 6diil programinda e-6§renme kategorisinde birincilik
odulunt kazanmustir.

Cezave Tevkifevleri Genel Mudurlugunde ihtiyag duyulan konularda kurumsal veri toplanmasi
ve analiz edilmesi amaciyla gelistirilen MEDSIS (Merkezi Dederlendirme Sistemi) yaziliminin
kullanimi seklinde hizmetler sunulmaktadir.

4- Mesleki Yetkinlik Alanindaki Gelismeler

2023 yiliegitim plan ve programlarinin uygulanmasi strecinde toplam 13.434 egitim gorenin fiilen
ve uzaktan eqgitim ile katildigr hizmet ici egitim programlarive ¢alistay faaliyetleri dizenlenmistir.

Hizmet ici Egitim Faaliyetleri
Ankara Personel Egitim Merkezinde;

Adli destek mudurluklerinde gorev yapan personele yonelik; 02 Ocak-03 Subat 2023 tarihler
arasinda toplam 151 personele 8 grup halinde “Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel lliski Kurul-
mas!” konulu hizmetici egitim programi,

Idare mahkemelerinde gérev yapan zabit katiplerine yonelik; 30 Ocak-03 Subat 2023 tarihleri
arasinda 44 zabit katibine hizmet ici egitim programi,

Yeni atanan icra mudur yardimcilarina yonelik; 11 Eylul-08 Aralik 2023 tarihleri arasinda top-
lam 347 icra mudur yardimcisina 3 grup halinde hizmet ici egitim programi,



Ders vermek Uzere gorevlendirilecek ogretim gorevlilerine yonelik; 30 Ocak-08 Eylul 2023
tarihleri arasinda toplam 83 hakim ve yardimci yargi personeline 4 grup halinde egitici egitim
programi,

On biiro ve danisma birimlerinde gorev yapanyargi personeline yonelik; 24-26 Temmuz 2023
tarihleriarasinda 4 kisinin katilimiile Turk Isaret Dili Hukuki Terimler Sozluk Calistay programi,

Microsoft Office (Excel) konulu hizmet igi egitim programlariyla veri yonetimi, analiz ve ra-
porlama gibi bircok alanda personelin daha donanimli hale gelmesiamaciyla; 11-15 Eylul 2023
tarihleri arasinda 8 kisinin katilimi ile Microsoft Office (Excel) Egitim Modil ve Materyal Gelis-
tirme Calistay programi,

Yuksek Secim Kurulunda gorev yapan personele yonelik; 20-23 Kasim 2023 tarihleriarasinda
239 personele hizmet ici egitim programi,

Icra midir ve madir yardimcilarina yonelik; 13-17 Kasim 2023 tarihleri arasinda 118 icra mu-
ddr ve mudur yardimcisina “Iflas Hukuku” konulu hizmet igi egitim programi,

2024 Yilhk Egitim Plan Taslagi'na son halinin verilmesi amaciyla; 07-08 Aralik 2023 tarihlerin-
de 20 kisinin katihmiyla “2. ZUmre Calistay” programi,

100. Y1l Etkinlikleri ve Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi Yetenek Her Yerde Bélgesel
Kariyer Fuarlari kapsaminda; 13-17 Kasim 2023 tarihleri arasinda 50 personelin katilimiyla “Ki-
sisel Gelisim” konulu hizmet ici egitim programi,

Bilgi islem Genel Midurliginde gérev yapan personele yonelik; 13 Kasim-27 Aralik 2023 ta-
rihleri arasinda toplam 109 personele 6 grup halinde proje yonetimi egitim programi,

Bakanlik merkez teskilatinda gorev yapan personele yonelik; 27 Kasim-29 Aralik 2023 tarih-
leri arasinda toplam 116 personele 3 grup halinde Microsoft Office (Excel) hizmet igi egitim
programi,

Icra egitim modiillerinin adalet hizmetleri standartlarina gore yenilenmesi amaciyla; 11-15 Ara-
Iik 2023 tarihleri arasinda 111 lcra muaddr ve mudur yardimeisinin katiimiyla calistay programi,

Aday memurlara yonelik; 02 Mayis-22 Haziran 2023 tarihleri arasinda 11 aday memura yonelik
temel ve hazirlayici egitim programi,

Adalet Bakanligi Egitim Dairesi Baskanligi ve personel egitim merkezi madurltdklerinde dijital
icerik gelistirmekle gorevli personele yonelik; 20-22 Aralik 2023 tarihleri arasinda 15 perso-
nelin katilimiyla Uzaktan Egitim Modula Cekim ve Yapim Teknikleri Calistay programi dizen-
lenmistir.

Rize Personel Egitim Merkezi'nde;

Yeniatanan zabit katiplerine yonelik; 11-22 Eyltl 2023 tarihleri arasinda 174 zabit katibine hiz-
met i¢i egitim programi,

Tam Unvanlarda gorev yapan yardimci yargi personeline yonelik; 25 Eylal-22 Aralik 2023 ta-
rihleri arasinda toplam 575 yardimci yargl personeline 12 grup halinde "Aile Destek” konulu
hizmet ici egitim programi,

Adli yargida gorev yapan zabit katiplerine yonelik; 25 EylUl-24 Kasim 2023 tarihleri arasinda
toplam 372 zabit katibine 8 grup halinde “Uluslararasi Istinabe ve Cezai Konularda Adli Isbirli-
gi” konulu hizmet ici egitim programi,



Bakanlik muhabere burolarinda gorev yapan zabit katiplerine yonelik; 25 Eylal-24 Kasim 2023
tarihleri arasinda toplam 328 zabit katibine 8 grup halinde hizmet ici egitim programi,

Infaz hakimliklerinde gérev yapan zabit katiplerine yonelik; 25 Eylil-27 Ekim 2023 tarihleri
arasinda toplam 150 zabit katibine 4 grup halinde hizmet ici egitim programi,

Adalet komisyonlarinda gorev yapan zabit katiplerine yonelik; 16 Ekim-22 Aralik 2023 tarihleri
arasinda toplam 238 zabit katibine 5 grup halinde “Hizmet Takip Programi (HITAP) konulu
hizmet ici egitim programi,

Terekenin tasfiyesinde gaorevli personele yonelik egitim modulinun ve programinin gelisti-
rilmesi amaciyla; 16-20 Ekim 2023 tarihleri arasinda 5 yardimci yargi personelinin katilimiyla
calistay programi,

Satis memurlugu (Ortakhgin Giderilmesi) egitim modulindn ve programinin gelistiriime-
si amaclyla; 16-20 Ekim 2023 tarihleri arasinda 10 yazi isleri muddrtnun katimiyla galistay
programi,

Seri muhakeme ve basit yargilama bdrolarinda gorev yapan personele yonelik; 27 Kasim-22
Aralik 2023 tarihleri arasinda 153 personele 4 grup halinde hizmet i¢i egitim programi,

Satis memurlugu bdrolarinda gorev yapan personele yonelik; 27 Kasim-22 Aralik 2023 tarih-
leri arasinda toplam 164 personele 4 grup halinde hizmet ici egitim programi,

Terekenin tasfiyesiislemlerinde gorev yapan personele yonelik; 30 Ekim-24 Kasim 2023 tarih-
leri arasinda toplam 176 personele 4 grup halinde hizmet ici egitim programi dizenlenmistir.

Yozgat Cemil CICEK Personel Egitim Merkezinde;

Bolge adliye mahkemesi hukuk dairelerinde gorev yapan zabit katiplerine yonelik; 30 Ocak-
15 Aralik 2023 tarihleri arasinda toplam 306 zabit katibine 13 grup halinde hizmet i¢i egitim
programi,

Bolge adliye mahkemesi ceza dairelerinde gorev yapan zabit katiplerine yonelik; 30 Ocak-
15 Aralik 2023 tarihleri arasinda toplam 324 zabit katibine 13 grup halinde hizmet i¢i egitim
programi,

Egitim Dairesi Baskanhgi personel egitim merkezlerinde dizenlenen egitim programlarinda
ders vermek tUzere gorevlendirilecek olan 6gretim gorevlilerine yonelik; 23-27 Ocak 2023 ta-
rihleri arasinda 42 hakim, Cumhuriyet savcisi ve yargi personeline egitici egitim programi,

Yeni atanan zabit katiplerine yonelik; 11 Eyltl-15 Aralik 2023 tarihleri arasinda toplam 1.043
zabit katibine 7 grup halinde hizmet ici egitim programi,

Tdam unvanlarda gorev yapan yardimci yargl personeline yonelik; 30 Ocak-03 Subat 2023 ta-
rihleri arasinda 29 yargi personeline “Aile Destek” konulu hizmet ici egitim programi,

lcra midir ve midir yardimeilarina yénelik; 06 Ekim 2023 tarihinde 44 icra mudar ve mudar
yardimcisina “Yedieminde Bulunan Mallarin Tasfiyesine lliskin” hizmet ici egitim programi,

2024 Yilhk Egitim Plan Taslagi'ma son halinin verilmesi amaciyla; 06-08 Kasim 2023 tarihlerin-
de 20 kisinin katihmiyla “1.Zumre Calistay” programi,



100. Yil Etkinlikleri ve Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi Yetenek Her Yerde Bélgesel
Kariyer Fuarlari kapsaminda; 20-24 Kasim 2023 tarihleri arasinda 81 kisinin katilimiyla “Kisisel
Gelisim” konulu hizmet ici egitim programi,

Yeni atanan zabit katiplerine yonelik egitim moddullerinin guncellenmesi amaclyla; 18-22 Ara-
lik 2023 tarihleri arasinda 13 kisinin katilimiyla calistay programi dizenlenmistir.

Ote yandan; Adalet Teskilatini Giiglendirme Vakfi Antalya Sosyal Tesislerinde; meslekte 25 yi-
lini doldurmus personele yonelik; 02 Ekim-22 Aralik 2023 tarihleri arasinda toplam 308 yarg!
personeline 7 grup halinde hizmetici egitim programi, pedagog, psikolog ve sosyal ¢calisma-
cilara yonelik; 19-21 Aralik 2023 tarihleri arasinda 11 kisinin katilimiyla “Kisisel Gelisim Dersleri
Egitim Moddulleri GUncelleme Calistay” programi, Edirne Adliyesi'nde; icra mudurt ve muaduar
yardimcilarina yonelik; 12 Ocak 2023 tarihinde 39 icra middurt ve mudur yardimcisina “E-Sa-
t1s” konulu yerinde hizmet ici egitim programi, Diyarbakir Adliyesi'nde; icra maduru ve mudur
yardimcilarina yonelik; 19 Ocak 2023 tarihinde 37 icra mudurd ve mudur yardimcisina “E-Sa-
t1Is” konulu yerinde hizmet igi egitim programi dizenlenmistir.

Yine Hakimler ve Savcilar Kurulu Konferans Salonu’'nda; Bakanlik merkez teskilati yemekha-
ne sube mudurligunde gorev yapan personele yonelik; 10-21 Temmuz 2023 tarihleriarasinda
toplam 81 personele 2 grup halinde hizmetici egitim programi, Egitim Dairesi Baskanlgi Top-
lanti Salonu'nda; Microsoft Office (Excel) konulu hizmet ici egitim programlariyla veri yoneti-
mi, analiz ve raporlama gibi bircok alanda personelin daha donanimli hale gelmesi amaciyla;
16-20 Ekim 2023 tarihleri arasinda 6 kisinin katilimi ile Microsoft Office (Excel) Egitim Modl
ve Materyal Gelistirme 2. Calistay programi dizenlenmistir.

Uzaktan Egitim Faaliyetleri

Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim Kapisi Canli Sinif Uygulamasi ile tasra teskilatinda gorevli per-
sonele yonelik;

Adli destek mudurltklerinde gorev yapan personele yonelik; 06 Mart-07 Aralik 2023 tarihleri
arasinda toplam 990 personele 24 grup halinde “Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel lliski Kurul-
masl!” konulu uzaktan hizmet i¢i egitim programi,

Yeni atanan icra katiplerine yonelik; 10 Nisan-16 Haziran 2023 tarihleri arasinda toplam 408
icra katibine 3 grup halinde uzaktan hizmet ici egitim programi,

Ceza mahkemesi zabit katiplerine yonelik; 02 Ekim-15 Aralik 2023 tarihleri arasinda toplam
775 zabit katibine 11 grup halinde uzaktan hizmet ici egitim programi,

Ceza mahkemesi zabit katiplerine yonelik; 02 Ekim-15 Aralik 2023 tarihleri arasinda toplam
816 zabit katibine 11 grup halinde uzaktan hizmet igi egitim programi,

Yeniatananicramududrd ve icramaduar yardimcilarina yonelik; 10 Nisan-16 Haziran 2023 tarih-
leri arasinda toplam 406 icra mudurt ve muaddr yardimcisina 3 grup halinde uzaktan hizmet
ici egitim programi ddzenlenmistir.



Bunlara ek olarak;

« 010cak-31Aralik 2023 tarihleri arasinda Meslek Etigi, Kisisel imaj, Glizel ve Etkili Konusma,
ls Yerinde Catisma Yénetimi, iletisim Becerileri, Ofke Yonetimi, Stresle Basa Cikma, Lider-
lik, Microsoft Office Excel 2016, Microsoft Office Outlook 2016, Microsoft Office PowerPoint
2016, Microsoft Office Word 2016 ve e-Satis(icra) konulu uzaktan egitim modiillerini 3.420
yargl personeli tamamlamistir.

« 071 Ocak-31 Aralik 2023 tarihleri arasinda Avrupa Konseyi'nin uzaktan egitim programi olan
HELP e-egitim platformu (Yargl Profesyonelleri icin insan Haklari Egitimi - Human Rights
Education for Legal Professionals) kapsaminda; Bakanligimizda gorevli 349 tetkik hakimi ve
yardimci yargl personeline uzaktan egitim programi dizenlenmistir.

2023 Yillik Egitim Plani ve egitim programlarinin uygulanmasi sturecinde; hizmet i¢i egitim prog-
ramlari kapsaminda yuz yuze 5.481 kisi, “Cumhurbaskanhigr Uzaktan Egitim Kapisi Canli Sinif Uy-
gulamasi”ile uzaktan egitim kapsaminda 3.395 kisi, uzaktan egitim modulleri kapsaminda 3.420
Kisi, moddl calistaylari kapsaminda 223 kisi, proje faaliyetleri kapsaminda 349 kisi, dis kurum
eqgitimleri kapsaminda 354 kisi, eqitici egitimi kapsaminda 125 kisi, yerinde egitim kapsaminda
76 Kisi ve aday memur temel ve hazirlayici egitim kapsaminda 11 kisi olmak Uzere toplam 13.434
eqgitim garenin katildigi bir egitim donemi gecirilmistir.

Ayrica Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurltgu tarafindan 2023 yili icerisinde, 153 farkli baslikta
toplam 1.540 egitim programi (galistay ve toplantilar haric olmak Uzere) dizenlenmis, ceza in-
faz kurumu ve denetimli serbestlik mudurlUklerinde gorevli 28.791 (galistay ve toplantilar dahil
32.308) personelin personel egitim merkezlerinde ylz ylze, ceza infaz kurumlarinda yerinde ve
uzaktan egitim yontemleriile hizmet oncesi ve hizmet ici egitimlere katihmi saglanmistir.

Insan haklarinin ceza infaz kurumlarinin isleyisinde temel degerler olarak hakim kilinmasi, insan
haklarinin korunmasi ve ihlal edilmemesi amaciyla infaz hizmetleri personeline yonelik olarak;

"o "o

"Insan Haklarr’, "Ceza Infaz Kurumlarinda Insan Haklari’, "AIHM Igtihatlari Kapsaminda Ceza Infaz
Kurumu Uygulamalar’, “Personel Disiplin Islemleri”, “Adli Tip Uygulamalari ve Ceza Infaz Kurum-
lar” basliklari altinda muhtelif dersler de verilmektedir. Bu kapsamda, 2023 yili icerisinde 5.642

personele insan haklari dersi verilmistir.

Yasli ve engelli hukimlUler ile calismakta olan personelin gorevlerini profesyonel bakis acisiyla
gerceklestirmelerini saglamak amaciyla“Yasli ve Engelli Hukamlulerile Calisan Personel Uzman-
lasma Egitimi” program gelistirme calismalari tamamlanmis ve pilot egitimleri gerceklestiriimis-
tir. S6z konusu egitimlerin 2024 yiliicerisinde yayginlastiriimasi planlanmistir.

5- Mahkemeler Teskilatindaki Gelismeler

Adliyargida gorev yapan mahkemelerin kurulusu 5235 Sayili Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleriile
Balge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun uyarinca yapilmaktadir.
Bu kanuna gare; hukuk ve ceza mahkemeleri, her il merkezi ile bolgelerin cografi durumlari ve
is yogunlugu goz ondnde tutularak belirlenen ilcelerde Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu
gorusu alinarak Adalet Bakanliginca kurulmaktadir.

Idari yargida gorev yapan mahkemelerin kurulusu ise 2576 Sayili Bolge idare Mahkemeleri, idare
Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun'da belirlenen usu-
le gore idare mahkemeleri ve vergi mahkemeleri, bolgelerin cografi durumlari ve is hacmi g0z
onunde tutularak Adalet Bakanhginca kurulmaktadir.



Adli Yargi ilk Derece Mahkeme Sayilan

MAHKEME 2023
Agir Ceza Mahkemesi 542
Asliye Ceza Mahkemesi 1.924
Sulh Ceza Hakimligi 750
Asliye Hukuk Mahkemesi 1.294
Sulh Hukuk Mahkemesi 848
Kadastro Mahkemesi 206
cra Mahkemesi 316
Is Mahkemesi 489
Aile Mahkemesi 436
Ticaret Mahkemesi 201
Tiiketici Mahkemesi 135
Fikri ve Sinai Haklar Hukuk Mahkemesi 14
Fikri ve Sinai Haklar Ceza Mahkemesi 14
Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 22
Cocuk Mahkemesi 3
infaz Hakimlig 192
TOPLAM 7496

idari Yarg ilk Derece Mahkeme Sayilan

MAHKEME 2023
Idare Mahkemesi 181
Vergi Mahkemesi 75
TOPLAM 256

Bélge Adliye Mahkemeleri ve Bolge idare Mahkemeleri
a)Bolge Adliye Mahkemeleri

Hakimler ve Savcilar Kurulunun uygun gords iceren kararlari Uzerine, Adalet Bakanliginin
18.05.2007, 13.06.2011 ve 08.06.2022 tarihli “Onay’lari ile istanbul, Bursa, izmir, Ankara, Konya,
Samsun, Adana, Erzurum, Diyarbakir, Antalya, Gaziantep, Kayseri, Sakarya, Trabzon, Van, Deniz-
li, Tekirda@ ve Malatya olmak Uzere 18 mahalde Bolge Adliye Mahkemeleri kurulmustur.

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 29.02.2016 tarih ve 53 sayili karariile “bdlge adliye mahkemeleri-
nin ilk etapta 7 merkezde faaliyete gecirilerek, her bir bolge igin daire sayisinin artirilmasi suretiyle
Yargitay'daki uzmanlasmaya benzer bir sekilde ihtisas daireleri olusturularak uygulama birliginin
temin edilebilecegi ve bu sekilde ictihat farkliliklarinin azaltilarak ihtisaslasmada etkinlik ve verim-
liligin saglanabileceqi” belirtilerek bazi yer bolge adliye mahkemelerinin gérev alanlarinin yeniden
belirlenmesi karar altina alinmistir.

Bu kapsamda ilk olarak Ankara, Antalya, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, izmir ve Samsun Bélge
Adliye Mahkemeleri 20.07.2016 tarihinde faaliyete gegirilmistir.



Bunlarailaveten Adanave Bursa Bolge Adliye Mahkemeleri 05.09.2017 tarihinde (Hakimler ve Sav-
cilar Kurulu'nun 703 sayil kararina gore), Sakarya ve Konya Bolge Adliye Mahkemeleri 03.09.2018
tarihinde (217 sayili karariyla), Diyarbakir, Kayseri, Trabzon ve Van Bdlge Adliye Mahkemeleri ise
02.09.2019 tarihinde (230 sayili karariyla) faaliyete gecirilmistir. Netice itibariyla 2023 yilinda ku-
rulu olan bolge adliye mahkeme sayisi 18'e yukseltilmistir.

2023 Yili Bolge Adliye Mahkemesi Ceza ve Hukuk Dairesi Sayilari

MAHAL CEZA DAIRESI HUKUK DAIRESI
ADANA 2 16
ANKARA 3 48
ANTALYA 19 19
BURSA 20 16
DIYARBAKIR 13 9
ERZURUM 9 10
GAZIANTEP 3 29
ISTANBUL 52 66
iZMiR 3 3
KAYSERI 10 8
KONYA 1 n
SAKARYA 1 13
SAMSUN n 13
TRABZON 5 5
VAN 5 4
DENIZL 2 3
MALATYA 2 3
TEKIRDAG 2 3
GENEL TOPLAM 287 307

NQOT: Denizli, Malatya ve Tekirdag bolge adliye mahkemeleri 2023 yilinda faaliyete gegmemistir.

b) Bélge idare Mahkemeleri

Bolge idare mahkemeleri, 2576 sayili Bélge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi
Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun'un 2 nci maddesi uyarinca 26.09.2014
tarihinde Ankara, Istanbul, izmir, Konya, Gaziantep, Bursa, Erzurum ve Samsunda, 01.06.2020
tarihinde Adana'da olmak Uzere toplam 9 mahalde bdlge idare mahkemesi kurulmustur.

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 2016 yilinda aldigi kararla uygulama birliginin tesisi amaclanarak
ilk etapta Ankara, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, izmir, Konya, Samsun, Adana illerinde olmak
lizere sekiz bolgede faaliyete geciriimis ve 2021yilinda da Bursa Bdlge idare Mahkemesi faaliyete
gecirilerek 9 mahalde hizmet vermeye devam etmektedir.



2023 Yili Bolge idare Mahkemesi idari Dava ve Vergi Dava Dairesi Sayilari

MAHAL IDARI DAVA DAIRESI VERGI DAVA DAIRESI
ADANA 6 3
ANKARA 17 6
BURSA 5 3
ERZURUM 6 2
GAZIANTEP 9 4
ISTANBUL 12 12
iZMiR 7 4
KONYA 7 4
SAMSUN 4 2
GENEL TOPLAM 73 40

6-insan Haklarina Yonelik Calismalar
insan Haklari Tazminat Komisyonu

Uzunyargilama sikayetlerine iliskin olarak Turkiye'de yeterli ve uygun tazmin sunan etkili bir ic hu-
kuk yolunun ihdas edilmesi calismalari sonucunda 6384 sayili “Avrupa Insan Haklari Mahkemesine
Yapilmis Olan Bazi Basvurularin Tazminat Odenmek Suretiyle Céziimiine Dair Kanun” 9 Ocak 2013
tarihinde Tirkiye Biy(k Millet Meclisinde kabul edilerek yasalasmistir. Sz konusu Kanunile insan
Haklari Tazminat Komisyonu kurulmus ve Komisyona AIHM éniinde bekleyen makul siirede so-
nuclandirilamayan yargilamalar ile mahkeme kararlarinin icrasina iliskin basvurulariinceleme go-
revi verilmistir. Komisyon 20 Subat 2013 tarihinden itibaren basvurulari kabul etmeye baslamistir.

Goreve baslamasindan itibaren cok kez yetkisi genisletilen Komisyona, AIHM 6niinde bekleyen
kamulastirma dosyalari, ceza evlerinde yasandigi iddia edilen bir kisim ihlal iddialari ve bazi mul-
kiyet hakki ihlali iddialarina iliskin basvurulariinceleme yetkisi verilmistir. Bu kapsamda son ola-
rak, 31 Temmuz 2018 tarihinde yurtrldge giren 7145 sayili Kanun'un 20. maddesiyle 6384 sayili Ka-
nuna eklenen Gegici 2. Madde ile bu Kanun'un 2 nci maddesinin birinci fikrasinin(a) ve (b) bentleri
kapsaminda olup, (makul stirede yargilanma hakki sikdyetleriile mahkeme kararlarinin geg icrasi/
eksik icrasi veya hic icra edilmemesi sikayetleri) miinhasiran, bu maddenin ylrirlige girdigi tarih
itibariyla, Anayasa Mahkemesinde derdest olan bireysel basvurulariinceleme yetkisi verilmistir.
Tazminat Komisyonu tarafindan édenmesine karar verilen tazminat, kararin kesinlesmesinden
itibaren Ug¢ ay icinde Bakanligimiz tarafindan odenmektedir.

Son olarak, Turkiye Buyuk Millet Meclisinde 28.03.2023 tarihinde kabul edilen, 05.04.2023 tarihli
Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren 7445 sayili Icra ve iflas Kanunu ile Bazi Kanunlar-
da Degisiklik Yapiilmasina Dair Kanuna gore, 31.07.2018 tarihinden sonra Anayasa Mahkemesine
(AYM) yapilmis ve 09.03.2023 tarihi itibariyle Yiksek Mahkeme énlnde derdest olan s6z konusu
bireysel bagvurularin (46.000) Komisyon tarafindan karara baglanmasi éngordlmastar.

Yukarida bahsedilen bilgiler 1siginda Komisyon'un Avrupa insan Haklari Mahkemesi ve Anayasa
Mahkemesinden devraldigi basvurularailiskin 2023 yili istatistikleri su sekildedir:



AIHM ve AYM Yéniinden Verilen (01.01.2023 - 31.12.2023) Kararlar
A. Avrupa Insan Haklan Mahkemesinden (AIHM) devredilen dosyalar

2022 Yilindan 2023 yilina devir 10
2023 yilinda gelen dosya sayisi 3
Karar Sayis 1
Kabul Karar Sayis 8
Ret Karar Sayis 3
Derdest Dosya Sayisi 2

B.Anayasa Mahkemesinden (AYM) devredilen dosyalar

2022 Yilindan 2023 yilina devir 15
2023 yilinda gelen dosya sayisi 20.289
Karar Sayisi 630
Kabul Karar Sayisi 499
Ret Karar Sayisi 107
Birlestirme Karar Sayisi 24
Derdest Dosya Sayisi 19.659

AIHM'deki Toplam Derdest Bagvuru Sayis

AIHM'in toplam is yikiinin, 2018 yilindan itibaren tim dlkeler bakimindan artis egilimine girdigi
gorulmektedir. 2023 yilinda ise bir 6nceki yila gore basvuru sayisinda % 8,30 oraninda bir azalis
olmustur. 31 Aralik 2023 itibariyla AIHM 6niindeki tim Ulkelere iliskin toplam derdest basvuru
sayisl 68.450dir.

Tiirkiye Aleyhine AIHM’e Yapilan Basvurular

Ulkemiz aleyhine AIHM 6niinde bekleyen derdest basvuru sayisi, Bakanligimizin savunma go-
revini Ustlendigi 2012 yilindan itibaren azalma egilimi gostermistir. Bununla birlikte 15 Temmuz
2076dan sonra yapilan basvurularin etkisiyle 2018 yilindan itibaren basvuru sayisinda artis gorul-
mustur. Derdest basvuru sayisi, 2020 yilinda 11.750, 2021 yilinda 15.251, 2022 yilinda 20.100, 2023
yilinda 23.4004dir. 2023 yilinda ise Ulkemiz aleyhine toplam 8.341 yeni basvuru yapiimistir.

Tum Glkeler acisindan bakildiginda 2023 yilinda, 23.400 derdest basvuru ile Ulkemizin ilk, Rus-
ya'nin (12.450) ikinci, Ukraynanin (8.750) Gglincl, Romanya'ninise (4.150) dérdinci sirada bulun-
dugu gortlmektedir.

NUfus yogunlugu acisindan bakildiginda, 2023 yilinda her 10.000 kisiye dusen basvuru orani Ul-
kemiz yontunden 2.72 olarak kaydedilmistir. Bu konuda en yuksek oran 21,41 ile San Marino, ikinci
en yuksek oranise 4,42 ile Monakao'ya, Ggcuncu en yuksek oran 4,29 ile Slovenya'ya, dorddncd en
ylksek oran ise 3,41 ile Moldova'ya aittir. Dolayisiyla Ulkemiz bu oran ile niifus yogunlugu yéniin-
den 46 Ulke arasinda 14. sirada yer almaktadir.

AIHM Tarafindan Tiirkiye Hakkinda Verilen Kararlar

2023 yilinda AIHM, Ulkemiz hakkinda toplam 5.039 basvuruyu sonuclandirmistir. Bunlardan
72'sinde ihlal karari verilirken, 4.967'sinde ise ihlal bulunmadigi ya da disme veya c¢esitli neden-
lerle kabul edilemezlik yoninde kararlar verilmistir. S6z konusu kararlar BlyUk Daire (17 hakim),
Daire (7 hakim), Komite (3 hakim)ya da tek hakim formatli yargisal birimler tarafindan alinmistir.



a. ihlal kararlari

2023 yilinda 216 karar ile en cok ihlal karari Rusya Federasyonu hakkinda verilmistir. Ikinci sirada
ise 123 ihlal karari ile Ukrayna yer almaktadir. Ulkemiz hakkinda verilen ihlal karar sayisi 724dir.
Ulkemiz aleyhinde 2018 yilinda 140, 2019 yilinda 96, 2020 yilinda 85, 2021 yilinda 76, 2022 yilinda
73 ihlal karari verildigi dikkate alindiginda, 2023 yilinda verilen ihlal karar sayisinda bir dnceki yila
gore yaklasik %1,36 oraninda bir azalma gorilmektedir. Genelitibariyla disus egiliminin yillar ba-
zinda devam ettigi gordlmektedir.

Ndfus yogunlugu acgisindan ihlal kararlarina bakildiginda, 2023 yilinda her 100.000 kisiye dusen
ihlal sayisi Ulkemiz yoniinden 0,08 olarak kaydedilmistir. Bu konuda en yiiksek sayi 2,61 ile Mal-
ta'ya, ikinci en ylksek sayi 0,83 ile Ermenistan‘a, Uguncu en yiuksek sayi 0,71ile Moldova ve Arna-
vutluka, ddrdinc en yiiksek sayiise 0,60 ile Hirvatistan‘a aittir. Ulkemiz 2023 yilinda her 100.000
kisiye diisen ihlal sayisi bakimindan Isvicre, italya ve Polonyaile birlikte 22.sirada yer almaktadir.

2023 yilinda ihlal kararlarinin dagihmina bakildiginda;

Sézlesme'nin 2. maddesine (Yasam Hakki) iliskin sadece 2 ihlal karari verilmistir. Sz konusu
maddeye iliskin 2018 yilinda 11, 2019 yilinda 6, 2020, 2021 ve 2022 yillarinda 2 ihlal karari verilmistir.

Sozlesme'niniskence yasaginailiskin 3. maddesiyontnden herhangibir ihlal karari bulunmamak-
tadir. Kot Muamele Yasaqi iliskin sadece 3 ihlal karari verilmistir. Bu maddeye iliskin 2022 yilinda
6 ihlal karari verildigi gozetildiginde bir 6nceki yila gore dusus egilimi oldugu gorulmektedir.

Sézlesme'nin 5. maddesine (OzqUrlik ve Giivenlik Hakki) iliskin sadece 16 ihlal karari verilimistir.
S0z konusu maddeye iliskin 2021 yilinda 29, 2022 yiinda 27 ihlal karari verilmistir. Bu maddeye
iliskin ihlal sayilari dikkate alindiginda dnceki yillara gore disus egilimi oldugu gordlmektedir.

Sozlesmenin 6. maddesi kapsaminda uzun yargilama suresine iliskin inlal karari verilmemistir.

Sézlesme'nin 9. maddesine (Disiince, Vicdan ve Din Ozgrltgu) iliskin ihlal karari bulunmamak-
tadir. Bumaddeye iliskin 2022 yilinda 1ihlal karari bulundugu gozetildiginde dtsus egilimi oldugu
gorulmektedir.

Sozlesme'nin 13. maddesine (Etkili Bagvuru Hakki) iliskin ihlal karari bulunmamaktadir. Bu mad-
deye iliskin 2022 yihinda 2 ihlal karari bulundugu gozetildiginde disus egilimi oldugu gordlmek-
tedir.

Sozlesme'nin Ek 1 no'lu Protokollndn 1. maddesine (Milkiyet Hakki) iliskin 4 ihlal karari verilmis-
tir. Bu maddeye iliskin 2022 yilinda 20 ihlal karari bulundugu gozetildiginde ddsus egilimi oldugu
gorulmektedir.

Sozlesme'nin Ek 1 no'lu Protokoltnidn 3. maddesine (Serbest Segim Hakki) iliskin ihlal karari bu-
lunmamaktadir. 2022 yilinda 3 ihlal karari bulundugu gozetildiginde dusus egilimi oldugu goral-
mektedir.

b. ihlal bulunmama, kabul edilemezlik ve diisme kararlari

AIHM, 2023 yilinda Ulkemiz hakkinda toplam 4.967 basvuruyu ihlal bulunmama, kabul edilebilirlik
kosullarini karsilamama ya da disme veya cesitli nedenlerle reddetmistir.

Bunlardan 3 basvuruda Daire (7 hadkim) tarafindan esastan degerlendirme yapilarak ihlal bulun-
madigina karar verilmistir. Yine 2 basvuru Daire tarafindan, 35 basvuru ise Komite (3 hakim) ta-
rafindan agikga dayanaktan yoksunluk vb. nedenlerle kabul edilemez bulunarak reddedilmistir.
Diger 4.927 basvuru ise basvuru kosullarini karsilamadigi gerekcesiyle reddedilmistir.



c. Tedbir kararlari

2023 yilinda Ulkemiz aleyhine 254 adet tedbir istemli basvuru yapilmistir. Yapilan tedbir talep-
lerinden sinir disi edilmeye konu olan yalnizca b basvuruda, durumun aciliyeti nedeniyle tedbir
karari verilmistir. 21 tedbir talebinin reddine karar verilmis iken 228 tedbir basvurusu ise kapsam
disi bulundugundan AiHM tarafindan degerlendirmeye alinmamustir.

d. Dostane ¢6zum ve tek tarafl deklarasyonlar

Ulkemiz aleyhine yapilan basvurulardan 9 tanesinde "Dostane Cozim”, 27 tanesinde ise “Tek Ta-
rafli Deklarasyon” nedeniyle dusme karari verilmistir.

e. Degerlendirme

Ulkemiz hakkinda 2023 yilinda verilen 72 ihlal kararinin 40 tanesi AIHMnin yerlesik ictihatlarina
konu olmasi nedeniyle 3 hakimli “Komite” tarafindan verilmistir. 1tanesi “Buyuk Daire” karari olup
kalan 31tanesiise “Daire” kararidir.

2023 yilinda tum Uye Ulkeler acisindan bakildiginda toplam 38.260 basvurunun sonuclandirldigi
ve 892 ihlal karari verildigi gortlmektedir. Buna gore, ihlal kararlarinin sonuclandirilan basvuru-
lara orani %2,33'tr.

Ulkemiz hakkinda sonuclandirilan basvurulara bakildiginda ise 5.039 basvuruda sadece 72 ihlal
karari verilmis olup, ihlal kararlarinin tim sonuclandirilan basvurulara orani %1,42dir. Buna gore
dlkemize iliskin ihlal kararlarinin, karara baglanan basvuru sayisina oraninin genel ortalamanin
altinda oldugu gorulmektedir.

2012 yilindan itibaren tum dye Ulkeler acisindan bakildiginda ise sonuclandirilan 673.820 basvu-
rudan 10.252 inhlal karari verildigi gorulmektedir. Bu strecte ihlal orani %1,524dir.

Bakanligimizin savunma gaorevini Ustlendigi 2012 yilindan itibaren ise Glkemizle ilgili sonuclandiri-
lan 95.810 basvurudan sadece 1.126 ihlal karari verilmistir. Bu strecte ihlal orani sadece %1,17dir.

AiHM Tarafindan Hikmedilen Tazminatlarin Odenmesi

Adalet ve Disisleri Bakanliklari arasinda “Avrupa insan Haklari Mahkemesi Oniindeki savunmalar
ile Avrupa insan Haklari Mahkemesi Kararlarinin icrasina iliskin isbirligi Protokoli” geredi, AIHM
tarafindan hiilkmedilen tazminatlarin insan Haklari Dairesi Baskanlq tarafindan denmesi, 1
Mart 2012 tarihinden sonra kesinlesen kararlar agisindan soz konusudur. Bu kararlarailiskin 6de-
meler, 6deme icin taninan J aylik sure icinde gerceklestiriimektedir.

AIHM Kararlarinin icrasi, Hazirlanan Eylem Planlari ve Eylem Raporlari

AIHM kararlarinin icrasi iki ana 6geden olusur; bunlar bireysel (6zel) 5nlemler ve genel dnlemler-
dir. Bireysel onlemler, basvuranin hakkinin ihlaline yol acan sebepleri ortadan kaldirmayi sagla-
yan tum tedbirler veya ddenecek tazminattir. Genel onlemler ise basvuruya konu ihlali herkes
icin ortadan kaldirmayr amaclayan ve boylece benzer ihlallerin ortaya gitkmasini onleyecek ted-
birlerden (mevzuat veya uygulama degisiklikleri) olusur. icra siirecinde, bireysel ve genel 6nlem-
ler hakkinda, AIHM kararlarinin icrasinin takibiile sorumlu olan Avrupa Konseyi Bakanlar Komite-
si Kararlarin Icra Dairesine bilgi verilmesi gerekmektedir. Bilgiler ise eylem plani ve/veya eylem
raporu kapsaminda iletilir.

Eylem plani, icra edilmemis bir ihlal kararinin nasil ve ne sekilde icra edilecegine iliskin yol ha-
ritasi olarak tanimlanabilir. Eylem plani, devletin ihlali ortadan kaldirmak Uzere atacagi, atmayi
taahhut ettigi adimlariicerir ve takvime baglar.



Eylem raporuise, kararin icra edilmis ve saptanan ihlalin ortadan kaldirilmasiicin gereken adim-
larin devlet tarafindan atilmis oldugu durumlarda, bu durumun Komite ya da Daireye bildirilme-
sidir.

Her iki halde de, eylem planinin/raporunun kararin kesinlesmesinden itibaren alti (6) ay iginde
AKID'e gonderilmesi gerekir. Kural olarak her bir ihlal karari icin eylem plani hazirlanmasi gerekir.
Ancak eylem raporu grup dosya olarak birden cok dosya icin ortak olarak sunulabilmektedir.

Eylem plani ve eylem raporu hazirlanirken ilgili kurumlarla cesitli yazismalar ve toplantilar yapil-
maktadir. Ihlale konu eylem tarihinden, AIHM karar tarihine kadar olan surecte, yapilan mevzuat
degisiklikleri, kurumsal duzenlemeler, ictihat degisiklikleri takip ediimektedir.

Bunlarin yani sira Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi onunde derdest dosyalara iliskin hem bas-
vuranlar veya vekillerince hem de sivil toplum orgutleri tarafindan bildirim sunulabilmektedir. Bu
bildirimlere de Bakanligimizca cevap verilmektedir.

AIHM kararlarinin icrasi, AIHS'in 46. maddesi geregince Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi tara-
findan denetlenmektedir.

Icra Biirosu verilerine gére, 31 Aralik 2023 itibariyle;

Bakanlar Komitesine Gonderilen icrasi Tamamlanan Dosya icrast Devam Eden Dosya

Dosya Sayisi Sayisi Sayisi Oran
Tiim Uye Ulkeler 31.755 25.427 6.328 %80,07
Tirkiye 4373 3.931 447 789,89

Not: Rusya’nin 2.543 dosyasi bulunmakta olup Konsey'den ayrildigiicin siralamaya dahil edilmemistir.

1959 yilindan glinimuze kadar (31 Aralik 2023) tim Uye Ulkeler hakkinda 31.755 karar (ihlal ve dos-
tane ¢cdzim kararlari) icrasi icin AIHM tarafindan Bakanlar Komitesine gonderilmis, bunlardan
25.427sinin icra streci tamamlanmistir. Dolayisiyla tim Gye (ilkelerin AIHM kararlariniicra etme
orani % 80,07dir.

AIHM ayni periyotta Ulkemiz hakkinda 4.373 karari (ihlal ve dostane ¢6ziim kararlari) icrasi icin
Bakanlar Komitesine gondermis olup, bunlardan 3.937inin icra sureci tamamlanmistir. Dolayi-
siyla tlkemizin AIHM Kkararlariniicra etme orani - tiim Gye ilkeler ortalamasinin (izerinde olacak
sekilde- % 89,89dur.

Son 5 yila bakildiginda Ulkemiz 2019 yilinda 732, 2020 yilinda 168, 2021 yilinda 222 dosyanin icra
sUrecini sonlandirarak tum dye Ulkeler arasinda en ¢ok dosya kapatan tlke konumuna gelmistir.
2022 yilinda 107 dosyanin icra siireci sonlandiriimis olup Ulkemiz en ¢ok dosya kapatan 2. Ulke
konumundadir (109 dosya ile Macaristan ilk siradadir). Ayni yilda kapatilan emsal (leading) dosya
sayisinda da Turkiye, 26 emsal dosya ile en fazla emsal dosya kapatan tlke konumundadir.

2023 yilinda ise Ulkemizle ilgili 111 dosyanin icra siireci sonlandiriimistir. Bu sayi ile 2023 yilinda
Ulkemiz en cok dosya kapatan 3. Ulke konumundadir (123 dosya ile Macaristan birinci sirada, 121
dosya ile Romanya ikinci siradadir). Kapanan bu dosyalardan 21i emsal (leading) dosya olup Ulke-
miz bu sayiile 2023 yilinda en fazla emsal dosya kapatan Ulke konumundadir.

Turkiye'nin halihazirda Bakanlar Komitesi dntinde incelenmekte olan dosya sayisi 442 olup tum tye
Ulkeler icerisinde 3. siraya (Ukrayna -dosya sayisi 765-, Romanya -dosya sayisi 477) gerilemistir.

Bu 442 dosyanin 124G emsal (leading) dosya olup 308" tekrarlayan (repetitive) dosyadir. Ayrica 10
tanesi de dostane ¢cozum kararidir.



Bu kapsamda son 10 yila bakildiginda 2013 yilinda derdest dosya sayimiz 1.727 iken bu sayi 2018
yilinda 1.237'ye dismustur. GUnumuzde ise 442 dosya ile en dusUk sayiya ulasiimistir.

Anayasa Mahkemesine Yapilan Bireysel Bagvurulara Bakanlik Gorlisu Hazirlanmasi

Anayasa degisikligi ve 6216 sayill Anayasa Mahkemesi'nin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hak-
kinda Kanun'un yururlige girmesiile birlikte 23 Eylal 2012 tarihi itibariyle bireysel basvuru hakki
yurarltge girmis bulunmaktadir.

Bu Kanun'un 49/2 nci maddesi; “Bireysel basvurunun kabul edilebilirligine karar verilmesi halinde,
basvurunun bir érnedi bilgi icin Adalet Bakanligina gonderilir. Adalet Bakanligi gerekli gérdugu
hdllerde gorusunu yazili olarak Mahkemeye bildirir.” hGkmdnu amirdir. Bu hukum uyarinca, bi-
reysel basvurularla ilgili Bakanlik adina géris bildirme gérevi, Makam Olur'u ile insan Haklari
Dairesi Baskanligina verilmistir. insan Haklari Dairesi Baskanlidi bu gérevini; benzer konular-
daki AIHM ictihatlari ile temel uluslararasi insan haklari belgelerini esas alarak ve ilgili kamu
kurumlarinin gordasund degerlendirerek yerine getirmektedir.

Bu kapsamda, Bakanligimiza Anayasa Mahkemesi tarafindan iletilen bireysel basvurulara iliskin
olarak 2023 yilinda 3.237 gorus hazirlanarak gonderilmistir.

Insan Haklarina Yonelik Egitim Faaliyetleri

Hukuk Profesyonelleri igin Avrupa Konseyi insan Haklari Egitim Programi (HELP)

HELP cevrimici egitimleri; Ulkelerin, kurumlarin ve hukuk profesyonellerinin farkli ihtiyaclarina
gore uyarlanabilmektedir. Avrupa Konseyi Uyesi Ulkelerde (ve baska Ulkelerde) gevrim ici kurslar
yoluyla basta hakimler, savcilar, avukatlar olmak Uzere belirli konularda yetkinlesmis insan hak-
lari/hukuk uzmanlarr ile 2015ten bu yana mahkeme personeli, cezaevi veya denetimli serbestlik
garevlileri, saghk galisanlari, kamu denetgileriveya sivil toplum insan haklari kuruluslari gibi diger
uzmanlar da HELP kurslarina katiima konusunda giderek daha fazla ilgi gostermektedir.

Avrupa Konseyinin uzaktan egitim programi olan HELP e-egitim platformu kapsaminda insan
Haklari Dairesi Baskanligi koordinesinde 2023 yiliicerisinde;

Avrupa Konseyi (AK) Hukuk Profesyonelleri icin insan Haklari Egitim Programi (HELP) isbirli-
giyle 8 -9 Mayis 2023 tarihlerinde, Ankara Hakimevi'nde b farkli hukuk fakultesinde gorevli 30
akademisyene yonelik insan haklari eqgiticilerin egitimi gerceklestiriimistir.

- Sfarkl Universiteyle is birligi halinde 720 dgrenciye “Avrupa Insan Haklari S6zlesmesi ve Avru-
pa Insan Haklari Mahkemesine Giris ve Mahkeme Kararlarinin Icrasr’, "Siginma Hakki ve Avrupa
Insan Haklari Sézlesmesi(AIHS) ve “Cocuk Dostu Adalet”konularinda HELP egitimi verilmistir.

Tum bu faaliyetler sonucunda;

« Turkiyedeki HELP kullanicilarinin sayisi bugtn yaklasik 22.000e ulasmistir. Buna gore Turki-
ye, HELP e-6grenme platformundaki HELP kullanici sayisi bakimindan tum AK dlkeleri ara-
sinda acik ara birinci sirada yer almaktadir.

- Turkiye'deki ulusal egitmen (national tutor) sayisi da 228 yikselmistir. Tlrkiye, egitmen sa-
yist bakimindan da AK Ulkeleri arasinda ilk sirada yer almaktadir.

« HELP-TUrkiye egitim faaliyetleri kapsaminda platformda bulunan ve Tlrkceye tercimesi ta-
mamlanip yayinlanan kurslar ile ilgili bugtne kadar 210 adet ayri kurs acilis faaliyeti gercek-
lestirmistir. TUrkiye, AK Ulkeleri arasinda 31 Ekim 2023 tarihi itibariyle acilan kurs sayisi baki-
mindan da birincilige yUkselmistir.



Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii Personeline Verilmekte Olan insan Haklari Egitimleri

“Ceza ve Tevkifevleri Genel Midurligu Personeli Yillik Egitim Plani” kapsaminda; ceza infaz ku-
rumlarinda ve denetimli serbestlik mudurluklerinde gorev yapmakta olan infaz hizmetleri per-
soneline yonelik olarak duzenlenmekte olan egitim programlari alaninda uzman, egitici egitimi
almis nitelikli personel araciligiyla gerceklestiriimektedir. S6z konusu egitim programlari, perso-
nel egitim merkezlerinde yuz yuze egitim seklinde dtuzenlenebildigi gibi ayni zamanda yerinde ve
uzaktan egitimler seklinde ceza infaz kurumlarinda ve denetimli serbestlik mtdurlUklerinde de
gerceklestirilebilmektedir.

Insan haklarinin ceza infaz kurumlarinin isleyisinde temel degerler olarak hakim kilinmasi, insan
haklarinin korunmasi ve ihlal edilmemesi amaciyla infaz hizmetleri personeline yonelik olarak;
‘Insan Haklari”, “Ceza Infaz Kurumlarinda Insan Haklari”, "AIHM Ictihatlar Kapsaminda Ceza Infaz

Kurumu Uygulamalari”, “Personel Disiplin Islemleri’, "Adli Tip Uygulamalari ve Ceza Infaz Kurumlari”
basliklari altinda muhtelif dersler de verilmektedir.

Hizmet oncesi ve hizmet ici egitim programlarinda verilmekte olan insan haklari derslerinin ice-
riginde; insan haklarinin anlami, 6nemi, kapsami, ulusal ve uluslararasi boyutlari, insan onuru,
devletin pozitif-negatif yakimltlugu, devletin ve kamu gorevlilerinin insan haklarinin korunmasi,
ihlallerde bulunulmamasi, ihlallerin dnlenmesi ve ihlal durumunda iyilestirme yapiimasi strecle-
rindeki yasal sorumluluklari, mevcut uluslararasi ve ulusal koruma sistemleri, hUkumla/tutuklu
haklari, ceza infaz kurumlarinin izlenmesi ve denetimi, ceza infaz kurumlarinda insan haklarina
iliskin farkli Ulkeler ve Ulkemiz hakkinda Ust yargl mercilerinin vermis oldugu ictihat niteliginde
kararlar ve diger ilgili konular egitim programlarinin 6zelligine gore yapilandirilarak katihmci per-
sonele aktarilmaktadir.

Bu kapsamda; karma egitim modeli ile uzaktan egitim sistemi Uzerinden ve personel egitim
merkezlerinde yUz ylze verilmekte olan dort hafta sureli yetistirme egitimi programi iceriginde
de “Ceza Infaz Kurumlarinda insan Haklari’ dersi yer almaktadir. insan haklari dersi, egitim prog-
infaz Kurumlari Giivenligi’, “Mesleki Miidahale Teknik ve Taktikleri’, “iletisim’, “Meslek Etigi", "Zor
Davranislarla Basetme”, "Ofke Kontrold", "Acil Durumlar ve Krize Miidahale” derslerinde de insan
haklarina dayali bir kurumsal isleyis ve mesleki anlayisiisler ve hakim kilmak amaciyla personele
aktarimlarda bulunulmaktadir.

Bu dersler ve ders icerikleri genel olarak insan haklarina iliskin olmakla birlikte; 5275 sayil Ceza
ve Glvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun'un temel ilke ve amaclari, cezaevi uygulamalari-
na dair AIHM dava analizleri, zor kullanmanin 8lcililigi, sinirlari, basvurulacak son care olmasi
ile iskence ve kotd muamele sucunailiskin 5237 sayili Turk Ceza Kanunu ve 657 sayili Devlet Me-
murlart Kanunu'nun ilgili hikumleri Devletimizin kararlilikla surdurmekte oldugu “sifir tolerans”
yaklasimi cercevesinde hizmet ici ve hizmet dncesi egitim programlarina katilan personele dog-
rudan yansitiimaktadir.

insan Haklari Eylem Plani Kapsaminda Yapilan Egitim Faaliyetleri

Insan Haklari Eylem Plani kapsaminda insan haklari konusunda farkindaligin artirilmasi amaciyla
Adalet Bakanligi (insan Haklari Dairesi Baskanligi) ile Ankara Universitesi arasinda imzalanan is
birligi protokolii uyarinca Ankara Universitesi ve Adalet Bakanligi is birligiyle; aralarinda hakim,
savcl ve avukatlar ile kamu gorevlilerinin de bulundugu 38 katilimciya yonelik olarak 10 Ocak -
24 Subat 2023 tarihleri arasinda “insan Haklari Sertifika Programi‘nin ikincisi dizenlenmistir. 21
Kasim 2023 tarihinde 74 katiimci ile Programin Gguncusune baslaniimis olup 11 Ocak 2024 tari-
hinde tamamlanmistir.



T- Yayin Calismalari

1 sayil Cumhurbaskanhgi Kararnamesi'nin 50/c maddesi ve 11 Agustos 2020 tarihli Resmi Gaze-
te'de yayimlanarak yururluge giren Adalet Bakanligi Yayin Yonetmeligi uyarinca Bakanhgimizin
yayin calismalari Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan surddrdlmektedir.

Yayin ¢alismalari, genel olarak Bakanlik birimlerinden gelen talepler dogrultusunda ve bu birim-
lerce hazirlanan eserlerin yayina hazir hale getirilmesi, hukuk hayatimiza katki sunacak eserlerin
tespit edilerek yayina hazirlanmasi ve akademik hakemli bir htviyet kazanan Adalet Dergisinin
yayimindan olusmaktadir.

Ulkemizin en kokli dergilerinden biri olan Adalet Dergisi, 1873 yilinda yayimina baslayan Ceride-i
Mehakim dergisinin birikimi Gzerine yayim hayatina devam etmektedir. Ceride-i Mehakim dergisi
siraslyla Ceride-i Mehakim-i Adliye, Ceride-i Adliye, Adliye Ceridesi, Adliye Dergisi ve son olarak
1945 yiindan ginumuze kadar Adalet Dergisi adiyla yayimini surdarmustuar.

62 ncive 63 Uncd sayilarindan itibaren hakemli olarak yayimlanan Adalet Dergisinin 2023 yilinda
70 ve 71inci sayilari yayimlanarak dagitimi yapiimistir.

Adalet Dergisi'nin akademik indeks basvurulari tamamlanmistir. Bu sdrecin ardindan Adalet Der-
gisi akademik indekslerde taranmaya baslanmis olacaktir. Ayrica Adalet Dergisi dijital olarak TU-
BITAK/ULAKBIM (Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi) baglantili akademik Dergipark sitesinde
yayimlanmaya baslamistir.

Dergiayrica akademik bir dergiicin Ulkemizde en onemliakademikindeks olan TrDizin'e de dahil olmus-
tur. 2022 yiliicerisinde Adalet Dergisi ayrica Jurix ve ASOS indekslerinde de taranmaya baslamistir.

Adalet Dergisi internet sayfasi Gzerinde gerekli gincelleme ve SEQ ¢alismalari ile sosyal medya
hesaplarinin takibine devam edilmektedir.

Ote yandan ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimli ve tutuklularin, evrensel insani degerler
kapsaminda, kisisel gelisimlerine katki saglamak ve topluma yeniden kazandirmak amaciyla
Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlagu tarafindan BDegerler Eqitimi Projesi hayata gegcirilmistir.
2013 yihnda hazirliklari tamamlanan Deger Dergisi 2014 yili itibariyla yayin hayatina baslamistir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu Personel Egitim Daire Baskanhgi bunyesinde 40 kisilik uz-
man bir ekip tarafindan calistaylar ve titiz arastirmalar yapilarak hazirlanan Deger Dergisi, de-
gerler eg@itiminin amacina ulasmasl ve degerlerin pekistirilerek hukimlt-tutuklularin istifadesi-
ne sunulmasi, sosyal, disunsel ve bilgi aciginin kapatilarak iyilestirme davranislarinin gelisimi
kapsaminda her ayin degerine uygun olarak tutuklu ve htikumlulere gonderilmektedir.

10.ytlina giren “Deger Dergisi‘nin Aralik 2023 itibariyla 120. sayisi yayimlanmistir. Aylik olarak ya-
yinlanan, aylik 9.000 adet basilan ve ulusal dergi niteligi tasiyan “Deger Bergisi” Turkcell Dergilik
ve Turk Telekom e-dergilik uygulamasinda da yayimlanmaktadir.

Deger Dergisi'nin eki olarak ¢ikarilan “Deger Gocuk Dergisi” ceza infaz kurumlarinda annesinin ya-
ninda kalan cocuklar ve personel cocuklariicin hazirlanmaktadir. Ug ayda bir 1.000 adet basilan
“Deger Cocuk Dergisi'nin 2023 Aralik itibariyla 18. sayisi yayimlanmistir.

Ceza infaz kurumlari ve denetimli serbestlik muddrluklerinde barindirilan hakimlu, tutuklu ve
yukuamldlerin egitim ve iyilestirilmelerine katkida bulunmak ve topluma kazandiriimalarini sag-
lamak amaciyla yurutulen tum faaliyetlere iliskin haberlerin derlenmesiyle yayimlanan Seslenis
Gazetesi'nde, Bakanlik merkez teskilati ile tasra teskilatinda surduardlen faaliyetler, etkinlikler ve
calismalara da yer verilmektedir. Aralik 2023 yili itibariyla 261. sayisi yayimlanmistir. Aylik olarak
yayimlanan gazete, aylik 13.500 adet basiimaktadir.



Ayrica Hukuk Isleri Genel Miidirligi tarafindan dizenlenen “10. Yilinda Tirk Ticaret Kanunu Calis-
tayl” ve “10. Yilinda Turk Borglar Kanunu Calistay!” ile Mevzuat Genel Muduarligu tarafindan dtizen-
lenen Tiirk Medeni Us(l ve icra iflas Hukukcular Birligi (MIHBIR) nin “Anayasa-Medeni Usul ve cra
Iflas Hukuku Iliskisi” konulu toplantisi Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan kitap haline getirilmistir.

8- Ceza infaz Sistemine Yonelik Faaliyetler

Islah, topluma kazandirma ve tekrar suc islenmesinin onlenmesi, ceza infaz sistemine iliskin te-
mel yaklasimlarimizdir. Son yillarda ceza infaz sistemimizde koklu degisiklikler ve dontdsumler
s0z konusu olmustur. Bu kapsamda Bakanlgimiz Stratejik Plan’'nda ve Yargl Reformu Strateji
Belgesi'nde yer alan hedefler dogrultusunda gtvenlik ve iyilestirmenin merkeze alindigi cagdas
infaz anlayisinin gerekli kildigi dnemli mevzuat degisiklikleri yapiimistir. Ayrica insan kaynaklar
guclendirilerek, fiziksel kapasitede ciddi bir artis saglanmis, htikumlulerin islahi ve yeniden top-
luma kazandirilmasina yonelik faaliyetler artirilarak devam ettirilmis ve alternatif ceza infaz ted-

birleri daha da gelistirilerek yayginlastirimistir.

Ceza Infaz Kurumlarinda Saglik Hizmetleri:

1- Ceza infaz Kurumlari Saglik islemleri izleme Degerlendirme ve Rehberlik Projesi

Ceza infaz kurumlarinda revir birimleri ve kurumlardaki saglik uygulamalarini degerlendirmek,
verilen saglik hizmetinde farkli uygulamalarin azaltilmasi amaciyla Ceza Infaz Kurumlari Saglik
Islemleri Izleme Degerlendirme ve Rehberlik Projesi hayata gegcirilmistir.

Proje kapsaminda izleme deg@erlendirme rehberi ve formu olusturulmustur. Tum ceza infaz ku-
rumlarindan gelen verilerle istatiksel calisma yapiimis olup genel eksiklikler tespit edilmistir.

Ceza infaz kurumlarinda revir birimlerinin isleyisi ve saglik uygulamalarinin duzenli degerlendi-
rilebilmesi amaclyla izleme ve degerlendirme form ve rehberinin UYAP ekranlarina eklenmesi
planlanmakta olup, Bilgi islem Genel Miidirlugu tarafindan ekran tasarimi tamamlanmis olup ya-
zilim asamasindadir.

Proje kapsaminda 24 ceza infaz kurumu ziyaret edilmis ve yerinde tespitler yapiimistir.

2-Ruhsal Rehabilitasyon Projesi

Ceza infaz kurumlarinda 5275 sayili Kanun'un 18. maddesi kapsaminda degerlendirilen hikimld
ve tutuklularin psikiyatrik acidan takibinin etkin bir sekilde yapilmasi ve sosyal faaliyetleri kap-
saminda; 5275 sayili Kanun'un 18. maddesinde bahsi gecen mahsus bolumlerde devam olun-
masl yonunde saglik kurulu raporu bulunan haktmlt/tutuklularin fiziki acidan 6zel olarak dizayn
edilmis, barindirma kosullari yeniden dizenlenen, psikiyatri alaninda uzman saglik personelinin
sUrekli gorev yaptigi, gorevlendirilen tim personelin psikiyatri hastasina yaklasim konusun-
da eqitim aldigl, rehabilitasyona yonelik etkinlik ve aktivitelere imkan verecek fiziki mekanlarin
olusturuldugu ve personel istihdam edilmis olan; barindirma, 0dul, ceza, ziyaret vs. hususlarda
0zel duzenlemeler yapilmis mevzuat hikimlerine gare islemlerin yaratdldigu Rehabilitasyon
Tipi Ceza Infaz Kurumlarinin olusturulmasi amaciyla Saglik Daire Baskanligi koordinasyonunda
15.08.2023 tarihinde Ruhsal Rehabilitasyon Projesi baslatiimistir.



Proje ile ilgili olarak oncelikle, mevcut uygulama orneklerinin yerinde gozlemlenebilmesi ama-
clyla; Ankara Bilkent Sehir Hastanesi YGAP (Yiksek Guvenlikli Adli Psikiyatri) ve THAP (Tutuklu
Hikiml Adli Psikiyatri) Servisleri, Ozel Boylam Psikiyatri Hastanesi, istanbul Metris R Tipi Kapali
Ceza infaz Kurumu, Bakirkdy Prof. Dr. Mazhar Osman Ruh Sagligi ve Sinir Hastaliklari Hastanesi
Mahkum Kogusu, Istanbul Bagimsizlik Koy ziyaretleri gerceklestirilmistir. Bu ziyaretlerde yapi-
lan incelemeler ve yapilan gorismeler neticesinde 26-27 Ekim 2023 tarihinde tum paydaslarin
katilim sagladigi bir calistay programi ddzenlenmistir.

Proje kapsaminda acilmasi planlanan Rehabilitasyon Tipi Ceza infaz Kurumu modeli planlama
asamasindadir.

Ceza infaz Kurumlarindaki iyilestirme Faaliyetleri:

a. Ceza infaz Kurumlarindaki Egitim ve Ogretim Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinda; hukimlulerin topluma kazandirilmalari, yeniden suc islemelerini onle-
mek ve sorumluluk duygusuna sahip bireyler olarak hayatlarini devam ettirebilmeleri amaciyla
egitim ogretim calismalarina dnem verilmektedir. Bu dogrultuda hukumlu ve tutuklularin ceza
infaz kurumlarinda temel egitimden yuksekdgrenime kadar her tarlt egitim imkanlarindan ya-
rarlanmalari saglanmaktadir.

Cagdas cezainfaz sisteminde hukdmld ve tutuklularin saliverilmeleri ncesinde belirli egitim ve
iyilestirme programlarina katilmalari onem arz etmektedir. Bu amacla, ceza infaz kurumlarinda
yapilan tum egitim ve iyilestirme calismalari hikumlU ve tutuklularin saliverilmelerinden sonraki
hayata hazirlanmalarina yoneliktir.

GuUnumuzde, ceza infaz kurumlari birer okul, egitim, iyilestirme, topluma kazandirma merkezi
seklinde calismakta ve egitim-ogretim faaliyetleri uluslararasi standartlara uygun bir sekilde yu-
rattlmektedir.

Bu kapsamda, hukimlid ve tutuklularin; okuma ve yazma, acik 6gretim ortaokulu, acik 6gretim
lisesi ve acliktan Universite veya 6rgun olarak Universite egitimlerine devam etmelerine, kUtup-
hane ve hazirlik kurslarina katilmalarina, acik futbol sahasi ile kapali spor salonlarinda futbol,
voleybol, basketbol, masa tenisi, badminton gibi sportif faaliyetlerde bulunmalarina; is yurdu
atolyelerinde meslek kazandirma faaliyetlerine katilmalarina; serbest zamanlarinda kendi kabi-
liyetlerine gore el isi faaliyetlerinde bulunmalarina ve ¢ok amacl salonlarda sosyal ve kdlturel
etkinliklere katilmalarina imkan taninmaktadir.

Cezainfaz kurumlarimizda;

« Yetiskinlere Yonelik I'nci ve 2'inci Kademe Okur Yazarlik Kurslari
. Yaygin Ogretim Kurumlari

«  Orgiin Ogretim Kurumlari

« Uzaktan Egitim

« Dini Gelisim ve Manevi Rehberlik

« Kituphane

« Sosyal ve Kdlturel

« Meslekive Teknik Egitim

Alanlarinda galismalar yaratdlmektedir.



1. Yetiskinlere Yonelik Okuma Yazma 1ve 2'nci Kademe Kurslari

Okuma yazmayi bilmeyen, ilkokulu bitirmemis ve ilkokul diplomasi olmayan hikimld ve tutuklu-
larin zorunlu olarak katildigi kurslardir. Kurslar kurum ogretmenleriveya halk egitim merkezlerin-
den gelen kurs agma yeterliligine sahip gorevli 0gretmenlerce yuruatulmektedir. Adalet Bakanlig
ile Milli Egitim Bakanligi arasinda yapilan 09.03.2020 tarihli Egitim ve Ogretim Is Birligi Protokoli
cercevesinde Ulkemizin genel egitim sistemi icerisinde yer alan programlari uygulanarak diplo-
ma verilmektedir. Bu kademede egitim alanlardan kayit dcreti, kayit yenileme tcreti vb. gibi her
ne isim altinda olursa olsun herhangi bir Ucret alinmadigi gibi gerekli egitim materyalinin tamami
da Ucretsiz temin edilmektedir. Bu cergevede Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin R(89)12 sa-
yili Tavsiye Kararinin 8inci bendinde yer alan “Ozel giiclikleri olan tutuklu ve hiikiimlilere” uygun
bir uygulama stz konusudur.

2. Yaygin Ogretim Kurumlan Calismalan

Cezainfaz kurumlarinda, acik 6gretim ortaokulu, acik dgretim lisesi, acik 6gretim fakudltesi calis-
malari ydratalmekte olup hukumlulerin kurumlarda katildiklari sosyal kiltUrel faaliyetler ile mes-
leki ve teknik kurslarda kazandiklari bilgi ve beceriler, akademik 6gretim calismalar ile destek-
lenmektedir. Boylece hukumlu ve tutuklularin bulunduklari egitim seviyesinin en az bir Gst egitim
seviyesine gikarak degisim ve gelisim sureclerine katki saglanmaktadir.

3. Orgiin Ogretim Kurumlari Calismalari

Orglin yiiksekdgretime devam ederken tutuklananlar ile OSYM tarafindan gerceklestirilen
sinavlar sonucu 0rgun yuksekogretim kurumlarini kazanan hukimlU ve tutuklulardan; acik ceza
infaz kurumlarinda bulunanlar, ceza infaz kurumu ile ayni belediye veya buytksehir belediye si-
nirlariicerisinde bulunan Universitelere, ilgili kurumlarin idare ve gozlem kurulu karartile derslere
katilmak suretiyle okullarina devam etmektedirler.

Orgiin ylksekdgretim programlarini kazanan ya da devam eden hikiimli tutuklulardan kapali
ceza infaz kurumlarinda bulunanlar ise, Universite senatolarinin derse devam mecburiyeti
getirmemesi, yalnizca sinavlara katilarak egitimlerine devam edebilmelerine olanak tanimasi
durumunda, sinavlara kurumlarda ve ilgili Universitelerde katilabilmektedir.

Ayrica hikiimli ve tutuklularin katilmak istedigi OSYM, AQF, MEB tarafindan yapilan merkezi si-
navlaricin tim is ve islemler eksiksiz olarak yurttidlmektedir.

Cocuk kapali ceza infaz kurumunda 6rglin ortadgretim (Anadolu Lisesi, Mesleki Teknik Anadolu
Lisesi, Imam Hatip Lisesi ve Mesleki Egitim Merkezi) 6grencilerinin ceza infaz kurumuna girdigi
gunden itibaren kesintisiz olarak egitim ve 6gretime devamlari saglamak amaciyla 6 adalet
mesleki egitim merkezinin “Cok Programli Anadolu Lisesi” ne donusturtlmesi Milli Egitim
Bakanhgi tarafindan gerceklestirilmis olup 6 adalet cok programli anadolu lisesinde egitim ve
ogretim baslamistir.

4. Uzaktan Egitim Calismalari

Egitim teknolojilerindeki hizla degisen gelismeler, yaygin 6gretim calismalarini daha nitelikli du-
zeye getirmek icin, internet erisimli sanal sinif uygulamalari kapsaminda, bir bolima yaygin 6g-
retim, bir bolimu ise 6rgun 6gretim hizmetlerini kapsayan farkli bir 6gretim sisteminin olusturul-
masini gerekli kilmistir. Hikiml{ ve tutuklular, bulunduklar ceza infaz kurumlarinda, Bilgi Islem
Genel Muduarltgunce hizmetlerine sunulmus olan kullanici adi ve parolalariyla, ilgili Gniversitenin
kurumlarimizca belirtilen sayfalariyla sinirli kalmak kaydiyla, memur nezaretinde uzaktan eqgtii-
me ve internet erisimli sinavlara calismalarina devam edebilmektedirler.



5. Dini Gelisim ve Manevi Rehberlik Calismalari

Gerek ulusal mevzuat gerekse uluslararasi mevzuat hukimleri istekli hikimltlere inandigi din
ile ilgili egitim ve iyilestirme hizmetlerinin verilmesini gerektirmektedir. Bu kapsamda ceza infaz
kurumlarinda yiritilen din hizmetleri Diyanet isleri Baskanligiile yapilan 03.12.2019 tarihli Proto-
kol uyarincail/ilge muftulugunden gorevlendirilen fakulte veya yuksekokul mezunu vaiz veya din
gorevlisi tarafindan surdurtlmektedir. Bu cercevede ceza infaz kurumu vaizi ve diger Unvandaki
din gorevlileri tarafindan kurumlarda haftada 24 saate kadar hukimlu ve tutuklulara kurslar, din
ve ahlak bilgisi dersi, dini konferans ve seminerlerile bireysel gorisme hizmetleri verilmektedir.

Farkli dini inanca sahip htikumlU ve tutuklular da mensup olduklari dinin yetkili bir temsilcisi ile
gorusebilmekte ve onlardan dini ve manevi destek alabilmektedir. Bu uygulama da Avrupa Ceza-
evi Kurallarinin 46'nci ve 47nci maddesinde ve 5275 Kanun'un 70'inci maddesi ile givence altina
alinarak; kisinin mensup oldugu dinin yetkilisi ile gorisme ve bu konudaki kitaplari edinebilme
hakkina uygunluk gostermektedir.

HUkUumld ve tutuklular mensubu oldugu dinin, dini bayramlarinda MMC cihazi bulunan ceza infaz
kurumlarinda yakinlarrile 30 dakika goruntult goridsebilmektedirler.

6. Kiitiiphane Faaliyetleri

Hakumlu ve tutuklularin kitaplardan ve okuma faaliyetlerinden daha etkin yararlanabilmesiicin
muadurluk teskilati olan ceza infaz kurumlarinda ktUtUphane, muduarltk teskilati olmayan ceza
infaz kurumlarinda kitaplik olusturulmustur. Ayrica kUtuphanelerin kapasitesinin arttiriimasi ile
ilgili calismalar; Bakanhgimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligd, kamu kurum ve kuruluslart,
sivil toplum kuruluslari ve bagislar ile desteklenmektedir.

KUtUphanelerde veya kitapliklarda kaynak kitaplarin yani sira olanaklar olgistinde hukamludlerin
serbest zamanlarini degerlendirmelerini, okuma aliskanligl edinmelerini ve kultur bakimindan
ufuklarini gelistirmelerini saglayacak kitaplar da mevcuttur. Belirlenen programlar cercevesinde
hUkumlu ve tutuklular kituphaneye cikma, arastirma yapma ve kituphanede okuma programla-
rina katilma hakkina sahiptir.

24.10.2019 tarihinde Bakanligimiz ile Kaltlr ve Turizm Bakanhgi arasinda imzalanan is birligi pro-
tokolU ile ceza infaz kurumlarinda kalan hakimlU ve tutuklularil/ilce halk kitUphanelerindeki ya-
yinlardan da yararlanabilmeleri mumkdnddr.

Insan Haklari Eylem Planinda da yer verildigi Gzere, yogunlugun fazla oldugu ceza infaz kurumu
kampuslerinde hukumlU ve tutuklularin sureli ve sUresiz yayinlara erisimlerinin kolaylastiriimasi
icin halk kiitiphaneleri kurulmasi galismalari ydratilmektedir. Blinyan(Kayseri), Sincan(Ankara),
Elazig, Aliaga(izmir), Buca(izmir), Kocaeli, Marmara(istanbul)ve Adana adalet halk kiitiiphaneleri
kurulmus aclilislari gerceklestirilmistir. Hikimlu ve tutuklularin yani sira ceza infaz kurumlarinda
gorev yapan personel ve ailelerinin de kampus kUtUphanelerinden yararlanmasi hedeflenmistir.

Hukumlud ve tutuklulara hediye olarak disaridan gonderilen ya da getirilen yayinlarin incelenme-
sinde ceza infaz kurumu personeline yardimci olmasi igin “Ceza Infaz Kurumlari I¢in Yayinlar Ki-
lavuzu” hazirlanmistir.

1. Mesleki ve Teknik Egitim Alanindaki Gelismeler

Ceza infaz kurumlarinda bulunan hukimlU ve tutuklular ilgi ve yetenekleri dogrultusunda ¢agin
sartlarina uygun bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandirmali, onlarin girisimcilik, ekip calismasi, ka-
rar verebilme, sorun ¢cozebilme 6zelliklerini desteklemeli, hukUmlU ve tutuklulari degisen sosyal
ve ekonomik kosullara uyum saglayabilen dinamik bir yapida yetistirmeli ve gelistirmelidir.



HakumlU ve tutuklularin, tahliye sonrasinda gecimlerini saglayabilecekleri bir meslek sahibi ola-
bilmeleriicin, kurumun fiziksel yapisi, hukimlU ve tutuklularinilgi ve yetenekleri dogrultusunda,
milli egitim madirliklerine bagli halk egitim merkezi midirlikleri, mesleki egitim merkezleri, IS-
KUR gibi kamu kurum ve kuruluslarrile sivil toplum kuruluslariaraciligiyla kurslar aciimaktadir. Bu
kurslarin nitelikli olarak gerceklestirilebilmesiicin teknik altyapi calismalarinin yapiimasi, gerekli
makine ve techizatin saglanmasi buyuk onem arz etmektedir.

Bu kapsamda; Adalet Bakanhgi ve Milli Egitim Bakanhgi arasinda 09.03.2020 tarihinde Egitim
Ogretim Is Birligi Protokol imzalanmistir. Bu Protokol ile ceza infaz kurumlarimizda bulunan hi-
kimlid ve tutuklularin is ve meslek egitimi almalari, saliverilme sonrasi topluma kazandiriimalari
ve is bulmalari adina acik ceza infaz kurumlari bunyesinde Milli Egitim Bakanligina bagh 39 Adalet
Mesleki Egitim Merkezi egitim ve 6gretime baslamistir. Bu merkezlerde hikumlud ve tutuklulara
kalfalik, ustalik ve usta dgreticilik belgeleri verilmektedir.

Adalet mesleki egitim merkezlerinde; gida teknolojisi, elektrik elektronik teknolojisi, hayvan yetis-
tiriciligi ve saghgl, insaat teknolojisi, motorlu araglar teknolojisi, metal teknolojisi, tarim teknolojisi,
mobilya ve ic mekan tasarimi, yiyecek icecek hizmetleri, giyim Uretim teknolojisi, gizellik ve sa¢ ba-
kim hizmetleri, tesisat teknolojisi ve iklimlendirme gibi birgok is kolunda faaliyetler yurutulmektedir.

lyilestirme faaliyetleri kapsaminda personele ydnelik;

« Aday Psikolog Yetistirme Egitimlerine 140 Kisi

. Pozitif Psikoterapi Temelli Psikolojik ilk Yardim Egitimlerine 444 kisi
« Psiko-sosyal Servis Memuru Egitimlerine 493 kisi

. Egitim ve Ogretim Servisi Memuru Egitimlerine 49 kisi

. Kituphane ve Yayin islemleri Egitimlerine 202 kisi

. ManeviRehberlik islemleri Egitimlerine 172 kisi

« intihar ve intihar Onleme Egitimlerine 348 kisi

.« Ogretmen Aday Memur Yetistirme ve Uyum Egitimlerine 351 kisi
« Personel Destek Egitimlerine 795 Kisi

. Ozglrlesen Umutlar Egitim Programina 46 kisi

«  BASARI Projesi kapsaminda dizenlenen galistay ve egitim programlarina 77 kisi katilim gos-
termistir.

b-Hassas Gruplara Yonelik Faaliyetler

HUkumlud ve tutuklu ¢cocuklarin, kurumda bulunduklari zamani kendileriicin bir degisim ve donu-
sim sdreci haline getirmek amaciyla bireysel ihtiyaclari ve kurumsal imkanlar dikkate alinarak
grup egitimleri ve bireysel egitim hizmetleri yogun bir sekilde surdurtulmektedir. Egitim calisma-
lari okuma yazma kurslarindan, érgun ve yaygin egitime, sanatsal, sosyal ve kulturel calismalar-
dan meslek edindirme faaliyetlerine kadar her alanda surdurtlmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan ¢ocuklarin topluma kazandiriimasi icin ¢calisan personelin psi-
ko-sosyal ve yonetim becerilerinin gtclendiriimesi amaciyla da "ARDIC Programi” gelistiriimistir.
Bu program kapsaminda, psiko-sosyal yardim servisi uzmanlari (sosyal hizmet uzmani ve psi-
kologlar) tarafindan bireysel ve grup calismalari yoluyla 8 ayri psiko-sosyal destek ve miidahale
programlari uygulanmaktadir.



Ayrica ARDIC programinin diger bashgi olan Personel Egitim Programi gelistirilmis olup; ceza
infaz kurumlarinda htukumlu ve tutuklu cocuklara yonelik yuratdlen hizmetlerin nitelikli surdu-
rulmesini saglayacak kurumsal ortamin yaratiimasina iliskin olarak cocuklarla ¢alisan her kade-
medeki personelin kapasitelerinin guclendirilmesi amaclanmistir. S6z konusu egitim programi
“Cocuk Suclulugunun Sosyolojisi, Ilgili Mevzuat ve Kurum Yasam!”, “Cocuk Psikolojisi ve Yaklasim
Bicimleri’, “Cocuklarda Duygusal ve Davranissal Sorunlar ile Ruh Saghgini Etkileyen Durumlar
(Vaka Temelliy, "Kurum ici Etkilesim ve Kisisel Gelisim Becerileri’ ve “Hassas Gruplarla ve Ozel
Gereksinimi Olan Cocuklarla Calisma” baslikli olmak tGzere b egitim modulinden olusmaktadir.

Cocuklarin ceza infaz kurumuna geldigi andan tahliyesine kadar gegen surenin etkin ve verimli
gecirilmesinin saglanmasi amaciyla bilimsel verilere dayali bir sistem olan “Bireysellestiriimis
lyilestirme Sistemi'ne gecilmistir. HUkimli ve tutuklu cocuklar, ceza infaz kurumuna
geldigi andan itibaren ilgili birimler tarafindan bilimsel bir degerlendirme formu olan ARDEF
(Arastirma Degerlendirme Formu) ile degerlendirilmekte ve sucga siriklenme nedenlerine
iliskin risk durumlari tespit edilmektedir. Cocuklar, risk durumlarina gore cesitli programlara
yonlendiriimektedir. Bireysellestiriimis lyilestirme Sistemi icinde yer alan grup liderligi
uygulamasi ile cocuklarin barindiklari kogus veya odalar disinda cocuklarin birlikte paylasimda
bulunduklari ortak yasam alanlari olusturulmus, ortak yasam alanlarinda grup liderleri igin
0zel mekanlar ayrilmistir. Pedagojik egitim almis infaz koruma memurlari arasindan segilen
grup liderleri, cocuklari gozlemleyip onlarla birlikte cesitli etkinliklere katilmakta ve cocuklarla
paylasimda bulunarak 24 saat esasina gore calismaktadir. Bu uygulama ile cocuklarin birbirleri
Uzerindeki akran zorbaligini engellemek, olumlu rol model olarak davranis degisikligine yol
acmak hedeflenmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda annesinin yaninda kalan cocuklarin psiko-sosyal gelisimlerinin destek-
lenmesi hususundaki galismalar, ceza infaz kurumlarinda bulunan psiko-sosyal yardim servis-
leri tarafindan surdurtlmektedir. Cocuklarin zihinsel ve ruhsal gelisimleri, anaokulu ve kresten
faydalanma durumlarina yonelik is ve islemleri, disaridaki bakim verenleriile iliskileri, ceza infaz
kurumlarindaki yasantilari bu birimlerde gorev yapan psikolog ve sosyal ¢calismacilar tarafindan
yakinen takip edilmektedir. HikUmlU/tutuklu annelerin ebeveynlik becerilerinin arttiriimasi, ¢o-
cuklarinin yas gruplarina uygun davranis bicimleri gelistirebilmeleri gibi konularda bireysel go-
rusmeler, grup calismalari, seminerler ve konferanslar yapiimaktadir. Sivil toplum kuruluslari,
universiteler, vakiflar ve cesitli kamu kurum kuruluslari ile is birligi icerisinde anne ve gocuklara
yonelik sosyal ve kulturel faaliyetler gerceklestirilmektedir.

Bununla birlikte Adalet Bakanligiile Milli Egitim Bakanligi arasinda 21.12.2011 tarihinde imzalanan
“Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevlerinde Annesinin Yaninda Kalan Cocuklarin Gelisimlerinin Des-
teklenmesi Hakkinda Is Birligi Protokoli” cergevesinde kurumda kalan 3-6 yas (36-72 ay) grubun-
daki cocuklar kapasite dlgustnde, oncelikli olarak ve siraya alinmaksizin MEB'e bagli anaokullari
ve ana siniflarindan Ucretsiz olarak faydalanmaktadir.

MUstakil kadin ceza infaz kurumlarinin ttmutnde anaokulu ve oyun odalari bulunmakta olup kar-
ma ceza infaz kurumlarinda ise oyun alani olusturulmasi yontunde ¢alismalar surdurtulmektedir.
Kurumlarda bulunan acik ve kapali oyun alanlarinda halk egitim merkezi mudurlUklerinden go-
revlendirmeler yapilmakta ve ¢cocuklarin gelisimlerine yonelik ¢alismalar bu dogrultuda gercek-
lestiriimektedir. Olusturulan bu alanlarda kurumlarimizda gorevli psikolog ve sosyal calismacilar
tarafindan ¢ocuklarin zihinsel ve motor becerilerine yonelik gelisimlerini destekleyici calismalar
yuratulmektedir. Cocuklar kurum garevlileri nezaretinde kurum disi sosyal ve kultarel etkinlikle-
re goturulmekte ve dis dunya ile iletisimlerinin kopmamasi saglanmaktadir.



5275 sayil Ceza ve Glvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun'un 72'nci maddesinde belirtildigi
Uzere; annelerinin yaninda kalan ¢ocuklarin mama, sut gibi gidalari devlet tarafindan karsilan-
maktadir. Bu kapsamda Bakanlgimiz tarafindan annesi ile kalan her cocuga annesinin iasesin-
den bagimsiz olarak gunliuk iase bedeli 6denmektedir.

Kadin hukumlu tutuklulara yonelik “Kadin Hukumla Tutuklular ile Calisan Personelin Uzmanlas-
masina Yénelik Hizmet ici Egitim Programi” gelistiriimistir. Bu egitime, kadin tutuklu hitkiimldler
ve yanlarinda kalan 0-6 yas arasi ¢cocuklarla dogrudan calisan infaz ve koruma memurlari katil-
maktadir. Soz konusu egitim ile ceza infaz kurumu personelinin kadin hikimld tutuklulara ve
onlarin yanlarinda kalan ¢ocuklarina yonelik uygun davranis bigimleri gelistirmeleri ve kadina yo-
nelik siddet konusunda farkindalik kazanmalari hedeflenmektedir. Egitim iceriginde kadina yo-
nelik siddet, toplumsal cinsiyet, kadin haklari, iletisim, stres yonetimi, dogru davranis bigimleri,
annesinin yaninda kalan gocuklar gibi alt basliklarin yer aldigi dort modulden olusmaktadir.

Bu moddller; “Toplumda Kadin Glgusu”, “lletisim Becerilere ve Bas etme Mekanizmalarinin Gug-
lendirilmesi”, “Ceza Infaz Kurumunda Kadin Hikamlt Tutuklu Olmak” ve “Ceza Infaz Kurumunda
Annesinin Yaninda Kalan Cocuklar” seklindedir.

Projeler/Faaliyetler

Bakanligimizile Turk Kizilay arasinda 03.03.2020 tarihinde “Adalet Bakanligi Ile Tirk Kizilayr Ara-
sinda Is Birligi ProtokolU” imzalanarak yururltge girmistir. Protokol kapsaminda 02.10.2023 tari-
hinde Tinci Merkez Yurdtme Kurulu Toplantisi gerceklestirilmistir.

26.07.2021 tarihinde Bakanhgimiz ile Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlgi arasinda imzalanan “Tu-
tuklu, HGkGmIG veya YUkdmluler ile Cocuklarinin Sosyal Hizmetlerden Yararlandirimasi Hakkin-
da Is Birligi Protokold” kapsaminda ceza infaz kurumunda bulunan 12-18 yas grubu hakimlu ve
tutuklu cocuklarin ceza infaz kurumlarindan saliverilmelerinden sonra ailelerine teslim edilme-
leri ve takiplerinin yapilmasinailiskin yarutulen calismalarda yasanan sorunlarin ¢ozumu ve mev-
cut faaliyetlerin gelistiriimesi amaciyla UNICEF koordinatorligunde 26-27 Ekim 2023 tarihinde
Ankara'da calistay yapimistir.

Cezainfaz kurumlarinda kritik psiko-sosyal mtdahalelerin tUm kurumlari ivedi bir sekilde kapsa-
yabilmesi amaciyla hukimlU ve tutuklular ile belirlenmis donanimli uzmanlarin, gevrim ici plat-
form Gzerinden terap6tik gérisme yapmasini iceren “Cevrim Ici Psiko-sosyal Destek Projesi”
13.04.2023 tarihinde hayata gecirilmistir. Proje kapsaminda pilot olarak secilen 7 ceza infaz ku-
rumuile 3.353 cevrimici bireysel gorisme gercgeklestirilerek mtdahale programlariihtiyaci olan
hUkamlU ve tutuklularin tamamina uygulanmistir.

Ulkemizde 6 Subat 2023 tarihinde Kahramanmaras merkezli gergeklesen deprem felaketi
sonrasinda Hatay Cocuk ve Genglik Kapall Ceza Infaz Kurumunda bulunan hikamlG ve tutuklu
cocuklarin timu Kavak Cocuk ve Genclik Kapall Ceza Infaz Kurumuna nakledilmistir. Travmatik
bir sure¢ yasayan cocuklar ile galisan psiko-sosyal yardim servisindeki psikolog ve sosyal
calismacilara yonelik supervizyon destegi verilmistir. Bu kapsamda kurumda barindiriimakta
olan hukimlU ve tutuklu gocuklarin travma surecini saglikl sekilde atlatabilmeleri saglanmistir.
Ayrica diger mustakil cocuk ceza infaz kurumlarinda travma, kendine zarar verme, saliverilme
oncesi vb. konularda cevrim ici supervizyon ¢calismalarina devam edilecektir.

Ebeveyni ceza infaz kurumunda bulunan ¢ocuklarin, ziyaretler sirasinda ebeveynleriyle saglikli
iletisim kurmalari, ebeveyn-cocuk gortismelerinin kalitesinin artiriimasi ve hukdmld ve tutuklu-
larin aile iliskisinin desteklenmesi amaciyla cocuklar icin daha uygun kosullar saglayacak olan
"Ebeveyn-Cocuk Gordsme Odas!” olusturulmasina yonelik Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Ge-
nel MUdarltga tarafindan baslatilan galismalar tamamlanmistir. Pilot kurum olarak belirlenen
Sincan 1No.lu L Tipi Kapal Ceza Infaz Kurumunda, mevcut ziyaret alanlarindan bagimsiz olarak
icerisinde koltuk, hali gibi ev ortamini yansitacak esyalarin bulundugu ve oyuncaklarin yer aldigi
“Ebeveyn-Cocuk Gortisme Odasi“nda Agustos 2023 tarihiitibariyla gorismelere baslanmistir.



Kayseri Cocuk ve Genglik Kapall Ceza Infaz Kurumunda bulunan ¢ocuk hiikimli ve tutuklulara,
Kayseri Il Emniyet MUdurligune bagh Trafik Denetleme Sube Mudurlagu tarafindan “Yayalar Icin
5 Adimda Guvenli Trafik, Hatall SGrtcuye Kirmizi Duduk, Kemerinle Yol Ver Hayata” kampanyalari
kapsaminda egitimler verilmis olup ayrica ¢ocuklarin toplumda birlikte yasama kultdrdnd gelis-
tirmek ve suc isleme egilimlerini azaltmaya yonelik calismalar dizenlenmistir.

18-20 Aralik 2023 tarihlerinde Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri Personeli Ankara Egitim Mer-
kezi Maduarltgunde "ARDIC Programi Revizyon Calistayl” dizenlenmistir. Ceza infaz kurumlarinda
bulunan ¢ocuklarin topluma kazandiriimasi ve kurumda ¢alisan personelin psiko-sosyal ve yone-
tim becerilerinin guglendiriimesi amaciyla gelistirilen ARDIC programinin; ruh saghgr alanindaki
yeni bilimsel gelismelerle, uygulamalarla uyumlu olmasi ve ¢agin gerekliliklerine uygun, zamanla
degisen bireysel ihtiyaclara cevap vermesi, programin etkililigini artirmak, gagdas infaz rejimine
uygun hale getirmek, isleyen/yetersiz olan durumlari tespit etmek ve gelistirmek amaclanmistir.

¢- Psiko-Sosyal Yardim Servisi Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinin psiko-sosyal yardim servisleri tarafindan hikimlu ve tutuklularin reha-
bilitasyonuna yonelik planlama, uygulama, izleme ve degerlendirme ¢alismalari mesleki ilkeler
cercevesinde yurutulmektedir.

Cezainfaz Kurumlarinin Yénetimiile Ceza ve Givenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Yénetmelikin
12'nci maddesinde; “Psiko-sosyal yardim servisi; personel ve htukumldlerin ruh ve beden saghgi
ve butdnlugune iliskin koruyucu, gelistirici programlari arastiran, uygulayan ve gerektiginde te-
davi surecine katilarak psikolojik destek ve mudahalede bulunan, ayrica hukimlulerin bireysel
ozelliklerini, yasam kosullarini ve suc isleme nedenlerini belirleyerek bireysel gelismelerine yar-
dimci olan, kurum yasamina uyumlarini ve toplumsal yasamla uyumlasmalarini saglayan ve bire-
yin yeniden su¢ islemesini engelleyecek onlemleri alan ve bu amacla gerektiginde kurum en Ust
amirinin bilgisi dahilinde, aileler ve sosyal ¢cevreyle gorisme yapan servistir. Psiko-sosyal yardim
servisinde; psikolog, sosyal calismaci, sosyolog ve ¢cocuk gelisimi uzmani gorev yapar.” hukmu
yer almaktadir.

Bu kapsamda; bireysel gorismeler, grup mudahale ¢alismalari, bireysel mudahale programlari,
aile gorusmelerive personele yonelik calismalar gerceklestirilmektedir.

Psiko-Sosyal Servis Faaliyetleri Sayilar
Hiikiimlii ve Tutuklularla Yapilan Bireysel Goriisme Sayisi 874.396
Hikiml{ ve Tutuklu Aileleriyle Yapilan Gorlisme Sayisi 37493
Hiikiimldi ve Tutuklulara Yonelik Acilan Sigara, Alkol ve Madde Bagimliigi (SAMBA) Grup Calisma Sayisi 600
Hiikiimlii ve Tutuklulara Yonelik Acilan Sigara, Alkol ve Madde Bagimliligi (SAMBA) Grup Galismasina Katilim Sayisi 8.463
Hiikiimli ve Tutuklulara Yonelik Agilan Diger Grup Galisma Sayisi 1.627
Hiikimli ve Tutuklularin Diger Grup Galismalarina Katilim Sayisi 19.793
Hikimli ve Tutuklulara Yonelik Gergeklestirilen Seminer Sayisi 3.082
Hikimli ve Tutuklulara Yonelik Gergeklestirilen Seminerlere Katilim Sayisi 96.525
Sosyo-Kiiltirel, Sportif Faaliyetlere Katilan Hiikiimlii ve Tutuklu Sayisi 1501.729
Bagimliiga Yonelik Yapilan Calismalara Katilan Hiikiimli ve Tutuklu Sayisi 80.642
Personele Yonelik Gergeklestirilen Seminerlere Katilim Sayisi 8.779

Personele Yonelik Gergeklestirilen Bireysel Gorlisme Sayisi 24,980




Denetimli Serbestlik Hizmetleri

Denetimli serbestlik; stpheli, sanik veya hukumlunun toplum icinde denetim ve takibinin yapil-
dig, iyilestiriimesi ve topluma kazandirilmasi icin ihtiya¢ duyulan her tdrlG hizmet, program ve
kaynaklarin saglandigi bir infaz sistemidir.

Ulkemizde denetimli serbestlik sistemi, 20 Temmuz 2005 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurarltge giren 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile ¢agdas ceza infaz
sistemindeki yerini almistir. Bu Kanunda belirtilen gorevleri yerine getirmek Uzere, 15 Agustos
2005 tarihinde Adalet Bakanhgi Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu bunyesinde Denetimli
Serbestlik Daire Baskanhgr kurulmus, denetimli serbestlik ile koruma hizmetlerine iliskin
danisma organi olarak Bakanlik blnyesinde Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danisma Kurulu
olusturulmus ve 133 merkezde denetimli serbestlik mudarltkleri ile koruma kurullarinin
teskilatlanmasi saglanarak denetimli serbestlik hizmetleri sunulmaya baslanmistir. Ginimuzde,
adalet komisyonunun bulundugu 145 merkezde denetimli serbestlik muddrltkleri ile koruma
kurullan faaliyetlerine devam etmektedir. Kurulusu gergeklestirilen 4 midurltgin (Develi, Ke-
san, Soma ve Tatvan)daha faaliyete gegcmesiicin galismalara devam edilmektedir.

Denetimli serbestlik hizmetleri kapsaminda denetimli serbestlik madurldklerince;
« Supheli, sanik ve hikamltlerin toplum icinde denetim ve takibi ile iyilestirme faaliyetleri,
« Saliverilme sonrasi destek hizmetleri,

« Sosyal arastirma raporu hazirlayarak adli mercilere yardimci olunmasi garevleri yerine geti-
rilmektedir.

Denetimli serbestlik personeline yonelik egitim faaliyetleri kapsaminda; 2023 yilinda 1.902 per-
sonele yonelik 35 farkli konuda egitim verilmistir. 2024 yiliicerisinde ise 2.382 personele yonelik
30 farkl konuda egitim verilmesi planlanmistir.

Yiikiimliilerin Denetim ve Takibi

Haklarinda denetimli serbestlik kararibulunan yukdmlutlerin toplum icinde izlenmesi, denetimive
takibi, denetimli serbestlik mtdurlUkleri denetim bldrosunda garevli memurlar tarafindan yerine
getirilmektedir. YukUmlUlerin denetim ve takip islemi ¢esitli ydontemlerle gerceklestiriimektedir.

Tehlikeli veya mukerrir suclular ile uyusturucu veya uyarici madde imal ve ticareti, uyusturu-
cu veya uyaricl madde kullanilmasini kolaylastirma, cinsel saldirida bulunma, cocuklarin cinsel
istismari ve cinsel taciz gibi suclardan hukum giyenlerin denetim ve takibinde kollukla is birligi
yapllmaktadir. Haklarinda adli kontrol tedbiri, bir bolgede denetim ve gozetim altinda bulunma
vb. yukamlaltgu belirlenen yukumlulerin denetim ve takibinde kolluk kuvvetlerinden destek alin-
maktadir.

Supheli, sanik veya hukimlt hakkinda belirlenen tedbirin tirine, denetimin yogunluguna, sucun
ozelligine ve yukimlUndn durumuna gaore, geceleri ve hafta sonlarini da kapsayacak sekilde
denetim yapilmaktadir.

Yukdmlulerin topluma veya magdura zarar verme durumu ile tekrar suc isleme riski acisindan
yogun denetim altinda tutulmasi s6z konusu ise yukumlunun denetim ve takibinde elektronik ci-
hazlar kullanilabilmektedir. Bu kapsamda yukumlu hakkindaki; konutun terk edilmesinin yasak-
landigi ya da kisitlandigl, belirli bir bolgeden cikisin yasaklandigi, belirli bir bolgeye girisin yasak-
landigi, yakimlunun bir kisiye yaklasmasinin yasaklandigi vb. kararlarin denetim ve takiplerinde
elektronik izleme yontemlerinden yararlanilabilmektedir.



Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Elektronik izleme

Elektronik izleme; stpheli, sanik veya hukumlulerin elektronik yontem ve araclarile toplum igin-
de izlenmesini, gozetim ve denetim altinda tutulmasini saglayan, magdurun ve toplumun korun-
masini destekleyen kararlarin infaz edilmesinde kullanilan bir yontemdir.

Elektronik izleme yontemlerinin denetimli serbestlik infaz sistemiicerisinde uygulanmasina ilis-
kin yapilan on incelemeler ve 2012 yilinda gerceklestirilen elektronik izleme pilot uygulamala-
rindan edinilen tecriibeler neticesinde; sistemin Ulkemiz ceza adalet sistemi icerisinde uygula-
nabilmesi icin gerekli yasal altyapinin olusturulmasi amaciyla 11 Nisan 2012 tarihinde 5402 sayili
Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu'nda degisiklige gidilmis ve ilgili Kanuna; “Stpheli, sanik
ve hukumlulerin toplumicinde izlenmesi, gozetimi ve denetimi elektronik cihazlarin kullaniimasi
suretiyle de yerine getirilebilir. (Ek cimle:14/4/2020-7242/59 md.) Bu izleme, rizasi alinmak ko-
suluyla stupheli, sanik ve hukamldye ait elektronik cihazlar kullanilmak suretiyle de yapilabilir.”
hakmu eklenmistir.

Kanun'daki bu dizenlemenin ardindan Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi degistirilmis
ve Yaonetmeligin yedinci kisim, birinci ve ikinci bolimlerinin 97-103'Uncu maddelerinde elektronik
izleme sistemine iliskin dizenlemeler yapilimistir.

izleme Merkezinin Kurulmasi

19 Ekim 2012 tarihinde Adalet Bakanhgi Ceza ve Tevkifevleri Genel MUdurligu bdnyesinde Elekt-
ronik Izleme Merkezi'nin kurulmasina iliskin calismalara baslanilmis ve 20 Ocak 2013 tarihinde
Izleme Merkezi'nin kurulumu tamamlanmistir. Merkez'in sahip oldugu sistem, en ileri teknolojiye
ve yazilimlara sahiptir. Merkeze giris yetkisi Bakanlik iznine tabidir. Bilgi givenligi ve kisisel veri-
lerin korunmasi UYAP sistemi tarafindan saglanmaktadir. Merkezde elektronik izleme alaninda
ozel egitim almis 35 elektronik izleme memuru gorev yapmakta ve Merkez 24 saat esasl ile ¢ca-
lismaktadir.

Elektronik izlemenin Kullanildigi Alanlar

Elektronik izleme cihazlari, suc ayrimi yapilmaksizin, kararin niteligine gore supheli, sanik ve hi-
kumlulerde kullanilabilmektedir. Denetimli serbestlik sisteminin gorev alanina giren hakim on-
cesinde tutuklama yerine verilen bazi adli kontrol tedbirlerinin yerine getirilmesinde, ceza yap-
tirmi kapsaminda hukdm olarak hapis cezasi yerine verilen bazi kararlarin infazinda, saliverme
sonrasinda ise ceza infaz kurumundan sartl saliverilen huktmltler ile bazi sug faillerinin toplum
icinde denetim ve takibinde elektronik izleme yontemi kullaniimaktadir.

Saliverilme Sonrasi Destek Hizmetleri

Ceza infaz kurumlarindan saliverilen hukumluler ile denetimli serbestlik yikimlulerinin meslek
veya sanat edinmeleri, is bulmalari, cocuk ve geng hukdmlulerin 6grenimlerine devam etmeleri
konularinda yardimci olmak Uzere adalet komisyonunun bulundugu 145 merkezde Cumhuriyet
bassavciligina bagli olarak kurulan koruma kurullari faaliyet gostermektedir. Koruma kurullarin-
da ¢esitli kurum ve kuruluslar ile sivil toplum orguatlerinin temsilcileri yer almaktadir.

Koruma kurullarraraciligiyla; denetimli serbestlik altinda bulunan hikumluler ve eski hukumlule-
re kaynaklar dlgUstnde ayni ve nakdi yardim, is bulma, kredi temini, egitim, saglik, psiko-sosyal
vb. konularda yardimci ve yonlendirici hizmetler sunulmaktadir.

Bu kapsamda, koruma kurullari araciligiyla 2006-2023 yillari arasinda; ayni, nakdi, is, kredi, egi-
tim, saglik, psiko-sosyal yardimlardan yaklasik 57.000 yardim yapilmistir.



Eski Hiikiimlii ve Denetimli Serbestlik Yiikiimliilerine Yonelik Kendi Isini Kurma Projeleri

Koruma kurulu calismalarinin dnemli bir kismini is edindirme ve mesleki egitim projeleri olus-
turmaktadir. Ceza infaz kurumlarindan saliverilen huktmlulerin iyilestirilmesi, topluma kazandi-
rimasi ve diger ihtiyaclarinin gideriimesi amaciyla basta Tirkiye Is Kurumu olmak iizere cesitli
kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslariyla dais birligi yapilarak is ve meslek edindirme projeleri
hazirlanmaktadir.

Turkiye Is Kurumu ile yapilan is birligi cercevesinde hazirlanan projeler énce koruma kurulu-
nun bulundugu merkezdeki calisma ve is kurumu il madurldgua tarafindan incelenmekte, uygun
gorilen projeler “Engelli ve Eski Hiikimli Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para
Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyon” tarafindan degerlendirilmek (izere Tirkiye Is Kurumuna
sunulmaktadir.

Komisyon tarafindan alinan ilke karari geregince, eski hUkdmlutlerin kendi isini kurma projeleri
icin hibe edilecek miktar asgari brut Gceretin 15 (on bes) kati olarak belirlenmistir. Komisyon yilda
iki kere gundemli olarak toplanarak projeleri degerlendirmektedir.

Koruma kurullarr araciligiyla; kendi isini kurma projesi kapsaminda; 2023 yilinda 112 kendi isini
kurma projesi kabul edilmis olup, 2014 yilindan bu yana toplamda 2.680 proje hayata gecirilerek
eski hikumlulerin kendi islerini kurmalari saglanmistir.

Insan Kaynaginin Giiclendirilmesine Yonelik Calismalar

Ceza infaz kurumu sayisinin artisina bagli olarak ortaya cikan personel ihtiyacinin giderilmesi
amaclyla agiktan atamaiznine bagli olarak farkl Gnvanlarda personelistihdamiyapiimaktadir. Bu
dogrultuda yapilan atamalarla amaclanan hedefler; ceza infaz kurumlari ve denetimli serbest-
lik madurldklerindeki toplam kaliteyi artirmak, ¢calisanlarin fiziksel ve zihinsel gicudnu kullanarak
kurumun performansini ve dolayisiyla hizmet kalitesini yukseltmek, takim ruhuyla hareket eden,
karsilikl glvene dayall, zamani ve kaynaklari dogru yoneten, inisiyatif kullanan, strekli 6grenen
ve 0greten bir yonetim felsefesini egemen kilmaktir.

Infaz Sistemini Giiclendirmeye Yonelik Yiiriitiilen Projeler

2023 yili igerisinde ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yaratdlen proje faaliyetleri, basliklarina
gore asagida verilmistir.

Annesinin Yaninda Kalan Cocuklar icin Kurum Modeli Gelistirilmesi Projesi

IPA 2 donemi 2016 yili programi kapsaminda insaat, tedarik ve teknik destek modeliile yUrutulen
bir projedir.

Projenin amacl ceza infaz kurumlarinda annesinin yaninda kalan cocuklarin kurumun olumsuz
yasantisindan zarar gormemesi amacilyla fiziksel ve sosyal kosullari gocugun yuksek yararina uy-
gun olarak duzenlenmis ortamlarin gelistiriimesidir.

Proje kapsaminda;
« Cocuklariyla birlikte kalan kadinlar icin model bir kurum insa edilmesi,
« Kurumda kalan 3-6 yas grubu cocuklara gunlik yasam ve egitim programi olusturulmasi,

« Kurumda bulunan cocuklarin temas ettigi tim kadinlara yonelik bu ¢cocuklarin karsi karsiya
oldugu riskler, ihtiyaclari ve ¢evresindeki yetiskinlerin dikkat etmesi gereken hususlar konu-
sunda egitim materyalleri gelistirilmesi,



« Annesiile kalan ¢cocuklar ve anneleriile calisan personele yonelik egitim materyalleri gelisti-
rilmesi ve konuyla ilgili egitici ve uygulayici egitimlerinin verilmesi hedeflenmistir.

Teknik Destek Bileseni kapsaminda 2023 yilinda gerceklestirilen calismalar;

« Annesinin yaninda kalan ¢ocuklar icin gunlik yasam programi, yaninda ¢ocuguyla kalan
kadin tutuklu ve hikamlUler i¢in ebeveynlik programive kurum personeliigin anne ve cocuk-
lara yonelik tutumlar baslikli egitim programlari tamamlanarak programlarin yayginlastirma
egitimi annesinin yaninda kalan ¢ocuklarin bulundugu ceza infaz kurumlari psikososyal ser-
vis uzmanlarina verilmistir.

. llgilikurumve kuruluslarlaisbirliginin giiclendiriimesine yonelik faaliyetler tamamlanarak STK
haritalandirma calismasi, taslak protokoller ve standart uygulama prosedurd dokimanlari
hazirlanmistir.

« Annemleyim Teknik Destek Projesi 2023 Nisan ayinda sona ermistir.

Proje; insaat, supervizyon, tedarik ve teknik destek bilesenlerinden olusmaktadir. Anne-Co-
cuk Unitesi insaat isleri tamamlanmistir. Diyarbakir Kadin Kapali Ceza infaz Kurumuna ent-
egre 48 kisilik 2 katli bina; her birinde 8 oda yer alan 6 (initeden olusmaktadir. Unitede co-
cuklar icin kapali bir oyun alani ile acik oyun alani bulunmaktadir. Cocuk kres alaninda hobi
odalariyer almaktadir. Sozlesme suresi 13.05.2022 tarihinde sonlanmistir. 40 gunlUk uzatma
alan projenin insaat hizmetleri 22.06.2022 tarihinde resmi olarak tamamlanmis olup bir yil
kusur bildirim dénemi baslamistir. 27.07.2022 tarihinde ise anne-cocuk Unitesinin gecici ka-
bul islemleri ve devir teslimi gerceklestirilmistir. 10.07.2023 tarihinde Unitenin kesin kabul
islemleri yapiimistir.

Bagimlilikla Miicadelede Yarginin ve infaz Sisteminin Kurumsal Kapasitesinin Giiclendirilmesi
Teknik Destek Projesi

AB Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (Instrument for Pre-accession Assistance/IPA 2) dénemi,
2016 yil programi kapsaminda kabul edilmis olan ve Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Ma-
dirliiga ana yararlanicisi oldugu “Bagimlilikla Miicadelede Yarginin ve infaz Sisteminin Kurumsal
Kapasitesinin Artirilmasi Projesi” yurtttulmektedir.

Projenin amaci, uyusturucu ve uyarici madde kullanimi nedeniyle yargi sireci devam eden ve bu
nedenle haklarinda denetimli serbestlik tedbiri uygulanan Kisilere yonelik sunulan hizmetlerin
ve uygulamalarin iyilestirilmesi, bu konuda yarginin ve denetimli serbestlik sisteminin kurumsal
kapasitesinin guclendirilmesidir.

S0z konusu proje kapsaminda, Turkiye'de yargi ve infaz sistemi;

« Denetimli serbestlik kapsamindaki bagimlilik problemi olan tutuklu ve hikimldler ve aileleri
ile ceza infaz kurumlarindaki bagimli tutuklu ve htikumldler icin daha destekleyici bir ortamin
olusturulmasi,

« Uyusturucu bagimliligr sorunu ile ilgili riskleri ve uyusturucu suclularini gevreleyen diger hu-
suslari onemle vurgulayarak kisiye 0zel hazirlanmis egitimler, Adalet Akademisinde egitim
goren hakimlere, savcilara ve sz konusu meslekteki adaylara yonelik ideal yargi ve infaz asa-
malarini ayrintili sekilde inceleyen kontrol listeleri gelistirilmesi

« Alaninda 6zellesmis mahkemelerin olusturulmasinin degerlendiriimesinin yani sira yargi ve
infaz sistemindeki yetkililer arasinda isbirliginin gelistiriimesi ve uygulamalardaki uyumlulugu
saglama amaciyla bagimliliga iliskin mevzuat ¢alismalari yuruttlmesi

Seklinde dc Kilit alani ele alan tedbirler vasitasiyla guglendirilmesi planlanmistir.



insan Kaynaklari Personel Bilgi ve Destek Birimi

Insan Kaynaklari Personel Bilgi ve Destek Birimi tarafindan tasra teskilatinda gorev yapan perso-
nele kurumsal ve psikolojik destek hizmeti verilmektedir. Kurumsal iletisimin artiriimasi, psiko-
lojik destek saglanmasi, kurumsal aidiyetin ve kurumsal yapinin guclendirilmesi amaglanmakta

olup, 2023 yiliicin; 1.641 kurumsal destek ve 1.397 psikolojik destek hizmeti (deprem sebebi ile
subat ve mayis aylari disinda) verilmistir.

Personel Secim ve Terfi Sisteminin Giiclendirilmesi Projesi (PESIP)

Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel MudUurlugu tarafindan insan kaynaklari kapasitesinin ve-
rimli sekilde degerlendirilmesive gelistirilmesi amaciyla Personel Se¢im ve Terfi Sisteminin Glc-
lendirilmesi Projesi (PESIP) ylrattlmektedir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu bunyesindeki personel profili incelenerek, ihtiya¢ duyu-
lan personel dzelliklerinin belirlenmesi ve bu dogrultuda standart ise alim ve terfi kriterlerinin
belirlenmesi hedeflenmistir. Proje kapsaminda personel istihdaminda, kurum ici terfi esasiyla
gerceklestirilecek atamalarda, egitim merkezleri ve Genel MadurlUk birimlerinde, en uygun per-
sonel profilinin belirlenmesi ve secilmesi amaclanmistir.

S0z konusu projede infaz ve koruma memurlarina yonelik dlgek ¢alismasi tamamlanmis olup uy-
gulamaya hazir hale getirilmistir. Uzman ve yonetici 6lceginin pilot calismalari yapilarak élcegin
guvenirlik gecerlilik calismalari devam etmektedir.

CEKUT Travma ve Destek Birimi

Yasanan afet ve acil durumlarin psikolojik etkilerini gidermek amaciyla ceza infaz kurumlarinda
ve denetimli serbestlik muduarlUklerinde gorev yapan psikolog, sosyal galismaci ve 6gretmen un-
vanlarindan olusan ekip kurulmasi planlanmistir.

Faaliyet kapsaminda ceza infaz kurumlari ve denetimli serbestlik mudurluklerine yazi yazilarak
on basvuru toplanmis olup psikolog unvaninda 109, 6gretmen unvaninda 99 ve sosyal ¢calismaci
unvaninda 19 olmak Uzere toplam 227 uzman personel basvuruda bulunmus olup basvuruda bu-
lunan 227 uzman personelin degerlendirmesi tamamlanmistir.

Cekut Travma ve Destek Birimi 14 psikolog, 5 6gretmen, 2 sosyal calisma uzmani olmak Uzere
toplam 21 kisiden olusmaktadir.

ACEP (Akilli Teknolojilerin Ceza infaz Kurumlarina Entegrasyonu) e-Gériis Projesi

Bakanligimizca, ¢cagdas infaz anlayisimiz dogrultusunda ceza infaz kurumlarimiz ile hUkumlu ve
tutuklularin teknolojik gelismelerden faydalandiriimasi, is ve islemlerin etkin yuruttlmesi, insan
hakki ihlal iddialarinin azaltilmasi ile seffaf yonetim ilkemiz dogrultusunda kisa adi ACEP olan
Akilli Teknolojilerin Ceza infaz Kurumlarina Entegrasyonu Projesi yiriitilmektedir.

Proje kapsaminda gorintulu gérisme ve e-doktor uygulamasi gibi daha dnce hi¢ yapiimamis
uygulamalar hayata gecirilmistir. icerik itibariyla gelistirilebilir bir tasarim tercih edilmis olup an
itibariyla gelistirilenicerikler; seslive goruntult gorisme, sayim, dilekce, kantin siparis ve online
odeme, kUtUuphane kitap talebi, e-mektup, e-doktor ve Bakanlik iletisim uygulamalaridir.

Goruntult gorisme uygulamasi: Uygulama sayesinde huktmluler cezainfaz kurumu tarihinde ilk
defa aileleriile goruntulu olarak gortusebilme imkanina kavusmuslardir.

Proje kapsaminda yapilan mevzuat degisikligi ile hikimld ve tutuklularin haftalik bir numara ile
10 dakika sesli gorisme haklari, teknik alt yapinin kurulu oldugu kurumlarda 60 dakikaya kadar
artiniimistir.



Hakumldler s6z konusu haklariniister sesliister goruntult 6 defa arama yapmak suretiyle farkl
zamanlarda, farkli yakinlarini arayarak kullanabilmektedir.

Diger yandan; ceza infaz kurumlarinda barindirilan suca suruklenen ¢cocuklar ile 0-6 yas cocugu
bulunan ttm kadin huktmluler s6z konusu haklarini 2 kat artiriimak suretiyle kullanabilmektedir.

Ayrica, hukimlu ve tutuklulara dini bayramlarinda da ilaveten 30 dakika gorisme hakki verilmek-
tedir.

Buimkan, bilhassa ceza infaz kurumunun bulundugu sehir disinda ikamet eden hukdmld yakinla-
rini gorus igin ceza infaz kurumuna gelmek gibi bayudk bir kilfetten kurtarmistir.

Hakumldlerin kUguk yastaki cocuklari ceza infaz kurumuna gelmeden ebeveyni ile gorusebil-
mektedir.

E-doktor uygulamasi: Bu uygulama kapsaminda Saglik Bakanhqgi ile is birligi yapiimaktadir. Geli-
nen asamada ACEP, UYAP ve Saglik Bakanliginin sistemleri arasinda gerekli entegrasyonlar ta-
mamlanmis ve pilot denemeler Sincan Kadin Kapali Ceza Infaz Kurumunda baslatiimistir.

Bakanlik iletisim uygulamasi: Bu uygulama ile hiikimlii ve tutuklular, odalarinda kurulu bulunan
sistem marifetiyle, herhangi bir personele ihtiyac duymaksizin ve bir murakabeye tabi olmadan,
Adalet Bakanligina dogrudan sesli, goruntull veya yazil olarak sikayet ve onerilerini iletebilecek-
tir.

Dijital sayim uygulamasi: Mevcut uygulamada bircok personel ile oda ve koguslara girip hukim-
lUlerin sayllmasi suretiyle yerine getirilen sayim islemi hukumlU yasam alanina kurulacak cihaza
parmak izini okutarak daha guvenli, etkin ve hizli bir sekilde tamamlanacaktir.

Dilekce yonetimi uygulamasi: Bu sayede hukumluler odalarindan gikmadan multimedya cihaz
Uzerinden parmak izi ile giris yaparak daha hizli ve guvenli bir bicimde dilekce gonderebilecek,
dilekcelerinin takibini yapabileceklerdir. Boylece hukimlUlerin dilekcelerinin ilgili yerlere ulas-
madigr yonundeki sikayetleri ortadan kalkacaktir.

E-kUtUphane uygulamasi: Bu sayede hukumlUler multimedya cihaz Gzerinden kutUphaneden ki-
tap talebinde bulunabilecektir.

E-mektup uygulamasi: Proje; hukuamlulerin, yakinlarina dijital mektup gondermelerine olanak
sa@layacaktir.

E-Kantin uygulamasi: Hukumluler yasam alanlarina kurulmus olan cihaz sayesinde kantinde sa-
tilan malzemeler ile fiyatlarini gorebilmekte, sistem Uzerinden kantin siparisi verebilmekte ve
odemelerini online olarak gerceklestirebilmektedir.

Ayrica, projenin tum uygulamalariyla hayata gecmesiile ceza infaz kurumlarinda is yuku azala-
cak, dinamik guvenlik artacak, insan hakki ihlal iddialarina yonelik yakinmalar azalacak; uygu-
lamalarda seffaflik, hukimlUlerin psiko-sosyal gelisimine katki ve dnemli dlgide mali tasarruf
saglanacaktir.

Ayrica, proje sayesinde onemli 0lctde personel tasarrufu saglanacak, bu personel, egitim ve iyi-
lestirme faaliyetlerinin daha etkin olarak gerceklestirilmesinde istihdam edilecektir.

Proje kapsaminda oncelikle pilot uygulamalar tamamlanmis olup denemelerden edinilen tecrl-
beler dogrultusunda Ulkemiz genelinde bulunan tUm ceza infaz kurumlarina yayginlastirma ca-
lismalari strdurtlmektedir.



Mevcut durum itibariyla; 158 ceza infaz kurumunda sistem isletime alinmis olup sistemden bu-
gune dek 550.000%e yakin hikumlud ve tutukluile 850.000°% yakin hukimlU yakiniistifade etmistir.
Buglne kadar uygulama udzerinden 145 milyona yakin gorisme gerceklestirilmistir.

Tdrkiye Bilisim Dernegi tarafindan Turkiye'de dijital dontstime onemli katkilar saglayan projeleri
ortaya cikarmak ve bu projelerin topluma olan deg@erini vurgulamak amaciyla dizenlenen ve bu
yil belirlenen temasi “Kamuda Bilisimle Déniisim” olan “Tiirkiye Bilisim Odulleri” organizasyonun-
da “Kamudan Vatandasa e-Hizmetler” kategorisinde de birincilige layik gordimdstur.

ACEP sisteminin etkin kullanimini egitim yontemi ile desteklemek amaciyla 2023 yilinda gercek-
lestirilen 65 ACEP (Yerinde) Egitim Programina toplam 1.091 personel katilmistir.

ACEP Projesi kapsaminda e-doktor uygulamasi hayata gecirilmistir. Bu kapsamda hukumlu ve
tutuklularin hastaneye gitmeden muayene edilebilmeleri amaciyla Tele-Tip'la goruntult mua-
yene islemleri icin test calismalari Sincan Kadin Kapali Ceza infaz Kurumunda faaliyete gecmis
olup, tim ceza infaz kurumlarinda yayginlastirilmasi yontunde Saglk Bakanligi ile koordineli ¢a-
lismalar devam etmektedir. E-doktor uygulamasinin 156 ceza infaz kurumunda faaliyete gegmesi
planlanmaktadir.

BIOSIS (Biyometrik Imza Yontemi ile Takip Sistemi) Projesi

Denetimli serbestlik tedbirlerinin uygulanmasi hususunda isleyisin daha verimli ve etkin bir se-
kilde yurttdlmesi, bu alanda yakumlUtlerin daha ¢cagdas, adil ve insan onuruna saygi ilkesine bagli
olarak takibi ve denetlenmesiile cagimizin teknolojik gelismelerinden daha fazla faydalaniimasi-
ni teminen BIOSIS (Biyometrik Imza Yontemi ile Takip Sistemi) Projesi yiiritilmektedir.

Malum oldugu (izere; elektronik izleme kapsaminda Ulkemizde 4 tiir elektronik izleme Unitesi
kullaniimaktadir. Bunlar; konutun terk edilmemesi amacli kullanilan Unite, belirlenen yerlere git-
mekten yasaklanma veya belirli alanlarin terk edilmesinin engellenmesi amacl kullanilan tnite,
alkol kullanimiizleme Unitesi ve magdur koruma unitesidir.

Mevcut durum itibariyla Ulkemizde 300.000 civarinda yikimli bulunmakta olup elektronik izle-
me kapasitesiise 3.000 kisidir.

Diinyada ilk defa Ulkemizde uygulanmasi planlanan Proje kapsaminda, yikimlilerin rizalari ali-
narak, kendilerine ait elektronik cihazlarinin kullaniimasi suretiyle, baska herhangi bir donanima
ihtiyac duyulmadan, biyometrik dogrulama yontemlerive GPS 6zellikleri kullanilarak, yukimlule-
rin dustk maliyetler ile denetim icin saha personeline gerek olmaksizin, etkin ve verimli bir se-
kilde takip edilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda, yukarida da ifade edildigi Uzere mevcut
durum itibariyla Ulkemiz genelinde bulunan 300.000 yikimlinin sadece 3000 elektronik ola-
rak izlenebilirken BIOSIS Projesiile cok daha diistik maliyetlerle 300.000 yiikiimliniin tamamina
yakiniizlenebilir hale gelecektir.

Boylece Ulkemiz denetimli serbestlik sistemi hem izleme kapasitesinin artmasi hem de diinya-
daki en gcagdas ve teknolojik izleme sistemine haiz olmakla birlikte guclenerek s6z sahibi olacak-
tir.

Sistem klasik elektronik izlemeye gdore daha az mtdahalecidir. YikUimlUlerin toplumicinde izlen-
meleri esnasinda insan onuruna saygl ilkesine bagli olarak takibine daha fazla olanak saglamak-
tadir.



Uluslararasli arastirmalarda da yer aldigi Uzere denetimli serbestlik tedbirleri uygulanarak takip
edilen yukumlulerin suga karisma egilimleri azalmaktadir. Takip edilme psikolojisi bireyleri sug-
tan uzak tutmaktadir. Bu kapsamda BIOSIS Projesinin uygulamaya ge¢cmesiyle birlikte yakumla-

lerin sugtan uzak durmasinin yani sira toplumun da sucludan korunacagi degerlendirilmektedir.

Takibi yapilacak yukumlulerin denetim programlari kapsaminda elektronik cihazlarina bildirim
gondermek suretiyle konumlari ve biyometrik verileri istenilen her an kolaylikla ve ¢cok hizli bir
sekilde tespit edilebilecektir.

Ayrica, tum yukumluluklerde ilgililerin takibi amaci ile yGkimlinun bulundugu yere denetim per-
soneligonderilmesine gerek kalmayacaktir. Bu sayede buyuk oranda personel tasarrufu da sag-
lanmasi planlanmaktadir.

Kamu yararina ¢alisma yukumludligu kapsaminda yukimlunun calismasi istenilen yerde olup ol-
madigi belirli araliklar ile konum almak ve biyometrik verisini tanimlamak suretiyle kontrol edile-
bilecektir.

Belirlenen yerlere basvurmak ve imza yukumluldgu bulunan ydkimlinun polis merkezine gitme-
sine gerek kalmadan elektronik cihazi Uzerinden gerektigi yerde olup olmadigi kontrol edilebile-
cektir.

Belirli bir bolgeye girmemek ve belirlenen bolgeden disari cikamamak yakimltlugu olan yukumla
ise elektronik cihazi Gzerinde kisitli bolgeyi gorebilecek ve ihlal olmamasi icin bolgeye girmeye-
cektir. Kisitl bolgeye girmesi veya ¢ikmasi durumunda sistem otomatik olarak uyari verecektir.

Kullanmak icin Uyusturucu veya Uyarici Madde Satin Almak, Kabul Etmek veya Bulundurmak ya
da Uyusturucu veya Uyarici Madde Kullanmak Sugundan hukimlulere getirilen yeni yakdmlultk-
ler, BIOSIS Projesi kapsaminda izlenip takip edilebilecektir.

BIOSIS Projesi Kapsaminda Gerceklestirilen Mevzuat Degisiklikleri:

« 15 Nisan 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak yurtrlige giren Ceza ve Guvenlik Tedbir-
lerinin infazi Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile proje-
nin hayata gecirilmesini teminen ihtiya¢ duyulan birincil mevzuat degisikligi gerceklestirilmis
ve 5402 sayili Kanun'un 15/A maddesinin birinci fikrasina; “Bu izleme, rizasi alinmak kosuluyla
stpheli, sanik ve hukUmlUye ait elektronik cihazlar kullaniimak suretiyle de yapilabilir.” hikmU
eklenmistir.

« Ayrica, Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi'nin 103'incd maddesinde yapilan degi-
siklik 10.11.2021 tarihli ve 31655 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige girmis ve anilan
faaliyete dair mevzuat dizenlenmesi tamamlanmistir.

Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkif Evleri Genel MUdurligu tarafindan hazirlanan teknik sartname
oncelikle Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi yetkilileri tarafindan incelenmis olup akabinde taraflarile
yapilan toplantilar esnasinda teknik sartname ve ihale dokimanlari detayli olarak analiz edilmis-
tir. S6z konusu projenin Ulkemiz genelinde uygulanabilmesini teminen ihale hazirliklari devam
etmektedir.



Hiikiimliilerin Geceleyin de Barindirlmak Suretiyle Baska Kurumlara Ait Tesislerde

Rehabilitasyon Amaciyla Calistirlmasi Projesi

Agaclandirma, ormanlarin bakimi, fidan Uretimi, orman yanginlari ile mucadele gibi ¢alisma
alanlarinda insan kaynagi ihtiyacinin karsilanmasina katkl saglanmasi yaninda acik ceza infaz
kurumlarinda bulunan hukamldlerin iyilestirme ve topluma kazandiriimalari amaciyla, ceza in-
faz kurumu gorevlilerinin denetiminde, geceleyin bu kurum ve kuruluslar tarafindan barindiril-
mak suretiyle calistirilabilmelerine iliskin “Adalet Bakanligi ile Tarim ve Orman Bakanligi arasin-
da Hikimlilerin Rehabilitasyonu Amaciyla Orman Faaliyetlerinde Calistirimalarina Dair isbirligi
ProtokolU” 22.11.2021 tarihinde imzalanmis, uygulamanin detaylarini gostermek Uzere Ceza ve
Tevkifevleri Genel Mudurltgu ile Orman Genel Mudurlagu arasinda 15.03.2022 tarihinde; alt pro-
tokol imzalanmistir. Protokolin imzalanmasinin ardindan Orman Genel Mddarlagua yetkilileri ile
Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurltgu yetkilileri arasinda gerceklestirilen istisareler
ve gerceklestirilen calismalar neticesinde; 9 Mayis 2022 tarihi itibari ile pilot uygulama baslatil-
mistir. Proje kapsaminda 2023 yiliicerisinde ise Tarsus Acik Ceza infaz Kurumu, Anamur T Tipi ve
Acik Ceza infaz Kurumu ve Mersin Acik Ceza Infaz Kurumunda barindirilan hitkimliilerin Orman
Isletme Madirliiklerine bagli tesislerde calismalarina devam edilmistir.

Ceza infaz Kurumlarinda Yenilenebilir Enerii ve Enerji Verimliligi Projesi

Ceza infaz kurumlari yUrttttigu kamu hizmeti itibariyla anemli bir harcama birimidir. Harcama
kalemleri cok gesitlilik gostermekle birlikte enerji giderleri de 6nemli dlcude kamu kaynagi kul-
lanilmasina neden olmaktadir. Enerji icin harcanan kamu kaynagindan tasarruf etmenin ¢esitli
yontemleri oldugu bilinmektedir. Bunlar icerisinde en etkili yontem yenilenebilir enerji kaynakla-
rina yatirim yapiimasidir. Bu kapsamda ceza infaz kurumlari 6zelinde yenilenebilir enerji kaynak-
lari arasinda gunes enerjisinden faydalaniimasi en makul ¢ozum yontemi olarak gorulmektedir.

Ulkemizde elektrik Gretiminin kaynak dagilimina bakildiginda dogalgazin birinci sirada yer aldig
gorulmekte olup ithal kaynaklara bagimlilik orani %50'nin Gzerindedir. Ceza infaz kurumlarina
elektrik enerjisi Uretimi amaciyla glnes enerji santralleri (GES) kurulmasinin, elektrik icin
harcanan kamu giderlerinin azaltiimasina, yerli ve milli kaynaklarimizin en verimli bicimde
kullaniimasina, disa bagimhligin azaltilmasina ve enerji arz givenligine onemli olctde katki
saglayacagi degerlendirilmektedir.

Projenin genel butce kapsaminda tum ceza infaz kurumlarinda uygulanabilmesi icin yuksek bir
ilk yatirim kaynagina ihtiyac vardir. Finansman temin edildigi takdirde ceza infaz kurumlarinda;
aydinlatmalarda LED dénusumleri, isitma, sogutma ve sicak su ihtiyacinin isi pompalari ile karsi-
lanmasi gibi enerji tasarrufu saglayan ¢coézUmlerin yaninda uygun arazi ya da ¢ati alanlarina gines
enerji santrali (GES) kurulumu basta olmak Uzere her ceza infaz kurumunun binyesine uygun
yenilenebilir enerji sistemleri kurularak enerji giderlerinden tasarruf edilmesi planlanmaktadir.

Proje kapsaminda 2023 yiliicerisinde;

. Sincan Ceza infaz Kurumlari Kampisiinde genel bitge imkanlariile kurulumu yapilan toplam
9.8 MWe gucunde ikiadet gunes enerji santralinden, gincel fiyatlarla 64.264.920 TL degerin-
de 14.654.534 kKWh elektrik tretilmistir. Mayis-Eylal doneminde Uretilen fazla elektrigin sati-
sindan elde edilen KDV dahil 1.825.758 TL hazineye irat edilmistir.

« Enerjietutleri tamamlanan kurumlarin raporlariincelenerek bir sonraki grupta enerji verimli-
lik dnlemlerinin uygulanacagi kurumlar tespit edilmistir.

. Soke T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu icin 1si pompasi kullanimi projelendirme islem-
lerine devam edilmistir.



.+ Marmara Ceza infaz Kurumlari Kampisiinde led aydinlatma déniisimi uygulamasina devam
edilmistir.

- MEDSIS (zerinden “ kurumlarin enerji tiketim miktari verileri toplanmis, béylece projenin
sagladigi faydanin hesaplanabilmesiicin referans tuketim verileri olusturulmustur.

Agaclandirma Koordinasyon Projesi

Adalet Bakanligi ile Tarim ve Orman Bakanligi Arasinda, Denetimli Serbestlik Kapsamindaki Yu-
kimlulerinve Acik Ceza Infaz Kurumundaki Hukimldlerin Agaclandirmalslerinde Calistiriimasina
lliskin Is Birligi Protokolt” 25/09/2019 tarihinde imzalanmistir.

Ayrica, 7 Kasim 2019 tarihli ve 30941 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2019/24 sayili Genelge ile
11 Kasim, Milli Agacglandirma GUnu olarak belirlenmis olup her yil bu tarihte Sayin Cumhurbaska-
nimizin himayelerinde agaclandirma etkinligi yapilmaktadir.

Proje ile hikumld, ydkimld ve personelde agac ve orman sevgisinin pekistirilmesi, cevre
duyarhhklarinin artirilmasi; agaclandirma calismalarinda istihdam edilerek sosyal fayda ile birlik-
te yeniden topluma kazandiriimalari hedeflenmektedir.

Tarim ve Orman Bakanhg@ tarafindan 11 Kasim 2019 tarihinde baslatilan “Gelecege Nefes
Kampanyas!” bu yil da 11 Kasim 2023 yilinda denetimli serbestlik mtdurlukleri ve acik ceza infaz
kurumlari tarafindan “Milli Agaclandirma Gunu"nde 81 ilde 3.164 personel ve 4.520 yakimldndn
katihmiyla yaklasik 100.000 fidan toprakla bulusturuldu.

SO0z konusu proje ile acik ceza infaz kurumlarindaki hukUmlUler ile denetimli serbest-
lik kapsamindaki yukUmlutlerin calismasiyla bu gune kadar 544 adalet ormani olusturulmus,
olusturulan bu adalet ormanlarina 29.755 hukdmlU ve yaktumltunun katihmiyla Tdrkiye genelinde
989.931 adet fidan dikimi yapiimis ve 9.529 hukdmlU ve yukimlUnun katilimiyla bakim calismasi
gerceklestirilmistir.

Hiikiimlii ve Tutuklulara Yonelik Odiil ve Disiplin Uygulamalarinin lyilestirilmesi Projesi
Cezave Tevkifevleri Genel Mudurlagu ile Avrupa Konseyinin teknik destegiile dc¢ yil sire ile yuru-
tilmesi planlanan projenin temel hedefi; ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu ve hitkiimlile-
riniyilestiriimesine katkida bulunacak etkili ve standart hale getirilmis disiplin ve 6ddl uygulama-
larinin gelistirilmesi ve hayata gecirilmesidir.

Proje kapsaminda;

« Disiplin cezalarini ve 6dul kriterlerini duzenleyen yasal cercevenin uluslararasi standart-
lar ve Avrupa Konseyi en iyi uygulamalari dogrultusunda iyilestirilmesine yonelik tavsiyeler
hazirlanacaktir.

. Ulke genelindeki konu ile ilgili Ustlenilen faaliyetleri birlestirmek ve standartlastirmak
amaciyla, 6dul ve disiplin cezalarina iliskin bir Kural Kitabi gelistirilecektir.

. 0dul ve disiplin cezalari mekanizmasinin standartlastiriimis bir sekilde uygulanmasi icin etkili
bir siniflandirma sistemi gelistirilecektir.

« Standart bir sikayet formu ve kapsamli bir veri tabani tasarlanacaktir.

« Disiplin ve odullendirme onlemleri ve prosedurlerinin uygulanmasina iliskin ortak egitim
mufredati gelistirilecek ve pilot uygulamalar yapilacaktir.



Ulkemizde 6diil ve disiplin sistemiile ilgili olarak ihtiyaclarin, yasal degisiklik ve uygulama araclari
onerilerinin tespit edilmesi amaclyla ihtiyag analizi ¢alismasi yaratalmas, ihtiyac analizi raporu
hazirlanmistir. Projenin uluslararasi uzmani tarafindan irlanda, ispanya ve Hollanda (lkelerinde
bulunan cezainfaz kurumlarindaki disiplin uygulamalari ve 6dul mekanizmalarinin karsilastirildigi
uluslararasi bir rapor hazirlanmistir. 13-14 Haziran 2023 tarihlerinde Ankarada ceza infaz sistem-
lerindeki disiplin ve 6dul uygulamalarina iliskin uluslararasi standartlar ve iyi uygulama ornekleri
hakkinda uluslararasi bir konferans dizenlenmistir.

Ulkemizde 6dil ve disiplin sistemi ile ilgili olarak ihtiyaclarin, yasal degisiklik ve uygulama araclari
onerilerinin tespit edilmesi amaciyla kapsamli bir ¢calisma yUrtttlmustur. Soz konusu ¢alisma
infaz hakimleri, kurum muddrleri, saglk personeli, kurum kurullarinda gorev alan personel ve
tutuklu ve hukdmldler ile yaruttlmustdr. Temel Arastirma Raporu Bakanlhgimiz Ceza ve Tevki-
fevleri Genel Mudurltgu ile paylasiimistir. Proje kapsaminda; mevzuatin gelistirilmesi, egitim
iceriklerinin olusturulmasi ve kurumlarda odul ve disiplin uygulamalarinin standartlastiriimasi
icinaraclarin gelistirilmesibilesenleri kapsaminda gesitli toplantilar gerceklestirilmistir. 23 Mart
2023 tarihinde Proje’nin ilk yaratme kurulu toplantisi gevrim ici, 2. yaradtme kurulu toplantisi ise
20 Eylul 2023 tarihinde yUz yuze gerceklestiriimistir.

13-14Kasim 2023 tarihinde 6dulve disiplinuygulamalariileilgilikurumlardagérevyapan personele
yonelik egitimiceriklerinin olusturulmasi, 15 Kasim 2023 tarihinde gelistirilen taslak mevzuata ni-
hai halinin verilmesive 16-17 Kasim 2023 tarihinde kurum uygulamalarinin standartlastirimasina
yonelik politika belgesinin gelistirilmesi amaciyla calistaylar dizenlenmistir. Gerceklestirilen
calistaylar neticesinde olusturulan taslak metinler uluslararasi uzmanlar tarafindan gozden ge-
cirilerek sonraki toplantilarda ¢alisiimaya hazir hale getirilecektir.

Avrupa Birligi ve Ulusal Standartlar Dogrultusunda Kadin Ceza infaz Kurumlarindaki

Kosullarin ve Kadin Haklarinin Giiclendirilmesi Projesi

Turkiye'de kadin ceza infaz kurumu sisteminde kadin haklarinin guclendirilmesi, kadin hukamld
ve tutuklularin mesleki becerilerinin arttirilmasi ve toplumsal yasama gectiklerinde kadinlarin
ekonomik olarak 6zgurluklerini kazanmalarina yonelik politika zeminin hazirlanmasi amaclariy-
la yaratulen proje; IPA 111 2023 Yili Programlamasi kapsaminda kabul edilmis olup Temel Haklar
Tematik Onceligi; Cerceve 1: Hukukun Ustinligi, Temel Haklar ve Demokrasi altinda yer almak-
tadir.

Proje’'nin‘Aksiyon DokUmani'tamamlanmis olup ‘Eylem Tanim Belgesinin hazirlik calismalari pro-
jenin yuklenicisi Avrupa Konseyi ile isbirliginde devam etmektedir. Projenin 2024 yilinda basla-
masl planlanmaktadir.

Hedefleri:

« Avrupa Birligi ve uluslararasi standartlar dogrultusunda cinsiyete duyarli ve hak temelli ceza
infaz kurumu ydnetimi politikalarinin gelistirilmesi yoluyla ceza infaz kurumu kosullarinin iyi-
lestirilmesi,

« Kadin tutuklu/hdktmltlerin ve yukumlulerin toplumla yeniden butinlesmesi amaciyla eko-
nomik ve sosyal rehabilitasyonunun artirilmasi.



Tiirkiye'deki Cezaevlerinde Saglik Hizmetlerinin Avrupa Konseyi Standartlarina Uygun Olarak

Giiclendirilmesi Projesi

IPA Il Programi 2024 yili temel haklar alaninda Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlagu
tarafindan hazirlanan “Turkiye'deki cezaevlerinde saglik hizmetlerinin Avrupa Konseyi standart-
larina uygun olarak guclendirilmesi projesi” aksiyon fisi dokumani hazirliklari devam etmektedir.
Avrupa Konseyi Turkiye Ofisi'nin teknik destedi ile yaratdlmesi planlanan projenin genel amaci;
ceza infaz kurumlarinda sunulan saglik hizmetlerinin kosullarinin Avrupa Konseyi standartlari
ve en iyi uygulamalar dogrultusunda gelistiriimesi, ruh sagligi da dahil olmak Uzere mahpuslara
daha iyi saglik hizmeti sunulmasi yoluyla ceza infaz kurumlarinda barindirilan hUkumlu ve tutuk-
lularin insan haklarinin korunmasidir.

Erasmus Projeleri

a)Erasmus + Akredite Kuruluslar igin Yetiskin Egitimi Alaninda Personel ve Ogrenici Hareketliligi
Programi

Akreditasyon Sahibi Kurumlar icin Yetiskin Egitimi Alaninda Personel ve Ogrenici Hareketliligi
Erasmus + Projeleri kapsaminda 2022 hibe donemi icin Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel
MUdurlagu tarafindan gerceklestirilen basvuru kabul edilmis olup, Proje faaliyetleri 2023 yilinda
gerceklestirilmistir.

b)Avrupa Ceza Adalet Sisteminde Calisan Personelin Kariyer Yonetimi Projesi(CCJ4C)

Ceza infaz Kurumu Personelinin Kariyer Yénetimi Projesi

AB Komisyonu Erasmus Plus Programi kapsaminda Romanya, Almanya, Portekiz, Litvanya, Bel-
cika, Italya Ulkelerinden ceza infaz kurumlari, ceza infaz alaninda egitim programlari olusturan
merkezler, Uluslararasi lyilestirme ve Cezaevleri Birligi (ICPA) ortakliginda yiritiilecek olan Ceza
Infaz Kurumu Personelinin Kariyer Yénetimi Projesi 2023 yilinda tamamlanmistir.

Proje ile ceza infaz kurumunda gorevli personelin kariyer yonetim becerilerinin desteklenmesi

ve kariyer gelisimini destekleyici yenilikci teknolojilerin kullanilmasi amaclarina yonelik olarak;

« Kariyer planlama araglarinin gelistiriimesi, bu araclarin gelistiriimesine yonelik ihtiyaglarin
belirlenmesi,

« Cezainfaz alaninda calisan personelin kariyer yonetimine iliskin ilgili egitim programlarinin
hazirlanmasi,

« Hazirlanacak egitim mufredatlarinin e-0grenme platformu olusturulmasi faaliyetleri gercek-
lestirilmistir.

9- Adli Tip Kurumu Faaliyetleri

Basta ceza hukuku olmak Uzere hukukun diger disiplinleri bakimindan da dnem tasiyan farkli so-
runlarin ¢ozumunde, adli bilimlerin bu uzmanlik dalina iliskin gorus iceren raporlari cok buyutk
onem tasimaktadir.

Adli Tip Kurumu resmi bir bilirkisi kurumudur. Kurum, adalet islerinde bilirkisilik gorevi yapmanin
yaninda, adli tip uzmanlgi ve yan dal uzmanlhgi programlari yurttmekte; bu alanda sempozyum,
konferans ve benzeri etkinlikler gergeklestirerek yine bu kapsamda egitim programlari yarat-
mektedir.



Adalet sistemiicerisinde son derece dnemli bir fonksiyon icra eden Adli Tip Kurumunun kapasi-
tesinin guclendirilmesi, fiziki altyapi ve teknik imkanlarinin arttirilmasi adina son yillarda onemli
calismalar yapilmistir. Bu calismalar sayesinde Kurum'un insan kaynaklari kapasitesi gelistirilmis
ayrica teknik ve bilimsel altyapisi da guclendirilmistir. Adli tip ve adli bilimler alaninda kullanilan
teknolojik imkanlarin bircogu gelismis Ulkelerinilerisindedir. Kurum, laboratuvarlariyla kalite bel-
gelerialmakta ve uluslararasi akreditasyon calismalarini surdurmektedir.

Adli Tip Kurumunun kisa zamanda ¢ok daha iyi bir yerde olmasi amaciyla Bakanligimiz Stratejik
Plani ve Yargl Reformu Stratejisi kapsaminda bircok faaliyet yaratulmesi hedeflenmektedir. Bu
baglamda, Kurum hizmetlerinin tim dlkeye yayginlastiriimasi Bakanligimizin temel dnceliklerin-
dendir. Zira bu sayede hizmetler mahallinde sunulmus olacak ve dolayisiyla hizlilik, kalite ve et-
kinlik acisindan onemli kazanimlar elde edilmis olacaktir.

Ayrica, akredite olmus laboratuvarlar olusturulmasi, kullanilan teknolojik donanimin uluslararasi
gelismeler gozetilerek strekli yenilenmesi, Kurum'un insan kaynaklari kapasitesinin gelistiriime-
si gibi calismalar strdurtlerek hizmetlerin gelistiriimesi planlanmaktadir.

Aynizamanda bir egitim merkezi olan Adli Tip Kurumunda bugune kadar yaklasik 550 adli tip asis-
tanina adli tip uzmanlik egitimi verilmistir. 2023 yilinda toplam TUS sinavi ile iki donem halinde
S07ar kontenjan aciimis ve 48 kisi adli tip uzmanlik egitimine baslamis olup, toplam 118 adli tip
uzmanlhk dgrencisi bulunmaktadir.

“Adli Tip Gunleri”, geleneksel olarak yapilagelen ve yargi mensuplari ile Adli Tip/Adli Bilimler ala-
nindaki profesyonelleribir araya getiren, uygulamada yasanan sorunlarin paylasildigi ve ortak akil
ile ¢cozUm uretilen bir platform sag@layarak alana onemli katkilar saglamis bir organizasyondur.
Adli Tip GUnlerinin on sekizincisi 19-22 Ekim 2023 tarihleri arasinda Antalya ATGV tesislerinde
uluslararasi katiimli olarak gerceklestirilmistir. D6rt giin boyunca Yargitay, Tiirkiye insan Hak-
lari ve Esitlik Kurumu, Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu, TUBITAK, Adalet Bakanldi, Saglk
Bakanhgi, Turkiye Adalet Akademisi, Sosyal Guvenlik Kurumu, Jandarma ve Emniyet Teskilati ile
Universitelerimizden alaninda uzman 27 moderator ve 55 konusmaci olmak Uzere 82 panelist yer
almis; 270 adli tip ve adli bilimler uzmani tarafindan 41 s6zIU bildiri, 82'si poster bildiri olmak Uze-
re toplam 123 bildiri sunulmustur. Adli Tip Dergisi, Adli Tip Kurumunun resmiyayin organidir. Der-
giyilda Gc sayi olarak Nisan, Agustos ve Aralik aylarinda yayinlanmaktadir. 2023 yilinda 37-1, 37-2
ve 37-3 sayilari yayinlanmistir. Tirkce indekslerden “Tirkiye Atif Dizini” ve “TUBITAK ULAKBIM
Tip Veri Tabani” tarafindan, yabanci indekslerden Crossref, Scilit, Sciencegate, Researchgate,
Fatcat ve Google Scholar tarafindan dizinlenmektedir.

2005 yilindan itibaren Avrupa Adli Bilimler Enstittleri Agrnin (ENFSI) Gyesi olan Adli Tip Kuru-
mu laboratuvarlarinin akredite edilmesine onem verilmistir. ENFSI alt komitelerinden Kalite ve
Yetkinlik Kurulunun (QCC) yillik toplantisi Kurum'un ev sahipliginde 10-12 Ekim 2023 tarihlerinde
Istanbulda diizenlenmistir. Etkinlik kapsaminda uzman seminerleri de gerceklestiriimistir. Et-
kinlige 25 Ulkeden 55 uzman katilmis, adli bilimlerde kalite yonetim sisteminin uygulanmasina
yonelik sorunlar ele alinmistir.

Ilk akreditasyon sertifikasini 2009 yilinda alan Adli Tip Kurumu, kapsama yeni birimler ve metotlar
eklemek suretiyle akreditasyonunun devamini saglamaktadir. Kurum merkezinde 4 ihtisas dai-
resi, 39 metot ile akreditasyon kapsamindadir. 2023 yilinda kapsam genisletilerek subeli akredi-
tasyon sistemine gecilmis; Ankara, Erzurum, izmir ve Trabzon Grup Baskanliklari da kalite sis-
temimize dahil edilmistir. Tum grup baskanliklarinin katimiyla kapsamin daha da genisletilmesi
hedeflenmektedir. 2023 yilinda yabanci Ulke heyetlerine adli tip ve adli bilimler alaninda egitim
verilmistir.



Adli Tip Kurumu, 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 3. Maddesi geregince 7 (yedi) birim-
den olusmaktadir. 2021 yilinda faaliyete gecen birimlerin de degerlendirme kapsamina alinma-
slyla 31.12.2023 tarihi itibariyla olusan teskilat yapisi asagidaki gibidir:

«  Adli Tip Kurumu Baskanligi (istanbul)

- Adli Tip Baskanlar Kurulu (istanbul)

« Adli Tip Ust Kurullari (istanbul)

« Adli Tip ihtisas Kurullari (istanbul)

. Adli Tip ihtisas Daireleri(istanbul ile tasra teskilatinda 12 ilde)

« Adli Tip Kurumu Grup Baskanliklari (Kurulusu yapilmis 21; Fiilen aktif 14)

. Adli Tip Sube Mudiirliikleri (Merkez -Istanbul- 8, tasra teskilati 80 il merkezi ve 35 ilcede)

2023 yilinda Adli Tip Kurumunda gorev yapan mevcut personel sayisi 1.143'U kadin, 1.593'0 erkek
olmak Uzere 2.736 kisidir. 2023 yil sonu itibariyla gorev yapan personelin, yas ve cinsiyet durumu
asaqida belirtilmistir.

YAS ERKEK KADIN TOPLAM
20-29 256 255 511
30-39 79 515 1.234
40-49 316 223 539
50-65 290 149 439

85- Ustii 12 1 13

TOPLAM 1593 1143 2.736

31.12.2023 tarihiitibariyla Adli Tip Kurumunda gorev yapan personelin 8017 doktora/tipta uzman-
lik, 1181 uzmanlhk 6grencisi(asistan), 108’ ylksek lisans, 798’ lisans, 542'si onlisans, 308’ lise ve 61’
de ilkdgretim dlzeyinde egitim gormastar.

Egiti Doktora/Tipta Uzmanlik Yiiksek
arim Ogrencisi uise Lisans On Lisans Lise ilkdgretim
Durumu Uzmanlik . Lisans
(Asistan)

Kisi Sayisi 801 18 108 798 542 308 61




Adli Tip Kurumu, Kanun'un ilgili hukdmleri geregi, mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tara-
findan gonderilen, adli tipla ilgili konularda, bilimsel ve teknik gorus bildirmekte olup; 2023 yilina
ait faaliyetler asagidaki tablolarda gosterilmistir.

- Gelen Giden
Islem Yapilan Belge Agiklamasi Eurak Eurak
vra vra
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan génderilen dosya (Merkez) 188.065 187.390
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan génderilen dosya (istanbul Adli Tip Sube
Miidirlikleri) 150.419 150.419
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya (Tasra Teskilati Adli Tip 139.407 139.407
Sube Miidiirliikleri) ’ ’
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya (Tasra Teskilati Adli Tip 308397 318514

Kurumu Grup Baskanliklari)

2023 yilinda tum ulkemizi etkileyen asrin felaketi olan Kahramanmaras merkezli depremlerin ilk
gununden itibaren Adli Tip Kurumu Merkezinde "ATK Deprem Koordinasyon Merkezi” olusturul-
mus ve deprem bélgesindeki adli tip hizmetlerinin ivedilikle yerine getirilebilmesi icin Istanbul
basta olmak Uzere Ulke genelinden adli tip uzmani, adli tip asistani, biyolog, otopsi teknikeri ve
diger unvanlardan personel gorevlendirilmeleri yapiimistir.

Adli Tip Kurumu personeli 314 doktor, 171 otopsi teknikeri, 32 biyolog, 15 destek personeli olmak
Uzere toplam 538 kisi deprem bolgesinde gorevlendirilmistir. Ayrica Kurum personeline ek ola-
rak Universite ve Saglik Bakanligi binyesindeki adli tip uzmani/asistani, otopsi teknikeri ile adli
tip teknikerligi mezunu gondlldlerin balgeye sevki ve gorev yapan ekiplerimize entegrasyonu
saglanmistir. Kurum personeli disinda 20 adli tip uzmani ve 55 otopsi teknikeri calismalara dahil
edilmistir.

Deprem bolgelerinde vefat eden 50.783 vatandasimizin 40.339'unun otopsi, 6l muayene ve
kimliklendirme islemleri Adli Tip Kurumu tarafindan yapiimistir. Bepremden etkilenen 11ilde en-
kazdan cikartilan ve kimlikleri saptanamayan cenazelerden alinan 6rnekler DNA kimliklendirme
islemleriyapiimak Uzere Adli Tip Kurumu tarafindan yapilan planlama cercevesinde Diyarbakir ve
Gaziantep Biyoloji Ihtisas Dairesiyle Adana Acil DNA Laboratuvarina génderilmistir. Ayrica Hatay
Adli Tip Sube Maduarltgunan yapisinda acil DNA laboratuvari kurularak faaliyete gecirilmistir.

Ilk etapta bitiin hilviyeti mechul vakalara ait kan ve doku érneklerini teslim alinarak yapilan
calismalar sonucu elde edilen DNA profilleri Kurum'un Laboratuvar Isletim Sistemine (ALIS)
yUklenerek kimliklendirme islemleri gerceklestiriimistir. Diyarbakir Adli Tip Grup Baskanliginda 1
Ocak 2023 tarihinde kurulan Biyolojiihtisas Dairesi, deprem felaketi sonrasinda mevcut kapasitesi
artirilarak, kimliklendirme ¢alismalari 7 gin/24 saat esasli vardiya sistemine gegilmistir.

Deprem kimliklendirme islemleri kapsaminda 7 biyoloji intisas dairesi ve 4 acil DNA laboratuvari
olmak Uzere 11 merkezde cenazelere ve deprem yakinlarina ait drneklerin, DNA incelemeleriger-
ceklestirilmistir. Bu kapsamda toplam 5.473 cenazeye ait biyolojik drnek ile 2.538 depremzede
yakininin ve 300 canli depremzedenin kimliklendirme calismalari biyoloji ihtisas dairelerinde ya-
pimistir.

Bu calismalar sonucunda toplam 4.827 cenaze DNA ve diger yontemler ile kimliklendirilmis olup,
canli depremzede sahislarin tamami bu kapsamda kimliklendirilmistir. Strec dahilinde sahadaki
kurumlarin personel ihtiyaci dustnulerek, ilgili birimlerin mevcut kapasitesine ek olarak diger
birimlerden 36 teknik personel sahaya sevk edilmistir.



Cihaz ve sarf malzemesi tedarigi Adli Tip Kurumu tarafindan koordine edilmis, bu kapsamda 4
adet gen analiz cihazi, 5 DNA izolasyon cihazi, 12 PCR cihazi, 2 Real Time PCR cihazi, 256.000 FTA,
25.000 SVAP, 20.000 PCR kiti, 20.000 DNA izolasyon kiti, 10.000 DNA kantitasyon kiti ve yeteri
miktar plastik sarf malzemesinin transferi kurumun kendiarag ve transfer imkanlariyla depremin
ilk gunlerinde yapilmistir.

Ayni kapsamda, Hatay iline 3 giin gibi kisa bir siirede DNA laboratuvari kurulmustur.

10- Adalete Erisim

Adalete erisim, Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) tarafindan “adli hizmetlerin erisile-
bilirligini ve etkinligini etkileyen tUm hukuki ve organizasyonel etmenler” olarak ifade edilmis ve
bu cercevede bir tanim ortaya konulmustur. Kisilerin haklarini bilmelerini ve bu haklarini etkili
bir sekilde arayabilmelerini temin etmek icin devlet destegiyle her tlrlt 6nlemin hukuk sistemi
tarafindan alinmasi, adalete erisim kapsaminda ortaya konulan faaliyetlerdir.

Adalete erisim; cocuklar, kadinlar, engelliler, yaslilar, multeciler, hUkumlUler, yoksullar gibi ke-
simlere yonelik olarak yapilan hukuki bilgilendirme, mahkeme sureglerinde avukat hizmetlerin-
den faydalanma ve mahkeme masraflarindan muaf tutulma gibi faaliyetlerle saglanmaktadir.
YUrutulen faaliyetler sayesinde bu kesimlerin hukuk yollarini bilgi eksikligi, guvensizlik, karmasik
hukuk prosedurleri nedeniyle kullanamamasinin onundeki engellerin ortadan kaldirilmasiamacg-
lanmakta ve bu dogrultuda planlamalar yapiimaktadir.

Cocuklar, kadinlar, engelliler, yaslilar, multeciler, hikimlUler ve yoksullarin adalete erisimi dnun-
deki hukuki, kurumsal, ekonomik ve sosyo-kultdrel olmak Uzere bir kisim engellerin ortadan kal-
dirlmasina yonelik buglne kadar dnemli adimlar atilmis olup, bu kapsamdaki ¢alismalar devam
etmektedir.

Yargl Reformu Strateji Belgesi'nde yer alan "Adalete erisimin kolaylastiriimasi ve adalet hizmet-
lerinden memnuniyetin arttiriimasl” amaci kapsaminda adalet sistemi konusunda kamuoyunu
bilgilendirme mekanizmalarinin guglendirilmesi hedeflenmis, bu dogrultuda yapilan calismalar
sonucunda;

01.02.2018 tarihinden itibaren istanbul (Caglayan), Bakirkdy ve istanbul Anadolu Adliyeleriilk de-
rece asliye ticaret, fikri ve sinai haklar mahkemeleri ile bu mahkemelerin istinaf incelemesini
gerceklestiren Istanbul Bolge Adliye Mahkemesiilgili daire kararlarinin,

01.03.2021 tarihinden itibaren Ankara, Ankara Bati, [zmir ve Karsiyaka Adliyeleriilk derece asliye
ticaret, fikri ve sinai haklar mahkemeleri ile bu mahkemelerin istinaf incelemesini gerceklestiren
Ankara Bolge Adliye Mahkemesi ve Izmir Bolge Adliye Mahkemesiilgili daire kararlarinin,

01.10.2021tarihinden itibaren ise Adana, Antalya, Bursa, Diyarbakir, Erzurum, Gaziantep, Kayseri,
Konya, Sakarya, Samsun, Trabzon ve Van Adliyeleri ilk derece ticaret, fikri ve sinai haklar mah-
kemeleriile bu mahkemelerin istinaf incelemesini gerceklestiren bolge adliye mahkemeleriilgili
daire kararlarinin yayimlanmasina baslanmistir.

2023 yihinda 93.142 adet olmak Uzere, 2018 yilindan 2023 yili sonuna kadar toplam 511.024 adet
kararin kisisel verilerden arindirilarak elektronik ortamda kamunun erisimine acik olacak sekilde
yayimlanmasi saglanmistir.

Adalete erisim kapsaminda Bagimlilik ile Mucadele YUksek Kurulunun 10.2.2022 tarihinde ger-
ceklestirilen toplantisinda, tedavi amaciyla 6zgurligun kisitlanmasina dair surecin daha hizli
ve etkin olmasini saglamak amaciyla karar alinmis olup bu karar dogrultusunda 4721 sayili Turk



Medeni Kanun'un 409, 436 ve 437 nci maddeleri uyarinca zorunlu tedavi gdrenlerin mahkemeye
erisimlerinin kolaylastirilabilmesive surecin hizlandirilabilmesiicin hastaligi, engelliligi ve yashhg
bulunanlarin bulunduklari kurumdan (hastane) mahkemeye sevk edilmelerine gerek kalmadan
ve tedavilerinin aksatilmadan yUrittlmesini saglamak amaciyla ihtiyac duyulan kurumlara (has-
tanelere) e-Durusma sisteminin kurulmasi calismalarina baslanmistir.

Bu kapsamda, Manisa Ruh Sagligi ve Hastaliklari Hastanesi'ne e-Durusma sistemi kurularak pilot
uygulamaya baslaniimis olup, yapilan ihtiyac analizleri dogrultusunda Ulke capinda gerekli gord-
len Ruh Sagligi ve Hastaliklari Hastaneleri ile AMATEM'lere e-Durusma sistemi kurulmasina yo-
nelik calismalara devam edilecektir.

Adli Yardim Sisteminin Giiclendirilmesi

Adliyardim, yararlanicilarin tim yargilama ve takip giderlerinden gecici olarak muaf tutulmasini ve
yargilama ve takip giderleriicin de teminat gostermekten muaf kilinmalarini saglayan bir sistemdir.

Avrupa insan Haklari Sézlesmesinin 6. maddesinde 6ngoriilen adil yargilanma hakki ve Anaya-
sanin 10. maddesinde 6ngorulen kanun dnunde esitlik ilkesi kapsaminda adli yardim adalete eri-
simin en onemli unsurlarindan biri olarak kabul edilmektedir.

2016 yilindan bu yana Avrupa Birligi (ilkeleri adina ispanya-Litvanya-Fransa konsorsiyumu ile or-
taklasa yurutulen, Adalet Bakanhginin ana faydalanicisi, Turkiye Barolar Birliginin es faydalanicisi
oldugu “Turkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin GUclendiriimesi AB Eslestirme Projesi” uygulanmaya
baslamistir.

Proje ile Avrupa insan Haklar Sézlesmesine uygun olarak Glkemizdeki adli yardim sisteminin
daha da guclendirilmesi ve etkinlestiriimesi amaclanmaktadir.

Proje kapsaminda ydrutulen ¢alismalarla Glkemizdeki adli yardim sisteminin etkin isleyip isle-
medigi, mevcut durumun analizi ve varsa sistemdeki sorunlarin belirlenmesine yonelik olarak
memnuniyet anketleri yapilimistir.

Projenin somut ¢iktilari olarak Turkiye'dekiadliyardim sisteminin iyilestiriimesine yonelik bir stra-
tejik plan ve bu plan cercevesinde 1136 sayili Avukatlik Kanunu, 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri
Kanunu ile 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu'nda degisiklik 6ngdren mevzuat degisikligi tas-
lagi hazirlanmistir. Anilan ¢alismalarda, adli yardim alaninda AB'deki en iyi uygulamalar referans

kaynagi olarak kullaniimistir.

Turkiyede Adli Yardim Hizmetlerinin Gugclendirilmesi Avrupa Birligi (AB) Eslestirme Projesi 19
Temmuz 2018 tarihinde sona ermis olmakla birlikte, Turkiye'de adli yardim hizmetlerinin guclen-
dirilmesi, Adalet Bakanhginin yargi politikasini belirleyen Yargi Reformu Stratejisi Belgesi'nde ve
Stratejik Plan'da hedef olarak ongorulmastur. Adli yardim hizmetlerinin kapasitesinin gelistiril-
mesi ve etkinliginin artirilmasi adina Bakanligimizca gerekli calismalar yurttilmeye devam et-
mektedir.

10 Haziran 2020 tarihli ve 63 numarall Cumhurbaskanhgi Kararnamesi ile Bakanligimiz bunye-
sinde ana hizmet birimi olarak Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi kurulmustur.

Ayrica 30.04.2021 tarihli ve 31470 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yururltge giren Adli Des-
tek ve Magdur Hizmetleri Yonetmeligi ile adli sirecgte su¢ magdurlarina ve adli destege ihtiyac
duyan Kisilere saglanacak hizmetler, Cumhuriyet bassavciliklari ve mahkemelere sunulacak hiz-
metlerin yerine getirilmesine dair gorev, yetki ve sorumluluklar ile buna iliskin usul ve esaslar
duzenlenmistir.



Bakanligimiz Adli Destek ve Magdur Himetleri Dairesi Baskanhgi tarafindan 2023 yiliicerisinde;

« Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlgi Sosyal Yardimlar Genel Mudurlagu ile adli yardim hususun-
da karar verecek olan hukuk hakimlerine, basvurucunun daha once sosyal yardimlasma vak-
findan yardim alip almadigi, basvurulan yardim taru ve tutari, basvurulan yardim programinin
dlzenliveya sureliyardim alip almadigl, yardim hak sahipligine iliskin kararin sonucu ve tarihi,
yardim teslim tarihi ve ayni veya nakdi teslim yontemi, yardimin feshedilmesi, durdurulmasi
veya sonlandiriimasi durumlarinda karar tarihi ve nedeni, genel saglik sigortasi gelir testi so-
nucu gibi basvuru sahibi ve hanesine iliskin sorgulama yapabilme yetkisinin taninmasi ama-
ciyla “Veri Paylasimi isbirligi Protokolil” imzalanmis olup, anilan sistemin UYAPa entegrasyon
calismalari Bakanligimiz Bilgi islem Genel Mudurligi ile Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlgi
Sosyal Yardimlar Genel Mudurlugu tarafindan ydratalmektedir.

« 2023 yil Kahramanmaras'ta meydana gelen ve ¢evre illerin de agir sekilde etkilendigi iki ayri
deprem nedeniyle dogal afet bolgesindeki ilgililerin adli yardim hizmetlerinden etkin ve ve-
rimli bir sekilde faydalanmasi ile birlikte magdurlarin hak arama mekanizmalarinin ve adalete
erisimlerinin gUclendirilmesi amaciyla bazi temel haklari iceren brosur hazirlanarak 30.000
adet brosurdn dagitimi saglanmustir.

« Adliyardima iliskin gerekli olan mevzuat degisiklerine iliskin calisma gerceklestirilerek degi-
siklik taslaklari olusturulmustur.

2024 yiliicerisinde SOYBIS entegrasyonunun tamamlanmastile birlikte adli yardim talebinde bu-
lunan kisi hakkinda daha once sosyal yardimlasma kapsaminda bir arastirma yapiimis ise, bu ve-
riler ilgili mahkeme hakimi tarafindan sorgulanabilecektir.

Magdur Haklari Uygulamalar

Sorusturmasi ve kovusturmasi Turkiye'de yurtttlen sugclarailiskin ortaya cikan magduriyetlerile
su¢ magdurlarina saglanan hizmet ve yardimlara iliskin usul ve esaslari dizenleyen Suc¢c Magdur-
larinin Desteklenmesine Dair Cumhurbaskanhgr Kararnamesi 10 Haziran 2020 tarihinde Resmi
Gazete'de yayimlanarak yururlige girmistir.

Kararname'nin “teskilat” baslikli 3.bolumunde; magdurlar bilgilendirmek ve yonlendirmek, ki-
rilgan grup magdurlara yonelik destek hizmetleri sunmak, magdurlara yonelik middahale prog-
ramlari uygulamak, tekrarlanan magduriyetleri 6nleyici tedbirler almak ve psiko-sosyal destek
hizmetlerini yardtmek gibi gorevleriyerine getirmek Uzere adliyelerde adli destek ve magdur hiz-
metleri mudurluklerinin kurulusu dtzenlenmistir. Hali hazirda 167 adliyede adli destek ve magdur
hizmetleri mudurlukleri kurulmustur.

Kararname'de; tum maddurlara sunulacak bilgilendirme ve yonlendirme hizmeti, korunma ve
sucun tekrarinin onlenmesi, bazi magdurlara sunulacak hizmetler, kirilgan gruplara sunulacak
hizmetler, cinsel su¢ magdurlarina yonelik hizmetler ve adli gorusme odalarina iliskin hususlar
duzenlenmistir.

Magdurlara destek sunumunda butuncdl bir yaklasimin gostergesi olarak, kararname ile mag-
durla temas eden kolluk birimleri, Cumhuriyet bassavciliklari, ceza infaz kurumlari ve adli destek
gorevlilerine iliskin cesitli yakimltlukler duzenlenmistir. Yine Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhqi,
Milli Egitim Bakanhgi, Universiteler, belediyeler ve diger kamu kurum ve kuruluslari ile is birligi
icinde olunacagl duzenlenmistir.



Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanlginca aile ici ve kadina yonelik siddetle muca-
dele alanina giren basta Aile ve Sosyal Hizmetler, icisleri, Saglik ve Milli Egitim Bakanliklari olmak
lizere Tlrkiye Adalet Akademisi, Tirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu, barolar, (iniversiteler ve
diger kurum ve kuruluslar tarafindan dtzenlenen ulusal ve uluslararasi egitim faaliyetlerine ve
toplantilara katilim saglanarak sunumlar yapiimistir, afet donemine iliskin faaliyetlere dair bilgi
paylasiminda bulunulmustur.

a. Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Mudurlikleri

24.10.2019 tarihli ve 30928 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7188 sayili Ceza Muhakemesi Ka-
nunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un ilgili hukUmleri ile daha once aile,
cocuk ve gocuk agir ceza mahkemelerine gorev yapan psikolog, pedagog ve sosyal calismacila-
rin s6z konusu mahkemeler ile baglantilari kesilerek adli destek ve magdur hizmetleri mtaduarlUk-
lerinde (ADM) g6revlendirilmeleri yapiimis ve adli destek gorevlisi (uzman) istihdam edilen tim
adliyelerde ADM yapilanmasina gegilmistir.

10.06.2020 tarihli ve 31151 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan 63 sayili Cumhurbaskanligi Kararna-
mesi ile adalet komisyonu bulunan yerlerde Bakanligimiza bagli olarak Cumhuriyet bassavciligi-
nin gozetimi ve denetiminde adli destek ve magdur hizmetleri mudurldkleri kurulmustur.

Adli destek ve magdur hizmetleri muadurltklerinin kurulmasiyla birlikte daha dnce sadece aile,
cocuk ve ¢cocuk agir ceza mahkemelerine yonelik saglanan uzman destegi, Cumhuriyet bassav-
ciliklarl, ceza mahkemeleri ve hukuk mahkemelerinin tamamini kapsayacak sekilde genisletil-
mistir.

2019 Nisan ayinda 7 pilot ilde kurulan adli destek ve magdur hizmetleri mudurliklerinin Ulke ge-
neline yayginlastiriimasi calismalari kapsaminda ADM sayisi 167'ye ulasmis olup, Ortaca, Golbasi
(Ankara)ve Tatvan adliyelerine midurlik kurulmasina yonelik calismalar devam etmektedir.

Hizmet sunumuna baslayan adli destek ve magdur hizmetleri maddrluklerinde 2023 yiliicerisin-
de; 60.907 vatandas bilgilendirme ve yonlendirme hizmetinden faydalanmis, maduarlige basvu-
ran 212 magdur kirilgan gruba dahil edilerek adli stirecte etkin destek saglanmistir.

2023 yili icerisinde mudurltkler tarafindan toplam 164.649 dosyada hizmet sunumu gercekles-
tirilmistir.

b. Adli Gérisme Odalari

Bakanligimiz tarafindan, fail ile yiz yuze gelmesinde sakinca bulundugu degerlendirilen dncelikli
olarak magdur, tanik, suga surtUklenen cocuklar, cinsel suc ve aile i¢i siddet sugu magdurlar,
engelli bireyler, yaslilar, yabancive diger kirilgan gruba mensup magdurlarinifade ve beyanlarinin
uzman esliginde 6zel ortamlarda alinmasi igin 2017 yilinda adli gértisme odasi (AGO) uygulamasi-
na gecilmistir.

Ifade ve beyaninin 6zel ortamda alinmasi gerektigi veya siipheli/sanikla yiiz yiize gelmesinde
sakinca bulundugu degerlendirilen kirilgan gruba dahil magdurlarin ifade ve beyan islemlerinin
uzman araciligl ile gerceklestirilebilmesi amaciyla 2023 yilinda kurulan 18 adli gorisme odasi ile
birlikte bugtne dek 81il 162 adliyede toplam 170 adli gorusme odasi kurulmustur. AGO’larin yay-
ginlastiriima calismalari devam etmektedir. Bu odalarda gorev yapan uzmanlara yonelik meslek
ici egitimler duzenlenmistir.

Adli gérisme odalarinda 2023 yili icerisinde 28.679 kisinin ifade ve beyan islemleri gerceklesti-
rilmistir.



c. Cocuk Goriisme Merkezleri

30.11.2021 tarihli ve 31675 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren 7343 sayili icra ve
Iflas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun'un 39 ila 55 inci maddele-
riyle 2004 sayili icra ve Iflas Kanunu, 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu, 5717 sayili Uluslararasi
Cocuk Kacirmanin Hukuki Yon ve Kapsamina Dair Kanun ve ilgili diger mevzuatta yapilan degi-
siklikle 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu'na “Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel iliski Kurulmas!”
bashqgr altinda ¢cocuk teslimi ve cocukla kisisel iliski kurulmasina dair islemlere yonelik duzenle-
melerinyer aldigidordincu kisim eklenmis, mevcut dérdinct kisim, besinci kisim olarak teselsul
ettirilmistir.

Anilan dUzenlemeyle, cocuk teslimi ve ¢cocukla kisisel iliski kurulmasina iliskin yurttulecek is ve
islemlerin belirlenen “Cocuk Gorusme Merkezlerinde” adli destek ve magdur hizmetleri mudur-
IGkleri (ADM), bu muddrliklerin bulunmadigi yerlerde ise Bakanligimizca belirlenen hukuk mah-
kemeleriyaziisleri mudurlUkleri tarafindan yerine getirilmesi hUkum altina alinmistir.

Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel iliski Kurulmasina lliskin ilam ve Tedbir Kararlarinin Yerine Geti-
rilmesine Dair Yonetmelik 04.08.2022 tarihli ve 31913 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurdr-
lUge girmistir.

Yapilan calismalar neticesinde yeni uygulama 8 Mayis 2023 tarihi itibari ile Ulke genelinde hayata
gecirilmis olup halihazirda 81 il, 592 adliye ¢evresinde toplam 800 ¢ocuk gorisme merkezinde

adli destek ve magdur hizmetleri mudurlukleri ve hukuk mahkemeleriyaziisleri mudurltkleri ta-
rafindan ¢cocuk teslimi ve ¢cocukla kisisel iliski kurulmasina dair islemler yerine getirilmektedir.

2023 yili sonu itibariyla 1.998 ¢ocuk teslimi ve 19.771 kisisel iliski dosyasi olmak Uzere toplam
21.769 dosyada 151.858 islem gerceklestirilmistir.

Yeni uygulama kapsaminda;

2023 yili icerisinde, Ulkemiz genelinde hizmet sunan adli destek ve magdur hizmetleri midir-
lGklerinde gorevli 456 uzman ile 431yaziisleri muadurine Egitim Dairesi Baskanligiisbirligiyle yiz
yUze ve cevrimici, ADMde gorevli zabit katipleri, yaziisleri muddurleri ve bu mudurluklerde gorevli
zabit katiplerinden olusan yaklasik 1.200 personele yonelik cevrimici, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi Ankara il Midurluginde gorevli 474 dis kurum uzmani ve Ankara Bati Adli Destek ve
Magdur Hizmetleri MGdurlagu icapci listesinde yer alan 212 dis kurum uzmani olmak Uzere top-
lamda 684 dis kurum personeline yonelik yliz ylze olmak Uzere toplamda 2.773 kisiye egitim ger-
ceklestiriimistir.

Ayrica, cocuk teslimi ve cocukla kisisel iliski kurulmasina dair ilam ve tedbir kararlarinda gorev
alan uzmanlarin ¢cocuklarla saglikl iletisim kurarak bosanma surecinin olumsuz etkilerinden ve
ebeveynleri arasindaki catismalardan cocuklari olabildigince uzak tutmak, adli strecleri hisset-
tirmeden cocuklarin ebeveynleri ile gérusmelerini saglamak, ebeveynler bakimindan da anne
ve babalik duygularini yasamalarini saglayabilmek icin cocuklar ve taraflarla temas halinde olan
hizmet saglayicilara uygulamalarinda yol gostermek ve hizmet kalitesinin artirilmasini saglamak
amaciyla Bakanligimiz ve UNICEF isbirligiyle “Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel iliski Kurulmasina
Dair llam ve Tedbir Kararlarinin Yerine Getirilmesi Siirecine iliskin Rehber” hazirlanmistir.



Koruyucu Hukuk Uygulamalan

“Tiirkiye'de Adalete Daha lyi Erisim Icin Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Gelistiriimesi Projesi”
kapsaminda Milli Egitim Bakanhqgi ile Bakanligimiz arasinda bir protokol imzalanmistir. Bu proto-
kol geregince, hukuk ve adalet bilincinin gelistirilmesi ile hak, 6zgurlUk ve sorumluluklarini bilen
adil bireyler yetistiriimesini saglamak amaciyla 6 veya 7. siniflarda 2013-2014 egitim 6gretim yilin-
danitibaren "Hukuk ve Adalet Dersi” secmeli ders olarak okutulmaya baslaniimistir.

Hukuk ve adalet dersinin mufredati 2018 yilinda guncellenmistir. Guncellenen programin Milli
Egitim Bakanligl Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca onaylanmasini muteakip 6gretim mater-
yali 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Milli Egitim Bakanligi tarafindan ders kitabi olarak Ulkemiz-
deki butln okullara génderilmistir.

Hukuk ve adalet dersi, 2018-2019 6gretim yilindan itibaren 8. siniflarda da okutulmaya baslan-
mistir. 2023-2024 egitim ogretim yilindan itibaren ise secimlik ders sisteminde yapilan degisiklik
uyarinca 6 ve 7. siniflarda okutulmaya devam etmektedir.

Hukuk ve adalet dersiile ilgili bilgi vermek, farkindalik olusturmak adina hazirlanan kamu spotlari
radyo ve televizyon kanallarinda yayinlanmistir. Yine bu kapsamda Ulke genelinde hukuk ve ada-
let dersini secen o6grencilerin adliyelere ziyaretleri saglanmistir.

Koruyucu hukuk uygulamalari kapsaminda 20 Kasim 1989 tarihinde BM tarafindan kabul edilen
Cocuk Haklari Sozlesmesi cercevesinde her yil 20 Kasim gunU tim dinyada kutlanan Cocuk
Haklari Gunu kapsaminda, toplumsal farkindaligin daha Ust dlzeyde saglanmasi, hukuk ve cocuk
haklari arasindaki ilginin en Ust dlzeye tasinmasli ve Tdrk kamuoyu algisinin yeni yaklasimlarla
zenginlestirilmesiicin 20 Kasim 2023 tarihinde Strateji Gelistirme Baskanliginca “Yarinin Dinya-
sinda Bugunun Cocuk Haklari Paneli” gerceklestirilmistir.

Adliye Faaliyet Raporlarinin Hazirlanmasi

Kamu hizmetlerinin etkin yurtttlmesinde ve sunumunda erisilebilirlik, hesap verilebilirlik ve sef-
faflik kavramlari vazgecilmez unsurlardandir. Seffaflik, yargi faaliyetleri ve adli hizmetler hak-
kinda bilginin kamuoyu tarafindan kolayca anlasilabilir olmasini ve acgik bir sekilde sunulmasini
gerektirmektedir. Bu yonuyle de yargiya olan gUvenin tesis edilmesi agisindan blyluk dnem arz
etmektedir.

Kamuoyunun bilgilendiriimesi amaciyla hazirlanan yillik faaliyet raporlarinin, kamu hizmetlerinde
seffafligin saglanmasinda onemli bir islevi bulunmaktadir. Faaliyet raporlarindan yargi hizmet-
lerinde de faydalaniimasi, bu yonde atilmis buyuk bir adim olmustur. Mahkemelerin isleyisi ve
yargl kurumlarinin faaliyetleri hakkinda bilgilerin yayimlanmasi, toplumda yargiya olan guveni ve
hukukun Ustdnltgune duyulan saygiyl da olumlu yonde etkilemektedir.

2019-2023 Yargi Reformu Strateji Belgesi'nde (hedef 2.5) adli ve idari yargida faaliyet raporlarinin
kapsaminin genisletilmesi ve kamuoyunda bilinirliginin arttirilmasi hedef olarak belirlenmis olup,
mahkemelerin hazirlayacaklari faaliyet raporlari ile yil icerisinde ne kadar ise bakildigl, perfor-
mans durumu, personel bilgileri, yapilan harcamalar gibi konularda kamuoyuna bilgi vermeleri
saglanmaktadir, boylelikle seffafligin saglanmasi yaninda yargisal performansin kamuoyu tara-
findan denetlenmesi de mumkun olmaktadir.

Bolge adliye mahkemeleri, bolge idare mahkemeleri, ilk derece mahkemeleri ve Cumhuriyet
bassavciliklarinin faaliyet raporlari hazirlik sirecine katki saglamak amaciyla “Adli ve Idari Yarg
Faaliyet Raporlari” konulu 11.07.2016 tarih 168 nolu Genelge ve eki “Faaliyet Raporu Hazirlama Ki-
lavuzu” yayimlanarak faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda uygulanacak yontem, raporlama ilke-
leri, raporda yer almasi gereken hususlar, raporun sekli gibi konular agiklanmaktadir.



Faaliyet raporlari, bolge adliye ve bolge idare mahkemeleriile ilk derece mahkemeleri adalet ko-
misyonlari tarafindan her yil dizenli olarak hazirlanmaktadir.

2020 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasina iliskin duyuru 31.12.2020 tarihinde yapilmis olup,
adalet komisyonlarinca faaliyet raporlarinin hazirlanmasi saglanmis ve 31 Mart 2021 tarihi itiba-
riyla 2020 yilina iliskin faaliyet raporlari genelgeye uygun sekilde yayimlanarak birer érnegi Stra-
teji Gelistirme Baskanligiile Hakimler ve Savcilar Kuruluna gonderilmistir.

31 Mart 2023 tarihi itibariyle 2022 yilina iliskin faaliyet raporlari genelgeye uygun sekilde yayim-
lanarak birer 6rnegi Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanligiile Hakimler ve Savcilar Kuruluna
gonderilmistir.

2023 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda kullanilacak faaliyet raporu sablonlari gincellene-
rek adalet komisyonlarina gonderilmis ayrica guncel sablonlara Adalet Bakanligi internet sitesin-
de de yer verilmistir.

2023 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasina iliskin duyuru ise 20.12.2023 tarihinde yapilimis olup
adalet komisyonlarinca 2023 yil faaliyet raporlarinin hazirlanmasi ¢alismalarina baslaniimistir.

11-Avukathkla ilgili Faaliyetler

Ruhsat ve Baro islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 8/4 ve ve 73/2'nci maddeleri uyarinca, baro yonetim kurulu tara-
findan adaylarin baro levhasina yazilmalarina, yeniden yazilmalarina ve baro levhasina yazilma-
dan adlarina ruhsatname duzenlenmesine dair verilen kararlarin; Turkiye Barolar Birligi Yonetim
Kurulunca, “uygun bulunmasi” ya da “uygun bulunmamasina” iliskin kararlari Bakanligimizin ona-
yina sunulmaktadir.

2023 yilinda Turkiye Barolar Birligi Baskanliginca onay i¢in Bakanligimiza gonderilen ruhsat dos-
yasi sayisi 17.315'tir. 2022 yilindan devreden ruhsat dosya sayisiise 225'tir. Ruhsat talebiyle ilgili;

« 15.927 stajyer avukata ruhsat verilmistir.
« 347dosya tekrar gortsulmek Uzere Turkiye Barolar Birligine geri gonderilmistir.

« 1.368 dosyanin incelemesiise devam etmektedir.

Ruhsat itiraz islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 8/4, 20/4, 71/3 ve 74/3 Uncl maddeleri uyarinca; baro yonetim
kurulunca baro levhasina yazilma ve yeniden yazilma isteminin reddine iliskin verilen kararlara
itiraz edilmesi Uzerine Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan verilen kararlar ile staj
listesine yaziima, staj listesinden ve baro levhasindan silinme kararlarina karsi yapilan itirazlar
Uzerine Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca verilen kararlar Bakanligimizin onayina sunul-
maktadir.

Disiplin islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 142 ve 157 nci maddeleri uyarinca; Baro Yonetim veya Disiplin
Kurullarinin, avukatlar hakkinda disiplin yontnden verilen kararlarina (uyarma, kinama ve para
cezasl disindakiler) karsi yapilan itirazlar Gzerine TUrkiye Barolar Birligi Yonetim ve Disiplin Kurul-
larinin verdigi kararlar, Bakanligimizin onayina sunulmaktadir.



Miitalaa islemleri

Avukatlik mevzuatina iliskin olarak, mahkemelerin yargi yetkisine girmeyen konular ile Hukuk
Hizmetleri Genel Mudurlugunden talep edilen bilgi, belge ve gérus olmak Gzere toplam 616 mita-
laa ve gorus talebine cevap verilmistir.

Diger islemler

5.4.2023 tarihli ve 32154 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren 7445 sayili icra ve
Iflas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun ile diger bazi Kanunlarla bir-
likte 1136 sayili Avukatlik Kanunu'nda da degisiklikler yapiimistir. Bu kapsamda anilan Kanun'un 10
uncu maddesiile Avukatlik Kanunu'nun 43 incud maddesine; “Avukatlarin bdro kurma giderlerinin
karsilanmast icin kredi ve finans kuruluslarrile kredi veren kamu kurum ve kuruluslarinca uygun
sartlarda finansman destegi saglanir. Destegin saglanmasina iliskin usul ve esaslar, Bankacilik
Duzenleme ve Denetleme Kurumu ile Hazine ve Maliye Bakanliginin gorisu alinarak Adalet Ba-
kanhqgi tarafindan belirlenir.” fikrasi eklenmistir.

S0z konusu Kanun hukmu tarafindan verilen yetki uyarinca, avukatlarin btro kurma giderlerinin
karsilanmasi icin kredi ve finans kuruluslarrile kredi veren kamu kurum ve kuruluslarinca uygun
sartlarda finansman destegi saglanmasina iliskin usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla Hukuk
Isleri Genel Miidurliigi koordinesinde Tirkiye Barolar Birligi Baskanligi ile Bakanhgimiz ilgili bi-
rimlerinin de katilimiyla, Hazine ve Maliye Bakanlgi, KOSGEB, Bankacilik Dizenleme ve Denetle-
me Kurumu, Tdrkiye Bankalar Birligi ve Turkiye Katilim Bankalari Birligi temsilcileriile toplantilar
yapilmistir. Anilan toplantilar sonucunda elde edinilen ciktilarin degerlendirilmesi neticesinde,
avukatlarin buro kurma giderlerinin karsilanmasi icin uygun sartlarda verilecek finansman des-
tegiile ilgili usul ve esaslarin hazirlanmasi calismalari devam etmektedir.

Buna ek olarak, 2023-2024 yili Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi 21.9.2023 tarihli ve 32316 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanarak yururldge girmistir. S6z konusu tarifenin maktu dcretler kismin-
da, yuzde doksan oraninda artis yapilmistir. Yine tarifenin nispi tcretler kisminda ise tcret dilim-
leri arttirlmistir. Bunlarailave olarak Ceza Muhakemesi Kanunu kapsaminda katilan vekili olarak
gorevlendirilen avukatlara sanigin mahktmiyeti veya sanik hakkinda hikmun agiklanmasinin geri
birakilmasina karar verilmesi halinde, sanik mudafi olarak gorevlendirilen avukatlara ise sanigin
beraati halinde, vekil olarak gorev yapan avukatlarda oldugu gibi vekalet tGcretine hilkmedilmesi
duzenlemesi getirilmistir.

Bakanligimiz bunyesinde avukatlik meslegi ile ilgili olarak yasanan sorunlarin ¢ézilmesi ve yeni
bir Avukatlik Kanunu Taslagi hazirlamasi amaciyla Turkiye Barolar Birligi temsilcileri, avukatlar,
Bakanlik burokratlari ve akademisyenlerin yer aldigi bir bilim komisyonu kurulmustur. Anilan bilim
komisyonu, avukatlik mesledi ile ilgili olarak yasanan sorunlara ¢ozUm getirilmesi amaciyla yeni
bir Avukatlik Kanunu taslagi hazirlamak tGzere ¢alismalar ylurutmektedir.

Avukatlarin, Gérev Suglarindan Otiirii Sorusturma ve Kovusturma Yapilmasi

1136 sayili Avukathk Kanunu'nun 58 inci maddesi avukatlarin gorev suclari nedeniyle sorustur-
ma, 59 uncu maddesi ise avukatlarin gorev suclari nedeniyle kovusturma usulind ddzenlemistir.
Avukatlarin gorev suclarindan otdrd Adalet Bakanligindan izin ainmadan haklarinda dogrudan
sorusturma ve kovusturma yapilmasi yasal olarak olanakli degildir. Sahsi suc¢lari bakimindan ise
avukatlar hakkinda sorusturma ya da kovusturma yapilmasi genel hukimlere tabidir.



12- Noterliklerle ilgili Faaliyetler

Noterlik Kanununun 17/3 inct maddesi uyarinca, 2023 yilinda toplam 3.447 adet noterlik belgesi
verilmis olup, en son verilen belge numarasi 31.12.2023 tarihi itibariyla 66.571dir.

2023 yilinda herhangi bir noterlik ihdas edilmemistir.

2023 yilinda 187 adet birinci sinif, 334 adet ikinci sinif ve 327 adet G¢uncd sinif olmak Gzere top-
lam 848 adet noterlik icin ilan yapiimis, 168 adet birinci sinif, 295 adet ikinci sinif, 415 adet Gg¢uncd
sinif olmak Uzere toplam 878 noterin atama islemi gerceklestirilmistir. Atanan en yuksek noterlik
belge sahibi, 11.205 belge numarasi ile Korkut Noterligine atanmistir. 2023 yili itibariyla atanip
goreve baslayan noterlik belge sahibi sayisi 311dir.

Tirk Devletleri(Azerbaycan, Kazakistan, Kirgiz Cumhuriyeti ve Ozbekistan)noter odasi baskanlari
ile Turkiye Noterler Birligi arasinda 5.10.2023 tarihinde; Sayin Adalet Bakanimiz, Turk Devletleri-
nin Adalet Bakanlari, bayukelcileri, Turk Devletleri Teskilati Genel Sekreteri, Aksakallilar Konseyi
Baskani, Disisleri Bakanhgi ve Bakanhgimiz temsilcileri, katilimci Glkelerin noter odasi baskanlari
ve temsilcileriile Turkiye Noterler Birligi yoneticileri ve noterlerin katihmiyla “Turk Dunyasi Noter-
ler Birligi Kurulmasi Hakkinda Mutabakat Zapti”imzalanmistir. Bu mutabakat sayesinde Azerbay-
can Noter Odasi Baskanlgi, Kazakistan Noter Odasi Baskanligi, Kirgiz Cumhuriyeti Noter Odasi
Baskanligi ve Ozbekistan Noter Odasi Baskanligi ile Tiirkiye Noterler Birligi arasinda mesleki is
birliginin gelistirilmesive Turk Dunyasi Noterler Birliginin kurulmasindan sonra olusturulacak en-
tegrasyon kapsaminda Turk Devletlerinin vatandaslarinin noterlik islemlerinin hizlandirilmasi ve
kolaylastiriimasi amaclanmistir.

Yillara Gore Noterlik ihdas Sayilari

Sinifi 2002 2003 2005 2006 2007 2010 2012 2015 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
1.Sinif = 17 39 26 28 18 60 24 32 = 21 122 = 12
2.5inif 1 22 53 20 - 26 4h 35 47 - 78 4 - 5
3.5inif 2 l = = = 10 13 14 8 = 25 26 = 78
Toplam 3 50 92 46 28 b4 T8 13 87 - 130 189 - 95

Tiirkiye'deki Mevcut Noterlikler

1.Sinif 2.9inif 3.9inif Toplam

895 723 121 2.345

Noterlik mevzuatina iliskin olarak, mahkemelerin yargi yetkisine girmeyen konular hakkinda ku-
rum, kurulus ve noterlerden gelen toplam 145 adet gorus talebi cevaplandiriimistir.

Faaliyette bulunan tim noterliklerin gelir-gider ve is durumlarini gosterir yillik is cetvelleri ince-
lenerek dosyalarina islenmistir.

Noterlik islemlerinin Elektronik Ortamda Yapiimasi Hakkindaki Yonetmelik geregince, 01.03.2016
tarihinden itibaren verilen vekaletnamelerin e-Devlet Uzerinden sorgulanabilmesi uygulamasina
devam edilmistir.



6 Nisan 2019 tarihinden itibaren tGlkemizin yurt disinda bulunan konsolosluklarrile Tarkiye Noter-
ler Birligi Bilisim Sistemi arasinda sa@lanan entegrasyonla posta ya da kargo ile gonderilmesine
gerek kalmaksizin, yapilan islemin orneginin Ulkemizdeki herhangi bir noterlikten alinabilir hale
gelmesine olanak saglayan uygulamaya devam edilmistir.

19 Agustos 2019 tarihinde baslatilan uygulama kapsaminda, yurt i¢cinde herhangi bir noterlikte
gerceklestirilen islemin drnegi, baska bir yer noterliginden ilgilisi tarafindan alinabilir hale gel-
mistir. Postada kaybolma, islemin yapildigi yere gitme gibi sikintilar ortadan kaldiran bu uygula-
maya devam edilmistir.

3 Subat 2020 tarihinde baslatilan, dzellikle ikinci el arac satis islemlerinde alici ve satici arasin-
daki para transferinin gtvenli hale getirilmesi ile harg, vergi ve noter Ucretlerinin kredi karti ile
ddenmesine olanak saglayan “Noterlik islemlerinde Givenli Odeme Sistemi ve Noter Ucretlerinin
Kredi Karti ile Odenmesi Uygulamasi’na devam edilmistir.

Noterlik hizmetlerinin daha etkin, verimli ve hizliyarattilmesiamaciyla 6 Nisan 2019 tarihinde bas-
latilan “Nobetci Noterlik Uygulamasi’na devam edilmistir.

26 Ekim 2020 tarihinde baslatilan “Noterliklerde Dijital Dontustum Kapsaminda e-Noter Uygula-
malari”ile internet Uzerinden e-randevu/e-basvuru alabilme ve bazi noterlik islemlerini noterlik-
lere gitmeden gerceklestirme imkani saglayan uygulamaya devam edilmistir.

Noterliklerde yapilan islemlerde sahteciligi dnlemek amaciyla, yeni dizenlenen T.C. kimlik kart-
larinda mevcut bulunan parmak izlerinin, elektronik kimlik dogrulama sistemi tUzerinden dogru-
lanmasini saglamaya yonelik “Parmak izi ile Kimlik Dogrulama Sistemi’nin pilot uygulamasi 28
Ocak 2021 tarihinde baslatiimis ve 9 Eyltl 2021 tarihinde uygulamanin tanitimi gerceklestiriimis-
tir. Uygulamanin tum noterliklerde yuratdlmesiicin gerekli calismalar yaratulmektedir.

Belirtilen uygulamalar kapsaminda 2023 yilinda;

« Yurt disi temsilciliklerimizde diizenlenen noterlik islem 6rneklerinin Ulkemizdeki noterlikler-
den alinmasinda toplam 69.748,

. Ulke icinde herhangi bir noterlikte yapilan islem érneginin baska bir noterlikten alinmasinda
toplam 148.648,

- "Noterlik islemlerinde Giivenli Odeme Sistemi” uygulamasi kapsaminda giivenli 6deme siste-
miyle (14.442.664.889-TL tutarinda) 20.242,

- “Noter Ucretlerinin Kredi Karti ile Odenmesi” uygulamasl kapsaminda kredi kartiyla
(10.735.881.654-TL tutarinda)13.236.239,

« Nobetci Noterlik Uygulamasiyla nébetci noterliklerde toplam 760.670
Adet islem gerceklestirilmistir.

e-Noter Uygulamasiyla 13.294 islemicin e-randevu/e-basvuru talebi alinmis, 19.143 noterlik isle-
miise noterlige gidilmeden elektronik ortamda gerceklestiriimistir.



2023 Y1l Noterlerle lgili islem Sayilan

ISLEM ISLEM ADEDI
Istifa 18
Vefat 7

Sinif yikseltmesi 393

Yas tahdidi 56

Noterlerin Gérevden Dogan Suclari veya Gérev Sirasinda isledikleri Suclarinin Kovusturulmasi

Noterlerin agir cezayl gerektiren sucgustu hali hari¢, gorevden dogan veya garev sirasinda isle-
dikleri suclarin kovusturulmasi Bakanligimizin iznine baglanarak kovusturma 6zel bir usule tabi
kilinmistir. Noterlerin kisisel suclarindan dolayr sorusturma ve kovusturma genel hikimlere
gore yapilmaktadir.

13-Arabuluculuk ile ilgili Faaliyetler

Mesleki Yeterligin Arttirilimasina Yonelik Faaliyetler

« Aydin Valiligi tarafindan 21.06.2023 tarihinde Aydin'da gerceklestirilen “Yeminli Sosyal Arabu-
luculuk Sertifika Programi’na; istanbul Ticaret Odasl tarafindan 12.09.2023 tarihinde istan-
bulda gerceklestirilen “Gayrimenkul Hukuku, Arabuluculuk ve Tahkim” seminerine; Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi, Afyonkarahisar Ticaret ve Sanayi Odasi ve Afyonkarahisar Barosu
is birligi ile 09.10.2023 tarihinde Afyonkarahisar'da gergeklestirilen “Tahkim ve Arabuluculuk
Paneli'ne Bakanligimiz tarafindan katilim saglanmistir.

« 01.09.2023 tarihinde uygulanmaya baslanan yeni dava sarti arabuluculuk alanlari ve arabu-
luculuk UYAP ekranlarinin kullanimina yonelik olarak, tim arabuluculuk bdro personeli ile
arabuluculuk budrosu kurulmayan yerlerde ise gorevlendirilen sulh hukuk mahkemesi yazi is-
lerimudurlagu personeline yonelik, 09-10.11.2023 tarihlerinde ¢evrim ici olarak arabuluculuk
blro personeli egitimi gerceklestirilmistir.

Tanitim ve Egitim Calismalari

« Turkiyede Alternatif Uyusmazlik Cozim Yontemlerinin Gelistiriimesi Projesi kapsaminda
olusturulan uygulama afis, el kitabi, rehberler, kamu bilgilendirme kitapciklari ve posterler
adliye arabuluculuk bdrolarina gonderilmistir.

« Ayni proje kapsaminda arabuluculugun tanitimina iliskin 3 adet animasyon film ve 10. yilda
arabuluculugun gelisimini anlatan 4 dakikalik bir kisa film olusturulmustur.

« Ticaret ve tuketici hukuku alaninda banka ve finans hukuku, sigorta hukuku, insaat hukuku,
fikrive sinai haklar hukuku, enerji hukuku ve spor hukukuna yonelik hazirlanan egitim moduld
Kitaplari bastirilarak ilgili egitim kuruluslarina gonderilmeye devam edilmistir.

« Arabuluculuk Mevzuat Kitapciginin, Birinci Yilinda Dava Sarti Arabuluculuk Sempozyumu Ki-
tabinin, Ticari Uyusmazliklarda Dava Sarti Arabuluculuk Kitabinin dagitimina devam edilmis-
tir.

« Uzman Arabuluculuga Giris Egitim Moduld mayis aylicerisinde tamamlanarak basimi gercek-
lestiriimis ve arabuluculuk egitimi veren kuruluslar ile arabulucularin kullanimina sunulmus-
tur.



istatistiki Bilgiler

“Is Hukukunda Uzman Arabuluculuga lliskin Usul ve Esaslar’ kapsaminda, sicile kayitli ara-
buluculardan 35.812 arabulucu is hukukunda, 33.179 arabulucu ticaret hukukunda, 23.272
arabulucu tuketici hukukunda, 14.606 arabulucu alt uzmanlik alanlarinda uzmanlk egitimini
tamamlayarak uzman arabulucu olarak gorev yapmaya hak kazanmistir.

Arabuluculuk kapsaminda yapilan 1.412.377 arabuluculuk basvurusunun, 887.5411 (%65) an-
lasma ile sonuclanirken, 425.921(%35) uyusmazlikta anlagsma saglanamamistir.

Arabuluculuk egitim izni verilen egitim kurulusu sayisi 64'e ulasmistir.

2023 yiinda 26.800 arabulucunun sicile kaydinin yapiimasi suretiyle, arabuluculuk siciline ka-
yith arabulucu sayisi 44.593e ulasmistir.

14- Uzlastirma ile ilgili Faaliyetler

Uzlastirma hizmetlerinin dtzenli ve verimli olarak yurttilmesinin saglanmasi amaciyla 2023 yili
icerisinde:

Uzlastirma kapsaminda bulunan cocuklarin taraf oldugu suclarda, taksirle yaralama sucla-
rinda ve vUcut dokunulmazhgina karsl islenen suclarda, uzman uzlastirmaci uygulama plani-
nin gorusulmesi ve uzman uzlastirmaci egitiminden beklentilerin aktarilmasi amaciyla, Ba-
kanligimiz temsilcileri, Proje uzmanlari ve Avrupa Konseyi temsilcilerinin katilimiyla online bir
toplanti gergeklestirilmistir.

Istanbul ilinde, editiciler tarafindan toplam 75 uzlastirmaciya (30 uzlastirmaci Ankara, 30 uz-
lastirmaci Istanbul ve 15 uzlastirmaci Adana adliyeleriicin) yonelik uzman uzlastirmaci egitimi
gerceklestiriimistir.

Pilot adliyeler olan Ankara, Adana ve istanbul Adliyelerine 17 Mayis 2023 tarihi itibariyla uzman
uzlastirmaci pilot uygulamasina gecilmistir. Pilot uygulama sona erdikten sonra, soz konusu
uygulamanin degerlendiriimesi amaciyla da; Ankara, istanbul ve Adana illerinde Uzman Uz-
lastirmaci Pilot Uygulama Degerlendirme Toplantilari icra edilmis, bu kapsamda uzlastirma
bUrosundan sorumlu Cumhuriyet savcilari, uzlastirmacilar ve ilgili dosyalarin bir kisim taraf-
larrile gorusmeler yapiimistir.

Proje kapsaminda magdur, stpheli, vatandas, avukat ve kolluga yonelik toplam 500.000 adet
brosdrile 5.000 adet afis basimi yapilarak Ceza Isleri Genel Mudurltgune teslim edilmis, ani-
lan brosur ile afislerin 592 adliyeye dagitimlari yapiimistir.

Uzlastirmacilarin temel egitimine iliskin 3.000 adet katilimci kitabi, 8 modulin her birinden
500er adet olmak Uzere toplam 4.000 adet egitici rehberi ve tek bir kitap halinde 350 adet
eqitici rehberi basimi gerceklestirilmistir.

Hakimler, uzlastirma burosu personeli, savcilar ve avukatlar icin uzlastirmaya iliskin yeni kul-
lanma kilavuzlari ve rehber ilkeler hazirlanmasi ya da mevcut olanlarin iyilestirilmesi faaliyeti
kapsaminda, paydaslarin streci kolayca anlamalari ve yonlendirmelerinin yani sira, gerekli ve
temel tum bilgilere ulasabilmeleriicin 3 ¢esit toplamda 2.000 adet kilavuz ve rehber basil-
mistir. Bu materyalin basimi 500 adedi hakim/Cumhuriyet savcisi ve biro personeline, 500
adedi uzlastirmacilara ve avukatlara, 1.000 tanesi ise tum paydaslara yonelik olmak Uzere
gerceklestirilmistir. Soz konusu kilavuz ve rehberlerin tum adliyelere dagitimi yapilmis ve ta-
mamlanmistir.



« Uluslararasi calisma ziyaretlerinin duzenlenmesi faaliyeti kapsaminda, Avrupa kurumlari ile
uzmanlik ve bilgi paylasimi ve meslektaslar arasi gords alisverisinin saglanmasi ve AB Uye
devletlerindeki orneklerden ve en iyi uygulamalardan faydalaniimasi yoluyla Avrupa stan-
dartlarina uygun olarak, yeni alternatif uyusmazlik cozUm mekanizmalarinin ve politikalarinin
olusturulmasiamaciyla Cekya ve Avusturya Ulkelerine calisma ziyaretleri gerceklestirilmistir.
Stz konusu calisma ziyaretlerinden sonra anilan Ulkelerdeki uzlastirma uygulamalarinailiskin
edinilen bilgiler ve gozlemler rapor haline getirilmistir.

« Uzlastirmacilar ginu olarak belirlenen “1 Haziran Uzlastirmacilar Gunu” icin 17 Haziran 2023
tarihinde Istanbulilinde, Bakanligimiz temsilcileri, proje yetkililileri, akademisyenler, uzlastir-
ma blrosundan sorumlu Cumhuriyet bassavcivekilleri ve Cumhuriyet savcilari ile Ulkemizin
cesitli illerinden gelen uzlastirmacilarin katilimlariyla program duzenlenmistir. Programda
uzlastirmacilarin gords ve onerileri alinmis, sorulari cevaplandiriimistir.

. Sayin Bakan'in katiimiyla Ankarada gerceklestirilen “Uzlastirma Odil Téreni” kapsaminda;
uzlastirmada basarili olan Cumhuriyet bassavcilarina ve uzlastirmadan sorumlu Cumhuriyet
savcilarina plaket, uzlastirmacilara ise plaket ve odul verilmistir.

« Uzlastirma kurumunun etkin bir sekilde uygulanmasi ve kurumda ulasilan basarmnin artiril-
mast icin uzlastirmadan sorumlu Cumhuriyet bassavcivekilleri ve Cumhuriyet savcilari ile bir
araya gelinerek uzlastirmacilarin denetimi, uzlastirma raporlarinin incelenmesinde dikkat
edilecek hususlar ve uzlastirma uygulamalarinin takibi konularinda bilgi paylasiimasi, kurum-
dan beklenen faydalarin artirilabilmesinde yapilmasi gereken hususlarin degerlendiriimesi,
uzlastirma burolari ve gordsme odalarinin yerinde gorulmesi, ayrica uzlastirmacilarla bir ara-
ya gelinerek de uzlastirma htkumlerinin tatbiki usull hakkinda bilgi aktarimi ve uygulamaya
iliskin géris alisverisinde bulunulmasi amaclariyla; Sanlurfa, istanbul, Eskisehir, Manisa ve
Konya'da “Uzlastirma Degerlendirme Toplantilar”icra edilmistir.

. IstanbuldaSeri Muhakeme Usulii ve Kamu Davasinin Acilmasinin Ertelenmesi Calistayr” ger-
ceklestirilmistir. Calistayda gerceklestirilen sunumlarin derlenip kitap olarak basiminin ger-
ceklestiriimesi planlanmaktadir.

« Turkiyede Alternatif Uyusmazlik Cozam Yollarinin Gelistirilmesi Projesi kapsaminda, Adana
Adliyesi'nde; ornek bir uzlastirma gorusme odasinin olusturulmasi amaciyla proje yetkilileri
ile hazirlik toplantilari gerceklestirilmistir. 2024 yili icerisinde bu kapsamda uzlastirma gorus-
me odasinin olusturulmasl planlanmaktadir.

2024 yili Uzlastirmaci Asgari Ucret Tarifesi 31.12.2023 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak
yararltge girmistir.

Uzlastirma kurumuna iliskin bilgi ve farkindaligin artiriimasi ile uzlastirma kultarantn gelistiril-
mesi amaciyla 6zellikle toplumsal dayanisma ornegi olan sosyal uzlasma edimlerinin ulusal ve
yerel basinda yayimlanmasi saglanmakta, ayni zamanda Alternatif CozUmler Daire Baskanhginin
resmiinternet sitesi ve sosyal medya hesaplarinda yer verilmektedir.

2023 yihinda toplam 225.027 dosya uzlasma ile ¢ozime kavusturulmustur.



Proje Calismalari

Tarkiye'de Alternatif Uyusmazlik Cozum Yontemlerinin Gelistirilmesi Avrupa Konseyi-Avrupa
Birligi Ortak Projesi

Avrupa Konseyi tarafindan desteklenen ve Arabuluculuk Daire Baskanhgiile Alternatif Cozimler
Daire Baskanliginin birlikte yiritecedi Avrupa Birliginin Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) 2.
donemi cercevesinde Avrupa Birligi ile Avrupa Konseyi tarafindan ortaklasa finanse edilen 36
ay sireli(17.12.2020-16.12.2023), ‘Turkiye'de Alternatif Uyusmazlik Cozim Yollarinin Gelistirilmesi
Projesi'ne baslanmistir.

Proje’'nin genel amaci vatandaslar, isletmeler, tizel kisiler ile diger kurum ve kuruluslari¢in daha
hizli bir uyusmazlik ¢ozumu saglayarak adalet sisteminin etkililiginin ve adalete erisimin iyilesti-
rilmesidir.

Proje faaliyetleri; uzlastirma, arabuluculuk ve tahkim alanindaki yasal gercevenin gelistiriimesi
ve uygulama kapsaminin artirilmasini icermektedir. Ayrica Proje, alternatif uyusmazlik ¢ozim
yontemlerinin uygulanmasinda uzlastirma burolari, uzlastirmacilar, arabuluculuk burolari, 0zel
arabuluculuk merkezleri, arabulucular, yargimensuplari ve avukatlarin kapasitelerinin artiriimasi
amaciylailgilihedef gruplar ve yararlanicilarla etkilesimli calistay, seminer ve yuvarlak masa faa-
liyetleri seklinde is birligine dayali calismalar icermektedir.

Proje kapsaminda 2023 yiliicerisinde yuvarlak masa toplantilari, calistay, seminerler olmak Uze-
re cesitli faaliyet ve toplantilar gerceklestirilmistir.

15- Bilirkisilik ile lgili Faaliyetler
« Bilirkisilik uygulamalari konusunda Enerji Davalari Kongresi'nde 11.1.2023 tarihinde sunum
yaplmistir.

« 6.2.2023 tarihinde meydana gelen depremler nedeniyle depremden etkilenenillerle ilgili Bol-
ge Kurulu Baskanlarrile cevrim ici istisare toplantilari duzenlenmistir.

« 6.2.2023 tarihinde meydana gelen deprem felaketi nedeniyle olusturulan calisma grubuyla
(akademisyenlerle)13-14.2.2023 tarihlerinde toplanti gerceklestirilmis, bilirkisilere rehber ol-
masi amaciyla ‘Deprem Nedeniyle Yikilan veya Agir Hasar Goren Binalarla ilgili Delil Toplama
veya Delil Tespiti Hakkinda Bilirkisilik Kilavuzu” hazirlanarak Bakanhgimiz Hukuk isleri Genel
MUdurltgu resmiinternet sitesinde yayimlanmistir.

« 11.2.2023 tarihli ve 32101 (mukerrer) sayill Resmi Gazete'de yayimlanan “Olaganisti Hal Kap-
saminda Yargl Alaninda Alinan Tedbirlere iliskin Cumhurbaskanligi Kararnamesi’ nin “Yargi
alaninda alinan tedbirler” baslikli 2'nci maddesinin dokuzuncu fikrasi uyarinca OHAL done-
minde depremden etkilenen 11 ilde ve bagl ilcelerinde garevlendirilen bilirkisiler yoninden;
devam eden sUrecte ise deprem bolgesinde ¢ok sayida delil tespiti talebinde bulunulmasi ve
deprem kaynakli dava aciimasl dikkate alindiginda bilirkisilik gorevini icra edebilecek liste-
lerde kayith bilirkisi sayisinin yetersiz olabilecegi degerlendirildiginden, 6754 Sayili Bilirkisilik
Kanunu'nun 6'nci maddesinin ikinci fikrasinin (h) bendi uyarinca alti temel ve alt uzmanlik ala-
ninda (07 Jeofizik, 08 Jeoloji, 10 Harita ve Kadastro, 11 Mimarlik, 13 insaat ve 17 Gayrimenkul
ve Varlik Degerleme)rapor teslim kontroll uygulamasi ve aylik olarak bakilacak is sayisi sinir-
lamasi kaldiriimistir. Ayrica, OHAL doneminde yargi mercilerinin bilirkisi temininde sorun ya-
samamasi bakimindan listelerin disindan bilirkisi gorevlendirme taleplerinin bilirkisilik bolge
kurullari tarafindan karsilanmasi konusunda koordinasyon saglanmistir.



Nifus ve Vatandaslik isleri Genel Miidirliginden deprem bélgesindeki binalara ait verilere
ulasilabilmesiicin bilirkisilerin Mekansal Adres Kayit Sistemine erisim saglamalarina izin ve-
rilmesi talep edilmistir. isimleri bildirilen bilirkisiler Mekansal Adres Kayit Sistemine tanimlan-
mis ve sistemde yer alan bilgilerden faydalanilarak rapor dizenlenmeye baslanmistir.

Bilirkisilik hizmetlerinin verimliliginin artirlmasi ¢calismalari kapsaminda, Bilirkisilik Daire Bas-
kanligi ve Telif Haklari Genel Maduarlugu isbirligi ile “Telif Haklari Genel MUdurligu Faaliyetleri”
ve “Telif Haklarina lliskin idari Uygulamalar (Kayit-Tescil Uygulamasi, Bandrol Uygulamasi ve
Telif Haklar Otomasyon Sistemi) konularinda 14.4.2023 tarihinde gevrim ici egitim semineri
gerceklestirilmistir.

Bilirkisilik temel ve alt uzmanlik alanlari ile bu alanlara gore bilirkisilerde aranacak nitelikler
guncellenerek Bakanligimiz Hukuk Isleri Genel MGdurligu resmi internet sitesinde 3.5.2023
tarihinde yayimlanmistir.

Turk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligi ve Adalet Akademisiis birligi ile 9.5.2023 ta-
rihinde Ankarada ve 28.11.2023 tarihinde Antalyada Azerbaycan hakim adaylarina; Adalet
Akademisi is birligi ile 12.12.2023 tarihine Antalyada Mogalistan hakimlerine ydnelik olarak
diizenlenen “Adalet Yonetimi ve ihtisas Mahkemeleri” baslikli editim programinda “Bilirkisilik
Uygulamalar” konusunda sunum yapilmistir.

Telif haklari alaninda gérev yapan bilirkisilerin telif haklar sistemine (TEHAKSIS) erisiminin
saglanmasi konulu cevrim ici toplantiya 19.7.2023 tarihinde katilim saglanmistir.

8.8.2023 tarihinde Ulke genelinde tasinmaz degerleme alaninda 6zel hukuk tizelkisi bilirki-
silik uygulamasi baslatiimistir.

Temel ve alt uzmanlik alanlari ile bu alanlara gore aranan niteliklerin ginumdz sartlari ve ih-
tiyaclarina gore gozden gecirilmesi ve guncellenmesiicin 21.8.2023 tarihinde calisma basla-
tilmis olup kamu kurum ve kuruluslariile tizel ve gercek kisilerden gelen gorusler dogrultu-
sunda guncelleme calismalari devam etmektedir.

8-9.9.2023 ve 30.11.2023 tarihlerinde Bakanligimiz Hukuk isleri Genel Mudirligi temsilcileri
ve akademisyenlerin katilimiyla 6zel hukuk tizelkisi bilirkisiligine yonelik ikincil mevzuat c¢a-
lismasi gerceklestirilmistir.

Mevzuat degisiklikleri ve konkordato komiserligi alaninda gorulen ihtiyaclar dikkate alinarak,
Konkordato Komiserligi Temel Egitim Kitabi gincellenerek 19.9.2023 tarihinde Bakanligimiz
Hukuk Isleri Genel MiidrlGga resmi internet sitesinde yayimlanmis olup tim yararlanicilarin
erisimine aciimistir.

Konkordato komiserligi basvurularina esas olmak Uzere 20.9.2023 tarihinden itibaren kon-
kordato komiserligi temel egitimleri ve yenileme egitimleri baslatiimistir.

Bakanhgimiz Hukuk isleri Genel Midirliigi resmi internet sitesinde 12.10.2023 tarihinde
yayimlanan Konkordato Komiserligi Basvuru Usul ve Esaslarina iliskin duyuru kapsaminda
30.10.2023-13.11.2023 tarihleri arasinda Vatandas Portal (vatandas.uyap.gov.tr) Gzerinden
e-Devlet araciligiyla elektronik ortamda konkordato komiserligi basvurulari alinmistir.

Deprem felaketi nedeniyle oncelikli hale gelen bilirkisilik alanlartile bilirkisilik uygulamalarinin
en sik gerceklestirildigi alanlarda kayitl bilirkisilere yonelik olarak 23.11-18.12.2023 tarihlerin-
de cevrimici egitimler dizenlenmis, 3.052 kisiye cevrim ici egitim verilmistir.

2023 yiliigerisinde, 445 hakim ve Cumhuriyet savcisi adayina Bilirkisilik Kanunu ve Bilirkisilik
Yonetmeligi hakkinda egitim verilmistir.



istatistiki Bilgiler

6754 sayil Bilirkisilik Kanunu kapsaminda kurumsal yapinin dizenlenmesi amaciyla bolge adliye
mahkemelerinin bulundugu yerlerde kurulan bilirkisilik bolge kurulu sayisi 15'ir.

Bilirkisilik temel ve alt uzmanlik alanlari ile bilirkisilik bolge kurullari tarafindan 2023 yili icinde
listelerde kayith bulunan bilirkisi sayilari asagidaki tablolarda belirtilmistir:

Bilirkisilik Temel ve Alt Uzmanlik Alanlar

Yil Temel Uzmanlik Alani Alt Uzmanlik Alani
2018 65 736
2022 63 T4
2023 63 721

Bolge Kurullarinda Kayith Bilirkisi ve Konkordato Komiseri Sayilari

Bilirkisilik Bdlge Kurulu Bilirkisi Sayisi Konkordato Komiseri
Adana Bilirkisilik Bélge Kurulu 2.159 244
Ankara Bilirkisilik Bélge Kurulu 6.120 597
Antalya Bilirkisilik Bolge Kurulu 2.288 192
Bursa Bilirkisilik Bolge Kurulu 2.8 200
Diyarbakir Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.546 70
Erzurum Bilirkisilik Bolge Kurulu 694 2
Gaziantep Bilirkisilik Bélge Kurulu 1.843 92
istanbul Bilirkisilik Bélge Kurulu 8.392 171
izmir Bilirkisilik Bdlge Kurulu 3.557 274
Kayseri Bilirkisilik Bdlge Kurulu 1194 4
Konya Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.421 4
Sakarya Bilirkisilik Bélge Kurulu 1.827 189
Samsun Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.621 67
Trabzon Bilirkisilik Bolge Kurulu 889 34
Van Bilirkisilik Bdlge Kurulu 602 21
Toplam 36.87 4.000

16-Uluslararast iliskiler

Diger alanlarda oldugu gibi adalet alaninda da uluslararasi iliskilerin artirilmasi ve gelistiriimesi
Bakanligin oncelikleri arasinda yer almaktadir.

Bu kapsamda 2023 yili icerisinde;
« Uluslararasi adliis birliginin daha etkin yaruttlmesi,

« GUclU bir teskilat yapisi olusturulmasi ve dlkelerle ikili is birliginin gtclendirilmesi amaciyla
uluslararasi iliskilerin daha etkin yurutulmesi,



. Ulkelerle ikili is birliginin yani sira uluslararasi kuruluslarla iliskilerde daha etkin bir politika
olusturulmasi

Yonundeki calismalar devam etmistir.

Bakanligimizca, uluslararasi is birligi cercevesinde cezai ve hukuki konularda uluslararasi adli
yardimlasma, suclularin iadesi, hikumldlerin nakli, cocuk iadesi ve sahsi iliski tesisine iliskin is-
lemler, nafaka alacaklarinin tahsili ile ilgili islemler, ikili sozlesmeler ve ¢ok tarafli milletlerarasi
andlasmalar ile mutekabiliyet ilkesine uygun sekilde yurttidlmektedir.

Ulkemizin tarafi oldugu ikili sézlesmeler ve ok tarafli milletlerarasi andlasmalar ile mitekabili-
yet cercevesinde, yabanci devletler tarafindan Bakanhgimiza iletilen iade talepleri, hikamlulerin
nakliile ilgili islemler ile cezai ve hukuki konularda uluslararasi tebligat ve istinabe islemleri Dis
lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Midirligince yiritilmektedir. Bu kapsamda 2023 yilina iliskin
veriler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Uluslararasi Iade, Tebligat ve istinabe Sayilarina iliskin Tablo

lade yoluyla Ulkemize getirilen suclu sayisi 10

Hukuki konularda Ulkemize gelen uluslararasi tebligat sayisi 1.836
Hukuki konularda yabanci lilkelere gonderilen uluslararasi tebligat sayisi 21.875
Cezai konularda Ulkemize gelen uluslararasi tebligat sayisi 55

Cezai konularda yabanci iilkelere gdnderilen uluslararasi tebligat sayisi 1.262
Ulkemize gelen istinabe dosya sayisi 1192
Yabanci iilkelere gonderilen istinabe dosya sayisl 8.933

Cocuk ladesi ve Sahsi iliski Tesisi ile ilgili islemler

Tarafi oldugumuz “Uluslararasi Cocuk Kacirmanin Hukuki Vechelerine Dair Lahey S6zlesmesi”
ile “Cocuklarin Velayetine iliskin Kararlarin Taninmasi ve Tenfizi Cocuklarin Velayetinin Yeniden
Tesisine iliskin Avrupa Sdzlesmesi‘nin uygulanmasina iliskin yabanci devletler tarafindan Ba-
kanligimiza iletilen cocuk iadesi ve velayet kararlarinin taninmasi ve tenfizi talepleriile yurt igin-
den Bakanhgimiza gonderilen ayni husustaki taleplere iliskin 2023 yili istatistiki verileri asagida
sunulmustur:

Cocuk iadesi ve Sahsi iliski Taleplerine iliskin Tablo

GOCUK JADESI VE SAHSI iLiSKi TALEPLERI YABANCI ULKE TALEPLERI TURKIYENIN TALEPLERI TOPLAM
DEVREDEN BASVURULAR 130 58 188
2023 YILI AGILAN DOSYA 7 37 108
2023 TOPLAM DOSYA 201 95 296
GONULLD ¢OzOM 2 8 29
MAHKEME KARARI (KABUL) 9 4 13
MAHKEME KARARI (RET) 8 8 16
SOZLESMEYE UYGUN OLMAYAN BASVURULAR 14 6 20

DEVAM EDEN BASVURULAR 149 69 218




Velayet Tanima ve Tenfiz Taleplerine liskin Tablo

VELAYET KARARLARININ TANIMA VE TENFiZ TALEPLERI  YABANCI ULKE TALEPLERI TURKIYENIN TALEPLERI TOPLAM

TANIMA VE TENFIZ (KABUL) - = -

TANIMA VE TENFIZ (RET) 3 1 4
DERDEST 4 _ 4
DEVIR 7 1 8
TOPLAM 14 2 16

NOT: Bu dosyalarin talep tarihleri daha dnceki yillara dayanabilir.
Nafaka Talep ve islemleri

Tarafi oldugumuz ¢ok tarafl milletlerarasi andlasmalar gergevesinde, yabanci devletler tarafin-
dan Bakanhgimizailetilen nafaka alacaklarinin tahsili talepleriile yurt icinden Bakanligimiza bildi-
rilen ayni husustaki taleplere iliskin 2023 yili istatistiki verileri asagida sunulmustur:

Yabanai Ulkelerden Yapilan Nafaka Talepleri Dosya Sayilan

SIRANO ULKE ADI DOSYA SAYISI
1 ABD 5
2 ALMANYA 23
3 AVUSTURYA 18
4 BELCIKA 1
5 GEKYA 2
6 DANIMARKA 10
7 ESTONYA 1
8 FINLANDIYA 4
9 FRANSA 1
10 HIRVATISTAN 1
m HOLLANDA 5
12 INGILTERE 1
13 ISVEG 8
14 ISVICRE 7
15 MACARISTAN 1
16 NORVEG 16
17 POLONYA 1
18 SIRBISTAN 1
19 SLOVAKYA 2
20 UKRAYNA 1

TOPLAM 109




Tiirkiye'den Yabanci Ulkelere Yapilan Nafaka Talepleri Dosya Sayilar

SIRA NO ULKE ADI DOSYA SAYISI

1 ABD 1

2 ALMANYA 8

3 AVUSTURYA 1

4 HOLLANDA 1

5 INGILTERE 1

6 iSVICRE 1

7 BELGIKA 1
TOPLAM 14

17- Avrupa Birligi ile ilgili Faaliyetler

AB Miizakere Siirecine iliskin Calismalar

Avrupa Birligi dyelik mizakere surecinde Bakanligimiz “Yargi ve Temel Haklar” bashkli 23 Numa-
rali fasildan sorumludur.

Bununla birlikte, 3 Numarali Is Kurma Hakki ve Hizmet Sunumu Serbestisi, 4 Numarali Sermaye-
nin Serbest Dolasimi, 6 Numarali Sirketler Hukuku, 7 Numarali Fikri Mlkiyet Hukuku, 10 Numaral
Bilgi Toplumu ve Medya, 19 Numarali Sosyal Politika ve istihdam, 24 Numarali Adalet, Ozgrliik
ve Guvenlik, 27 Numarali Cevre, 28 Numarali Tuketicinin ve Saghgin Korunmasi, 32 Numarali Mali
Kontrol fasillariise Bakanligimizin dolayl olarak katki sagladigi fasillardir.

Bakanligimiz, mlzakere surecinde gelinen asamanin AB Komisyonu tarafindan yillik olarak ele
alindigi Tdrkiye (llerleme) Raporlarinin 23 ve 24. Fasillar ile ilgili kismina yonelik Bakanligimiz kat-
kisinin hazirlanmasinda koordinasyon gorevini yerine getirmektedir.

AB Destekli Proje Faaliyetleri

Katilim Oncesi Yardim Aracinin (IPA) 2021 -2027 yillarini kapsayan Uciincii Dénemi (IPA 111) kap-
saminda faydalanmakta olunan yardimlarin hukuki altyapisini olusturan Mali Cerceve Ortaklik
Anlasmasi ve "ABden Saglanacak Katilim Oncesi Fonlarin ve AB Programlarina Katilimin Yéne-
timi” konulu 2023/11 sayili Cumhurbaskanligr Genelgesi ile, AB ile yapilacak projelerde uyulmasi
gereken usul ve esaslar belirlenmistir. S0z konusu Genelge uyarinca yargi sektorinde “Sektor
Sorumlusu Kurum” olarak belirlenen Bakanlhgimiz, sektorde uygulanacak tum AB projelerinin iz-
lenmesi, surdurulebilirliginin saglanmasi ve koordinesiile gorevlendirilmistir.

28 Subat 2020 tarihli Bakan Olur'u ile AB Proje Uygulamalari Daire Baskanligi, Dis lliskiler ve Av-
rupa Birligi Genel MUdurltgu bunyesinde yeniden yapilandiriimistir.

Gectigimiz yillarda uygulanan ve uygulamasi devam eden AB projeleri araciligiyla; kurumsal ka-
pasitenin gelistiriimesi, mevzuatin AB standartlari dogrultusunda guncellenmesi ve yeni mues-
seselerin Turk hukukuna kazandiriimasina katki saglanmistir. Bu cergevede AB projelerinin etkili
ve verimli sekilde uygulanmasi, kazanimlarin yayginlastiriimasi ve surdurulebilirliginin saglanma-
sina yonelik calismalarimiz 2023 yilinda da devam etmistir.

IPA I donemindeki Ulke bazl tahsisat yerine, proje bazli degerlendirme ve rekabet esasinin be-
nimsendigi IPA 111 (2021-2027) déneminde, yargi sektdrinde daha olgun, ilgili ve fonlanabilir pro-
jeler olusturulmasi ve baylelikle IPA kaynaklarinin herhangi bir fon kaybi yasanmaksizin etkin



sekilde kullaniimasina yénelik calismalar sirdirilmustir. Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel M-
darligu koordinasyonunda IPA Il donemi 2024 yili programlama sureci kapsaminda, yargi sekto-
rinde faaliyet gosteren kurumlarimizdan ve Bakanlik birimlerimizden, proje onerileri alinarak bir
proje havuzu olusturulmustur. Proje onerilerinin mevcut ulusal strateji ve eylem planlari olmak
Uzere AB muktesebat ve oncelikleri ile uyumlu olmasiin dnemini belirterek projelerin ‘ilgililik’
ve ‘olgunluk’ cercevesinde gelistirilmesi hususunu sektordeki birimlerin dikkatine getirilmistir.
Belirtilen takvim cercevesinde Bakanlik birimlerimiz ve yargi sektorinde yer alan diger kurum-
lar tarafindan sunulan 11 adet proje onerisi AB Baskanligina iletilmistir. AB Baskanlhgindan gelen
yorumlar cercevesinde yuksek dncelikli gorilen 9 milyon Avro butceli 3 adet proje 6nerisi ABnin
genisleme politikalarl, ulusal ve global politika ve stratejilerle baglantisalligi guclendirilip revize
edilerek AB Komisyonuna sunulmak tzere ekim ayinda AB Baskanligi ile paylasiimistir.

2007-2013 yillarini kapsayan IPA-I donemine iliskin yargl alaninda fon tahsisi yapilan 21; 2014-
2020 yillarini kapsayan IPA Il doneminde 17 projeye fon tahsisati gerceklestirilmistir. 2023 yili
sonu itibariyle IPA Il donemine ait devam etmekte olan 3 adet proje bulunmaktadir. Bunlar; Aile
Mahkemelerinin Etkinliginin Artirilmasi: Aile Uyelerinin Haklarinin Daha lyi Korunmasi, Tirkiye'de
Alternatif Uyusmazlik Cozim Yollarinin Gelistiriimesi ve Tlirkiye'de Cezai Konular ile ilgili Ulusla-
rarasi Adli Isbirliginin Gelistirilmesi projeleridir.

Ydratdlen projelere iliskin olarak toplam 100 toplanti yapilmistir. Keza, proje calismalari kapsa-
minda; Yargl, Temel Haklar ve Sivil Toplum Sektdrel izleme Komitesi(SMC)IPA Uygulamanin Goz-
den Gecirilmesi(IRM), Mali isbirligi Koordinasyon Kurulu (MIKK), IPA izleme Komitesi, toplantilari-
na katilim saglanmistir.

Bakanligimiz, Avrupa Komisyonu Genisleme Genel Maddrligune bagh Egitim ve Kurumsal Yapi-
lanma Birimi tarafindan yonetilen Technical Assistance and Information Exchange (TAIEX) Tek-
nik Destek ve Bilgi Degisimi mekanizmasindan yararlanmaya devam etmektedir. Bu konudaki
koordinasyon gorevi Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidirlig tarafindan yerine getirilmek-
tedir. Bu kapsamda, Bakanligimizca yararlanilan TAIEX desteklerinin sayisinin artirilmasiigin ilgili
birimlere teknik destek saglanmasi calismalari ydrittlmektedir.

Vize Serbestisi Surecinin Koordinasyonu

16 Aralik 2013 tarihinde Turkiye ile AB arasinda Geri Kabul Anlasmasinin imzalanmasi ile es za-
manli olarak baslamistir. Vize Serbestisi Diyalogu 72 kriterin yer aldigi Vize Serbestisi Yol Haritasi
kapsaminda yuratdlmektedir.

S6z konusu 72 kriterden 8'si hakkinda Ulkemizden ilave calisma beklenmektedir. ilave calisma
beklenen kriterlere yonelik calismalar Disisleri Bakanligi tarafindan koordine edilmekte ve SIYAK
(Siyasi Isler Alt Komitesi) ve Reform Eylem Grubu (REG) toplantilarinda ele alinmaktadir.

20 Eyliil 2023 tarihinde 26. SIYAK Toplantisi gergeklestiriimistir. Anilan toplantida, VSD bagla-
minda gelinen guncel asama degerlendirilerek kalan 6 kriter ile ilgili calisma yapmak Uzere bir
teknik komite kurulmasina karar verilmistir. S0z konusu teknik komitenin ilk toplantisi 28 EylUl
2023 tarihinde AB Baskanliginda gergeklestiriimistir.

Insan Haklari Eylem Plani'nin “Daha Giiclii Bir insan Haklari Koruma Sistemi” baslikli 1. amacinin
“Insan Haklarina Dayali Hukuk Devleti Anlayisinin Gliclendiriimesi” adli ilk hedefi altinda 6ngérii-
len faaliyetler arasinda Vize Serbestisi Diyalogunda karsilanmasi beklenen hususlara yonelik ca-
lismalara hiz verilecedi ifadesi yer almaktadir. S6z konusu faaliyetle ilgili olarak sorumlu kurum
Disisleri Bakanhigidir.



Bunun yani sira, insan Haklari Eylem Planrnin “Kisinin Maddi ve Manevi Bitinligu ile Ozel Haya-
tinin Gdvence Altina Ainmasi” baslikli 6. amacinin “kisisel verilerin islenmesinde 6zel hayatin ko-
runmasl” baslikli yedinci hedefi altinda “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Avrupa Birligi stan-
dartlariile uyumlu hale getirilecektir” faaliyeti yer almaktadir.

2023 yilricerisinde de calismalar bu faaliyetler dogrultusunda stdrddralmastur.
Serbest Ticaret Anlasmasi(STA) Miizakereleri

1/95 sayili Ortaklik Konseyi Karari (Gimriik Birligi Karari) geredi, Ulkemiz ile AB arasindaki ortak
gumrik birligi tarifesi uygulamasi kapsaminda, AB'nin serbest ticaret anlasmasi akdettigi dlkeler
ile Ulkemizin de STA akdetmesi hususundaki yikimliliik geregi yapilan STA miizakereleri, Tica-
ret Bakanligi Koordinasyonunda yurtttlmektedir.

Ticaret Bakanligi tarafindan koordine edilen STAlarin, basta “fikri mulkiyet haklari” olmak Uzere
"seffaflik’, "elektronik ticaret”, “genel hukUmler” gibi konu basliklarina iliskin gindem maddelerin-
den Bakanligimiz gorevlerine terettUp eden hususlarda gorus bildiriimekte ve toplantilara katilim
saglanmaktadir.

Belirtilen konularda STA taslak metinlerindeki hukUmlerin mevzuatimiz ve uygulamalarimiz ile
uyumlu olup olmadigi degerlendiriimektedir.

Bu kapsamda, 17 Agustos 2023 tarihinde hazirlik toplantisi, 29 Agustos 2023 tarihinde ise ana
toplantisi olmak Uzere Revize Turkiye - EFTA STA |. Ortak Komite Toplantilarina katilim saglan-
mistir.

Egitim Faaliyetleri

10 Temmuz 2018 tarihli, 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan ve 1 sayil Cumhurbaskanhgi
Kararnamesinin 45/1 maddesi uyarinca; gorev alanina giren konularda personelin yurt igi ve yurt
disi egitimi ile ilgili islemleri yiritmek Dis [liskiler ve Avrupa Birligi Genel Mudurliginiin gérevleri
arasinda bulunmaktadir.

Bu itibarla, yarginin idari ve adli kapasitesinin guclendirilmesi amaciyla, hakim ve Cumhuriyet
savcllarricin yabanci dil egitimi, lisansustu egitim, AB hukuku konusunda egitim ve yurt disi ¢ca-
lisma ziyaretleri yoluyla yarginin degisik alanlarinda AB Ulkelerindeki iyi uygulama drneklerinin
tanitiimasi gibi faaliyetler gerceklestirilmektedir.

AB Hukuku alaninda egitim faaliyetlerinin koordine edilmesi kapsaminda; Jean Monnet burs
programi, MATRA (CoPROL) egitim programi ve Ankara Universitesi Avrupa Topluluklari Arastir-
ma ve Uygulama Merkezi (ATAUM)ile Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma EnstitlsU kurs ve ser-
tifika egitimleri verilmesi saglanmistir.

2023 yiinda 4 Tetkik Hakimi Jean Monnet bursu ile yUksek lisans egitimine baslamistir. 1 Tetkik
Hakimi de Japon HUkUmeti bursu ile Japonyada yuksek lisans egitimine baslamistir.

18- Adli Sicil ve istatistik Hizmetleri
Adli Sicil Hizmetleri

Bakanligimizca yil icerisinde yurtttlmus olan faaliyetler su sekildedir;

.« 2023 yilinda Bakanligimiz Adli Sicil ve istatistik Genel Midirligiine yapilan adli sicil siime-dii-
zeltme basvuru sayisi (e-Devlet ve diger basvuru yollarindan) toplam 850.482 olup, dnceki
yillarda gelen basvurularla birlikte toplam 853.803 basvuru Bakanligimiz Adli Sicil ve istatistik
Genel Muadurlugu tarafindan degerlendirilerek sonuclandiriimistir.



Ilgililerin talebi tizerine 537.867, re'sen toplu silme ile 1.020.089 olmak lzere toplam 1.557.956
adli sicil ve arsiv kayd silinmistir.

Cumbhuriyet bassavciliklariile dis temsilcilikler araciligiyla veya tasra ve merkez teskilatimiza
bizzat yapilan basvurular GUzerine, Almanca, Arapca, Arnavutca, Bahasa Endonezya, Bengal-
ce, Bosnakca, Bulgarca, Cekce, Cince, Danca, Felemenkge, Fince, Fransizca, Hirvatca, Hint-
ce, Ibranice, Ingilizce, ispanyolca, Isvecce, italyanca, Japonca, Karadagca, Kazakca, Kirgiz-
ca, Korece, Lehce, Letonca, Macarca, Malayca, Makedonca, Mogolca, Ozbekce, Portekizce,
Rumence, Rusca, Sirpca, Slovakca, Tacikce, Tarkmence ve Yunanca dillerinde olmak Uzere,
toplam 40 farkli dilde toplam 779.827 tercime edilmis adli sicil belgesi dizenlenmistir. Ayrica
Bakanligimiz Adli Sicil ve istatistik Genel MidUrltgu tarafindan ingilizce, Almanca ve Fransiz-
cadillerine tercime edilmis, 1.132 adet adli sicil sorgulama sonucu verilmistir.

5352 sayili Adli Sicil Kanunu’nun 13 incd maddesine 6353 sayili Kanun'la eklenen 2 nci fikrada
ongorilen ‘Adli Sicil Paylasim Projesi' uyarinca, Bakanligimiz Adli Sicil ve istatistik Genel M-
darltguile diger kamu kurum ve kuruluslariarasinda yapilan ortak ¢alisma sonucu gelistirilen
yazilimlarla e-Devlet ve UYAP agi Gzerinden Adli Sicil Bilgi Sistemi'ne erisim saglanarak; 5352
sayili Adli Sicil Kanunu'nun 13/2 maddesi geregince kamu kurum ve kuruluslarina dogrudan
sorgulama yetkisi verilmis olup, 2013-2023 yili aralik ayi itibariyla 89 ayri protokol imzalanarak
adli sicil paylasim sistemi kullanima acgiimistir.

Bu kapsamda;

« 2023 yili icerisinde 49.694.832 (kaymakamliklar, konsolosluklar, UYAP mahkeme-savcilik
harig)adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapiimistir.

« Kaymakamliklarca toplam 101.311 adli sicil sorgulamasi yapilmistir.

TURKSAT ile yapilan protokol uyarinca e-Devlet sifresiyle gercek kisilere 2013 yili haziran
ayindan itibaren Adli Sicil Bilgi Sistemi Uzerinden dogrudan adli sicil ve arsiv kaydi alma imkani
saglanmistir. Bu kapsamda, e-Devlet Gzerinden gercek kisiler tarafindan 2023 yilinda Turkce
ve diger dillerde toplam 32.110.434 adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapiimistir.

Ayrica, e-Devlet Uzerinden gercek kisiler tarafindan 2023 yilinda 779.827 yabanci dilde adli
sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapiimistir.

2023 yili icerisinde Adli Sicil ve Istatistik Genel Midiirliigi tarafindan 269.982, UYAP mahke-
me ve savcilik birimlerinde 5.039.880 ve 592 tasra adli sicil biriminde 834.852 adli sicil kaydi
sorgulamaislemi yapilimistir.

Yurt disi temsilciliklerimizce “Konsolosluk.Net” Gzerinden 2023 yilinda 23.956 adli sicil kayd!
sorgulamasi yapilmistir.

2023 yiliicerisinde toplam 88.075.247 adli sicil kaydi sorgulamasi yapilarak, ginde ortalama
241.000 sorgu gerceklestirilmistir.

1.174.453 ceza, 1.015.4065 tali karar, 807.234 yerine getirme fisi olmak Uzere toplam 2.997.092
bildirim fisi merkezi adli sicil veri tabaninaislenmistir. 31.12.2023 tarihiitibariyla, 9.599.617 er-
kek ve 833.802 kadin olmak UGzere toplam 10.433.419 kisiye ait 11.622.470 ceza, 10.263.614 tali
karar, 5.805.955 yerine getirme fisi olmak Uzere toplam adli sicil kayit sayisi 27.692.039dur.



Adli Sicil Bilgi Sistemi (ASBS) Projesi

Adli Sicil Bilgi Sistemi'nin gtincel teknolojiye ve Cumhurbaskanligi Dijital Dondstum Ofisi tarafindan
belirlenen kamu yazilim standartlarina uygun olarak yenilenmesi ile birlikte, adli sicil silme-du-
zeltme taleplerine iliskin streclerin hizlandirilmasi, vatandasin e-Devlet Uzerinden adli sicil sil-
me basvurusunun on-line olarak alinabilmesi ve her bir basvuru evraki icin vatandasin isleminin
hangi asamada olduguna dair bilgilendirme ekraninin olusturulmasi, Belgenet Elektronik Belge
Yonetim Sistemine gecilmesi ve Adli Sicil Veri Ambari kurulumu hedefleri gerceklestirilmistir.

Adli Sicil Bilgi Sistemi'nde yapay zeka araclari kullanilarak hakim ve komisyonlar tarafindan et-
kin ve verimli adli sicil silme-duzeltme-degerlendirme islemleri yapilabilmesi amaciyla adli sicil
verisinin yapisal hale getirilmesi, UYAP-ASBS-EBYS arasinda otomatik fis transferi baglaminda
tam bir entegrasyon saglanmasi dogrultusunda Bilgi islem Genel Midurligi ve TURKSAT A.S. ile
yazilim ve entegrasyon calismalarina devam edilmektedir.

Adli istatistik Faaliyetleri

1sayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesi'nin 44 incd madde-
sive RiPe gore Adli Sicil ve istatistik Genel Mudrligiine verilen, adalet istatistiklerine temel tes-
kil eden verinin toplanmasi, siniflandiriimasi ve degerlendirilmesi yetkisine istinaden 2022-2026
yillariniiceren 4 (incii RIP kapsaminda calismalar yapilmistir.

Bu kapsamda 2023 yili adli istatistik faaliyetleriile ilgili olarak;

. RIPgercevesinde; bolge adliye ve idare mahkemeleri, Cumhuriyet bassavciliklari, ceza ve hu-
kuk mahkemeleri, idare ve vergi mahkemeleri, icra mudurlukleriile infaz hakimliklerinde yer
alan adli birimlere ait bilgiler adli veri bankasindan anlik olarak, Anayasa Mahkemesi, Uyus-
mazlik Mahkemesi, Yargitay Baskanlgi, Danistay Baskanligl, Yuksek Hakem Kurulu, Hakim-
ler ve Savcilar Kurulu, Adli Tip Kurumu, Tirkiye Noterler Birligi, Ceza isleri Genel MidirlGgu
Alternatif Cozimler Daire Baskanligi, Hukuk isleri Genel Mudirligi Arabuluculuk Daire Bas-
kanligina ait istatistiki bilgiler yillik olarak fiziki ortamda derlenmistir.

« Veriler arasindaki tutarsizliklar tespit edilip, hatalar ayiklanarak kalite kontroll yapildiktan
sonra adli veri bankasina aktariimistir.

. AdliSicil ve Istatistik Genel Miidirligu tarafindan RIP kapsaminda yil bazli hazirlanmakta olan
‘Adalet istatistikleri” yayini ile hizmete 6zel olarak hazirlanan “Adli istatistikler” yayininin bir-
lestiriimesi calismalari tamamlanmistir. Bu kapsamda; “Adalet Istatistikleri 2022" kitabinin
basimi gerceklestirilmis olup Bakanlik birimlerine, Cumhuriyet bassavciliklarina, adli yargi
adalet komisyonu baskanliklarina ve paydas kurumlara gonderilmistir.

« (Gundem olusturan konular arasindan secilen ve hizmete 0zel olarak hazirlanan; “Bosanma
ve Bosanma ile liskili Davalar ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin On-
lenmesine Dair Kanun ile ilgili Istatistikler” isimli kitabin ilgili birim ve kurumlara dagitimi ta-
mamlanmistir. Yine bu kapsamda; “Uyusturucu Istatistikleri (2015-2022) yayininda yer alan
verilerin derleme, degerlendirme ve analiz calismalari tamamlanmistir.

. Tirkiye istatistik Kurumu Baskanligi tarafindan hazirlanmakta olan ceza infaz kurumu ista-
tistikleri yayininin, “IV. Dé6nem Resmi Istatistik Programi” uyarinca Adli Sicil ve Istatistik Genel
Muduarlugune devredilmesi Uzerine; bahse konu yayin haber bulteni seklinde hazirlanarak Ge-
nel MUdurlUk internet sayfasinda yayimlanmistir.



Adli Sicil ve Istatistik Genel Midiirligi yonetiminde UYAP Bilisim Sistemine alinan exadata
ile olusturulan veri ambarinda yeni tasarlanan modellemeler Uzerinde istenilen degiskenler
eklenerek yeni sorgu ekranlari yapilmis olup, gerceklik ve boyut tablolari Gzerinde gerekli ¢ca-
lismalar gerceklestirilmistir. Yeni sorgu ekranlarindan elde edilen verilerden Uretilen detayli
istatistikler, talep eden Bakanlik birimlerine, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslara ve
diger kullanicilara sunulmustur.

Sekretarya gdrevi Adli Sicil ve Istatistik Genel Midirligince yiritilen “Veri izleme ve Deger-
lendirme Kurulu” tarafindan, ilgili hakim veya Cumhuriyet savcilarinin sorumlulugundaki bi-
rimler tarafindan, verilerin UYAPa dogru, eksiksiz ve zamaninda girilmesinin denetlenmesini
saglamak amaciyla yayimlanan “Ulusal Yargi Agi Bilisim Sistemine Veri Girisleri ve Denetimi”
konulu 175 sayili Genelge uyarinca birimlerden gelen bildirimler dogrultusunda ¢alismalara
devam edilmistir.

Bakanligimiz birimleri ile ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslar tarafindan ydratulen proje-
lere, galisma gruplarina katim saglanarak ihtiyac duyulan konularda istatistiki calismalar yapil-
mistir. Bu kapsamda;

“Istatistik Uretimi icin Metin Madenciligi” calismalari kapsaminda; objektif dava birlesmesi
durumunda dava dilekcesiile talep edilen her bir davaya iliskin verinin ya da karar iceriginde
gecen birtakim bilgilerin UYAP ekranlarina eksik girilmesi veya hi¢ giriimemesi nedeniyle ih-
tiyaca cevap veren istatistiklerin Uretilememesi sorununun ¢ozulebilmesi amaciyla pilot ca-
lisma konusu olarak secilen velayet davalari 0zelinde ayrintili bilgilerin yapay zeka ve metin
madenciligi marifetiyle teminine yonelik calismalara baslaniimistir.

2022-2024 yillari arasinda gorev yapmak Uzere olusturulan “Yapay Zeka Komitesi (Commit-
tee on Artificial Intelligence-CAl)" kapsaminda hazirlanmasi hedeflenen uluslararasi stzles-

me uyarinca Ulke menfaatlerini gézetmek amaciyla Cumhurbaskanligi Dijital Donisim Ofisi
(CDDO) koordinesinde kurulan calisma grubunca faaliyetlere devam edilmistir.

12.11.2020 tarihli Bakan Olur'u ile adli yardim sisteminin gelistiriimesine yonelik olarak su¢
magdurlarina, adli sirece dahil olan dezavantajli gruplara iliskin istatistiki verilerin UYAPtan
temin edilmesi amaciyla Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidirliigi koordinesinde olusturulan
calisma grubu tarafindan yuruttlen calismalara devam edilmistir. Bu kapsamda yurdatdlen
calismalar neticesinde; mevzuatta yer alan kisilere karsiislenen suclarin magdurlariile kadin
cinayeti/kadina karsi siddete iliskin istatistikler Uretilebilir hale gelinmistir.

Adli goriisme odalari (AGO), cocuk izleme merkezleri(CiM), adli destek odalari (ADO) hakkinda
detayli istatistik Uretilebilmesi, 5395 sayili Kanun ile 6284 sayili Kanun kapsaminda yer alan
hususlarile adli strece dahil olan kadin ve cocuklara yonelik detayliistatistik elde edilebilme-
sine yonelik galismalar yapiimistir.

Mali Eylem Gorev Gicl (FATF) kapsaminda; kara paranin aklanmasinin 6nlenmesi ve tero-
rizmle mucadelede etkinligin olgilmesi amaciyla, aklama sucunun oncull olan suclar ile
emanet, el koyma ve misadereye iliskin verilerin UYAPtan teminine yonelik Bakanligimiz ilgili
birimlerinin katilimiile yaratdlen ¢alismalara devam edilmistir.

“Adli Veri BankasI” calismalari kapsaminda Bakanligimiz Adli Sicil ve Istatistik Genel MidrlG-
gu tarafindan hazirlanan Cumhuriyet bassavciligi, denetimli serbestlik, ceza ve hukuk mah-
kemeleri, idariyargi, icra daireleri, adli tip, personel, Danistay, Yargitay ve Anayasa Mahkeme-
si modullerine yonelik UYAP ekranlari Gzerinde guncelleme calismalarina devam edilmistir.



19- Kanun Yararina Temyiz islemleriyle ilgili Faaliyetler

1sayih Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesi'nin 41/A maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda; 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanununun 363 Unc
maddesi uyarinca ilk derece mahkemelerinin kesin olarak verdikleri kararlar ile istinaf inceleme-
sinden gecmeden kesinlesen kararlara, bolge adliye mahkemesi hukuk dairelerinin ilk derece
mahkemesi sifatiyla kesin olarak verdikleri kararlar ile yine bu sifatla verdikleri ve temyiz ince-
lemesinden gecmeden kesinlesen kararlara ve 2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 51
inci maddesi uyarinca idare ve vergi mahkemeleri ile bolge idare mahkemelerinin kesin olarak
verdigi kararlar ile istinaf veya temyiz incelemesinden gegmeden kesinlesen kararlara karsi ka-
nun yararina temyiz yoluna basvurulmasiislemleri Bakanligimizca (Hukuk isleri Genel Midiirl(igii)
yurtttlmektedir.

2023 yiliitibariyla kanun yararina temyiz islem sayilari asagidaki tabloda gosterilmistir.

2023 Yili Kanun Yararina Temyiz islem Sayilari

Konusu Sayisi
Devreden Dosya Sayisl 314
Gelen Dosya Sayis! 2.097
Toplam Dosya Sayis! 2.411
Eksik Tebligat Sebebiyle iade 9
Bakanlik Gerekgeli Ret 1.840
Kanun Yararina Temyiz Edilen 132
a. Yargitay'ca Kanun Yararina Bozulan 40
b. Yargitay'ca Kanun Yararina Temyiz Talebi Reddedilen 16
c. Yargitay Incelemesi Devam Eden 76
Derdest Dosya Sayisi 430

20- Zayi Olan Dosyalarin Yenilenmesine liskin Faaliyetler

Bakanligimiz Hukuk Isleri Genel Midurlugince 4473 sayil Yangin, Yer Sarsintisi, Seylap ve Heye-
lan Sebebiyle Mahkeme ve Adliye Dairelerinde Ziyaa Ugrayan Dosyalar Hakkinda Yapilacak Mua-
melelere Dair Kanun hikumleri geregince, hukuk mahkemeleri ile icra ve iflas dairelerinde zayi
olan dosyalarin yenilenmesine iliskin islemleri de yurttmektedir.

Bu kapsamda, 2023 yilinda 645 adet dosyanin yenilenmesi talep edilmis, 212 adedi deprem nede-
niyle zayi olan dosya olmak Uzere toplam 596 adet dosyanin yenileme islemi yapiimistir.

21- Kanun Yararina Bozma islemleriyle ilgili Faaliyetler

1sayili Cumhurbaskanh@i Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 38/1+j) maddesi
kapsaminda; 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu'nun 309'uncu maddesi uyarinca, hakim veya
mahkeme tarafindan verilen, istinaf veya temyiz incelemesinden gecmeksizin kesinlesen karar
ve hiklimlere karsi kanun yararina bozma yoluna basvurulmasi islemleri Bakanhgimizca (Ceza
Isleri Genel Mudurluga) yuritilmektedir.



2023 yilritibariyle kanun yararina bozma islemleri sayisi asagidaki tabloda gosterilmistir.

2023 Y1l Kanun Yararina Bozma islemleri

Sayisi Orani
Devir 17.951
Gelen 32.056
Toplam 50.007
Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilmeyen 33.708 7681
Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilen 1437 %18
Birlesen Sayisi/Orani 314 %1
Derdest 8.548
Yargitay'ca Bozulan 2.326 7685
Yargitay'ca Reddedilen 423 %15

22- Muhakemat islemleriyle ilgili Faaliyetler

T sayil Cumhurbaskanhgr Teskilati Hakkindaki Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 46/A maddesi
ve bu maddenin atif yaptigi 659 Sayili Kanun Hikmunde Kararnamesi ile Bakanhgin taraf oldugu
adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden
diger her tarld hukuki uyusmazliklarda Bakanligi temsil ederek dava ve icra islemlerini vekil sifat
ile takip islemleri Bakanligimiz Hukuk Hizmetleri Genel MUdurlagu tarafindan yarutilmektedir.

Bu kapsamda 2023 yilinda acilan dava, icra ve arabuluculuk dosya sayilari asagidaki tabloda gos-
terilmistir.

idari Dava Sayis! 5.712
Adli Dosya (Hukuk, Ceza, icra) Sayis 4,000
Arabuluculuk Dosya Sayisi 282

TOPLAM 9.994

23-Bakanlhik Tarafindan Yiiriitiilen Diger Faaliyet ve Projeler
Yargida Hedef Sure Uygulamasi

Yargida hedef sure uygulamasi; her bir dava ve sorusturma igin hedef stre dngorerek hedefle-
nen sdrede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandiriilmasi amaciyla ¢ézamler tretil-
mesini ve bu sayede yargilama ve sorusturma surelerinin kisaltiimasini amaclayan bir dava yone-
tim sistemidir.

Hedef siire, Ulkemizde yargiya olan giiveni giiclendirmek, mahkeme ve savciliklarin verimliligini
artirmak ve taraflarin, dava ve sorusturmalarin ne zaman sonuclandirilacagini oGngormelerinin
saglanmasi amacina yonelik bir uygulamadir.

Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan hedef stre uygulamasinin esaslarini be-
lirlemeye yonelik olarak hazirlanan “Sorusturma, Kovusturma veya Yargilama Hedef Sdrelerinin
Belirlenmesi ve Uygulanmasina iliskin Yonetmelik” 23.06.2017 tarihli ve 30105 sayili Resmi Gaze-
te'de yayimlanarak, 01.09.2017 tarihinde yururlage girmistir.



Yargida hedef sUre uygulamasina; adli yargl ilk derece hukuk mahkemeleri, ceza mahkemeleri
ile idariyargiilk derece idare ve vergi mahkemelerinde 03.09.2018 tarihinde; adliyargi ilk derece
Cumbhuriyet bassavciliklarinda ise 01.10.2018 tarihinde baslaniimistir. Biger yandan; sorusturma,
kovusturma veya yargilama hedef sUrelerinin dava taraflarina teblig edilmesi uygulamasina ise
01.01.2019 tarihinde gecilmistir.

22.01.2019 tarihli ve E.4.237 sayil Bakanlik Olur'uile "Hedef Siire izleme ve Degerlendirme Kurulu”
kurulmustur. Kurul, Bakan Yardimcisi baskanliginda, Hakimler ve Savcilar Kurulu Uyesi, Hakimler
ve Savcilar Kurulu Genel Sekreteri, Hakimler ve Savcilar Kurulu Teftis Kurulu Baskani, Adli Sicil
ve [statistik Genel Miidur(, Bilgi Islem Genel Miidiir( ve Strateji Gelistirme Baskannin katiimiile
olusturulmustur. Kurul'un sekretarya hizmetleri ise Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanhgi

tarafindan yapilmaktadir.

Kurul, belirli araliklarla toplanarak hedef sure uygulamasina iliskin dlgimlenen verileri ve rapor-
lari degerlendirerek hedef sureler baglaminda yargi sisteminde meydana gelen aksakliklari tes-
pit etmekte ve tespit edilen sorunlarin gozimune yonelik kararlar almaktadir.

Yargida hedef sure uygulamasinin gelistiriimesi amaciyla ¢esitli calismalar yaratulmektedir. Bu
baglamda; sistemin aksayan yonleri belirlenmekte, ihtiyac durumuna gore hedef sirelerde gin-
celleme calismalari yapilmaktadir.

2019 yilinda kamuoyu ile paylasilan Yargi Reformu Stratejisi Belgesi'nde yer alan 4.2 hedefi uya-
rinca, yargida hedef slre uygulamasi vasitasiyla sistemin seffafligi artirilacak ve makul stirede
yargilanma hakki daha etkin korunacaktir. Bu kapsamda, hedef stre uygulamasi takip edilmekte
ve hedef slreyi asan dosyalara yonelik onlemler alinmaktadir. Yine, bolge adliye ve bdlge idare
mahkemeleriile Adli Tip Kurumunun faaliyet alanindaki is ve islemleriicin belirleyecegi hedef su-
relerin hayata geciriimesine yonelik YRS kapsaminda faaliyetler ongoérdlmustdr. Belge'de ifade
edilen bu konularda yurtttlen galismalar neticesinde Adli Tip Kurumunda hedef stre uygulama-
sina 03.12.2021 tarihi itibariyle gecilmistir.

Ote yandan, bélge adliye ve bdlge idare mahkemelerinde uygulanacak hedef siirelerin belirlen-
mesine yonelik onemli calismalar yapiimistir. Bu kapsamda; gerek balge adliye mahkemeleri hu-
kuk ve ceza daireleri gerekse bolge idare mahkemeleri idare ve vergi dairelerinde uygulanacak
sUrelerin belirlenmesiicin calisma gruplari olusturulmustur. Toplanan istatistikler dogrultusun-
da raporlar hazirlanarak calisma gruplarina sunulmustur. Sistem Uzerinde yazilim calismalarinin
tamamlanmasiyla birlikte bolge adliye ve balge idare mahkemelerinde hedef stre uygulamasina
onumduzdeki surecte gecilmesi planlanmaktadir.

Mahkeme Yonetim Sisteminin Gug¢lendirilmesi Projesi

Yarginin is yukdnd azaltmak, yargilamalari hizlandirmak, yargli mercilerine basvurulardan daha
etkin sonugclar alinmasini saglamak amaclariile Avrupa Birligi Ulkelerindeki en iyi uygulamalardan
hareketle bir mahkeme yonetimi sisteminin kurulmasi ve kurulacak bu sisteminin amaca uygun
sekilde isletilmesini saglayacak teknik alt yapinin olusturulmasi hedeflenerek mahkeme ydnetim
sisteminin gelistirilmesi projesi olusturulmustur.

Avrupa Konseyiile birlikte yuruttlen bu proje ile Avrupa ulkelerindeki standartlar ve bu tUlkelerde-
Ki eniyi uygulamalar esas alinarak dizenlenen yeni mahkeme yonetimi sisteminin tUlke geneline
yayginlastiriimasi, adliyelere kurulacak olan on bdro, danisma masasi ve kisitli alanlar sayesinde
hakim, savcl ve personele daha verimli bir sekilde calisabilecekleri ortamlar olusturularak yapi-
lan isin kalitesinin, verimliligin ve hizinin artirilmasi ve yine bu kapsamda yararlanicilarin da adliye
hizmetlerini daha hizli ve kaliteli olarak alabilecegi ngoridlmektedir.



Proje tamamlanmis olup “Mahkeme Yonetimi Sisteminin Guclendiriimesi Projesi” kapsaminda
olusturulan sistemin devami niteliginde olarak 2022 yilinda Bayburt, Bilecik, Cizre, Igdir, islahiye,
Karsiyaka, Kicukcekmece, Mugla, Seydisehir ve Turgutlu adliyelerinin de yayginlastirma faali-
yetleri kapsamina alinmasi ile birlikte toplam 175 adliyede bu proje uygulanmaya baslanmistir.

Hakim ve Savci Adaylarinin Staj Verimliliklerinin Arttirilmasi Projesi

Bakanligimizile ispanya Kralligi Hakimler Genel Kurulu arasinda yiriitilen projenin genel hedefi,
yarginin bagimsizhqgi, kalitesi, etkililigi ve etkinliginin artirilmasi amaciyla hakim ve savci adaylari-
nin stajinin verimliliginin ve etkinliginin Avrupa standartlari da gozetilerek artiriimasidir.

Projenin spesifik hedefi ise hakim ve savci adaylarinin géreve baslamalarindan sonra objektif,
tarafsiz ve yetkin bir performans sergilemelerini saglamak amaciyla bu adaylara yonelik Avrupa
standartlari da gozetilerek uygun bir staj modeli olusturulmasidir.

Proje, adaylarin adliyelerdeki mahkeme ve savcilik stajlariile istinaf mahkemelerindeki stajlarina
yonelik olup, 31 Mayis 2019 tarihinde projeye baslaniimistir. Proje 31 Mayis 2021 tarihine kadar uy-
gulanacak olmasina ragmen Covid-19 salgin hastaligi nedeniyle uzatma alinmis ve 30 Kasim 2021
tarihinde yapilan kapanis toreniile sona ermistir.

Projenin genel amacina ulasmak amaciyla iki bilesen altinda cesitli faaliyetler yurtatulmastuar.

Birinci bilesenin zorunlu sonucu olarak; Avrupa standartlari da gozetilerek 10 pilot ve projenin
yayginlastinldigr 24 adliyede uygulanan ve yayginlasan bir staj modeli olusturulmustur.

Projenin ikinci bileseninin spesifik amaci ise adliyelerdeki adaylarin mesleki becerilerinin gelisi-
mine katki saglanmasidir. Bu amaca ulasmak amaciyla; 50 koordinator ve 316 mentor hakim ve
savcllarile 100 mufettise gevrimigi egitimler verilerek bu egitimlerde kullanilan 4 basligin (Men-
torlik Kilavuzu, AIHM, Yargi Etigi, iletisim ve Liderlik ile Hakimlik Sanati) egitim materyalleri hazir-
lanmis olup adaylik.adalet.gov.tr sitesi Uzerinden yayimlanmis ve basima hazir hale getirilmistir.

Adaylarin egitimlerine yonelik olarak 10 baslikta(Avrupa insan Haklart Mahkemesininictihatlarina
Erisim, Durusma Yonetimi ve Karar Yazma, Adalet Alaninda Yeni Teknolojiler, Hukuki Konularda
Uluslararasi Adli Is Birligi, Siber Kriminoloji, Onarici Adalet, Biyolojik Delillerin Degerlendirilmesi,
Dijital Delillerin Degerlendirilmesi, Magdur Haklari, Cezai Konularda Is Birligi) egitim materyalleri
hazirlanmis olup adaylik.adalet.gov.tr sitesi Gzerinden yayimlanmis ve basima hazir hale getirile-
rek bu konularda 24. ve 25. donem hakim ve savci adaylarindan olusan 2.000 kisilik aday grubuna
eqgitimler verilmistir.

Proje her ne kadar 30.10.2021 tarihinde sona ermis ise de proje faaliyetleri projenin uygulandigi
adliyelerde halen devam etmektedir.

Tirk Ceza Adalet Sisteminin Etkinliginin Gelistirilmesi (CAS-II) Projesi

Cezalsleri Genel Midiirligii ve Tirkiye Adalet Akademisinin ana faydalanici oldugu projeye iliskin
sozlesme 13 Mart 2019 tarihinde AB Komisyonu ile Avrupa Konseyi arasinda imzalanmis ve proje
resmi olarak faaliyete baslamistir. 5 Milyon Avro batcelive 36 ay stirmesi planlanan projenin stre-
si Covid-19 pandemisi nedeniyle bir yil uzatilmis, buna ek olarak 9 aylik yeni bir uzatma talebinde
bulunulmustur.

Projenin paydaslari Anayasa Mahkemesi, Yargitay, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Adalet Bakanligi
Insan Haklari Dairesi Baskanligi, Mali Suclar Arastirma Kurulu (MASAK), Emniyet Genel Midirli-
§U(Kacgakelilik ve Organize Suclarla Miicadele Dairesi Baskanligi, Terorle Micadele Daire Baskan-
Iig1, Siber Suglarla Miicadele Daire Baskanligi) ve Tirkiye Barolar Birligidir.



Proje kapsaminda su U¢ konuda faaliyet yaratulmektedir:
« (Cezai konularda usuli glivenceler

« Sibersuclar

« Terorizmin finansmaniyla mucadele

Bu konularda hazirlanan rehberler, brosurler, toplanti materyalleri ile bazi kaynaklarin Turkce
tercumesi yapilarak cas2.adalet.gov.tr isimli internet istemizde yayimlanmaktadir. Yine, cevrim
ici faaliyetlerin yani sira farkli sehirlerde koordinasyon toplantilari, yuvarlak masa toplantilari,
halka acik adliye gunleri ve uluslararasi calistaylar gerceklestiriimistir.

Proje kapsaminda hazirlanan uygulayicilara yonelik kilavuzlar ve brosurler AYM, Yargitay, Cumhu-
riyet bassavciliklari, bolge adliye mahkemelerive ilgili kurumlara gonderilmistir. Projenin kapanis
toreni 30 Kasim 2023 tarihinde gerceklestirilmistir.

idari Yarginin Etkinliginin Artirilmasi ve Danistayin Kurumsal Kapasitesinin Giiglendiriimesi
Projesi

Idari Yarginin Etkinliginin Artirilmasi ve Danistayin Kurumsal Kapasitesinin Giiglendiriimesi Projesi
ile idariyarginin bagimsizlgi, tarafsizligi ve etkinliginin gtclendirilmesini saglamak, idari yargi konu-
sundaki kamu bilincini gelistirerek kamunun idari yargiya olan guvenini artirmak amaclanmaktadir.

Idari Yarginin Etkinliginin Artirilmasi ve Danistayin Kurumsal Kapasitesinin Giiclendiriimesi Pro-
jesidort sonuc tUzerine yapilandiriimistir. Bunlar:

- Idari yarginin etkinliginin iyilestirilmesi icin yaklasimlar ve politikalar konusunda uzlasi sag-
lanmasi, kanita dayili olmasi ve uygulanmasinin desteklenmesi

« Idariyarginin kurumsal ve mesleki kapasitesinin gliclenmesi ve bu yolla, kamunun idari yargi-
ya olan guveninin artmasi

- Idari yargi sistemi ve mahkemelerin agir is yikinin giderilmesi icin tedbirlerin belirlenmesi
ve desteklenmesi, uygun alternatif uyusmazlik cozumu mekanizmalari da dahil olmak tUzere
mevcut yargilama oncesi mekanizmalarinin incelenmesi ve ele alinmasi

« Bolge idare mahkemeleri ve Danistayin dava dosyasi yonetiminin daha etkili ve etkin olmasi
nedeniyle, istinaf ve temyiz davalari strelerinin kisalmasi, sistem ve sureclere gerekli degi-
sikliklerin yansimis olmasi

Bu kapsamda Projeye iliskin 2023 yilinda gerceklestirilen faaliyetler asagida belirtiimistir:

. 12-13.1.2023 tarihinde Tirkiye Barolar Birliginde “Idari Yargiile ilgili Avrupa insan Haklari Mahke-
mesive Anayasa MahkemesiKararlari” konulu egitim 53 avukatin katilimiyla gerceklestiriimistir.

« 13.1.2023 tarihinde Danistay Baskanligl, bolge idare mahkemesi ve ilk derece idare ve vergi
mahkemelerinde kullanilan dava karar kodlarinin ayni olmasiamaciyla calisma toplantisi ger-
ceklestiriimistir.

« 9.3.2023 tarihinde Danistay Baskanligi, bolge idare mahkemesi ve ilk derece idare ve vergi
mahkemelerinin dava karar kodlari ¢alistayi gerceklestirilmistir.

« 13-14.3.2023 tarihlerinde Istanbul llinde “idari Yargi ile ilgili Avrupa Insan Haklari Mahkemesi
ve Anayasa Mahkemesi Kararlari” ve “Adil Yargilanma Hakki ve Makul Sure” egitimi 98 hakimin
katilimiyla gerceklestirilmistir.



« 16-17.3.2023 tarihlerinde Ankara ilinde Danistay hakimlerine yonelik “Hukuki Gerekcelendir-
me ve Karar Yazimi” ve “Adil Yargilanma Hakki ve Makul Stre” egitimi 101 hakimin katilimiyla
gerceklestiriimistir.

. 2.5.2023 tarihinde Idari Yetkililer ile ic Degerlendirme konusunda Danistay Baskanligi, Sayis-
tay Baskanligi, Kamu Denetgiligi Kurumu, Bolge idare Mahkemesi Baskanlari Tiirkiye Barolar
Birligi, Saglik Bakanhgr Hukuk Hizmetleri, Milli Egitim Bakanhgi temsilcilerinin katilimiyla Da-
nisma Gordasmeleri Calisma Toplantisi gerceklestirilmistir.

. 31.5.2023 tarihinde idari Yarginin Etkinliginin Artirlmasi ve Danistayin Kurumsal Kapasitesi-
nin Guclendirilmesi Projesi sona ermistir.

Turkiye'de Adalete Erisim igin Adli Yardim Uygulamalarinin Desteklenmesi (ILAP) Projesi

Turkiye Barolar Birligi (TBB) ve Adalet Bakanligi tarafindan UNDP'nin teknik destegiyle ve isvec
Uluslararasi Kalkinma Is birligi Ajansi (SIDA) tarafindan finanse edilen “Tlrkiye'de Adalete Erisim
icin Adli Yardim Uygulamalarinin Gelistirilmesine Destek Projesi” 1 Nisan 2019 tarihinde uygulan-
maya baslanmistir.

Merkezler blnyesinde gorev yapacak avukatlara hizmet sunumunda kullanilmak Uzere egitim
modult hazirlanmistir.

Turkiye Barolar Birligi, Adalet Bakanligi ve barolar arasinda performans kriterlerine iliskin Ust du-
zey farkindalik saglamak amaciyla 23 - 27 Ocak 2023 tarihleri arasinda Fransa, Parise duzenlenen
calisma ziyareti kapsaminda Fransa Adalet Bakanligi, Ulusal Baro Konseyi, Paris Barosu, Paris Ad-
liyesi Adli Yardim Burosu ve Paris Avukatlik Okulu ziyaret edilmistir. Bu kapsamda; Fransa'nin adli
yardim sistemi, adli yardim alanindaki faaliyetleri, bu alanda dosya alan avukatlar, basvuru nokta-
lar, mekanizmalari ve kriterleri, adli yardimdan faydalananlarin durumu, avukatlarin performans
kalitesinin degerlendirilmesiile adliyenin ve barolarin sorumluluklari hakkinda bilgiler edinilmistir.

Kadina Yonelik Siddet Magdurlari i¢cin Kamu Hizmetlerine Erisimin ve Basvuru Kaynaklarinin
Gelistirilmesi Projesi

2020 yilinda baslayip 2022 yiinda tamamlanan proje kapsaminda ADM'lerin bilgilendirme ve yon-
lendirme burosunda garevli 140 personele magdura yaklasim ve iletisim teknikleri agirhkli ve
"6284 sayil Kanun ve Kanun kapsaminda hizmet sunan kurum ve kuruluslar”ile 56395 sayili Cocuk
Koruma Kanunu ve sunulan hizmetler” konularinda egitim programlari duzenlenmistir. Egitimler
sonucunda hazirlanan;

« 6284 sayili Kanun ve Sunulan Hizmetler
« 5395 sayili Kanun ve Sunulan Hizmetler
- Temeliletisim Becerileri

« Magdura Yaklasim ilkeleri

« Bilgilendirme ve Yonlendirme

Kitapgciklariniiceren egitim modullerinin 2023 yiliicerisinde basimi yapilarak adli destek ve mag-
dur hizmetleri mudurltklerine dagitimi saglanmistir.



Kadinlarin Adalete Erigiminin Giglendirilmesi Projesi

Bakanligimiz ve Birlesmis Milletler Kadin Birimi (UNWomen) is birligi igerisinde ydrUtdlen, 2022
yili Mart ayinda acilisi yapilarak, 2023 yili Nisan ayinda tamamlanan “Kadinlarin Adalete Erisiminin
Gugclendiriimesi Projesi” kapsaminda;

« 6284 sayill Kanun kapsaminda tedbir karari vermekle gorevli tedbir mahkemeleri ile tedbir
mahkemelerince verilen kararlaraitiraziniinceleyen(aile mahkemesi/olmayan yerlerde asliye
hukuk mahkemesi) hakimlere yonelik olarak 2023 yillinda toplam 2 deneyim paylasimi galis-
tayr dizenlenmis, 63 hakim ile bir araya gelinmistir.

- Calistaylardan elde edilen deneyimler isiginda tedbir mahkemesi (aile mahkemesi) hakimleri
Cumbhuriyet savcilarina yonelik 6284 sayili Kanun Uygulama Kilavuzu ile aile i¢i ve kadina yo6-
nelik siddet konusunda basvuru kaynagi olmasi amaciyla CEDAW basta olmak Uzere ulusal
ve uluslararasi mevzuat derlenerek “Kadina Yonelik Siddet Mevzuat Kitapcigl” hazirlanmistir.

Yargi Siireglerinde Cocuklara Yonelik Onarici ve Koruyucu Yaklasimlar (Diversiyon) Projesi

Proje dogrudan hibe modalitesi ile UNICEF is birligiyle uygulanmak tzere IPA IIl donemi 2022
programlama paketiicerisinde uygun bulunarak kabul edilmistir.

Proje ile Yargl Reformu Stratejisi ve insan Haklari Eylem Plani basta olmak (izere Bakanligimiz
oncelikli hedeflerinden olan ¢cocuk adalet sisteminin gelistirilmesi ve ilk kez suc isleyen cocuk-
larin adalet sistemine dahil olmadan suctan uzaklastirilmasini saglayacak uygulamalar gelistiril-
mesi hedeflenmektedir.

Proje’nin temel hedefi; kanun ile ihtilafli cocuklarin (fail, magdur, tanik vs.) korunmasina yonelik
kurumsal kapasitenin arttiriimasi ve ¢cok sektorld, toplum temelli, gocuklara karsi duyarli ve ona-
rici sUreclerin ve alternatiflerin gelistirilip uygulanmasi ile birlikte temel gocuk haklarinin iyiles-
tirilmesi olarak belirlenmistir.

Proje’'nin beklenen ciktilari;

- Kanunla iliski halinde olan ¢ocuklar igin toplum temelli ve onarici yoneltme tedbirlerinin (di-
versiyon) daha iyi gelistiriimesi ve uygulanmasi adina ¢ocuk adalet sisteminin kurumsal ve
profesyonel kapasitesinin arttirilmasinin,

« Cocuklara duyarl uygulamalar gelistirip cocuklara 6zel denetimli serbestlik modellerini iyi-
lestirmek suretiyle kanunla intilafli gocuklar i¢in hurriyeti baglayici ceza ve tedbire son care
ve mumkun oldugu kadar kisa bir sdreyle basvurulmasi icin alternatif onlemlerin arttiriima-
sinin,

« Cocuklara yonelik adalet sisteminin yonetimi acisindan kurumsal kapasitenin arttiriimasi,
magdura duyarli mudahalelerin arttirilmasi ve ¢ok sektorld ¢alisma ilkeleriile cocuk koruma
ve adalet sistemleri arasindakiiletisimin ve is birliginin gtc¢lendirilmesinin,

Saglanmasidir.

Projede gelinen asama itibariyla 2022 yili icin Turkiye'ye Yonelik Yillik Eylem Programina Ait Fi-
nansman Anlasmasi onaylanmis, 28.12.2023 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige
girmistir. Bakanligimiz ve UNICEF is birligi ile son olarak eylem tanim belgesi ve ekleri hazirlan-
makta olup, akabinde Avrupa Birligi Delegasyonu tarafindan imzalama surecine gegilecektir.



Kitlesel Medya ve Yargi Arasindaki iliskilerin Giiglendiriimesi Projesi

“Basin S6zciligi ile Medya iletisim Biirolar” konulu 153/1 sayili Bakanlik Genelgesi kapsaminda
olusturulan medya iletisim ofisleriile yine genelge kapsaminda basin s6zcusu olarak gorevlendi-
rilen Cumhuriyet bassavcilari ve komisyon baskanlari, kamuoyunun bilgilendirilmesinin yararli ve
gerekli oldugu durumlarda basin aciklamalari yaparak faaliyetlerini sirddrmektedirler.

Medya iletisim burolari, Ulke genelinde yayginlastirilarak 173 birimde faaliyetlerine devam etmek-
tedir. Medya-iletisim burolarina ait sayisal ve istatistiki veriler ile s6z konusu burolar tarafindan
yapllmis olan basin agiklamalarina dayanan envanter calismalari yillik olarak yapilarak; faaliyetler
raporlanmaktadir.

2022-2023 yilini kapsayacak sekilde basin sdézculligl ve medya iletisim bdrolari gincel durum
tespiti calismasi yapiimistir.

Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan yaratalen yargi-medya iliskilerinin guglen-
dirilmesi calismalari kapsaminda 17-20 Ocak 2023 tarihlerinde online olarak “Medya Iletisim Bu-
rolari Personelinin Mesleki Becerilerinin Gelistiriimesi Eqgitimi” verilmistir.

2024 yilinda basin sozculeri ve medya iletisim bdrosu personeline yonelik yapilmasi planlanan
eqgitim calismalari hazirliklarina baslaniimistir.

Ulkemizde Klinik Hukuk Uygulamalarinin Gelistirilmesi Projesi

Hukuk klinigi egitimi, adalet hizmetlerinden yeterince yararlanamayan dezavantajli gruplarin hu-
kuksal sorunlarinin cozimune katki ve destek saglama dusuncesine dayali olarak gelistirilmistir.
Bakanlhgimiz tarafindan Avrupa Birligi ilerleme surecinde hazirlanan Yargl Reformu Stratejisinin
guncellenmesi kapsaminda “Adalete Erisimi Glclendirmek” baslikli 8 inci amaci altinda "Hukuk
Klinigi Yontemlerinin Gelistirilmesi” hedefi dngartlmektedir.

Strateji Gelistirme Baskanligl tarafindan yurttulen “Hukuk Klinikleri Projesi” kapsaminda
06.07.2015 tarihinde Adalet Bakanligl, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Ankara Baro-
su Baskanligi ve Ankara Universitesi Rektorliigi arasinda “Ankara Universitesi Hukuk Fakdiltesi
Ogrencilerinin 6284 sayili Kanuna Yonelik Hukuk Klinigi Uygulamalarinda Bulunmalarina Dair Pro-
tokol” imzalanmistir. Alinan olumlu sonuclar neticesinde 2017-2018 egitim donemiicin de proto-
kolUn uygulanmasina devam edilmesi degerlendirilmistir.

2022-2023 Egitim Ogretim doneminde Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi ile is birligi halinde
Ankara Bati Adliyesi'nde kadin, aile ici siddet, cocuk, yash ve engelli haklari konulu hukuk klinigi
calismasinin ilk doneminin acilisi 29 Kasim 2022 tarihinde yapiimistir. Bu kapsamda tum hukuk
fakdlteleri ve Cumhuriyet bassavciliklarindan bilgi talep edilerek hukuk klinigi uygulamalarina
iliskin galismalari hakkinda gincel durumun paylasiimasiistenmistir.

Hukuk klinikleri uygulamasinin tlke genelinde yayginlastirilmasi calismalari kapsaminda tum hu-
kuk fakulteleri ve Cumhuriyet bassavciliklarindan bilgi talep edilerek hukuk klinikleri uygulamala-
rina iliskin calismalari hakkinda gtincel durumun paylasiimasiistenmistir.

2023-2024 egitim ve dgretim déneminde Ankara Universitesi Hukuk Fakiltesi, Gaziantep Uni-
versitesi Hukuk Fakiltesi, Cukurova Universitesi Hukuk Fakiiltesi ve inénii Universitesi Hukuk
FakuUltesi ile is birligi halinde Ankara Bati Adliyesi, Gaziantep Adliyesi, Adana Adliyesi ve Malatya
Adliyesi'nde toplam 257 hukuk fakultesi 6grencisi tarafindan deprem, aile ici siddet, kadin, ¢o-
cuk, yasli ve engelli haklari konulu hukuk klinikleri uygulamalari yapiimistir. Hukuk klinikleri uygu-
lamalarina katilan 6grencilere Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesinde diizenlenen téren ile 19
Aralik 2023 tarihinde sertifika takdim edilmistir.



Yine hukuk klinikleri uygulamasinin kapsami ve yayginliginin artirilmasina yonelik farkindalik arti-
rici calismalar sturdurulmektedir.

Adli Tebligat Sisteminin lyilestirilmesi Projesi

Yurt disinda yasayan vatandaslarimizin e-tebligat hizmetinden yararlanmalarini ve sisteme gi-
rislerini kolaylastirmak amaciyla Dis Temsilciliklerimizce yurtdisinda yasayan vatandaslarimiza
e-tebligat adresi verilebilmesi icin, Bakanligimiz koordinasyonunda Bakanligimiz, Disisleri Ba-
kanligl, Ulastirma ve Altyapi Bakanligiile PTT A.S. arasinda 5.1.2023 tarihinde “Yurtdisindaki Va-
tandaslara Dis Temsilciliklerimizce Ulusal Elektronik Tebligat Sistemi (UETS) Uzerinden E-Tebli-
gat Adresi Verilmesine lliskin Usul ve Esaslar’i belirleyen kurumlararasi protokol imzalanmis olup
yurtdisinda yasayan vatandaslarimizin dis temsilciliklerimiz araciligi ile elektronik tebligat adresi
alabilmelerine imkan taninmistir.

Kardes Adliye Projesi

Bakanligimiz Personel Genel Madurlugu tarafindan subat ayinda meydana gelen deprem felaketi
sonrasinda:

« Deprem bolgelerinde adli hizmetlerin yaratulmesine katki saglanmasi,

« Depremzede personelimize barinma imkani saglanmasi ve surecin koordine edilmesi,
- Bolgede yapilacak personel tahliyelerinde gorev alinmasi,

« Personeliniase ihtiyacinin giderilmesi,

« Adli destek personelimiz marifetiyle depremzede personelimize ve ailesine psikolojik destek
saglamasi,

Amaclyla deprem felaketine maruz kalan 11il ve buillere ait ilce adliyeleriile diger adliyeler esles-
tirilmek suretiyle “Kardes Adliye Projesi” hayata gegirilmistir.

Cumbhuriyetimizin 100. Yili Etkinlikleri Kapsaminda Yurutulen Faaliyetler
« "Personelin Sesi Adaletin Nefesi” Etkinligi

Adliye ve ceza infaz kurumlarinda gorev yapan adalet personeli ile Bakanligimiz bdrokratlarinin
etkilesimini arttirmak icin bir dizi etkinlik dizenlenmistir.

Bu kapsamda;

" =

Ankara, Yozgat ve Rize Personel Egitim Merkezlerinde “"Medya Okuryazarligi ve iletisim” egitimleri
verilmis, Tokat, Samsun, Gaziantep, Eskisehir, Sanlurfa, Denizli, Diyarbakir, Erzurum ve Kayse-
ride personelimizle bir araya gelinerek kurum etkilesimi arttiriimistir.

« 100. Yil Adalet Spor Oyunlari

Genglik ve Spor Bakanhgl, Samsun Valiligi ve Samsun Buyuksehir Belediyesinin katkilariyla, Sam-
sun [li'mizde 13 Ekim 2023 tarihinde Sayin Bakan'in acilisini yaptigi 100. Yil Adalet Spor Oyunlari
gerceklestiriimistir. 3 glin siren etkinlikte; Karadeniz, Marmara ve ic Anadolu Bélgelerimizdeki
42 ilden, Bakanhgimiz banyesindeki adliye ve ceza infaz kurumlarinda calisan yaklasik 450 per-
sonel okculuk, ylizme, tenis, masa tenisi, kosu, satran¢ ve bovling branslarinda sporcu olarak
yarismislardir.



“Yetenek Her Yerde” Temali Bolgesel Kariyer Fuarlari

Cumhurbaskanligiinsan Kaynaklari Ofisi Yetenek Kazanimive Organizasyon Dairesi Baskanligrnin
organize ettigi, Turkiye genelinde kamu kurumlarinin Universiteli gencler arasindaki bilinirligini
arttirmaya ve genclerimize kamu kurumlarindaki kariyer imkanlarini dogru sekilde aktarmaya
aracilik edecek kariyer etkinliklerinin dizenlenmesi konusunda bolgesel kariyer fuarlarinin ya-
piimasi bildiriimistir. Bu kapsamda; Universite mezunlarinais imkanlarinin saglanmasi, dlkemizin
her bolgesindeki Universiteli gencler icin istihdam konusunda firsat esitligi yaratilmasi, nitelikli
ogrencive mezunlarin kamu kurumlarina kazandirilmasi hedeflenmistir.

2023 yilinda Eskisehir, Gaziantep, Samsun, Erzurum, Kayseri ve Edirne illerinde gerceklestirilen
Baolgesel Kariyer Fuarlarina Bakanligimizca da katihm saglanmis olup organizasyon sureci Per-
sonel Genel Mudurlagunce yerine getirilmistir. Fuar etkinlikleri kapsaminda; kurgusal durusma,
klavye yarismasi, sempozyum ve konferanslar duzenlenerek Universiteli 6grenciler ile bir araya
gelinmis ve Bakanlhgimiz istihdam alanlari tanitiimistir.

Uluslararasi Dogrudan Yatirim Stratejisi izleme ve Degerlendirme Siireci (UDY)

Turkiye Uluslararasi Dogrudan Yatirim Stratejisi (2021-2023) 22 Haziran 2021 tarihli Resmi Ga-
zete'de yayimlanarak yurarltge girmistir. Stratejinin izleme ve degerlendirme strecinde Strateji
Gelistirme Baskanliginca koordinasyon saglanmaktadir. Bu kapsamda duzenlenen toplantilara
Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan katihm saglanmakta ve sorumlu olunan ve tamamlan-

mis bulunan eylemlere iliskin sayisal veri paylasimi yapiimaktadir.

Ekonomik Reform Programi

Avrupa Birligi'ne tam Uyelik icin aday Ulke statUsU ¢ercevesinde her yil Cumhurbaskanligi Strateji
Bitce Baskanligi koordinasyonunda “Katilim Oncesi Ekonomik Reform Programi”(ERP) hazirlan-
maktadir. 2023-2025 dénemine yonelik hazirlanacak program oncesinde koordinasyon sureci-
nin iyilestiriimesi adina Finans Mukemmeliyet Merkezi is birligi ile bir takim egitimler ve toplan-
tilar yapiimaktadir. S0z konusu egitim ve toplantilara Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanhgi
tarafindan katihm saglanmaktadir.

Sempozyumlar

. s dinyasinin sorunlarini bélgesel diizeyde tespit etmek ve ¢coziim énerileri gelistirmek ama-
clyla Bakanhgimiz ile Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan ilk olarak 14.7.2023 tarihin-
de “Yargi ve Is Diinyasi Sempozyumu/Adana’, sonrasinda ise 10.10.2023 tarihinde “Yargi ve Is
Diinyasi Sempozyumu/istanbul’ programlari gerceklestiriimis olup, sempozyumun ciktilari-
nin derlenerek kitap haline getirilmesi ve ilgili birimlere dagitilmasi streci devam etmektedir.

. Idari yarginin bagimsizligi, tarafsizligi ve etkinliginin giclendirilmesini saglamak, idari yargi
konusundaki kamu bilincini gelistirerek kamunun idari yarglya olan guvenini artirmak ama-
ciyla yuritilen Idari Yarginin Etkinliginin Artirilmasi ve Danistayin Kurumsal Kapasitesinin
Glclendiriimesi Projesi kapsaminda 30-31.1.2023 tarihlerinde “Uluslararasi idari Yarg Sem-
pozyumu” gerceklestirilmistir.

Yargi Teskilati ve istinaf Degerlendirme Toplantilari

“Yargi Teskilati Toplantilar” adalet sisteminin sorunlarini muzakere etme, uygulamaya yonelik
muhtemel ortaya gikabilecek sorunlara hizli ve etkili cozUmler bulabilmek amaciyla dtzenli olarak
gerceklestiriimektedir. Pandemi sebebiyle ara verilen ve sonuncusu 2019 yilinda gerceklestirilen
“Yargl Teskilati Toplantisi” 11-12 Kasim 2023 tarihinde Antalyada gerceklestirilmistir. Gercekles-



tirilen toplanti ile yargiya iliskin tum konularin katilimci anlayis ile analizi yapiimis olup toplanti
ciktilari politika belgesi gelistirme ve reform belgesi hazirlama asamalarinda degerlendirilmistir.

Diger taraftan, yargi sistemimizin son yillardaki koklU degisikliklerinden biri de istinaf kanun yolu
olup istinaf uygulamasinin yargi sistemimiz Uzerindeki olumlu etkileri cok kisa surede gortlmus-
tur. Gercgeklestirilen degerlendirme toplantilarinda, uygulamacilarla bir araya gelinmis ve sorun-
lar tespit edilerek cozUm onerisi gelistiriimesi amaclanmistir.

Bu dogrultuda, yarginin daha etkin ve verimli galismasini saglamaya yonelik karsilikli gorus ve
dnerilerin dile getirildigi “7. Yilinda Istinaf Kanun Yolu Degerlendirme Toplantisi” son olarak 14-15
Aralik 2023 tarihinde Ankara'da gerceklestirilmistir. S0z konusu toplantiya balge adliye mahke-
melerinin; baskanlari, Cumhuriyet bassavcilari, ceza ve hukuk daireleri baskanlari, Cumhuriyet
savcilariile bolge idare mahkemelerinin; baskanlari, idari ve vergi dava dairelerinin baskanlari ve
Hakimler ve Savcilar Kurulu, Yargitay, Danistay ve Bakanligimiz merkez birimlerinden de katihm
saglanarak; ilgili bolgelerde karsilasilan sorunlar ve ihtiyaclar ile Yeni Yargl Reformu Strateji Bel-

gesi ve insan Haklari Eylem Plani hazirlik calismalari da ele alinmistir.



B.3-Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

a. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle llgili Gerceklesme Sonulari ve Degerlendirmeler
Form3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2023
Programin Adr: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: ADALETE ERISiM HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Adalete erigimin ve adalet hi i iyetin arttinimasi
. Bicii Onceki Ddnem Grg Basterge Yilsonu Gergeklesme
Sira Gdsterge Adi Birimi Dederi Tahmini - - - -
irimi Yili Dederi egeri ahmint 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik Yilsonu Degeri Gergeklesme Orani Gergeklesme Durumu
Adli yardim hizmeti iin
1 yapilan harcama miktarin- Yiizde 2021 [ 30 30 0 0 0 99,7800 99,7800 332 Asildi

daki artig

Dezavantajli gruplara ydnelik
2 faaliyete gegirilen adli gériis- Yiizde 2021 20,7300 15100 50 9,8600 05800 0,5900 05900 16300 101 Asildi
me odalarinin artis oran

SEGBIS (ses ve goriintillii
3 biligim sistemi) kurulumu Sayl 2021 965 200 500 84 0 142 m pill 105 Asildi
yapilan mahal sayisi

Adalete erisimin kolaylastinlmasi ve adalet hizmetlerine memnuniyetin arttinimasi
DEGERLENDIRME

2023 yilinin ilk (i aylik déneminde;

1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artis: Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gdstergesi yillik
olarak dlgiilmektedir. Bu nedenle, bu gdstergeye iliskin gergeklesmeler {ic aylik olarak dlglimlenmeyip, yillik olarak dlgiilmekte ve yilin son ayina toplu olarak
veri girisi yapllmaktadir.

2-) Dezavantajli gruplara yonelik faaliyete gegirilen adli gériisme odalarinin artis orani: 2023 yilinin ilk geyrek déneminde 15 adliyede daha adli griisme odasinin
kurulumu gergeklestirilmis olup, 2022 yili son geyregine oranla yiizde 9,86 oraninda artis saglanmistir.

3-) SEGBIS kurulumu yapilan mahal sayisi: Adliye ve Ceza infaz Kurumlarina 71 adet, Adli Goriisme Odasina 13 adet SEGBIS cihaz kurulumlari tamamlanmistrr.
2023 yili ilk 3 aylik dénemde toplam 84 adet SEGBIS cihaz kurulumu yapilmistr.

2023 yilinin ikinci ti¢ ayhk doneminde;

1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artis: Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artiga yonelik performans gostergesi yillik
olarak dlgiilmektedir. Bu nedenle, bu gdstergeye iliskin gerceklesmeler {i¢ aylik olarak dlgimlenmeyip, yillik olarak dlgiilmekte ve yilin son ayina toplu olarak
veri girisi yapiimaktadir.

2-)Hassas gruplara ygnelik faaliyete gegirilen adli gorisme odalarinin artis orani: Nisan ayinda ilave bir adli griisme odasinin kurulmasiyla birlikte toplamda 168
adli gdriisme odasinin {ilke geneli kurulumu tamamlanmistir.

3-) SEGBIS kurulumu yapilan mahal sayisi: 2023 yili ikinci iic aylik donemi igin SEGBIS cihaz kurulumu yapiimamistir. 2023 yili yil sonuna kadar 50 adet SEGBIS
cihazinin daha kurulmasi planlanmaktadir.

2023 yilinin Gigiinci G¢ ayhk déneminde;

1-) Adli yardim hizmeti iin yapilan harcama miktarindaki artis: Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gdstergesi yillik
olarak dlgiilmektedir. Bu nedenle, bu gdstergeye iliskin gerceklesmeler iig aylik olarak dlgimlenmeyip, yillik olarak dlgiilmekte ve yilin son ayina toplu olarak
veri girisi yapiimaktadir.

2-) Dezavantajli gruplara yonelik faaliyete gegirilen adli goriisme odalarinin artis orani: 2023 yilinin Giglinc {i aylik doneminde 1 adliyede 1adet adli gdriisme
odasina SEGBIS cihazi kurulumu gerceklestirilmistir.

3-) SEGBIS kurulumu yapilan mahal sayisi: Adli Gériisme Odasi, Adliye ve Ceza infaz Kurumlarina 58 adet SEGBIS cihaz kurulumlari tamamlanmistir.

2023 yili iigiincii 3 aylik dénemde toplam 58 adet SEGBIS cihaz kurulumu yapilmistir. 2023 yili dordiincii iic aylik ddnem igin 53 adet SEGBIS cihazinin daha
kurulmasi planlanmaktadir.

Adalete erisimin kolaylastirimasi, adalet hizmetlerinden memnuniyetin artirimasi hassas durumlardaki magdurlarin ifadelerinin 6zel ortamlarda alinmasi ama-
cyla kurulan adli gérisme odalarinin yayginlastirimasi amaciyla Gglincti donemde mevcuttaki 168 adli gériisme odasina ilaveten 1adli gériisme odasinin daha
kurulumu tamamlanmistir. Bu sayi ile toplam 169 adli gériisme odasi faaliyet gostermektedir.

2023 yilinin dordiinc G ayhk déneminde;

1-) Adli yardim hizmet icin yapilan harcama miktarindaki artisa yénelik performans gdstergesi yillik olarak dlgiilmekte olup, 2022 yilinda adli yardim hizmeti icin
yapilan harcama miktari 1.235.052.643 TL iken 2023 yili %99,78 artis ile 2.467.418.211 TL olarak gerceklesmistir.

2-) Dezavantajli gruplara yonelik faaliyete gecirilen adli gériisme odalarinin artis orani: 2023 yilinin dérdiinci iic aylik doneminde 1adliyede 1adet adli goriisme
odasina SEGBIS cihaz kurulumu gergeklestirilmistir.

3-) SEGBIS kurulumu yapilan mahal sayisi: Adliye ve Ceza infaz Kurumlarina 69 adet SEGBIS cihaz kurulumlar tamamlanmistrr.

Adalete erisimin kolaylastinimasi, adalet hizmetlerinden memnuniyetin artirimasi hassas durumlardaki magdurlarin ifadelerinin ¢zel ortamlarda alinmasi ama-
clyla kurulan adli gérisme odalarinin yayginlastinimasi amaciyla dérdiincii ddnemde mevcuttaki 169 adli gériisme odasina ilaveten 1adli gériisme odasinin daha
kurulumu tamamlanmistir. Bu sayi ile dordiincii ddnem itibariyle toplam 170 adli gériisme odasi faaliyet gdstermektedir. Donem baginda 152 olan adli gériisme
odalarinin sayisi sene sonu itibariyle 170' ulasmis olup. Sene basinda hedeflenen deger 11,841k degisim oraniyla hedeflenen deger asilmigtir.




Form3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2023
Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: ADLI VE iDAR] YARGI
Alt Program Hedefi: Adalet sisteminin etkin bir sekilde isleyisini saglamak
Onceki Danem Grg Gergeklesme
" [P, Yilsonu Gergek-
Sira Gdsterge Adi Ol Birimi " . . N . N N
Yil Degeri Gdsterge Degeri lesme Tahmini 1. U Ayl 2.l Ayl 3. g Aylik 4. lig Ak Yilsonu Degeri Gergeklesme Gergeklesme
Orani Durumu
1 Al el e e Sayn 2021 643,493 800.000 725000 203742 329.620 588,716 820773 820773 103 Asidh
sonuglandirilan rapor sayisi
Adli tip uzmanligi ve yan dal
2 uzmanhg verilen kisi sayisindaki Yiizde 2021 10 0 0 5 7 9 10 0 100 Ulasildi
artig orani
3 oo e e Mewokore 200 GSSG23700  GOMTAOSA0D  56G00A4S00  STS84BA00 TG5O GTSOSTII00  GIG8I58200 57628158200 % Kismen Ulsic
4 intisas mahkemelerinin sayisi Sayl 2021 2091 2.250 2150 2084 2138 2138 2138 2138 95 Kismen Ulagildi
Mahkemelere tahsis edilen
5 ddenegin Adalet Bakanlig biitcesi Yiizde 2021 476700 50,2500 50,2500 0 0 0 51,8800 51,8800 103 Asildi
icindeki pay!
5 eni icra modelinin uyguiandigi Say 202 0 % 7 7 8 8 8 8 0 Agidi

mahal sayisi

Adalet sisteminin etkin bir sekilde isleyisini saglamak
DEGERLENDIRME

2023 yilinin ilk Gi¢ ayhk donemde ;

1-) Adli Tip Kurumu Merkez ve Tasra teskilatinda Adli Rapor ve Miitalaa diizenlenen dosya sayisi {ilke genelinde 203.742 sayisina ulagiimistir.

2-) Adli Tip Hizmetlerinin @ilke geneline yayginlastirimasi igin adli tip uzman sayisinin arttinimasi planlanmaktadir. Mart ayi sonu itibariyle Merkez ve Tagrada
toplam 617 adli tip uzmani bulunmaktadir.

3-) 2023 Mart ay itibariyla adliye ve ek hizmet binalarinin kapali m2 alani 5.756.848.21dir.

4-) 5235 sayili Adli Yarg ilk Derece mahkemeleri ile Bdlge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gorev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi izere mahkemeler
HSK'nin olumlu gériisii alinarak Adalet Bakanlginca kurulur. Bu dénemde 1ihtisas mahkemesi kurulmus olup, toplam ihtisas mahkemesi sayisi 2.084 olmustur.
5-) Mahkemelere tahsis edilen 6denegin Adalet Bakanligi biitcesi igindeki payina iliskin performans géstergesi yillik olarak dlgiilmektedir. Bu nedenle, bu
gostergeye iliskin gergeklesmeler {ic aylik olarak dlgiimlenmeyip, yillik olarak dlgiilmekte ve yilin son ayina toplu olarak veri girisi yapilmaktadir.

6-) Yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi gdstergesi; yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 2023 yili Mart ayi sonu itibariyle 79 olmustur.

2023 yilinin ikinci i aylik dénemde;

1-)2023 yili ikinci iic aylik donemde ; Adli Tip Kurumu Merkez ve Tasra teskilatinda Adli Rapor ve Miitalaa diizenlenen dosya sayisi ilke genelinde 329.620
sayisina ulasiimistir.

2-) Adli Tip Hizmetlerinin {ilke geneline yayginlastinimasi igin adli tip uzman sayisinin arttinimasi planlanmaktadir. Haziran ayi sonu itibariyle Merkez ve Tasrada
toplam 632 adli tip uzmani bulunmaktadir.

3-) 2023 Haziran ayi sonu itibariyle adliye ve ek hizmet binalarinin kapali m2 alani 5.765.081,00'ye ulagmistir.

4-)5235 sayili Adli Yarg il Derece mahkemeleri ile Bdlge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gérev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi iizere mahkemeler
HSK'nin olumlu gérisii alinarak Adalet Bakanhiginca kurulur. Bu dénemde 22 ihtisas mahkemesi kurulmus olup, toplam ihtisas mahkemesi sayisi 2.138 olmus-
tur.

5-) Mahkemelere tahsis edilen Gdenegin Adalet Bakanligi biitgesi igindeki payina iliskin performans géstergesi yillik olarak dlgiilmektedir. Bu nedenle, bu
gostergeye iliskin gergeklesmeler {ic aylik olarak dlgiimlenmeyip, yillik olarak dlgiilmekte ve yilin son ayina toplu olarak veri girisi yapiimaktadir.

6-) Yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 2023 Haziran ayi sonu itibariyle 83 olmustur.

1-) 2023 yili ikinci @ig aylik ddnemde ; Adli Tip Kurumu Merkez ve Tasra teskilatinda Adli Rapor ve Miitalaa diizenlenen dosya sayisi iilke genelinde 588.116
sayisina ulasiimigtir.

2-) Adli Tip Hizmetlerinin @ilke geneline yayginlastinimasi igin adli tip uzman sayisinin arttirimasi planlanmaktadir. Eyliil ayi sonu itibariyle Merkez ve Tasrada
toplam 679 adli tip uzmani bulunmaktadir.

3-) 2023 Eyliil ayi sonu itibariyle adliye ve ek hizmet binalarinin kapali m2 alani 5.759.577,72'ye ulagmistir.

4-) 5235 sayili Adli Yarg il Derece mahkemeleri ile Bdlge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gorev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi iizere mahkemeler
HSK'nin olumlu gériisii alinarak Adalet Bakanliginca kurulur. Toplam ihtisas mahkemesi sayisi 2.138dir.

5-) Mahkemelere tahsis edilen 6denedin Adalet Bakanligi biitgesi igindeki payina iliskin performans

gostergesi yillik olarak dlctilmektedir. Bu nedenle, bu gdstergeye iliskin gerceklesmeler iic aylik olarak élgimlenmeyip, yillik olarak dlgtilmekte ve yilin son
ayina toplu olarak veri girisi yapilmaktadir.

6-) Yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 2023 Eyliil ay1 sonu itibariyle 85 olmustur.

1-) Adli Tip Kurumu Merkez ve Tasra teskilatinda Adli Rapor ve Miitalaa diizenlenen dosya sayisi {ilke genelinde 820.773 sayisina ulagilmistir.

2-) Adli Tip Hizmetlerinin {ilke geneline yayginlastinimasi igin adli tip uzman sayisinin arttirimasi planlanmaktadir. Aralik ayi sonu itibariyle Merkez ve Tasrada
toplam 650 adli tip uzmani bulunmaktadir

3-) 2023 Aralik ayi sonu itibariyle adliye ve ek hizmet binalarinin kapali m2 alani 5.762.815,82'ye ulasmistir.

4-)5235 sayili Adli Yarg ilk Derece mahkemeleri ile Bdlge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gorev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi izere mahkemeler
HSK'nin olumlu gériisii alinarak Adalet Bakanliginca kurulur. izleme ddnemi iginde ihtisas mahkemesi kurulmamistir. Toplam ihtisas mahkemesi sayisi 2.138dir.
5-) 2023 yili itibariyla mahkemelere tahsis edilen ddenegin Adalet Bakanligi biitcesi igindeki payi 54.053.544.500 TL %51,88 olarak gergeklesmistir. (2023 Yil
biitgesi 104.187.271.709 TLdir.)

6-)Yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 2023 Aralik ayi sonu itibariyle 88 olmustur.




Form3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2023
Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Ad: ALTERNATIF UYUSMAZLIK GOZOM YOLLARI
Alt Program Hedefi: Alternatif ¢ozim yolu olan uzlasma ve arabuluculuk sisteminin islerliginin arttiriimasini saglamak
@Inceki Danem Grg Viisonu Gerceklesme
Sira Gasterge Adi Olcil Birimi " - Gergeklesme
ari Gdsterge Degeri L i i i i L Gergeklesme Gergeklesme
Yil Dederi Tahmini 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik Yilsonu Degeri Orant Durumu
1 AR A W e Sap 202 80LIB40330 1107391 1006537 3123 304854 336718 45475 142870 7 Asidi
lan dosya sayisi
2 Arabuluculuk miessesesine bagvuru- Sap 2021 521559 704160 640145 169739 73761 176787 292093 §12.380 3 Al
larak olumlu sonuglanan dosya sayisi
Arabuluculuk milessesesine
3 bagvurularak olumsuz sonuglanan Sayl 2021 209.587 195.000 200.000 81.733 74154 79.195 123.235 358.317 7 Ulasilamadi
dosya sayis!
4 Uelastima miessesesine bagvurulan say 202 464846 530,000 520000 20266 5136 93581 157875 586.958 108 it
dosya sayis
5 SRS L RSESERATe - Sayi 2021 22907 287500 275,000 60.691 53,946 15165 65.225 225027 78 Ulagllamadi
rak olumlu sonuglanan dosya sayisi
6 Uelastima milessesesine bagturula- say 202 4310 2000 33000 13229 1219 9237 497 45182 3 Ulalamath

rak olumsuz sonuglanan dosya sayisi

Alternatif ¢6ziim yolu olan uzlasma ve arabuluculuk sisteminin islerliginin arttirlmasini saglamak
DEGERLENDIRME

2023 yili ilk Gc aylk donemde;

T-Arabuluculuk miiessesesine basvurulan dosya sayisi Mart ayi sonu itibariyle 317.123tir.

2-Arabuluculuk miiessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 169.739dur.

3- Arabuluculuk miiessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 81.733 tir.

Bilgi islem Genel Miidiirligiince gerceklestirilen giincellestirme galismalar ile arabuluculuk basvuru siireglerinde taraflar arasindaki gériismelerin video kon-
ferans yontemi ile gerceklestirilmesine imkan saglanmistir.

4-Uzlastirma miiessesesine basvurulan dosya sayisi Mart ayi sonu itibariyle 220.266dr.

5- Uzlastirma miiessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 60.691dir.

6- Uzlastirma miiessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 13.229dur.

Uzlastirma siireclerinin dijitallesmesine yonelik bilisim sistemi calismalari devam etmektedir.

2023 yilinin ikinci ii¢ aylk donemde;

1- Arabuluculuk miiessesesine basvurulan dosya sayisi Haziran ayi sonu itibariyle 304.854'tir.

2- Arabuluculuk miiessesesine basvurularak olumlu sonuclanan dosya sayisi 173.761dir.

3- Arabuluculuk miiessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 74.154iir.

Bilgi islem Genel Miidiirligiince gerceklestirilen giincellestirme alismalar ile arabuluculuk basvuru siireglerinde taraflar arasindaki gériismelerin video kon-
ferans yontemi ile gerceklestiriimesine imkan saglanmistir.

4-Uzlastirma miiessesesine bagvurulan dosya sayisi Haziran ayi sonu itibariyle 115.136dir.

5- Uzlastirma miiessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 53.946dr.

6- Uzlastirma miiessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 11.219dur.

Uzlastirma siireclerinin dijitallesmesine yonelik bilisim sistemi calismalari devam etmektedir.

2023 yilinin Giglinci {ic aylk dénemde;

1- Arabuluculuk miiessesesine basvurulan dosya sayisi Eyliil ayi sonu itibariyle 336.718dir.

2- Arabuluculuk miiessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 176.787dir.

3- Arabuluculuk miiessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 79.195'ir.

Bilgi islem Genel Miidirligiince gerceklestirilen giincellestirme alismalart ile arabuluculuk basvuru siireglerinde taraflar arasindaki gériismelerin video kon-
ferans yontemi ile gerceklestiriimesine imkan saglanmistir.

4-Uzlastirma miiessesesine basvurulan dosya sayisi 93.681dir.

5- Uzlastirma miiessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 45.165dir.

6- Uzlastirma miiessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 9.237dir.

01.01.2023 - 30.09.2023 tarihleri arasinda 159.802 adet dosyada uzlasma saglanmis olup, miizakere asamasina gecen dosyalarin basari orani %83'tir

2023 yilinin dordiinc G aylk dénemde;

1- Arabuluculuk mijessesesine basvurulan dosya sayisi Aralik ayi sonu itibariyle 454.175'tir.

2- Arabuluculuk miiessesesine bagvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 292.093'dir.

3- Arabuluculuk miiessesesine bagvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 123.235'ir.

Bilgi islem Genel Miidiirliigiince gerceklestirilen giincellestirme calismalari ile arabuluculuk basvuru siireclerinde taraflar arasindaki goriismelerin video kon-
ferans yontemi ile gerceklestiriimesine imkan sagjlanmistir.

4-Uzlastirma miiessesesine basvurulan dosya sayisi 157.875dir.

5- Uzlagtirma miiessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 65.2254dir.

6- Uzlagtirma miiessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 1.497dir.

2023 yili sonu itibariyla uzlastirma miiessesine basvurulan dosya sayisi 586.958, olumlu sonuglanan dosya sayisi 225.027 ve olumsuz sonuglanan dosya sayisi
45.182dir. Miizakere agamasina gegen dosyalarin basari orani %83'tir.




Form3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2023

Programin Ad: HUKUK VE ADALET

Alt Programin Ads: CEZA INFAZ VE IYILESTIRME

Alt Program Hedefi: Cezalarin infazi ile hiikiiml ve tutuklularin yeniden sug islemesinin 8nlenmesi ve yikiimlilerin topluma intibaklarinin saglanmasi

Onceki Dénem Grg . Yilsonu
Sira Gasterge Adi Olcii Birimi . G_us‘erqe Gergeklesme . " . . Gergeklesme
Yil Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik Yilsonu Degeri Orant Gergeklesme Durumu

1 Agilan ceza infaz kurumu sayisi Say 200 32 2 30 0 7 8 1 18 80 Kismen Ulagildi
2 Denetimii serbestiik sistemiile islem Say 2021 §26.068 §00.000 §00.000 165.493 155,588 291735 189274 801490 1335800 Agidi

gdren dosya sayisi
3 et el Sl Sayi 200 T3.406 13500 13500 3582 3381 4004 4040 15.007 7600 Asil

yapilan cocuk sayisi

4 Denetimiiserbesiik sistemiie taiibi Sap 2021 507082 500000 500000 152974 126128 2961 148035 £29.098 1258200 Agidi
yapilan yetiskin sayisi

Egitim verilen ceza infaz kurumu

5 ! Sap 207 10,883 33000 237 2959 6168 5478 158 21209 82,4500 Kismen Ulasidi
personeli sayisi

5 Egitim verilen denetimii serbestiik Sap 2021 983 2100 2000 46 %6 288 1162 2022 962900 Kismen Ulagidi
pErSUnEll SaY\S\

7 EI';“;;‘;‘S':‘ EERESE D Sayi 2021 24457 9000 9000 1032 1359 1369 1229 4989 55,4300 Ulaglamad

8 Hassas gruplara yGnelik davranis egtimi Say 2021 592 1500 1200 238 18 4 m 677 457300 Ulaglamadi

alan personel sayisi
9 Hiikiimlii bagina diisen alan Metrekare 2021 24,3000 28,3200 28,2000 22,8000 22,3000 316000 29,2000 29,2000 103 Agildi
Hiikiimlii ve tutuklu bagina diisen

10 Say 2021 0,900 0,2600 0,2600 01800 0,700 02400 02200 0,200 8 Kismen Ulagidi
persunel sayIs

m LR A e T Say 2021 1309 3250 3000 1048 70 535 1703 3988 1227100 Agld
egitim sayisi

" Meslek edindirme kurstarina katian gocuk Say 2021 m 2500 2400 s 591 20 1169 2763 105200 Asildi
hiikiimlii ve tutuklu sayisi

I R AT B e b Say 2021 28 4200 4100 754 563 308 1249 2874 £8,4300 Ulaglamadi
hiikiimlii ve tutuklu sayisi

W Heslek sertifkas!alan yiikimli sayis Say 2021 1679 1750 1750 m 335 264 496 1372 78,4000

I3 BN S EE 2 e Say 2021 1789 17500 15.000 447 6776 8505 107 30949 76,8500 Asidi
hiikiimlii ve tutuklu sayisi

3 Okuryazar sertifikast alan hkimi ve Say! 2021 369 3500 3200 13 995 1078 1070 3575 102,400 Asidh
tutuklu sayisi

7 Okuryazar sertifikasi alan yikimli sayisi Say1 2021 64 200 100 22 18 39 3 10 55 Ulasilamadi

B fi‘:ﬁ[j“:ayyilyam”“ alan hikimi Sayi 2021 555,727 600000 550000 229,856 259767 273086 370408 113317 188,8500 Asidh

I SHRE 2 D T 5 Say 2021 2516 4400 4250 1682 1751 1955 1405 6793 1543900 Agidi
hiikiimlii ve tutuklu sayisi

2 Sinav ve egitim imknlarina erisen Sap 2021 127429 110000 100.000 7462 95.254 76319 9735 24770 2497900 Asidi
yetiskin hilkimlii ve tutuklu sayisi

2 iikiimliilere verilen mesleki egitim sayis! Sayl 200 572 400 300 75 93 n 161 400 100 Ulagildi

Cezalarin infazi ile hiikiimlii ve tutuklularin yeniden sug islemesinin énlenmesi ve yiikiimliilerin topluma intibaklarinin saglanmasi

2023 yilinin birinci Gi¢ aylik doneminde;

1- Herhangi bir ceza infaz kurumu agilmamis ve kapatilmamistir.

2- Denetimli serbestlik sistemi ile islem gdren dosya sayisi 165.493'tir.

3- Denetimli serbestlik sistemi ile takibi yapilan cocuk sayisi 3.582(dir.

4~ Denetimli serbestlik sistemi ile takibi yapilan yetiskin sayisi 132.974tir.

5- Infaz hizmetleri personeline yonelik egitim faaliyetleri gergeklestirilmekte iken, Kahramanmaras ili ve cevresinde yasanan deprem nedeniyle; tiim personel
egitim merkezlerinde gergeklestirilmesi planlanan “egitim programlari” ile ‘yerinde egitim” ve “uzaktan egitim” faaliyetleri 16.02.2023 tarihinde yeni bildirim
yapilincaya kadar iptal edilmistir.

6- Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 146dir.

7- Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 1.032dir.

8- Hassas gruplara yénelik davranis egitimi alan personel sayisi 238dir.

9- Hiikiimlli basina diisen alan 22.8 m2'dir.

10 - Ceza infaz kurumlari ve denetimli serbestlik miidirliklerinde miinhal bulunan kadrolara unvan dedisikligi suretiyle atama yapiimak iizere liyakat ve kariyer
ilkeleri gergevesinde hizmetin gerekleri ve personel planlamasi esas alinarak 28.10.2005 tarih ve 25980 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ceza ve Tevkifevleri
Genel Miidiirligii Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Dedisikligi Yonetmeligi cercevesinde “Gérevde Yiikselme ve Unvan Dedisikligi Sinavi” yapilacagi Genel
Miidirligimiiz resmi internet sitesinde duyurulmustur.

T1- Hiikiimlii ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 1.048'dir. Ceza infaz kurumlarinda hiikimli ve tutuklulara yénelik diizenlenen egitim ve iyilestirme
faaliyet sayllarinda ve bu faaliyetlere katiimlarda artislar gerceklesecedi ve 2023 yili icin hedeflenen géstergelere ulasilacagi ngdriilmektedir.

12- Meslek edindirme kurslarina katilan ¢ocuk hiikiimli ve tutuklu sayisi 723'tiir.

13- Meslek edindirme kurslarina katilan kadin hiikiimlii ve tutuklu sayisi 754'r.

14- Meslek sertifikasi alan yiikiimlii sayisi 277dir.

15- Meslek sertifikasina hak kazanan hiikiimli ve tutuklu sayisi 4.471dir.

16- Okuryazar sertifikasi alan hiikiimli ve tutuklu sayisi 4324dir.

17- Okuryazar sertifikasi alan yiikimli sayisi 22dir.

18- Psiko-sosyal yardim alan hiikiimlii tutuklu sayisi 229.856dir.

19- Sinav ve egitim imkanlarina erigsen gocuk hiikiimlii ve tutuklu sayisi 1.682dir.

20- Sinav ve editim imkanlarina erisen yetiskin hikimlii ve tutuklu sayisi 7.462dir.

21- COVID-19 salgininin Ulkemizde yaylmasinin Gnlenmesi amaciyla alinan tedbirler kapsaminda; denetimli serbestlikten yararlanmakta olan yiikiimliler igin
planlanan bir kisim mesleki egitimin ertelenmesi/iptal edilmesi gerekmistir.




2023 yilinin ikinci iic aylik ddneminde;

1- Carsamba S Tipi Kapali, Garsamba Kadin Kapali ve Gargamba Acik Ceza infaz Kurumlari 09.05.2023 tarihli, Aziziye Y1 Tipi Kapali ve Aziziye Y2 Tipi Kapali ve
Acik ile Nevsehir Agik Ceza Infaz Kurumlari 25.05.2023 tarihli Bakan Oluru ile hizmete alinmigtir.

2- Denetimli serbestlik sistemi ile islem gdren dosya sayisi 155.588dir.
3- Denetimli serbestlik sistemi ile takibi yapilan cocuk sayisi 3.381dir.
4- Denetimli serbestlik sistemi ile takibi yapilan yetiskin sayisi 126.128'dir.

5~ infaz hizmetleri personeline yonelik egitim faaliyetleri gerceklestirilmekte iken, Kahramanmaras ili ve gevresinde yasanan deprem nedeniyle; tiim personel

egitim merkezlerinde gerceklestirilmesi planlanan “egitim programlari” ile “yerinde egitim” ve “uzaktan egitim” faaliyetleri 16.02.2023 tarihinde yeni bildirim

yapilincaya kadar iptal edilmistir. Ancak kurumlarin faaliyetlerini etkin bir sekilde devam edebilmesinin temini igin , 03.04.2023 tarihi itibariyle Ceza infaz Ku-
rumlari ve Tutukevleri Personeli Hiiseyin Turgut Egitim Merkezinde “yiiz yiize egitim” faaliyetleri ile egitim merkezleri koordinasyonuyla gergeklestirilen ‘yerinde
egitim” ve “uzaktan egitim" faaliyetleri Ceza infaz Kurumlar ve Tutukevleri Personeli Ankara Egitim Merkezi, Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri Personeli Ord.
Prof. Dr. Sulhi Dénmezer Egitim Merkezi, Ceza infaz Kurumlan ve Tutukevleri Personeli Hiiseyin Turqut Egitim Merkezi, Ceza infaz Kurumlan ve Tutukevleri
Personeli Hasan Erbil Egitim Merkezi blinyesinde baslamistir. Personel egitim merkezlerinde depremzedeler misafir edildigi igin editim programlari yerinde
editim ve uzaktan egitim seklinde devam ettirilmistir. Misafir bulunmayan Erzurum Personel Egitim Merkezinde ise donem icerisinde temel ve zorunlu egitim
programlari siirdiriiimstir.

6- Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 426dir.

7- Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 1.359dur.

8- Hassas gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 138dir.
9- Hikimlii basina diisen alan 22.9 m2dir.

10 - Sdzlesmeli pozisyonda istihdam edilmek iizere 8.647 infaz ve koruma memuru, 145 biiro personeli (ceza infaz kurumu kéatibi), 1 gemi adami (sinirl kaptan),
1gemi adami (sinirh vardiya zabiti), 1 gemi adami (usta gemici), 128 hemsire, 60 saglik memuru, 227 teknisyen, 253 destek personeli (sofdr), 47 destek personeli
(asc1), 2 destek personeli (kaloriferci) olmak iizere toplam 9.512 personel alimi yapilacag, ceza infaz kurumlarinda sézlesmeli pozisyonlarda istindam edilmek
{izere sozlii sinav ile 463 psikolog, 60 dgretmen, 78 sosyal galismacy, 5 veteriner, 2 miihendis (insaat), 4 miihendis (Gida), 2 miihendis (Makine), & miihendis (Zi-
raat), 5 diyetisyen ve 3 fizyoterapist olmak {izere toplam 626 persanel alimi yapilacagi 20.04.2023 tarihinde Genel Miidirligiimiiz internet sitesinde ilan edilmig
olup, sdz konusu personel alim ilanlari ile ilgili olarak adaylardan evrak temini ve atama/yerlestirme islemleri devam etmektedir.

11- Ceza infaz kurumlarinda hiikiimlii ve tutuklulara yénelik diizenlenen egitim ve iyilestirme faaliyet sayilarinda ve bu faaliyetlere katiimlarda artislar gercek-
lesecedi ve 2023 yili igin hedeflenen gdstergelere ulasilacagi dngdriilmektedir.

12- Meslek edindirme kurslarina katilan gocuk hiikiimlii ve tutuklu sayisi 591dir.

13- Meslek edindirme kurslarina katilan kadin hiikiimlii ve tutuklu sayisi 563'tir.

14- Meslek sertifikasi alan yiikimli sayisi 335dir.

15- Meslek sertifikasina hak kazanan hikiimli ve tutuklu sayisi 6.776dir.

16- Okuryazar sertifikasi alan hikiimlii ve tutuklu sayisi 995dir.

17- Okuryazar sertifikasi alan yiikiimli sayisi 18dir.

18- Psiko-sosyal yardim alan hiikiimlii tutuklu sayisi 259.767dir.

19- Sinav ve egitim imkanlarina erigen cocuk hiikiimli ve tutuklu sayisi 1.751dir.

20- Sinav ve egitim imkanlarina erisen yetiskin hikimli ve tutuklu sayisi 95.254'tir.

21- COVID-19 salgininin Ulkemizde yaymasinin énlenmesi amaciyla alinan tedbirler kapsaminda; denetimli serbestlikten yararlanmakta olan yiikiimliiler igin
planlanan bir kisim mesleki egitimin ertelenmesi/iptal edilmesi gerekmistir.




2023 yilinin Giclincti ¢ aylik doneminde;

T- Aksaray 1 Nolu Yiiksek Giivenlikli Kapali Ceza infaz Kurumu, Aksaray 2 Nolu Yiiksek Giivenlikli Kapali Ceza infaz Kurumu, Aksaray 3 Nolu Yiiksek Giivenlikli
Kapali Ceza infaz Kurumu, Aksaray 1 Nolu Y Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu, Aksaray 2 Nolu Y Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu, Aksaray 3 Nolu Y Tipi Kapali Ceza
infaz Kurumu, Aksaray Atk Ceza infaz Kurumu ve Orta Agik Ceza infaz Kurumu 14.07.2023 tarihli Bakan Oluru ile faaliyete alinmistir. Ayrica Saimbeyli K1 Tipi
Kapali Ceza infaz Kurumu , Tufanbeyli K1 Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu, G6lbasi K1 Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu, Gorlu A3 Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu
14.07.2023 Tarihli Bakan Olur'u ile Giresun E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu, Kirkagag K2 Tipi Kapali Ceza infaz Kurumunun 20.09.2023 tarihli Bakan Olur'u ile
kapatilmasi uygun gériilmdstir.

2- Denetimli serbestlik sistemi ile islem gdren dosya sayisi 291.135'tir.

3- Denetimli serbestlik sistemi ile takibi yapilan gocuk sayisi 4.004'tr.

4- Denetimli serbestlik sistemi ile takibi yapilan yetiskin sayisi 221.961dir.

5- Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 5.478 ‘dir.

6- Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 288dir.

7- Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 1.369dur.

8-Hassas gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 124'tiir.

9- Hiikiimlii basina diisen alan 31,60 metrekare'dir.

10-Hiikiimli ve tutuklu basina diisen personel sayisi 0,24 tilr.

T1- Hikiimlii ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 535'ir.

12-Meslek edindirme kurslarina katilan gocuk hiikiimlii ve tutuklu sayisi 2801dir.
13- Meslek edindirme kurslarina katilan kadin hiikiimlii ve tutuklu sayisi 308dir.
14-Meslek sertifikasi alan yikimli sayisi 264'tir.

15-Meslek sertifikasina hak kazanan hiikiimli ve tutuklu sayisi 8.595'tir.
16-Okuryazar sertifikasi alan hiikiimli ve tutuklu sayisi 1.078dir.

17-Okuryazar sertifikasi alan yiikiimli sayisi39dur.

18-Psiko-sosyal yardim alan hiikiimlii sayisi 273.086'dir.

19-Sinav ve egitim imkanlarina erigen cocuk hiikiimli ve tutuklu sayisi 1.9554dir.
20-Sinav ve egitim imkanlarina erisen yetiskin hiikiimlii ve tutuklu sayisi76.319'dur.
21-Yikiimliilere verilen mesleki egitim sayisi 71dir.

* Ceza infaz kurumlarinda egitim ve dgretim servislerinin hiikiimlii ve tutuklular yonlendirmesi sonucunda sinavlara ve egitimlerine devam eden hiikiimli
ve tutuklu sayilari genel anlamda artis gdstermistir. Halk egitim merkezi tarafindan Eylil ayr icerisinde kurs acilmamasi sebebiyle bazi gésterge verilerinde
azalmalar goriilmistir. Ancak yilsonu hedeflerine ulasiimasi konusunda herhangi bir aksama yasanmayacag diisiiniilmektedir.




1- 2023 yilinin dérdiincil éig ayk déneminde 180 kisi kapasiteli Malatya Agik Ceza infaz Kurumu faaliyete alinmistir.
2- Denetimli serbestlik ile islem gdren dosya sayisi 189.274'iir.

3- Denetimli serbestlik ile takibi yapilan cocuk sayisi 4.040'r.

4- Denetimli serbestlik ile takibi yapilan yetiskin sayisi 148.035'tir.

5- Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 12.584'tir.

6- Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi1.1624dir.

7- Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 1.229' dur.

8- Hassa gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 1774dir.

9- Hiikiimlii basina diisen alan 29,20 metrekaredir.

10- Hikiimli ve tutuklu basina diisen personel sayisi 0,22dir.

TI-Hiikiiml{i ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 1.703'tir.

12-Meslek edindirme kurslarina katilan gocuk hiikiimlii ve tutuklu sayisi 1.169dur.
13- Meslek edindirme kurslarina katilan kadin hiikimlii ve tutuklu sayisi 1.249dur.
14~ Meslek sertifikasi alan yikimli sayisi 496dir.

15-Meslek sertifikasina hak kazanan hiikiimlii ve tutuklu sayisi 11.107dir.

16- Okuryazar sertifikasi alan hiikiimlii ve tutuklu sayisi 1.0707dir.

17- Okuryazar sertifikasl alan yiikiimlii sayisi 31dir.

18- Psiko-sosyal yardim alan hiikiimlii sayisi 370.408'dir.

19- Sinav ve egitim imkanlarina erigen ¢ocuk hiikiimli ve tutuklu sayisi 1.405dir.
20- Sinav ve egitim imkanlarina erisen yetiskin hikimlii ve tutuklu sayisi 95.735dir.
21-Yikimlilere verilen mesleki egitim sayisi 161dir.

C0VID-19 salgminin Ulkemizde yayilmasinin Gnlenmesi amaciyla alinan tedbirler kapsaminda; denetimli serbestlikten yararlanmakta olan yiikiimldler icin plan-
lanan bir kisim mesleki egitimin ertelenmesi/iptal edilmesi gerekmistir. 7456 sayili yasa ile 5275 sayil Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Kanun'un
eklenen gegici 10'uncu maddesi kapsaminda 31/07/2023 tarihi itibari ile COVID-19 izinleri sonlandiriimis ve ertelenen/iptal edilen mesleki egitim faaliyetlerine

yeniden baslaniimistir.

Ceza infaz kurumlarinda egitim ve dgretim servislerinin hiikiimli ve tutuklulari yonlendirmesi sonucunda sinavlara ve egitimlerine devam eden hiikiimlii
tutuklu sayilar genel anlamda artis gostermistir. Ayrica ceza infaz kurumlarinda yiriitiilen psiko-sosyal yardim servisi galismalarinda (bireysel gériisme, grup

calismalari, sosyal ve kiltiirel etkinlikler) artis gozlemlenmis olup 2023 yili hedeflerine ulagilmistir.




Form3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

il: 2023
Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: HUKUK VE ADALET ALANINDA ULUSLARARASI LISKILER
Alt Program Hedefi: Uluslararasi dis iliskiler ve ulusal fon kapsaminda yapilan faaliyetlerin gelistirilmesi
@nceki Danem Grg Gergeklesme
" PP, Yilsonu Gergeklesme
Sira Gdsterge Adi Ol Birimi " . A . N . N
Yil Dederi Gasterge Deferi Tahmini 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik Yilsonu Degeri Gerceklesme Orani Gelr]‘;uihlmme
1 Hukuki ve cezai kunLj\arda uluslararas! adli Sap 2021 o4 o " 54 56 60 6 6 100 Ulagldi
yardimlasma yapilan iilke sayis
2 Ulusal fon kapsaminda yiiriltiilen proje sayisi Say 2021 5 2 3 2 1 2 2 2 100 Ulasildi
3 Uyesi olunan uluslararast kurulus sayisi Say 2021 55 55 55 56 56 56 56 56 101,8200 Asildi
Uluslararasi digiliskiler ve ulusal fon kapsaminda yapilan faaliyetlerin gelistirilmesi

2023 yilinin ilk {ig aylik ddneminde;

T)Hukuki ve cezai konularda uluslararast adli yardimlasma yapilan iilke sayisi: Ulkemiz her yil bircok dilkeyle karsilikl adli yardimlasma islemlerini gerceklestir-
mektedir. 1 0cak 2023 ile 31 Mart 2023 tarihleri arasinda 54 iilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemi gergeklestirilmistir.

2) Ulusal fon kapsaminda yilritiilen proje sayist: “idari Yarginin Etkinliginin Artirnimasi ve Danistay'in Kurumsal Kapasitesinin Giiglendirilmesi Projesi” icin 300.000
Euro, Annesinin Yaninda Kalan Gocuklar icin Kurum Modeli Gelistirilmesi Projesi icin 420.000 Euro olmak iizere 2 adet projeye Ulusal Katki Payi saglanmaktadir.
+ 9 Ocak 2023 tarihinde Mali isbirligi Koordinasyon Kurulu (MiKK) toplantisi gerceklestirilmistir.

3)Uyesi olunan uluslararasi kurulus sayisi: Ulkemiz; Avrupa Konseyiile Birlesmis Milletlerin alt kurulus ve komitelerinden basta OECD (iktisadi isbirligi ve Kalkinma
Teskilati), GRECO (Yolsuzlukla Miicadele Devletler Toplulugu), FATF (Mali Eylem Gdrev Giicii), AGIT (Avrupa Giivenlik ve isbirligi Teskilatr), Interpol basta olmak
lizere bircok kurulus ve komitenin Gyesidir.

10cak 2023 ile 31 Mart 2023 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa iiyelik durumu gerceklesmemistir.

2023 yilinin ikinci G aylk ddneminde;

1-) Hukuki ve cezai konularda uluslararas adli yardimlasma yapilan iilke sayisi: Ulkemiz her yil bircok iilkeyle karsiikl adli yardimlasma islemlerini gerceklestir-
mektedir. 1 Nisan 2023 ile 30 Haziran 2023 tarihleri arasinda 56 ilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemi gerceklestirilmistir.

2-) Ulusal fon kapsaminda yilriitiilen proje sayisi: “idari Yarginin Etkinliginin Artirimasi ve Danistay'in Kurumsal Kapasitesinin Giiglendirilmesi Projesi” icin
300.000 Euro olmak Gizere 1adet projeye Ulusal Katki Pay sa§lanmaktadir.

« “Annesinin Yaninda Kalan Gocuklar iin Kurum Modeli Gelistirilmesi Projesinin 15.06.2023 tarihinde kapanisi gergeklestirilmistir. Boylelikle ulusal fon kapsa-
minda yiiritilen proje sayisi Te diismistir.

« 7 Haziran 2023 tarihinde IPA projelerinin griisiildiigii IPA Il Dénemi XIV. Sektdrel izleme Komitesi (SMC) toplantisi gerceklestirilmistir.

Gosterge "yiriittilen” proje olarak belirlendigi icin nceki dénemlerde yiritilen ancak veri girisinin yapildigi dénemde neticelenmis olan projelere yer verileme-
mistir. Netice olarak izleme ddnemi boyunca 2 proje yiriitilmis ve hedefe ulagilmistir. Ancak gdstergenin ortaya koydugu zorunluluk ve hesaplama yénetiminin
kiimiilatif olarak belirlenmesi nedenleriyle yil sonu degeri “2” olarak girilmistir.

3- )Uyesi olunan uluslararast kurulus sayisi : Ulkemiz; Avrupa Konseyiile Birlesmis Milletlerin alt kurulus ve komitelerinden basta OECD (iktisadi isbirligi ve Kalkin-
ma Teskilati), GRECO (Yolsuzlukla Miicadele Devletler Toplulugu), FATF (Mali Eylem Gdrev Giicii), AGIT (Avrupa Giivenlik ve isbirligi Teskilatr), Interpol basta olmak
tizere birgok kurulus ve komitenin Gyesidir. 1 Nisan 2023 ile 30 Haziran 2023 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa dyelik durumu gerceklesmemistir.

2023 yilinin dgiinci tc aylik doneminde;

1-) Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlasma yapilan iilke sayisi: Ulkemiz her yil bircok iilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gergeklestir-
mektedir. 1 Temmuz 2023 ile 30 Eyliil 2023 tarihleri arasinda 60 (lkeyle karsilikl adli yardimlasma islemi gergeklestirilmistir.

2-) “idari Yarginin Etkinliginin Artinimasi ve Danistay'in Kurumsal Kapasitesinin Giilendirilmesi” projesinin 31.05.2023 tarihinde faaliyetleri tamamlanmistrr.

+ 13.07.2023 tarihinde Avrupa Birlidi Baskanlidi ve Avrupa Komisyonu'nun es baskanliginda gevrimici olarak gerceklestirilen, Avrupa Birligi (AB) Katilim Oncesi Mali
Yardim Araci (Instrument for Pre-Accession Assistance) IPA |1 (2014-2020) déneminin uygulanmasina iliskin gelismeler ve IPA Il ddnemi (2021-2027) ¢alismala-
rinin gariisiildiigii IPA izleme Komitesi toplantisina katiim saglanmistir.

«11.09.2023 tarihinde tiim IPA projelerinin giincel durumlarinin degerlendirildigi Uygulamanin Gézden Gegirilmesi Toplantisi (Implementation Review Meeting-IRM)
na katiim saglanmistir.

¥ )[]yesi olunan uluslararasi kurulus sayisi : Ulkemiz; Avrupa Konseyi ile Birlesmis Milletlerin alt kurulus ve komitelerinden basta OECD (iktisadi isbirliqi ve Kalkin-
ma Teskilati), GRECO (Yolsuzlukla Miicadele Devletler Toplulugu), FATF (Mali Eylem Gdrev Giicii), AGIT (Avrupa Giivenlik ve isbirligi Teskilatr), Interpol basta olmak
tizere birgok kurulus ve komitenin Gyesidir. 1 Temmuz 2023 ile 30 Eyliil 2023 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa Gyelik durumu gergeklesmemistir.

1) Ulkemiz her yil bircok iilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 Ekim 2023 ile 31 Aralik 2023 tarihleri arasinda 64 iilkeyle karsilikl
adli yardimlagma islemi gerceklestirilmistir.

2) 29 Kasim 2023 tarihinde Avrupa Birligji (AB) Katiim Gncesi Mali Yardim Araci (IPA) Yarg), Temel Haklar ve Sivil Toplum Sektdrlerinin istirak ettigi Sektdrel izleme
Komitesi Toplantisi (SMC-Sectoral Monitoring Committee Meeting) diizenlenmistir.

« 30 Kasim 2023 tarihinde “Ceza Adalet Sisteminin Giiglendirilmesi ve Yargi Mensuplarinin AIHS ihlallerinin Onlenmesi konusunda Kapasitelerinin Arttiriimasi
Projesi"nin (CAS II) Grand Ankara Otel'de gerceklestirilen proje kapanis ve konferans etkinligine katilim saglanmistir.

« 14 Aralik 2023 tarihinde Avrupa Birligi Baskanligi ve Avrupa Komisyonunun es baskanliginda gerceklestirilen, Avrupa Birligi (AB) Katilim Oncesi Mali Yardim Araci
(Instrument for Pre-Accession Assistance) IPA Il (2014-2020) ddneminin uygulanmasina iliskin gelismeler ve IPA |1l ddnemi (2021-2027) calismalarinin goriisiil-
digii IPA izleme Komitesi toplantisina katiim sagjlanmistr.

3) Ulkemiz; Avrupa Konseyi ile Birlesmis Milletlerin alt kurulug ve komitelerinden basta OECD (iktisadi ishirligi ve Kalkinma Teskilati), GRECO (Yolsuzlukla Miicadele
Devletler Toplulugu), FATF (Mali Eylem Gdrev Giicii), AGIT (Avrupa Giivenlik ve isbirligi Teskilatr), Interpol basta olmak iizere bircok kurulus ve komitenin Giyesidir.
1 Ekim 2023 ile 31.12.2023 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa dyelik durumu gergeklesmemistir.




Form3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2023
Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: HUKUK VE MEVZUAT HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Ceza ve hukuk adalet sisteminin etkinligini arttirmak
{Inceki Ddnem Grg Gergeklesme
" PP Yilsonu
Sira Gdsterge Adi Olgil Birimi . - L . . . .
Yili Degeri Gsterge Degeri Tahmini 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik ‘g‘;;:: Gerceklesme Orani Gergeklesme Durumu
1 Tl ey B R Yizde 2021 46,8100 100 70 628000 66,2000 0 0 662000 62000 Ulagllamadi
lesme orani
2 Verilen noterlik belge sayisi Say 2021 3186 3.300 3.250 896 726 915 986 3523 107 Agildi
3 Yeni agilan noterlik sayisi Say 2020 0 50 o 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
Ceza ve hukuk adalet sisteminin etkinligini arttirmak

1-) insan Haklari Eylem Plani (Eylem Plani) 2 Mart 2021 tarihinde Sn. Cumhurbaskanimiz tarafindan kamuoyuna aciklanmistir. Eylem Planinin
uygulanma siirecine iliskin 30.04.2021 tarihli ve 2021/9 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesini miiteakip faaliyetlere iliskin sorumlu kurumlari
ve siireleri iceren Uygulama Takvimi Adalet Bakanligi internet sitesinde yayinlanmis, 4 aylik periyodlarla uygulamaya iliskin raporlama, Eylem
Plani icin olusturulan internet sitesindeki “izleme Takip Sistemi” iizerinden yapimaktadir. (https://insanhaklarieylemplani.adalet.gov.tr/) Bu
cercevede; Eylem Planinda yer alan faaliyetler Uygulama Takvimi dogrultusunda hayata gecirilmektedir. Temel hak ve 6zgirlikleri giglendir-
mek amaciyla 4., 5. ve 6. Yargi Paketi ve Mini infaz Paketi olarak bilinen mevzuat degisikliklerinin yani sira Segim Kanununda ve kadina karsi
siddetle miicadele kapsaminda dnemli kanun degisiklikleri yapilmistir. Ayrica, diger bazi faaliyetler ise ikincil mevzuat ve idari tasarruflar
yoluyla uygulamaya konulmustur.

2021/9 sayili Cumhurbaskanhigi Genelgesi uyarinca;

Yillik Uygulama Raporu Baskanligimiz tarafindan hazirlanarak Cumhurbaskani Yardimeisi Makamina 16 Haziran 2022 tarihli resmi yazi ekinde
takdim edilmistir.

Ayrica, ayni tarihli resmi yaziyla, “Yililk Uygulama Raporu” 2021/9 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi uyarinca Kamu Denetgciligi Kurumu ile
Tiirkiye insan Haklar ve Esitiik Kurumuna gdnderilmistir. 2023 1. Ug aylik ddnemi itibariyle insan Haklari Eylem Plani kapsaminda gergek-
lestirilmesi Gngdriilen 393 faaliyetten 2471(%62,8) hayata gegirilmistir. Ote yandan, izleme Takip Sistemi izerinden &er aylik raporlamanin
besincisi (1 0cak-30 Nisan 2023) hali hazirda sorumlu kurumlarca veri girisi yapiimak suretiyle devam etmektedir.

2-) 2023 yilinin ilk @i ayhk ddneminde; 896 adet noterlik belgesi verilmistir.
3-) 2023 yilinin ilk {ic aylik ddneminde yeni noterlik agiimamistir.

1-) insan Haklari Eylem Plani (Eylem Plani) 2 Mart 2021 tarihinde Sn. Cumhurbaskanimiz tarafindan kamuoyuna aciklanmistir. Eylem Planinin
uygulanma siirecine iliskin 30.04.2021 tarihli ve 2021/9 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesini miiteakip faaliyetlere iliskin sorumlu kurumlari
ve siireleri iceren Uygulama Takvimi Adalet Bakanligi internet sitesinde yayinlanmis, 4 aylik periyodlarla uygulamaya iliskin raporlama, Eylem
Plani igin olusturulan internet sitesindeki “izleme Takip Sistemi” lizerinden yapiimaktadir. (https://insanhaklarieylemplani.adalet.gov.tr/)

ilk (1 May1s-31 Agustos 2021), ikinci (1 Eyliil-31 Aralik 2021)iigiincii (1 0cak-30 Nisan 2022), dérdiinci (1 Mayis-31 Agustos 2022), besinci (1 Eyliil-31
Aralik 2022), altinci ve son (10cak-30 Nisan 2023) dért aylik raporlama ddnemi veri girisleri sorumlu kurumlarca gergeklestirilmistir.

Bu cercevede; Eylem Planrnda yer alan faaliyetler Uygulama Takvimi dogrultusunda hayata gegirilmektedir. Temel hak ve dzgiirlikleri giig-
lendirmek amaciyla 4., 5., 6.ve 7. Yarqi Paketi ve Mini infaz Paketi olarak bilinen mevzuat degisikliklerinin yani sira Secim Kanununda ve kadina
karsi siddetle miicadele kapsaminda 6nemli kanun degisiklikleri yapilmistir. Ayrica, diger bazi faaliyetler ise ikincil mevzuat ve idari tasarruflar
yoluyla uygulamaya konulmustur.

2 yilik Uygulama Takviminin sonunda (30 Nisan 2023 tarihi itibariyle) Eylem Plani kapsaminda gerceklestirilmesi éngériilen 393 faaliyetten
260'1(%66.2) hayata gegirilmistir.

2-)2023 yilinin ikinci i aylik ddneminde; 726 adet noterlik belgesi verilmistir.
3-) 2023 yilinin ikinci {i¢ aylik ddneminde yeni noterlik agimamistir.

1-) 2023 yilinin Gigiinci i ayhk doneminde; 915 adet noterlik belgesi verilmistir.
2-) 2023 yilinin {iglinci Gic aylik ddneminde yeni noterlik agilmamistir.

1-) 2023 yilinin dordiinci {ic aylik doneminde; 986 adet noterlik belgesi verilmistir.
2-) 2023 yiliin {Gigiincii G aylik doneminde yeni noterlik agiimamistir.




Form3: Performans Géstergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2023
Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: MESLEKI YETKINLIGE YONELIK EGITiM HiZMETLERI
Alt Program Hedefi: Yargi mensubu ve calisanlarin yetkinliklerinin arttiriimas
@Inceki Danem Grg Visonu Gerceklesme
Sira Gdsterge Adi Ol Birimi Hedeflenen GGsterge Gergeklesme
k ¢ Yil Dederi Degeri Tghmizi 1 []q Aylik 2. Ul:, Aylik 3. Uc Aylik 4. Ut; Aylik ilsonu Gergeklesme Orani Bergeklesme
: : : | Degeri Durumu
Bir yilda egitim verilen adalet personeli
1 saps Sayl 2021 17.765 24,000 24,000 3.300 2% 1148 8.961 13.434 56 Ulasilamadi
Bir yilda egitim verilen adalet personeli
2 sayisinin toplam yarg hizmetleri perso- Yizde 2021 28 40 40 55000 00400 19100 14,8400 22,3900 56 Ulagilamadi

neli sayisina orani

Yargi mensubu ve ¢alisanlarin yetkinliklerinin arttirnimasi
DEGERLENDIRME

Baskanligimizin egitim faaliyetleri Ankara, Rize ve Yozgat Cemil Gicek Personel Egitim Merkezleri ile Adalet Teskilatini Giiglendirme Vakfi
Antalya Egitim ve Sosyal Tesislerinde diizenlenmekte iken 6 Subat 2023 tarihinde meydana gelen depremler nedeniyle iptal edilmis olup
belirtilen tesislerde depremzedelere konaklama hizmeti verilmektedir. Planlan egitimlerin bir kismi iptal oldugu icin 2023 yilinin ilk Ui aylik
déneminde 3.300 adalet personeline egitim verilmistir.

Baskanlhigimizin egitim faaliyetleri Ankara, Rize ve Yozgat Cemil Cicek Personel Egitim Merkezleriile Adalet Teskilatini Giglendirme Vakfi
Antalya Egitim ve Sosyal Tesislerinde diizenlenmekte iken 6 Subat 2023 tarihinde meydana gelen depremler nedeniyle iptal edilmis olup
belirtilen tesislerde depremzedelere konaklama hizmeti verilmeye devam edilmistir.

Baskanligimizin egitim faaliyetleri Ankara, Rize ve Yozgat Cemil Cicek Personel Egitim Merkezleriile Adalet Teskilatini Giglendirme Vakfi
Antalya Egitim ve Sosyal Tesislerinde diizenlenmekte iken 6 Subat 2023 tarihinde meydana gelen depremler nedeniyle iptal edilmis olup
belirtilen tesislerde depremzedelere konaklama hizmeti verilmis ve 11 Eyliil 2023 tarihinden itibaren hizmet ici egitim faaliyetlerine tekrar
baslanmistir.

Baskanligimizin egitim faaliyetleri Ankara, Rize ve Yozgat Cemil Cicek Personel Egitim Merkezleriile Adalet Teskilatini Giglendirme Vakfi
Antalya Egitim ve Sosyal Tesislerinde diizenlenmekte iken 6 Subat 2023 tarihinde meydana gelen depremler nedeniyle iptal edilmis olup
belirtilen tesislerde depremzedelere konaklama hizmeti verilmis ve 11 Eyliil 2023 tarihinden itibaren hizmet ici egitim faaliyetlerine devam
edilmistir.




Form3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2023
Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: SECIMLERIN GENEL YONETIMi VE DENETIMi
Alt Program Hedefi: Secimlerin adil, seffaf, giivenilir ve esit sartlarda yapiimasini saglamak
Onceki Dénem Grg Gergeklesme
Srra Gosterge Adi Olci Birimi p G?sterge Yilsonu !
. Degeri Tahmini . . . . Yilsonu
Yil Degeri 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik Degeri Gergeklesme Orant Gerceklesme Durumu
Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve
1 {izeri segmen sayisinin oy kullanan Yiizde 2021 6,3600 8,1600 62100 6,8800 77200 77200 77200 77200 95 Kismen Ulasildi
tiim segmenlere orani
2 Segimlerde olusturlan seyyar sandik Yazde 202 05500 06000 05500 000 040 0400 04700 04700 7 Ulasiamatl

sayisinin genel sandik sayisina orani

Secimlerin adil, seffaf, giivenilir ve esit sartlarda yapilmasini saglamak
DEGERLENDIRME

Milletvekili Secimi Kanununun 6.maddesi ve Cumhurbaskani Secimi Kanununun 3.maddesinin 1.fikrasi geregdince; secimler 5 yilda bir yapildigindan Cumhurbas-
kani ve 28.Ddnem Milletvekili Segimi 14 Mayis 2023 tarihinde yapilacaktir.

Mahalli idareler ile Mahalle Muhtarliklari ve ihtiyar Heyetleri Secimi Hakkinda Kanunun 8.maddesi geregince mahalli idareler secimi 5 yilda bir yapildigindan,
2019 yilinda yapilan Mahalli Idareler Genel Seciminden sonraki secim 2024 yilinda yapilacaktir.

Oy kullanacak secmen sayisi secim takvimi icindeki segmen hareketi son tarihi itibariyle kesinlestiginden ve bu ddnemde herhangi bir segim yapilmadigindan
gdsterge hesaplamalarinda oy kullanan segmen sayisi yerine giincel kayith segmen sayisi esas alinmistir. Performans gdsterge degerleri 16.04.2025 tarihi
itibariyle SECSIS (Segim Bilisim Sistemi) veri tabanindan alinan segmen sayisi verilerine dayandirimaktadr.

Toplam giincel kayith segmen sayisi 60.697.843'tir.

1-Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve izeri secmenlerin toplami 4.177.616dir. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve lizeri segmen sayisinin kayith tim se¢menlere
orani % 6,88ir.

2-Sandik sayisi segim yapiimadan dnce sandik atamalari sonucu belirlenmekte olup, bu dinemde herhangi bir secim yapilmadigindan sandik atamasi yapiima-
mistir. Dolayisiyla giincel sandik sayilari tespit edilememektedir. Ancak son yapilan 2019 yili Mahalli idareler Genel Segimde; cezaevlerinde kurulan sandiklarla
(324 sandik) toplam sandik sayisi 194.711 ve Yataga bagimli segmenler igin kurulan seyyar sandik sayisi 1070dir. Segimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin
genel sandik sayisina orani %0,55'tir.

Performans gdsterge degerleri 28 Mayis 2023 tarihinde yapilan Cumhurbaskanhi§i Seciminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine
dayandinimaktadir.

28 Mayis 2023 tarihinde yapilan Cumhurbaskanhigi Seciminde oy kullanan secmen sayisi 54.023.601dir.

1-Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve izeri segmenlerin toplami 4.171.948'dir. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve iizeri segmen sayisinin oy kullanan tiim segmenlere
orani % 7,72(dir.

2-28 Mayis 2023 tarihinde yapilan Cumhurbaskanligi Segiminde; yurt igi, yurt digi, giimriik kapilari ve cezaevlerinde kurulan toplam sandik sayisi 197.870 ve
seyyar sandik sayisi 924'tiir. Secimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin genel sandik sayisina orani %0,47dir.

Performans gosterge degerleri 28 Mayis 2023 tarihinde yapilan Cumhurbaskanligi Segiminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine
dayandirimaktadir.

28 Mayis 2023 tarihinde yapilan Cumhurbaskanligi Seciminde oy kullanan secmen sayisi 54.023.601dir.

1-Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve lizeri segmenlerin toplami 4.171.948dir. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve lizeri segmen sayisinin oy kullanan tiim segmenlere
orani % 7,72dr.

2-28 Mayis 2023 tarihinde yapilan Cumhurbaskanligi Seciminde; yurt ici, yurt digi, giimriik kapilari ve cezaevlerinde kurulan toplam sandik sayisi 197.870 ve
seyyar sandik sayisi 924'tiir. Secimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin genel sandik sayisina orani %0,474dir.

Performans gosterge degerleri 28 Mayis 2023 tarihinde yapilan Cumhurbaskanligi Segiminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine
dayandinimaktadir.

28 Mayis 2023 tarihinde yapilan Cumhurbaskanligi Segiminde oy kullanan segmen sayisi 54.023.601dir.

1-Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve tzeri segmenlerin toplami 4.171.948dir. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve Gzeri secmen sayisinin oy kullanan tiim se¢menlere
orani % 7,72dir.

2-28 Mayis 2023 tarihinde yapilan Cumhurbaskanligi Segiminde; yurt ici, yurt disi, giimriik kapilan ve cezaevlerinde kurulan toplam sandik sayisi 197.870 ve
seyyar sandik sayisi 924'tiir. Secimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin genel sandik sayisina orani %0,474dir.




Form3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2023

Programin Adi: HUKUK VE ADALET

Alt Programin Adi: YARGILAMA HIZMETLER]

Alt Program Hedefi: Adil, giiven veren ve etkin bir adalet sistemini saglamak

R Onceki Danem Gre Yilsonu Gergeklesme
re Ssterge A Ot B \ Degeri Gasterge Degeri GE[TZehl:n‘ei:;"E 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Uig Aylik Yilsonu Degeri  Gergeklesme Orani  Gergeklesme Durumu
1 100.000 kisiye diigen hakim sayisi Say 2021 18 20,5000 20 18,0600 18,0600 175200 18,9000 18,9000 92 Kismen Ulasild:
2 100.000 kisiye diisen savci sayisi Sayi 2021 9 10,5000 10 8,6800 8,6800 10,3900 8,9000 8,9000 85 Kismen Ulasildi
3 Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel sorgu sayisi Sayi 2021 22.884.435 26.000.000 25.500.000 7.872.930 7.254.380 9.093.685 8.874.820 33.095.815 121 Asildi
4 Adli sicil ve arsiv belgesi kurumsal sorgu sayisi Sayi 2021 24.261.714 28.000.000 28.000.000 165.261.495 11.602.257 10.845.722 17.269.287 54.978.761 196 Asildi
5 Ceza davalarinin ortalama gdriilme siiresi Giin 2021 m 256 260 239 261 287 267 267 96 Kismen Ulasildi
6 Hakim bagina diisen dosya sayisi Sayi 2021 741 74 769 0 0 0 788 788 94 Kismen Ulasildi
7 Hukuk davalarinin ortalama gdriilme siiresi Giin 2021 265 254 264 244 253 262 264 254 100 Ulagildi
8 idari davalarin ortalama goriilme siiresi Giin 2021 196 194 195 165 165 186 168 168 m Asildi
9 Savci bagina diisen dosya sayisi Say 2021 1420 1300 1.307 0 0 0 1592 1.592 78 Ulasilamadi
10 Yeni atanan hakim ve savci sayisi Sayl 2021 1372 1.000 1500 0 0 1102 0 1102 10 Asildi
Adil, giiven veren ve etkin bir adalet sistemini saglamak
v .
DEGERLENDIRME

2023 yilinin ilk Gic aylik doneminde;

1- Tiirkiye Genelinde 31.03.2023 tarihi itibariyle 15.402 hakim gdrev yapmakta olup,100.000 kisiye diisen hakim sayisi 18.06dir.

2- Tirkiye Genelinde 31.03.2023 tarihi itibariyle 7.407 savci gorev yapmakta olup, 100.000 kisiye diisen savci sayisi 8.68dir.

3/4- Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari: Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gdre (Ornegin: zaman aralid)
dogrudan sayimla elde edilmistir.

5/7/8- Ceza-Hukuk-idare mahkemeleri ortalama gériilme siireleri hesaplanirken 01.01.2023-31.03.2023 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi sisteminden
hazirlanmistir.

6/9- Hakim basina diisen dosya sayisl ile savci basina diisen dosya sayisina iliskin performans gdstergesi dlgiim yontemi “yillik veri” oldugundan, bu gdsterge-
lere iliskin U aylik hesaplama yapilmamakta ve yil sonu verisi Aralik ayina girilmektedir.

10- Hakim ve savci atamasi yapiimamistir.

2023 yilinin ikinci G aylk doneminde;

1- Tiirkiye Genelinde 30.06.2023 tarihi itibariyle 15.405 hakim gérev yapmakta olup,100.000 kisiye diisen hakim sayisi 18.06dir.

2- Tiirkiye Genelinde 30.06.2023 tarihi itibariyle 7.406 savci gorev yapmakta olup, 100.000 kisiye diisen savci sayisi 8.68dir.

3/4- Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari: Adli Sicil Biligim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére (Grnegin: zaman araligi)
dogrudan sayimla elde edilmistir.

5/7/8- Ceza-Hukuk-idare mahkemeleri ortalama griilme siireleri hesaplanirken 01.04.2023-30.06.2023 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi sisteminden
hazirlanmistir.

6/9- Hakim basina diisen dosya sayis ile savci basina diisen dosya sayisina iliskin performans gdstergesi dlgiim yontemi “yillik veri” oldugundan, bu gdsterge-
lere iligkin Gi¢ aylik hesaplama yapiimamakta ve yil sonu verisi Aralik ayina girilmektedir.

10- Hakim ve savci atamasi yapiimamistir.

2023 yilinin Giglincil ii¢ aylik doneminde;

1-) Tiirkiye genelinde 30.09.2023 tarihi itibariyle 16.210 hakim gérev yapmakta olup, 100.000 kisiye diisen hakim ortalamasi 21.99dir.

2-) Tiirkiye genelinde 30.09.2023 tarihi itibariyle 7.595 savci gorev yapmakta olup, 100.000 kisiye diisen savci ortalamasi 10.19dur.

3-4-) Adii sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari: Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegin: zaman araligi)
dogrudan sayimla elde edilmistir.

5-7-8-) Ceza-Hukuk-idare mahkemeleri ortalama gériilme siireleri hesaplanirken 01.01.2023-30.09.2023 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankas! sistemin-
den hazirlanmistir.

6-9) Hakim basina diisen dosya sayisi ile savcl basina diisen dosya sayisina iligkin performans gdstergesi dlgtim yontemi “yillik veri” oldugundan, bu gdsterge-
lere iliskin 9 aylik hesaplama yapilamamakta ve yil sonu verisi Aralik ayina girilmektedir.

10-) Hakim-savci atamasi yapilmamistir.

2023 yilinin dordiinci {i¢ aylik déneminde;

1-) Tiirkiye genelinde 31.12.2023 tarihi itibariyle 16.178 hakim gdrev yapmakta olup, 100.000 kisiye diisen hakim ortalamasi 21.98'dir.

2-) Tiirkiye genelinde 31.12.2023 tarihi itibariyle 7.588 savci gérev yapmakta olup, 100.000 kisiye diisen savci ortalamasi 10.18dir.

3-4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorqu sayilari: Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegin: zaman araligi)
dogrudan sayimla elde edilmistir.

5-7-8-) Ceza-Hukuk-idare mahkemeleri ortalama goriilme siireleri hesaplanirken 01.01.2023-31.12.2023 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi sisteminden
hazirlanmistir.

6-9-) Hakim ve savci sayilari HSK' dan her yil diizenli olarak Aralik ayi sonu itibariyla yillik olarak alinmaktadir. Alinan yillik veriye gore hesaplama yapilmistir.
Dosya sayilan ise Adli Sicil ve istatistik Genel Miidiirliigiince 01/01/2023-31/12/2023 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi ekranlarindan 09/01/2024 tarihi
itibaryla derlenerek olusturulmustur. Veriler degerlendirilirken giincellemelerden kaynakli degisimlerin olabilecegi dikkate alinmalidir.

10-) Hakim-savci atamas! yapiimamistir.




Form4: Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Hedeflenen Vilsonu Gergeklesme
Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi .. L Gergeklesme Gexles
Gosterge Degeri L Durumu
Degeri
Adli yardim hizmeti icin yapilan
harcama miktarindaki artis 2 S LE
Adalete erisimin D al \ara vénelik
iy kolaylastiriimasi ve ezavantajli gruplara yonell
HUKUK VE  ADALETE ERISIM Vs - faaliyete gegirilen adli gériisme 11,5100 11,6300 Asildi
ADALET HIZMETLERI adalet hizmetlerine
memnuniyetin odala.rlnln artis orani
arttirimasi SEGBIS (ses ve goriintiilil biligim
sistemi) kurulumu yapilan mahal 200 yi Asildi
sayls|
Adli tip kurumu tarafindan 800.000 820.773 Agildl
sonuglandirilan rapor sayisi
Adli tip uzmanlhg ve yan dal
uzmanhgi verilen kisi sayisindaki 10 10 Ulasildi
artis orani
HUKUKVE DL VE IDARI ﬁf’a'eLfTEt‘?"l""!”. etin ﬁg“ﬁ. ‘;Ta‘;‘l‘ hizmet binalarinin 6.044780,6400 57628158200  Kismen Ulagild
ADALET VARG |rv?e i ke isleyisini i p
saglama ihtisas mahkemelerinin sayisi 2250 2.138 Kismen Ulasildi
Mahkemelere tahsis edilen
ddenegin Adalet Bakanligi biitcesi 50,2500 51,8800 Asildi
icindeki payi
Yeni icra modelinin uygulandigi 80 88 Agild
mahal sayis|
Arabuluculuk miiessesesine 1107781 1412870 Agidi
basvurulan dosya sayis
Arabuluculuk miiessesesine
basvurularak olumlu sonuglanan 704.160 812.380 Asildi
dosya sayisl
R Arabuluculuk miiessesesine
) Alternatif ¢oziim bagvurularak olumsuz sonuglanan 195.000 358.317 Ulagilamad
HUKUK VE ALTERNATIF yolu olan uzlagsma dosya sayis!
ADALET UYUSMAZLIK ve arabuluculuk N )
GOZUM YOLLARI ~ sisteminin iglerliginin ~Uzlastirma miiessesesine 530,000 586,958 Agidi
arttinimasini saglamak Dasvurulan dosya sayisi
Uzlastirma miiessesesine
basvurularak olumlu sonuglanan 287.500 225.027 Ulagilamadi
dosya sayisl
Uzlastirma miiessesesine
basvurularak olumsuz sonuglanan 29.000 45182 Ulagilamadi

dosya sayisl




Agilan ceza infaz kurumu sayisi 20 16 Kismen Ulasildi
_[]enetlnjll serbestlik sistemiile 600.000 801,490 Agild
islem gdren dosya sayisi
Der?e'tlmll serbestlik sistemi ile 13500 15.007 Agild
takibi yapilan cocuk sayisi
[]er?e.tlmll serbes?llk.swteml ile 500.000 629.098 Agild
takibi yapilan yetiskin sayisi
Egitim verilen ceza infaz kurumu 33.000 27.209 Kismen Ulaildi
personeli sayisi
Egitim vgrllen denetimli serbestlik 2100 202 i Ul
personeli sayisi
EIektrom!« '|zleme sistemi ile takibi 9000 4,989 Ulagllamad
yapilan kisi sayisi
Hassas gruplara ygnelik davranis 1500 677 Ulagllamadi
egitimi alan personel sayisi
Hiikiimlii basina diisen alan 28,3200 29,2000 Asildi
. Hiikiimli ve tutuklu basina diisen 02600 02200 Kismen Ulasll
Cezalarin infazi personel sayisi
ile hikiimlii ve R, .
Hiikiimlii ve tutuklul |
. tutuklularin yeniden m‘;s‘fg;i”e‘éiim“ :ay‘ljsfra verten 3.250 3.988 Agild
HUKUKVE  CEZAINFAZVE  sug islemesinin
ADALET IYILESTIRME ~ &nlenmesi ve Meslek edindirme kurslarina
yiikiimliilerin katilan gocuk hiikiimlii ve tutuklu 2.500 2.763 Asildi
topluma intibaklarinin _sayisl
saglanmasi Meslek edindirme kurslarina
katilan kadin hiikiimli ve tutuklu 4.200 2.874 Ulagilamadi
sayls|
Meslek sertifikasi alan yikimlii 1750 137 Ulagiamadi
say|sl
M?s!.ek .s.ert|f|kasma hak kazanan 17500 30.949 Agild
hikimli ve tutuklu sayisi
Okuryazar sertifikasi alan hiikiimli 3500 3575 Agild
ve tutuklu sayisi
Okuryazar sertifikasi alan yiikiimlii 200 10 Ulalamadi
saylsl
Psiko-sosyal yardim alan hikimli 600000 1133117 Agild
tutuklu sayisi
Sinav ve egitim imkanlarina erisen
cocuk hikimli ve tutuklu sayisi 4400 6793 Agld
Sinav ve egitim imkanlarina erisen
yetiskin hiikiimlii ve tutuklu sayisi ULy AR L
Ylf}(ymlulere verilen mesleki 400 400 Ulagild
editim sayisi
Hukuki ve cezai konularda
HUKUK VE Uluslararas! dig U;LUT::;a[E?kS; Z:hlzlardlmlasma 64 64 Ulasildi
ADALET iliskiler ve ulusal yap y
HUKUK VE -
ADALET ALANINDA fon kapsaminda Ulusal fon kapsaminda yiiriitiilen 9 9 Ulagild
ULUSLARARASI  yapilan faaliyetlerin proje sayis
ILISKILER gelistirilmesi a
Uyesi olunan uluslararasi kurulus 55 56 Asidi

sayls|




insan haklart eylem planinin

HUKUK VE HUKUK VE Ceza ve hukuk adalet gergemesme orani 100 66,2000 Ulasllamadl
MEVZUAT sisteminin etkinligini : ;
ADALET HIZMETLER arttirmak Verilen noterlik belge sayisi 3.300 3523 Asildi
Yeni acilan noterlik sayisi 50 0 Ulagilamadi
Bir yilda egitim verilen adalet
MESL.EKI' Yargi mensubu personeli sayisi 24000 13434 Ulagllamadl
HUKUK VE YETKIN.LIGE' oove calisanlarin ] N ]
ADALET YONELIK EGITIM  yetkinliklerinin Bir yilda egitim verilen adalet
HIZMETLERI arttirimas personeli sayisinin toplam yargi 40 22,3900 Ulasilamad
hizmetleri personeli sayisina orani
Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve
SECIMLERIN Secimlerin adil, seffaf, ~Uzeri segmen sayisinin oy kullanan 8,1600 77200 Kismen Ulagildi
HUKUKVE ~ GENEL giivenilir ve esit tiim segmenlere orani
ADALET YONETIMI VE sartlarda yapiimasini .
DENETIM dlamak Secimlerde olusturulan seyyar
saglama sandik sayisinin genel sandik 0,6000 0,4700 Ulagilamad
saylsina orani
100.000 kisiye diisen hakim sayisi 20,5000 18,9000 Kismen Ulasildi
100.000 kisiye diisen savci sayisl 10,5000 8,9000 Kismen Ulagildi
Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel 26.000.000 33005815 Agidi
sorgu saylsl
Adli sicil ve arsiv belgesi kurumsal 98.000.000 54 978.761 Agidi
sorgu sayls
Adil, giiven veren Ceza davalarinin ortalama
HUKUKVE  YARGILAMA . o 256 267 Kismen Ulagildi
AALET  HIZWETLER 2 ft::?mb” ?far';tk sl
sistemini saglama Hakim basina diisen dosya sayisi 741 788 Kismen Ulasildi
Hukuk davalarinin ortalama 254 254 Ulagild
gorilme siresi
Id"an Qavalarln ortalama gdriilme 19 168 Agildl
siiresi
Savci basina diisen dosya sayis 1.300 1592 Ulagilamadi
Yeni atanan hakim ve savci sayisi 1.000 1.102 Asildi




b. Performans Denetim Sonuclari

1. i¢ Denetim

Bakanligimiza verilen gorevler kapsaminda denetim faaliyetlerini ic Denetim Birimi Baskanlig
ylritmektedir. 2023 yiliicerisinde i¢ kontrol calismalari heniiz tamamlanmadigindan i¢ Denetim
Birimi Baskanhgi tarafindan 5018 sayil Kanun kapsaminda hazirlanan bir denetim faaliyet raporu
bulunmamaktadir.

Bununla birlikte mevzuatin 6ngérdigi cercevede 2023 yili ic Denetim Programi kapsaminda:

« Aile hukukunda nafaka miessesesinin incelenmesi(yoksulluk ve istirak nafakasinin incelen-
mesi),

« Cezamuhakemesi hukukunda seri muhakeme/basit yargilama usulinun incelenmesi,
« HUkmUn agiklanmasinin geri birakiimasi (HAGB) miessesesinin incelenmesi,

« Dogrudan temin yontemiyle mal ve hizmet alimiile yapim isleri strecinin denetimi,

« Bakanligimizin taraf oldugu hukuk uyusmazliklarinda yaratualen faaliyetlerin denetimi,

. Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun'un uygulanmasindan
kaynaklanan sorunlarinincelenmesi,

« Adli sicil ve arsiv kayitlariin silinmesi surecinin denetimi,

« Deprem bolgesinde idari yargida acilmasi muhtemel davalara iliskin alinmasi gereken tedbir-
lere iliskin denetim ve danismanlik faaliyetleri gerceklestiriimistir.

Bu faaliyetler sonucu yapilan tespitler raporlanmistir.

2. Dis Denetim

6085 sayill Sayistay Kanunu'nun 38 inci maddesi uyarinca Sayistay Baskanligi tarafindan yapilan
denetim sonucu dizenlenen 2022 yili Sayistay Denetim Raporu 2023 yili Eylul ayinda yayimlan-
mistir.

Bu kapsamda Sayistay Baskanliginin resmiinternet sitesinde yayimlanarak kamuoyuna da duyu-
rulan Rapor'da toplam 9 bulgu ve diger bulgular bashgi altinda 4 husus yer almistir.

2022 yil Sayistay Denetim Raporu'nda adalet teskilati ile ilgili olarak asagidaki bulgular tespit
edilmistir;

Denetim Gorusinun Dayanagi Bulgular

1. Gecici Kabulii Yapilan Yatirimlarin Yapiimakta Olan Yatirimlar Hesabindan ilgili Duran Varlik
Hesabina Aktarilmamasi

2. Idarenin Milkiyetinde, Yonetiminde ve Kullaniminda Bulunan Tasinmazlarin Envanter ve Ka-
yit Islemlerinin Tamamlanmamasi

3. llk Madde ve Malzeme Hesabinda izlenen Tiiketim Malzemelerinin Cikis Kayitlarinin Diizenli
Yapiimamasi, Bu Durumun Mali Tabloya Yansimasi

4. Maddi Olmayan Duran Varliklardan Haklar Hesabina Kaydedilmeyen Tutarlarin Mevcut Olmasi
ve Bunlar Igin Amortisman Ayrilmamasi



9.

Maddi Duran Varliklarin Hurdaya Ayrilmasina iliskin Bazi Muhasebe Kayitlarinda Merkezi Yéne-
tim Muhasebe Yonetmeligi Hikumlerine Uyulmamasi

Proje Ozel Hesabinda izlenen Dévizler igin Ay Sonunda Degerleme Yapilmamasi

Proje Ozel Hesabindan Verilen Avanslarin, Proje Ozel Hesabindan Verilen Avans ve Akreditif-
ler Hesabinda Takip Edilmemesi

Tasinmazlara Yapilan Deger Artirici Harcamalarin ilgili Tasinmazin Kayith Degerine ilave Edil-
memesi

Tek Hazine Cari Hesabinin Bakiye Vermesi

Diger Bulgular

1.

LRI

Sosyal Givenlik Kurumu Prim Iadelerinin Takip ve Tahsilatinin Yapiimamasi
Avukatlik Hizmet Alimlarinda Katma Deger Vergisi Tevkifatinin Yapiimamasi
Tasinir Mal Giris Kayitlarinin Makul Strelerde Yapilmamasi

Dogrudan Temin Yontemiyle Yapilan ve Belirli Bir Sireyi Gerektiren Yapim Islerinde Sézlesme
Imzalanmamasi



B.4-Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu idarelerinin Faaliyet Raporlarinin Performans Esasli Prog-
ram Butce Esaslarina Uygun Sekilde Hazirlanmasi Hakkinda Usul ve Esaslarin “Program Butce
Esaslarina Gore Hazirlanacak Faaliyet Raporlarinin Sekli” baslikli 6. maddesinin 7. fikrasinin son
bendiuyarica; Bakanligimiz Stratejik Plan'nda yer alan hedef ve géstergelerin, performans prog-
raminda yer alan hedef ve gostergeler ile raporda yer verilen diger faaliyet ve proje bilgileri ile
karsilanmis olmasindan dolayi ayrica Stratejik Plan degerlendirmesine iliskin tablolara yer veril-
memistir.

Stratejik Plan degerlendirmesine iliskin bilgilere faaliyet raporunun “"Alt program hedef ve gos-
tergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglari ve degerlendirmeler” ve “Faaliyet ve proje bilgileri” bo-
[Umlerinde ayrintili olarak yer verilmistir.



B.5-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Adalet Bakanligi Stratejik Plani hazirlanirken stratejik planlama anlayisinin bir geregi olarak viz-
yona ulasmak icin elverisli, tutarl ve gercekci amaclar belirlenmistir. S6z konusu amaclarin ger-
ceklestiriimesine yonelik adimlari kapsayan hedefler ise stratejik planin uygulama donemi iceri-
sine dagitilmistir.

Uygulama doneminde hedef ve oncelikler ile butcelerde tahsis edilen kaynaklarin kullanimi so-
nucunda elde edilen cikti ve sonuclarin iliskilendiriimesiise butce yil basinda hazirlanan perfor-
mans programlari ile saglanmaktadir.

2020 yilindan bu yana uygulanmaya baslanan program butce sistemi sayesinde; Bakanlikca yu-
rutulen faaliyetler, performans gostergeleriile iliskilendirilmis ve belirlenen amac ve hedeflere
ulasiimasinda daha hizli sonuc alinabilmesi adina 6nemli mesafeler alinmistir.

Program Butce Sistemi'ne bagl kalinarak, sunulan kamu hizmetlerinin etkinligi ve verimliligi de
gectigimiz donemde dnemli oranda artirilmis ve boylelikle daha kaliteli bir adalet hizmeti suna-
bilme imkani elde edilmistir.

Stratejik planlamaya dayali yonetim anlayislarinda, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi konu-
sunda performans sonuclariin guvenilir verilere dayandirilarak raporlanmasi bdyuk onem tasi-
maktadir.

Bu dogrultuda, Bakanligimiz harcama birimleri tarafindan yurutulen faaliyetler ve calismalar,
yargisal alanda bircok reformun cikis noktasi olan Yargi Reformu Strateji Belgesi ve kurumsal

stratejilerimizi belirleyen Adalet Bakanligi Stratejik Plan’'nda yer alan amagc ve hedefler esas ali-
narak birlikte gerceklestirilmekte, performans gostergeleriile de sonuclari 6lctlmektedir.

Bakanligimizda; performans gostergelerine iliskin bilgiler, Performans Programinda belirlenen
performans gostergelerinin harcama birimleri tarafindan Gcer aylik donemler itibariyle sisteme
girislerinin yapiimasi ile toplanmaktadir. Bu kapsamda, performans gastergelerinin 6lctimlerinin
guvenilir verilere dayandirilarak yapilmasi ve performans bilgi sisteminin etkin isleyebilmesi aci-
sindan;

- Bakanligimizca sunulacak adalet hizmetlerinin; Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program, Cum-
hurbaskanligi Yillik Programi, Yargi Reformu Stratejisi, Insan Haklari Eylem Plan’'nin 6ngor-
ddgu ilkeler esas alinmak suretiyle belirlenen hedef ve amaclar dogrultusunda gerceklesti-

rilmesiicin Performans Programina yansitilmasi,

« Performans programi hazirlik strecinde, performans gostergeleri belirlenirken harcama bi-
rimleriile birlikte hareket edilerek olculebilir gostergelerin olusturulmasi,

« Birim faaliyet raporlarinin, Bakanlik faaliyet raporuna esas teskil ettigi goz 6ndne alindigin-
dan, s6z konusu raporlarin mevzuata uygun olarak 6zellikle performans bilgilerini yansitacak
sekilde hazirlanmasi,

Saglanmustir.

Bu donemde de harcama birimlerinden sorumlu olduklari hedefler kapsaminda degerlendirme
raporlarini hazirlamalari istenmis, gelen raporlar Strateji Gelistirme Baskanlginin kendi deger-
lendirmeleri de eklenerek nihai rapor haline getirilmistir.

Bakanligimizca yurttdlen calismalarin basarili olmasiicin yapmakta oldugumuz durum analizi de
surekli olarak guncellenmekte ve bu analiz galismalarindan elde edilen veriler, daha hizl ve ba-
saril sonuclar alinmasina dnemli katkilar saglamaktadir.



IV.

Kurumsal Kabiliyet ve
Kapasitenin
Degerlendirilmesi




A. STRATEJIK PLANDA ONGORULEMEYEN KURUMSAL KAPASITE iHTIYACLARI

Bakanlgin kurumsal kabiliyet ve kapasitesi, mahkemeler teskilati, insan kaynaklari ve egitim ile
fiziki ve teknik altyapi bilesenlerinden olusmaktadir.

Bakanligimiz Stratejik Plani hazirlanirken; yargisal faaliyetlerin dnemive genisligi dikkate alinarak
kurumsal kapasitenin gtclendirilmesine buytk dnem verilmistir. Gerek insan kaynaklari, gerekse
kurumsal kapasiteyi guclendirecek bircok calisma amag ve hedefler kapsaminda yurtttlmekte-
dir.

Performans esasli butce yaklasimina gore her ne kadar adalet hizmetlerine iliskin yaratulen fa-
aliyetlerin hizmet alaninin dzellikleri nedeniyle 6lgulebilir gostergelerinin belirlenmesinde zor-
luklar bulunmakta ise de bu faaliyetlere iliskin mimkun oldugunca, nesnel olarak dlgulebilecedi
degerlendirilen performans gostergeleri belirlenmistir.

Bununla birlikte zaman icerisinde ortaya cikan ve ongortlemeyen mali kaynak ihtiyaci ve digerih-
tiyaclar merkez ve merkez disi birimlerle koordinasyon icerisinde yuratulerek karsilanmaktadir.

B. USTUNLUKLER

-KoklU kurum kaltdrd

-Gelismis bilisim ve teknoloji altyapisi

-Hakim, savci ve personel sayisinin artiyor olmasi

-Personel egitim merkezlerinin faaliyete gegmis olmasi
-Alternatif uyusmazlik cézim yontemlerinin gelisiyor olmasi
-Fiziki altyapinin gelisiyor olmasi

-Alternatif infaz yontemlerinin gelisiyor olmasi

-Insan haklar konusunda kurumsal kapasitenin artiyor olmasi

-Yurt disi teskilatinin kurulmus olmasi

C. ZAYIFLIKLAR

-Yargi organlarinin is yukandn fazla olmasi

-Adalet personelinin 0zluk haklarinin yetersiz olmasi
-Hakim, savci ve personel sayisinin hendz is yukd ile orantili olmamasi

-BlUtce imkanlarinda daralma

D. DEGERLENDIRME

Stratejik Plan'da ortaya konulan misyon ve vizyon dogrultusunda gectigimiz donemde Bakanligin
kurumsal kapasitesini artirmak suretiyle adalet hizmetlerinin kalitesini, verimliligini artirmak ve
vatandaslarimizin memnuniyet dizeyini Ust seviyelere cikarmak adina onemli ¢alismalar yura-
taImdstdr. Yapilan galismalar planlama teknigine uygun sekilde sdrdtrtlmus, gerceklestirme

takviminde ongorudlen strelerde Planda yer verilen stratejik hedeflere buyUk oranda ulasiimistir.




Surec yurutulirken onceki donemde gerceklestirilen amac ve hedeflere iliskin bir durum anali-
zi yapilmis, bu sayede oncelikler belirlenerek bazi amac ve hedeflere iliskin gerceklesme duru-
mundaki sapmalar en aza indirilmeye calisimistir.

Faaliyet Raporu doneminde yasanan deprem felaketine ragmen adalet hizmetlerinin aksatiima-
dan sdrdurulmesinde Bakanligin “UstudnlUkleri”arasinda yer alan basliklar anemli birer enstriman
haline donuserek Plan donemindeki gostergelerin olumlu yonde sonuclanmasini saglamistir.

Donem icerisinde gerceklesen yasal ve ikincil mevzuat degisikliklerinin uygulamadaki yansimasi
Bakanhgin kokld kurum kaltlrt sayesinde surece ayri bir ivme kazandirarak bu yonde karsilasila-
bilecek riskleri en aza indirmistir.

Ote yandan siirec icerisinde diizenli sekilde gerceklestirilen yardimei personel sayisindaki artis
ile Bakanhgimizin kurumsal kapasitesi artirilmis, bununla birlikte zamaninda alinip uygulanan ida-
ri tedbirler sayesinde, adalet hizmetlerinin kaliteli bir sekilde sunulmasina imkan saglanmistir.

Idarenin “zayifliklarl” basliginda yer alan etmenler, sireg icerisinde atilan adimlarla telafi edilerek
Plan'in basariile uygulanmasinda herhangi bir olumsuzluga yol agmamasi saglanmistir.

Hakim, savcli ve personel sayisinin hendz is yuku ile orantili olmamasi, butce imkanlarinda daral-
ma, yargida is yukunun fazla olmasi ve ortalama dosya gortlme surelerinin yuksekligi gibi zayif-
liklar; yargilama usultnde yapilan degisikler ile getirilen yeni uygulamalar, farkl alternatif cozim
yontemlerinin gelistiriimesi, yargida hedef sure uygulamasi, tasarrufa yonelik politikalar ve per-
sonel sayilarindaki artislar ile birlikte en aza indirilmeye calisimistir.

Stratejik Plan uygulama donemi, ilgili mevzuat ¢cercevesinde kamu kaynaklarinin etkin ve verimli
kullanilmasi esasina dayali olarak seffaf ve hesap verebilir bir anlayisla surdtrtlmektedir.

Bakanligimiz 2024 Performans Programi'nda da kurumsal kabiliyet ve kapasitenin artiriimasina
iliskin Stratejik Plan kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetler, program butce sistemine uygun
bir bicimde performans gostergeleriile iliskilendirilerek sonug odakli olarak ortaya konulmustur.

Bu kapsamda Bakanligimizin hizmet alanlari ve temel politika metinlerinde yer alan oncelikler
dikkate alinarak vizyona ulastirici nitelikteki stratejik amaclara uygun performans gostergeleri
belirlenmistir.



V.

Oneri ve Tedbirler




V- ONERI VE TEDBIRLER
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2024 yihinda da dnceki donemde gerceklestirilen amac ve hedeflere iliskin bir durum analizi
yaplilacaktir.

Adalet hizmetlerinden beklentiler dikkate alinarak yarglya guven oraninin artirilmasini sagla-
yacak faaliyetlere yer verilecektir.

Mevzuatta yer alan hak ve yakumlutluklerin bilinmesi konusunda farkindaligi artiracak calis-
malar yapilacaktir.

UYAP Vatandas Portalin kapsami genisletilecek ve UYAP mobil uygulamalarinin farkindahgi
artinllarak daha etkin ve yaygin sekilde kullaniimasi i¢in tanitim ¢alismalari yapilacaktir.

Insan kaynaginin niteliginin artirilmasina yénelik egitim faaliyetlerine devam edilecektir.

Adalet hizmetlerinin sunumuna iliskin kamuoyunda farkindalik olusturacak faaliyetlere yer
verilecektir.

Bilisim ve teknolojik altyapinin glclendiriimesine dnem verilecektir.
Medya ve halkla iliskiler konusunda yeni calismalar ydritulecektir.

BUtcenin hedef bazinda ongorulebilir olmasi anlayisina devam edilecek ve harcama surecin-
de yasanmasi muhtemel eksiklikler tespit edilecektir.

Hak ve 6zgurluklerin daha etkin korunmasi amaciyla gelecege donutk yeni politikalar belirle-
nerek, hedef ve faaliyetler bu anlayisla hayata gecirilecektir.

Hedeflerin gerceklesme durumunun takibi icin degerlendirme toplantilari gergeklestirilmek
suretiyle, ongorulen strede tamamlanmayan hedefler Uzerinde durularak, gecikme neden-
leri belirlenecektir.

Cikti odakli bir anlayisla performans denetimi gerceklestirilecektir.

Alternatif uyusmazlik cozum yontemlerine iliskin yapilacak analiz galismalari sonucu bu yon-
temlere elverisli alanlar igin uygulamanin kapsaminin genisletilmesine yonelik faaliyetler yu-
ruttlecektir.

Adalet hizmetlerinin sunulmasinda yapay zeka kullanimini yayginlastiracak uygulamalarla
sistemin guclendiriimesine yonelik faaliyetlere yer verilecektir.

2024 yihnda kurumsal kapasite artiriimak suretiyle Yeni Stratejik Plan'da yer alacak amag ve
hedeflere ulasiimasina yonelik calismalar yapiimasi planlanmaktadir.

Yeni Stratejik Plan'in uygulama surecinin takibiicin etkin bir izleme ve degerlendirme sistemi
olusturulacaktir.

Yeni Stratejik Plan'da yer alacak faaliyetlerin katilimei bir anlayisla yerine getirilmesi saglana-
caktir.

Hedef ve faaliyetlerin Yargi Reformu Stratejisi Belgesi ve insan Haklari Eylem Planiile birlikte
degerlendirilerek uyum icerisinde yuruttulmesi saglanacaktir.



VL.

Ekler




MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSININ BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Ic kontrol sisteminin Adalet Bakanliginda olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirimesi ¢alisma-
larinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin
mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak yaratuldagunu, kamu kaynak-
larinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Gzere i¢ kontrol strecle-
rinin isletildigini, uygulama sonugclarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasiicin dustnce ve
onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Malikanunlarlailgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda st yoneticiye ve harcama yetkilile-
rine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun "Mali Bilgiler” balumunde yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim. (Ankara-Subat 2024)

Tahir HIRSLI
Hakim
Strateji Gelistirme Baskani



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gérev ve yetkilerim cercevesinde Adalet Bakanligi bitcesinin; kalkinma pla-
nina, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlandigini ve uygulandigini, amac ve hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla dizen-
lenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesiicin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yukumluluklerinin etkili, ekono-
mik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger dizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesine, her turld mali karar ve islemlerde usulstzlUk ve yolsuzlugun dnlenmesine, karar
olusturmak ve izlemek icin dizenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin
kotUye kullaniimasinin ve israfinin dnlenmesine ve kayiplara karsi korunmasina iliskin yeterli ve
makul guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi sistem-
lerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina, harca-
ma yetkilileriile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan givence beyanlarina, denetim
raporlarina ve benden dnceki yoneticilerden almis oldugum bilgilere dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin gvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Ankara-Subat
2024)

Ramazan CAN
Bakan Yardimcisi









